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Cuando la orgonizacién ha logrado una meto en la cual ha trabajodo por un
buen tiempo, luchando a portir del seguimiento de un plan o proyects, desde
generalmente un lopso de tlempo prolongado y también a la cual se le ha puesto
muchas expectativas y voluntod, que odemads funciona como un indicador de

progresoe, es importante destacarlo.

En la comunidad, el reconocimiento incrementa lo comprensién publica
acerca de la arganizacién y su labor, y ayuda & establecer su credibilidad. Dentro de
Ia organizacidn, tal reconocimiento contribuye a reforzar el compromiso y o mativar
al personal y a los voluntarios. Asimismo, enriguece y mantiene la cultura, lo

historia y los mitos de la organizacion.

Por otro lado, un logro es la obtencidn o consecucidn de aquello gque se ho
venido intentado desde hace un tiempo y a lo cual también se destinaron esfuerzos

pora finalmente conseguirlo y hacerlo una realidad.

Un logro sin esfuerzo, dificiimente, serd un logro, porque basicamente el
concepto presenta una connotacion de inversion de esfuerzos para conseguir el fin
propuesto y superar las controversios o dificultades que se presenten, situacién que
es sumomente frecuente antes del logro. Ademds, la palabra se encuentra en
estrecha vinculacién con otros conceptos como son los de deseo, de tenacidod,
motivacidn, perseverancia y que Implica la constancia, la firmeza y el tesdn en la

consecucion de algo.

Las personas constantemente estamos plonteandonos metas en la vida,
desde algunas muy bdsicas o otras mds complejas, pero claro, cualguiero de ellas,
mis o menos importantes, demandard de parte nuestra la realizacion de diversas

acciones y actividodes en pos de lograrias.
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Duronte ol afio 2015, pudimos ver cdme se concretaban estos logros y
metas, fuimes distinguidos o nivel mundial, grocias o ese esfuerzo comiin del
artesano v la autorided, apoyados por toda la comunided chimbaronguing,
traspasamos ese limite, esa frontera que nos seporaba de otros territorios y

pudimos mostrar nuestra identidad.

® También, en la celebracidn del dia Nacionol de la Artesanio, fuimos
nuevamente destacados y reconocidos por la entidad internacional World Crafts
Council {“Consejo Mundial de Artesanias”, en espafiol), come "Ciudad Artesanal del

Mundo”, recibiendo dicho reconocimiento de manos del Ministro de Cuftura.

Y para continuor destacondo nuestros logros, debemos mencionar lo
distincidn de Sello de Excelencio o Ja Artesania Chile, que es un reconocimiento del
Concejo Nacional de la Cultura y las Artes, que busca destacar la calidod de las
creaciones, bosdndose en los criterios de excelencia, autenticidod, innovacién y
respeto al medioambiente, denominacién que se encuentra en estrecha relacidn con
la perfeccién y las caracteristicas sobresalientes que ostentan muchos de nuestros

artesanos mimbreros.

® La invitacidn es o continuar por este camino, superando los obstdculos que se
nos presenten, con el opoyo de la comunidad toda, con el fin principal de mantener
y en lo posible, seguir alcanzando logros, reconocimientos, distinciones, para que el
nombre de nuestro querido Chimbarongo, siga presente en el corazdn y en la
memoria de todos.
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CAMTAL BEL MIMERE

Hoy, viernes 29 de abril de 2016, en sesién Extraordinaria N2 16 citada para el efecto,
hago entrega oficial de la Cuenta Piblica correspondiente al afio 2015, en cumplimiento de
las disposiciones legales contenidas en el titulo I, Parrafo 22, articulo 67 de la Ley N9

18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades, informe que contiene lo siguiente:

a) El Balance de la ejecucidn presupuestaria y el estado de situacion financiera, indicanda la
forme en que lo previsidn de los ingreses y gastos se ha cumplido efectivamente, como
asimismo, el detalle de los pasivas del municipio y de las corporaclones municipales cuando
Ccorrespanda,

b) Acciones realizadas pora ef cumplimienta del Plan Comunal de Desarrollo, asi como los
estados de avance de los progromas de mediano y largo plozo, los metas cumplidas y los
ohjetivos alconzados;

c) Las inversiones efectuadas en refoclén  con los proyectos concluidos en el periodo y
aquelias en ejecucion, sefialanda especificamente las fuentes de su financiamiento;

d) Un resumen de las auditorios, sumarios y juicios en que la municipalidod sea porte, los
resoluclones que respecto del municipio hoya dictado el Consejo para la transparencia, y de
las ohservaciones mds relevontes efectuadas por la Contralorio Generol de la Republica, en
cumplimiento de sus funclones propias, relacionodas con lo administracion municipal;

gl Los convenlos celebrados con otras instituciones, publicos o privadas, asi como o
constitucidn de corparaciones a fundaciones, o o incorporacion municipal o ese tipo de
entidodes;

fl Los modificaciones efectuodas ol patrimonio municipal;

gl Los indicadares mas relevantes gue den cuenta de la gestion de los servicios de educocion
v salfud, cuondo estos sean de administracion municipal, tales como el numero de colegios y
alumnos matriculodos, de los resultados obtenidos por los alumngs en las evaluaciones
oficiales que se efectien par el Ministerio de Educocide; de lo situgc revisional del
personal vinculodo o las dreas de educocion y salud; defgrodo de cumplimientd-de las metas

sanitarios y de salud a nivel comunal, y
4

h) Todo hecho relevante de o administracidn Municipal que debe ser conocidp por la
comunidad lecal, -5 OE .
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REPUBLICA DE CHILE L MUNICIPALIDAD DE CHIMBARONGO
MINISTERIO DEL INTERIOR TRIMESTRE : CUARTO)
SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL FAGINAN 4
VADMINISTRATIVD
BALANCE DE EJECUCTON
PRESUPUESTARIO ACUMULADC
INGRESOS DE 2015
MUNICIPAL
Miles 5
[ oo  DERGMINACIIN FUESTO | PHESUPLESTO % = BALTWD | INGHESDN POR
. — . ., LAl VIGERTE PERCUNDGS | PRESTFURSTARIO | :
3-U3-006-000-00) | DE LA TURTA NACTOHAL DE 1A 45,000 | SR 7 1 b i
| 13-03-000-001-000 | CONVENTO PARA CONSIRUCUL | A3, 0 ] i Ll
| 13-U3-U59-000-000 D CITRAS ERTIDADES FUBLIC | (R BT, [ i I}
13-04-000-000-000 DE EMPRESAS PLIBLICAS MU FL | i 0 0 1 — e
| 13-04-001-000-U00 | DE 7t DE Z0MA FRANCA DE IOUIOUE ik 0 Q- i 0l
| 5-0n-D0- - DE GORMRN0S EXTRANIERDS 13 B 0 I i
1305001 -TO0-00 | DONACION LB GOBIERRD D b| i o] a {
FODD0T-D0-TIL | ENDSUDAMIENTG [ ] 0 i al
L4-01000- Lo0-000 | ENDEUDAMIEN 10 04 ERAG - i Al i i
14-00-002-000.-000 | TMPRESTITOE i ] ) i i
| 14-05-005-000-000_| CREDITOS DE PROVEEDORES | T [Tl e o ol B = ]
CLS-NEC00-D00-00 | SALDC INICIAL CATA LU0 1,376480 1,370,480 1} il
13-RLC0000-00 | SALDC INICIAL CATA L0000 170480 | 1,370,480 | i i
[TOTAL = 5,627,000 6,306,219 8,121,684 | _-15480 1T

CARLDS TRIMCADD SEPTIT VT
DERECTOR ADMINIST, ¥ FINANZAS

COSME L, MELLAT PENG

ALCALDE




REFUBLICA DE CHTLE L MURICIPALIDAD DE CHIMBARONGO
MINISTERIO DEL INTERIOR TRIMESTHE : CLUART
SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAT, PAGINA N7 1
¥ ADMINIATRATIVO
BALANCE DE EJECTICTON
PRESUPUESTARIC ACTMUL AT
GASTOS DE 2015
MUNICTPAL
, P———— e z o Miles S
_ CODG DESMIHACION Wl’ PRESUFLESTO | OBLIGACION BALTRD | DEDA [
L LIAEHTE ACUMUTADA | PRESUPURSTARIG  EXIGIBLE
L0000 | ACREEISIHES l-'H.I:.SLPLJ:.hlA.b:I 5,627,000 650,21 4077113 5 1325006 41477
A aR-000-000_| CUERTAS POR PAGAR- GASTO LITE415 2285085 L0 651 91054 £l
LB | FERSONAL DE PLANTA LOFZ300 R 453,508 174,795 i
R U-00d | SUSLINGS Y SOBRESUELDDS B3I 31,200 533.38K | 307 R ) T
210001001000 | STELDGS RASE 50,010 EA000 | EEN TR loraes] L
[ZLAL0OT-002-000_| ASIGNACION DE ANTIGUEDAD 26500 46,500, 17441 BA= 1]
DAL EE01-003-00] T ASHINACION DE EXPRRIENCIA i ol i i ]
Z1-01-U00-02-000 | ASTHEDE ANTIGLEDATY ART 57 25,000 25,001 P& 542 BT 1
210U 100200 | TRIEMIOS, ART 7, (NCI80 1 LEY | il 1,500 1,300 e | BERE 1
10100500 ASTﬁhAr]DH"RﬂFE.EmHAL 2,001 2000 | 1,218 Tz a
TIOT-00 1003001 | ASIGN ACION PROFESIONAL T 2000 2,000 1,218 THL | i
1010004 | ASIGNACION DG 20N [ [ i 0 i
B101-0U1-004-001 | ARIGHACTON DIE 2n0hA, ART.T il a 0l 2 Ly 0
210100100002 | ASIG.OE Z0ONA, ART 36, DE LA, | i, i 1i o 1)
201U -C0-003 | ASILOE F0NA, DECHS, DE 197 0 i = 4 i I
25-01-00 100004 | COMPLEMENTO DE #2004 i 0 [ 2 I
2101001 -007-000_ [ ARTOMACTONES DEL 11 M7 3551 ZRO,000 | 250,060 | 159,559 100,34 i
AE-U-001-07-001 | ASIGHACILR METNICIPAL, ART ZHC, 000 TAT 00 155,659 1,34 ~ T
AL 001 -067-002 | ASIGNACTS PROTELCCION DAP 0 i - a . 1]
PG O1 7 | BONIFICACTON ART 36 [ w0 25 I Bl 0 ] —
21001008000 | ASIGNATION T NIVELACICH 0 I = (iR 1
| 211-000-008-001 | BONTICACION ART 21 LEY b 1 - [ 1 0 i [
21 -] PLANTLA COMPTEMENTARLA 0 [/ I 0l [
210100009000 ASIGN ACIOMES BSPECIALES 26,200 28,200 7354 T i
11000900 MONTO FUO COMPLEMENT ART ] T [ 7 i
2100001009002 | UNIDAD DF MET PROTERIONAL | g il L i ]
| 210000 - (0003 | BOKIFICACTON PROPORCIGRA il BT a7 =X i 0
| 210000 009005 | ASTGNACTON ART | 1EY A 193 36,200 26,200 17.554 R 0
2E-01-001-009-007 | ARTGMACTON ESFRC. TRAMSIIO | 0 i i IF
| 2101001005599 [ OTRAS ARIGHACIONES BSPECT i L ] ] 0
-CE-001-010-000 | ASTGRACTON DE PERDDA DE € Lo 1,0 154 Bda 1]
| 2L-01-001-010-001 | ARTGHACTON POR PERDIDA DF A 1LEan 15d g0 [
210100301 1-000 | ASTGNACION CF MUVILIZACIO i 1 E 0 0
Z1A-IGETITA0T | ASKEALION L8 30 VILEZACIY gl i 1 0 i
211U AOTEAING | ASTGNACIONES COMPENSA T 20,0050 120,00 RN 48,071 i
010004001 TNCREMENTO PREVISIONAL, A ETRRIkL SO0 EETr 19,095
JT-0T-001-AT400 [ RONIE COMPENSATORLA DL 54 240100 24,000 L8 12,345 ;
TL-0-001-N 005 | BONIFICACION COMPENEATOR 43 45,000 76,162 | IS HR
[IT-CE-001-014-008 | BOMIFICACION ADICIONAL AR L0 1,000 184 RIS -
 21-U1-001-014-008 | BOMIFICALICN AKT 3 LEY 0F 19 i I [ il A0
| 20019006 BONIFICACION BREVISIONAL | 1 [ D i il
21100 1-014-007 | REMUERACION ADICIONAL, a] [ [ 0 i
21010074998 | OTRAS ASIGNACIOMALES COM i a 0 ] o
101001 -3 500 | ARTGNACTONES SLSTITLTIVAS 305, 01%) 36,000 11,476 | 14,574 i
L107001-65-401 | ASIGMACION UNICA ART 4 LEY 3600 36,000 204 | 14,374 ;
2100100115549 | OTRAS ASTGRALINES SUSTIT i 0 0 ]
A-CE0 1015000 | ASIGNACION LE RESPONSABIL 15 0 15,000 GAUE| 8308 {
LOL00-A15-00] | ASIH DF RISPONSABILIDAD 10 [ERCTH 15,000 T £ 308 [
ZIN-00E-019-007  ASTGNACTON 15 KoalUNSABIL, | 0 ] i i a
| 2101-001-G9-004 | ASIGNACION DF RESPONSABIL [ 0 Ii i 0
[ 2100001 (22000 | COMPONEN 15 BASE ARIGNACT 45,100 43 i 41,075 3,005 a,
| B-0-001-25-000 [ ASTGHACIDS ARTICULO T L8] 1500 ] 1371 [F) 0
2L-GE-D01-025-001 | ASIGNACICN ESP, PROFESIOLE | LS00 | 500 1371 129 0
(2161001023002 | ASIGESPECIAL PROFESIOLEY o i el 0 i ]
| 2101001026000 | ARIGNACION ARTICULG | LAY I I i i =
[ Z1-01-001-028003 | ASIGDE ESTOVULD, ART 65 LE ] 0 0 i A
L 2L01-001-4061-000  ASIGNACION DE EXPERITNCEA [ 1 0 I 1
C21O1-OGTRR 1001 | ASTGNACION O FERFECCIOA i i i lt i
L1012 [ ASIGMACION POST-TITULD, AR i == It ] i
2101001032000 | ASIGHACION DE REFORZAME | i 4 4 o L
TTDOL037-000 [ ASIGHACION UNICA i i 4] [ L




REFUBLICA DE CHILE L MUNMICIFALIDAD DE CHIMBARONGO
@ MINISTERIO DEL INTERIOR TRIMESTRE : CUARTO
SECRETARIA DE DESATROLLO REGTONAL PAGINA N7 2
¥ ADMINISTRATIVO
BALANCE DE EJECUCION
FRESUPUESTARIO ACUMULADO
GASTOS DE 2015
MUNICIFAL
R TCEEENTG Yo, i __ Miles
o LUnwGo PENCOUNACION T PREAFUESTO | FRESUPLERTG | ONLIGACION | SALDG e
E _ PMICIAL VIGEMEE. ACUMULADA | PRESUPUESTARIO | KX |
21-UT-001 05800 | ASIGNACION ZONAS FXTREMA | ' i ; N 1 7l — A
{2T-BL-I0T-023. 600 | ASIGN INEERENTE AL CARGL ] - K] T et 1,133 ]
Z1-1-I0TS90000 | OTRAS ASIGHACTONTS 24,000 24,000 19,352 | 40 | 1
21-01-062-000-E00__APTIRTES DEL BMPLEATIOR 27000 27,000 24667 | 2,335 E|
[ 1< AI3-001-000 A SERVICIDS DE BIENDST AR | 12,401 11960 4 L
2101 AMTTEn | OTRAS COTIEACTONES PREVIS! 15,200 15,010 12.707 E263 ] i
TTOTORS-000-000 | ASIGNACTONES POR DESEMPE 2,08 32,000 [ENCER D BEIT i
{3 -B1-003-001-000 | DESTEMPERG I8 11 EUCTORAL 28,000 25,000 33,534 3,060 i
| AL-DE-OU5-UCE-001_| ASTGN.DE MEIOI DE LA GRSTT | JE,000 254000 P R 3,066 0
2101 OGO | BUNIFICACION PXCETENGIS, i i R B N
21010000000 | DESEMPEND COLECTIVG i e 24,000 15,259 4,741 I
210002 L“.]_ASIMEIEIHDLMMARTIII. g 1T T 15250 4,741 (B
E1-I-IGE-D0ZE | ARIGN YARIABLE POR DESEMP = 1 o [ il 78!
310 AUIZA0]_| ASIGNACEON DE DES Y FSTTVL [ 1 i 0 [
| 21-01-003-005-000 | DESEMPENC INDTVIRAAL [ a i i i
21-01-003-I00-001_| ASIG.08 METOR.DE LA GES1I0 z il i] 0 I} il
2 -0]-G03-001002_| AS1G, (NCENT. X GGRTTON TURDS | i 0 g/ [} 1
|21-UE-005A-00 | ASIG ESPECIAL TNCENTIVO PR | i i 0 il I
210003008 | ASIGNACION VARTARLE PR 0 I o L i
ZLALLO3-008 | ASHEDE MERTTO ART 24 L1937 ] i 5 T a
| ETALEO0-000 | REMUNERACIONGS YARIAHLE iz ) 55 | 51,331 13,198 | i
| ZTOTAMO2-000 | ASIGRATION DE ESTOULD 1O [ [ T o i
1010040500 | ASIGNACTON ARTICL LA 3 LET i i 1 [ 1]
210100404 | ASIGNACION POR DESEMPESD [ i 7 I i
L 3T-C-004-Ina-000 TRABATOS EXTRAGR IS AKIGS AL A0 41000 TL077 94E3 1
ZLTTIERE000 | COMISIONGS DE SERVICIOS EN 15,000 15,000 11,735 3,275
2T 07000 | COMISIONDS DF SER VICIOS EN 5000 TR 1525 ] !
(21000000000 | AGTINATTIOE ¥ BOMOS Al 000 51572 11,537 43,545 B
ZLOT-N08-001-000  AGUINALDOR oo 6,000 5167 3554 1,337 | [
ZTALAC3-001-001 | AGUTNALTIO (45 FIESTAS PATRI 3,000 167 2,160 I i
11063001 007 | AGUMNALDO DS KAVIAT 3000 3,000 1,668 [352 i
FI01 G5 -002-000 | RONGS DE ESCOLARTIAT 1.0 LESE | 1,854 I i
3 1-01-005-000000 | ROWOS ESPECIALER S0 A SLON0 5,888 44,312 }
| 35 -01-005-T03-00]_| [ BOMG EXTRAORDTS ARIL AN A0 ST 5,608 44,352 | }
21-0L-00500E000 | BOMIFICATION ADICIOMNAL AL 1 540 EE i) ]
| 2102000000000 | PERSONAL A CONLIGALA 05,345 L5473 391,723 133,747 WLE
| ZTOEIR000-000 | SUELDOS Y SOBRESUBLOCA 382,800 384 100 30 303 [TREE] )
SIOZOL-(01-000 | SURLDO BASE = 141,000 140,11 175 | 32041 i
I S R TR ASIGNACION DE ANTIGUERAL 2,700 2,700 | 1,719 GEL ]
2102001 -002-001 | ASIG DE EXPERIENCIA, ART 48 i i i 0 [
L0001 U052 | ARTG DF ANTIGART 97 G, LEY 1 2300 3,700 B AT |
2102001 003-000 | ARTGRACION PROFESTONAL 7 i 0 i
[ 210200 1-009-000 | ARIGRALION DE Z0MA it 1] 0 0 [E
212-005-004-U0T | ASIGDE Z0MA, ANT T ¥ 25 0. 5 i [ L 0 i
1T | ASTG D 2004, ART 36, LEY 193 il P 1] [ it
2120 1-004-003 | COMPLEMENTG DE 708A il 1] 1] i 0
[ J0CE01 07000 | ASTGNALICNES DEL DL N 4351 R 30,050 5514 10,674 i
20001 -QUT-001 T ASIGNACION MUNICIFAL AT S, L S, 0V ThIM IOLRTY | B
| 210200700700 ASIINACION BROTECCICH TME 0 0 i 0 0
[ 210001 -LOR-G | ASTGNACION DR NIVELACION i) [ = I . .
2102 -TT-005-001 | BONIFICACION AR 21 LEY 193 il g A i a
(2162001065003 | PLANTLLA COMPLEMENTARLA | i 1 [ 0
21-02001-065-000 | ASIGNATICNES ESUBCIAL 5 20,000 20,000 TAEN 357 i}
| ZLG2-CO1-005-00T | MONT0 FLO COMPL EMENTAR! X i i i i
12001005002 | UNTDAT DE M URAMIENTO P L i i o ]
2103001005007 - BONIFICACION FRUPORCIONA il R T i A
| TI-02-001-009-003 | ASIGNATION AR © LEY 15525 20,000 20,410 16,050 3,570 4
2I-NZGTADIT | ASIGESPECIAL TRANSITURLA ] 2] 0 r a i
,| 2L-02-001-Uos99d | OTRAS ASIGNACIGNES ESPECE i ] f 1] 1
(ZL-0Z-INT-0T0000 | ASIGHACIOR D PEADDA DE © i ) 0 =] w= ]
® Sl ST FOR PERDIDIA DE CAJA A i i 0 o i




REFUBLICA DE CHILE
BEINISTERIC VEL INTERIOR
SECHETARLA DE DESARROLLC REGIONAL

L YMUNICIPALIDAT BE CHIMBARONGO

TRIMESTRE ; CUARTO
PAGEMA N° 3

Y ADMINISTRATIVO
BALANCE DE ETECTICION
PRESUPUESTARIO ACUMUT A
GASTOS DE 2015
MINTCTPAL
5 _ Mibes 5 !
[ comGo DEAOMINACION  TRESLPUESTO | TRESUPUESEL | % __SALDO ; BEUDA ]
L o e 5 INTCIAL VIGHNTE | ACUMULADA | PRESIPLESTANIG EXIGIELE
210210 T000 [ ASTGNACION DE MOVILEA LI i il I 0 i
A-CEOALRTT001 | ASTGNACHON DE MOVILIZACI0 0 7 == 0 N
2-CT00 1013000 | ASTGHACIONES COMPENSATD 47,300 A A1) 43,145 T258 i
2LM001 3001 | TNCREMENTO PREVISIONAL A 3%, 28000 5L 4881 i
L-CTO0T M 1002 | RONIFICACION COMPENSATOR EQ0D R 56593 4307 0
AL-EIE0 1013003 | BONIFICACICN COMPENSATOR 11,900 4t 14373 a7 7]
2C3001-013-004 | BONIFICACION ADICIONAL, AR R i al 0 i
CHBI01 013005 | BONTFICACILS ART 3 LEY 1920 o i i 7 [}
LEBO1013-006 | BONIFICACION PAL VISINAL (i 0 0 1 I
CELRO0T01 3007 | REMURNERACTON ADICICNAL A 2 0 0 i =]
ELE-G0I013-550  OTRAS ASIGNACTONDS COMPE | I It o ] f
| 210200004000 ASTGNACIONES SOSTITUTIVAS | 21,000 21,000 TH.A470 EREE g
J1-02-0CE-014-00T_ ASIGNACICN UICA AR 4 LEY 1,000 21, (| IR470 2,530 | [
T1-2A01-014-900 T GTRAS ASIGMACIOMES SUSTIT - ] 0 0 0
| 2102007 -01R-000 TASIGNACION D RESPONSATTL | a1 i T i 0
[FLR-AG 018001 | ASIGNACION DE ARAPONSAHIL | il i ] i 0
| S -G | COMPONENTE RARE ASIGNACT 43,000 43,000 | 27,830 R 0
T -038-500 | ASIGNACICN T LEY W 18] 12 D il ] it ]
270G -E25000 | ASTOMACION DE B TIMLLO PO 0 il a ¥
2L 2001030000 | ASIGNACICN DE GAPCAIENCTA | 0 ] 1] 1]
IR AE0001 | ASIGRNACION DE PORTEC, AR T 0 0 0 1
R0 I30-000 | ASIGNACION FOSTA TITULO, A 0 [ 0 (7R I
SIOE001 051000 | ASIGNACION DE REFORZAMIR [ 0 i (K
IO T-036000 | ASKENACION URICA i B K 1
FLAZE0I05T-000 | ASIGNACION Z0WAS FATREMA | [ 0 i (i}
ZID200[-009-000 | OTHAS ASIGNACTONES LE, ) 15,000 | 9 826 8,174 i
21-02-002-000-000 | AFOIRTES DEL EMPLEALYE 14,000 17,00 17 A 3,200 0
T1-02OE1 001000 | A SERVICIOS DE BIENTSTAR T 70 4,035 ETEE i
TITEO-G0-000 | UTRAS COTIZACTONES FRE VISL 6,000 16, 00 _ERTE 124 ]
1103000000 | ASTONACICNES POR DESEMPE | ATEID 47,500 25,778 22,4 L
[ JLE5-001-000 | DESEMPERG INSTITUCIONAL 26,000 I 15140 I [
JL-02L05-001-001 | ASIHDE MEJOR.DB LA GES 110 26,000 5, el 15,140 ORI 1
2TLOGOT]-00E | SUNFICACION EXCTLENCTA 0 [ ' 0 _a 1
| ZL-D2-000. 00000 | DESEMPERD COLELTIVG Z1E00 21,8000 10,657 11,163 | as
21-02-LOA0N2-N0] - ABKGCN ACION DE MEJOR DE LA | 31,300 I mo | 10,657 ir.163 i
Z1-2-000-002002 | ASIGNACION VARIARTE POR [ | 1 ; 0 R i
400G | ASKG.DE DES ¥ ESTIMULL AL [ [ g’ fi [ i
11-02-MT-008000 | DESEMPERG INDTVIDUAL ] a [ I i
IGO0 | ASIG.OE METORLDE LA GEST M 0 0l ol & I
210200300002 | ASIG ESPECIAL DF TNC PROFES 0 0 i = T I
2ELT-005003-003 | ASIGNACTDN VARTABLE PULR i 0 n [ I
| 21-CT-005-003-004 | ASIG DE MERITO, ART 3 LEY 1 AR TSR i i i
| 21-C2- B0 AN-E0) | REMUNERACIONES VARLABLE 15745 19,745 33350 = 11,555 | gl
LGN ASIGNACION DF ESTIMULO Ji [ I ol i B
IS ASIKGNACION AR LEY 19764 A 0] i il i
| 212 UEA-004-000_| ASIGHACION POR DESEMP O [ i i = i o
Z1I04-005-000 | TRARAIDS EXTRADRDINARIOS | 25,745 3L14E 11,176 BAG 0
21-012004-006-001 | COMISIONEY DE SERVICIOS BN 5,0 15,500 7373 8227 0
-G0S 0T-000 | COMISLOMES T SERVICIOS EN 0 3 500 al 2,300 0
21020000000 AGUTNALDOS ¥ BONOS 26,200 25,530 .45 f8,334 ]
2102005001000 | AGUINALGGSE ENE 4,310 3,550 o e | i
21-02-0UE-001-000 | AGUTNALDO D5 FESTASFATRI 2,000 2,010 2,008 1 El
2102-005-001-002 | AGUINALDO DR NAVIDAD ] 500 I, H50 ]
21-02-003-002-000 | BOND FRCOLARIDAD 1200 925 | i H i
1102005005000 | BOMDS ESPOCTATES 20,0 2000 4,527 15,473 0
2I-03005-003-001 | BOND EXTRADRDLNARID ANT 20,000 20,000 | 4527 15AT3 o
ECE-005-004-000_| BONIFICACION ATTCIONAL AL LG | 7 3% ol o
F1-E-000-00G-000 | OTRAS REMUNERACIONES 150,500 131,7HZ 120823 10360 L
1001 000-000 | HONORARIOS & SUMA ALZAD 120,000 L2, 0 111540 #4580
10800 D000 | HONORARILS ASIMILADOS A & } S 0 I I
| 21500 CO0-000-000 | JORNALES b I 0 [ i U




REPUBRLICA DE CHILE L MUNICIPALIDAD DE CHDMBARONGD
MINISTERIO DREL INTERTOR TRIMESTEE : CUARTO
SECRETARLA DE DESARROLLO REGIONAL PAGINA N 4
¥ ATRINISTRATIVO
BALANCE DE EJECUCTON
PRESUPUESTARIO ACUMULADO
GASTOS DE 2015
MUNICTP AL
i TERTO ¥4I | OBLIGACIO i
i (R DERGVINACION | TR o Eal UHLIGACIEON ] DR
AR AR krE[E | m\r Fuu. w PRESUPUERRTARIOD | 'i_mm%'_"
_zl A0S 000000 | REMUNERACIGRES REGLLAD L5 TA00 (3 230 i
2T-RA-0d- 00l | SUk I 00 20050 { 2000 0
C2L-03-00efea00n [ APORIES DEL EMPLEAROR St 00 ) A ]
LA 00| RERUNERACICNES VARIABLE 200 260 4] Tk i
LGRS DO | ASTTRATDOR ¥ ROROS TR il E] g i
S LTA-E000-000 | SUPLENCIAS ¥ RAEMPLAZOS R0 | AR 9253 0
213005000000 | PEASONAL A TRATO Y0 ToMP i o il 1|
Z1-GI-0TOU0-C00 | ALUMNOS BN PRALTICA, [ HEE i [ i
21-03-550.000-000 | CTRAS z L I al 1 T
21-03-559-001-600 | ASHGNACTOR ART 1 LEY (5464 BT 3 n i
ELO3-00EG06 000 OTRAS B 1} 0 Al
Z1-MOEO-000-U00  OTHOY UASTOY BN PERSONAL 003,400 559,527 530,993 068,532 | __TH:
Z1-04-051-000-000  ASITRACION OE TRASLADD i [ i 0 [
21-0M-00 1001000 | ABTG.CAMBID DFE RESIDENCIA, i [ i 0 [
Z1-04-i3-000-000 | DIETAR A TUNTAS, CONSEIOS 42,300 147400 144,715 Al i
Z1-04-003-001000_| DIETAS DB CONCEIALES. 30,000 51,500 LT[ 73 il
E1-B-I03-002-000 | GASTOS TOR COMISIONES Y K 0] i [ 0 i
21-4-003-00000 | OTROS GARTOS ErE 96,11 G542 | 658 [
21-04-00A-T00-000_| PREGTACIGNES DE SERVICIDSE AET, 100 451137 | 584,275 | 67,852 3771
[ Z3-00- 0000000 _| CURNTAS FOR PAGAY - BIENES L1270 1332576 1286042 146,354 dia
TLOT-000-000000 | ALIMENTOS ¥ BERIDAS fils 5200 63,82 A7IT 15 filif 533
TIO100 1000000 | Paka PEASONAS £ 20 &3 .5-_3._', ATATE 15,08 L]
A0GEO02-000-000 | FAHA ANIMALES T i 0 [ Lol
ILR-O00G0-000 | TEXTILES, VESTUARID ¥ CALE. | 46,723 48,455 41855 | A5 = . 398 1
22T 00000 | TEXTILES ¥ ACATADOS THXTT LG BT Mi 1652 | T
| PRG-I VES TUARID, ACCESGRIOS ¥ PR 19 134 43,325 TH,961 4502 EEEE
FLN2-DADA0-000 | CALZADO & 40 3,130 23R 546 ainiatE]
Z2-03-UC0-0M-U00 | COMBUSTIRLES ¥ [LBRICANT 23500 51,425 40,197 11,228 | [=
ERA N L= _T_J_-._r-:_d_t_ﬂ.-}_:[_ly_m'lm o4, 500 | 4Z,300 | 39,176 &,124 I1&
THAGN-0N-I00 | PARA MAG:, EQUFOS DE PROD 1,200 | 4,135 1,003 — 3,103 i
LZAR0A-0O00 | PARA CALEFACCION 2200 LI i 2,0 0
22N | PATA OTRGS =50 il T T 0
[ EE3H05-001-000 | GENERADOR ELECTRICD 0 i | It i
T-0A-UD00-000 | MATERIALTS DE LSO 0 COME0 160,720 141 B2 104917 Zh.500 1964
20400 1-000-000_| MATERCATES TE OFICINA 23,700 ETR 24,567 6459 [T
| 32-D-002-00-000 [ TR 0% ¥ OTR05 MATERIALE 700 B, 19z ~_ TARR i i
(2204005 Q00000 | FROLIUCT DS QUIMICTS | el o i A
230N | PRODUCTDE FARMALGUTICOR L 2,523 [F]] A0 1
{23 GA-COSO06-000 | A TERIALES Y UTILES QUIRLT | i 1o ] T [
(2204006000060 | FERTILIZLANTES, INSECTICIDAS | 1 [ I 1 03
2204-007-000-000 | MATERIALES ¥ UTILES DE ASE 7,235 5735 T | [.228 14
2204008000000 | MENATE PARA OFICINA, CASTY | 5,000 1000 &g R i
E2-04-D5- L0000, | (NSUMUS, REPUESTOR ¥ ALCE 9370 G747 L T LOGE 0
LEO-DTI-000KI0 [ MATERIALES FARA MANTER.Y 36,700 25,551 19,1345 — B455 543
2204-OTE-DO0000 | REPUSS 105 ¥ ACCESORIDS PA kLTI 35,422 13,044 20,373 i}
| 33-04-D12-000000 | TR MATERIALES, EPUGAT 3,400 1,676 14081 2,178 [}
CEA-013-00G-000_ | TOUTPOR MENORES 13,450 14,354 1200 5154 46 |
RHA-GLAI-00T PRODUCTOS ELARGIALGS TE T, Ealy 4, Ta0 2,032 3,737 | 754
2204-0135-000-000 | PRODUCTUS AGROPECUARIOS 1,640 500 a7 351 0]
AEOE1E-000-000_| MATERIAS FRIMAS ¥ SEMIELA il i I = i —
212-04-999. 0000 | T OS5 10,025 16,657 4T [T 155
[ A0E000-000-000_| S5RYICIOR BASICOS 311,030 163,504 344,708 18,796 i}
LL-GE-001-I00000 | TLECTRICTIAL 20400 7020 ZHETET | 8253 i
| 20FR00-000 | AGLA 2u.000 S0l 23,720 1] 0
| 22-1S-005-000.000 [GAS 35 B 721 258 i
| 22-03-004-000-000 | CORRED A.500 a0 | 5,950 L K]
203005000000 | TELEFONIA FLA ERCTH £, 5 10768 135 1l
J2-03-006-000-000 | 1ELE? UMLA CELULAK 13,000 11,300 8,707 3541 [
JER-U0T-000000 | ACTESO A INTERNET 3480 8,375 £.035% FEET] a
T3.5-00E-000-000 | ENLACES DE TELECOMUNIEAT | 1,000 3ah i | TR0 [0
2205 095-000-000 [ UTROS 550 a50 0] 550 ]
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Y ADMINISTRATIVO
BALANCE DE EJECUCTION
PRESUPUESTARIO ACUMULADD
CASTOS DE 2015
MITRTCTPAL
=S¥E  Miles §
_caann. DENIMINACION FRESUPLIEETE | PRERLITIEAILS THALBGALION EALDL __  DEm
o= I THBCTAL VIGENTE | ACUMULADA ___PRESUPUESTAING. | KAIGUILE |
| 22-08-U0-D00-000 | MARNTENIMIENTC ¥ REPARACT | 58 70 43,555 36,713 a2 T
| 50800 L-000-000 | MANTENDVMIEN TG ¥ REFARACE ERI ';.1,.:.-1 I0RIT | 255 | — o]
| A5 06003-000-000 | MANTENIVIIENTL ¥ REPARACI 10,0530 1,50 6,957 AR o
22003 G000 | MANTENDMIENTE ¥ REPARALE Aol __a0n i : 200 i
| -06-00A-U00-000 | MANTENTVITN TG ¥ REPARALT | 2000 | 2,000 T LEIE W
230600500000 | MANTENIMIEN T ¥ RePARAC] 3,500 | 3a00 " 1500 ]
TE3T OG- D000 | MANTENDVIIEN LU ¥ K= FARACL CEN g3 b 0 0]
20 GE007-00-000 | MANTENIMIENTD ¥ REPARALCT o - T 0 i
23-Le-bealitenl | OTROS e 233500 | G167 LRED 11 i
IT-GT-00-000000 | FURLICIDAT Y DIFUSI0H TG0 W A5G| 63,250 3624 L0
2L-ITCO1 0000 | SERVICIOS DE PUBLICIDAD SRETD Fa.452 54,535 19 555 5,586 |
TIRTROE-000-000 | AERVICIOS DE BMPRESION 18340 18757 LE.76] e 1
| B2-07-003-000-000 | SERVICIOS DE ENCUATERNAL T 2,750 1268 1263 i
ZLOTDG0000-000 | (FFROS. 20 250 418 2031 [ I
CEAS-UCO--Ulg | SERVICTOS GENERALTS 4012 530 354,288 EEENFE) 30,565 | [1.58]
AL SERVICION DE ASED 005,201 306,300 302 164 4,036 ]
TIAREE-000-000 | SERVICIOS DE VIGILANCIA ] 3,087 ] 1 A6 [
FAB-03-000-000 | SERVICION DE MARTENCIOND A 6,500 0 500 [
208-D04-000-000 | SERVICTON DB MANTERCION 1Y 27,660 27000 4,068 1931 i
12-0B-HI5-00000 | STRVICTOR [IE MANTENCICN D T ] It ] 0
ZORARE-LOA000 | SERVICIONS DB MANTENCION D 4000 | ] { 30 i
JTOEO0 70000 | FASAJES FLETES ¥ BODEGAE 1000 Pl LE, 090G | 5,368 ]
105 SOR-000-000 | §A47.48 CLNAS YO JARDINES T 3,000 —00d | ] 3,000 =
[ 2T-0E-D09- 000000 _| SERVICICN 115 PAGD ¥ COBLA Ei v o 0 00 1N
23 CE-O | SRR 0% DE SUSCRIPCION T TAND 3,000 3] 2,505 i
230501 L A00-000_| SERYICIOS LE ARODUCCION ¥ L7 10,001 BT 1,227 00 |
2005900000 | OTROE 1200 120 [ 1,360 ]
2B W0IRG-000 | ARRIENDOS 157420 212383 TdAed 33 5] TLEDA |
2205-B0100-000_| AWIENDO DE TERREONGS 1,1 1,000 950 i ]
| F2-06-D0E-000000 ARRIENDO OF BRIIC0S 1,000 I i i i
| 22S-E-000-000 | ARRESNDO DR VEHICULUS 45,515 [THETN 42,471 7240 [§
2205000000 ARRTND0 DE MOBILLARID ¥ [ il il i [
ZT0507-000-000 | ARRIENDO DE MAQUINAS Y E T £,300 [F 260 i
Z200-00GC-000-000 | ARFIENDD DE EQUIPDS TRFOR [ == I L ]
I3 AANGI00A00 | OTROS L1, 505 | 153,372 122 760 28612 11,505
1210000000000 | SERVICICNS FIvARCIERDS ¥ D5 10,000 [T 3RS 2917 ]
22- 1000 L0000 | A5 TN FINANCIERDE POR G0 0 al 1 [ i}
2L0ITE-000 | FRIMAS ¥ GASTOS DE SEGURD 57 5700 2048 271 i
32 TE-C05 =000 | SERYICIOS DE GIROS ¥ REWRS 160 100 ] ~1ab ]
I3 T0-0O0N0.000_| (7% T8 BANCATIOS | 200 20 tig - i
| 22- 10899000000 | OTROE 4,000 A.007 s 3876
A2=1 E-LO-000-000 T RERVICIOS TECHICOS ¥ PROCE EIY 4R, 600 Saqa] 4,157 1062
{331 1-00]-000-000 | GRTUNG F [NVESTLUACIONES [ R 0 T al
221 1-BUI-OUL-UC0 | CURSDE DF CAPACITACION 1 DI 30,200 N . 63LE
| 2211 -G03-000-000_ | SERVICIOA INCORMATICOS 1, 19,4030 11,594 TAE 3,38
(3201 19900000 | OTROS 3,000 9,000 8455 S47 ] 7,068
T2 12-000-C00-00C_| TTROE GASTOS B BIENES Y 8§ 41,7ix) AZ, 7R 15 6B B546 134
| E-IE-002-000-000 | GASTOS MENORES 0,0 20, 16,736 iZed il
20 12-003-000-000 | GASTOS B REPRESENTACION, L1000 100 2 1Im 184
22-12-004-000-000 | TNTERESES, MULTAS ¥ RECAR 300 | [ L 0
22 12.005000-000 | DERECIIOE ¥ TASAR 150D 2,875 | I.7E8 | 290 |
| 22-12-006-000-000 | CONTRIBUCIONES 900 ahn 1 Gl i
2213 989-000-100 | OTROS &, 0 B0 TAI T e
zmrr WA-GI-C0) + CUENTAS PUR FAGAR, - PREST ] i AT ZES16G 131 0
250 1-000-000-000 | PRTSTALIONES PREVISIONALL I gl 1= i 0 ]
i OE-I0-000 DESAHUCIOS E INDEMN I ACID L F[ 0 0
T3-U3-U00-000-000 | PRESTACIUNES SUCIALES DEL ] 18,647 “2R.516 150 f!
230300000000 | INDEMNIZACTON D% CARGO Fl ol G517 9817T] B i
23-05-UEA00000] | OTRAS INDEMNLLACIONES At 18,830 1R 644 B E i
LNAGG-000-000 | CUBNTAS FOR PAGAR. - TRANS 1,244,375 1430, 769 1353338 TTAH 15,154
24-01-D00-060-000 | AT SECTOR FRIVADD 309,375 461,79 __Ai33 48,219 9,202
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BALANCE DE EJECUCION
PFRESUPUESTARIO ACUMULADO
GASTOS DE 2015
MUNICIFAL
= i Miles 5]
__comien [ BENOMOWCIDN | PRESUPCERTO _ FWRAUPURSTO | OBLIGACION | BAIRG | RdD& [k
| 2 T I¥ICHAL VIGENTE | ACTSTULADA | PRESUPUESTARNY EXIGIBLE

[ Z2-01-ERT-000-000 . | FONDOS DB EMERGENCTA LEAaLn 15,556 17855 1,743 A
| 25-01-0UE-000-000 | BEUCACTON PRRACNAS TR ik i i it -
24-01-003-000-000__ SALUD - PERS JURLS FRIVALA 0 i == i =]
A1 -H-000-000 | DR OANIZACTCNES CORCLINGLA I B2 740 2719 i f
2401-005-000-000 | OTRAS PERSOMAS TURTHCAS Fl 0 0| 0l [ B
2A-01-DUE- L0000 | VOLLTNTARIALG 0 R 1T i T I
34-01-307-000-000 | ASTRTENCLA SOUIAL A FERSON TET.500 | b 117,108 R 4,582 |
J4-0T-D0R-BO0D0E_| PREMIOS ¥ OTROS THATS | _BET02 | i (] U AR
2401009000000 | EDCICACION PREBASICA - TER [ ] I ] i)
207590 D0 | OTRAS TRANSFERENCIAS AL § 38,004 2054 AL 5,101 o
TEE0I-00-000 | A OTRAS ENTIDADGS PUDLICA 9300 | SEEND 035 78 25,35 5951
_GLOOLO00-000 | A LA JUNTANACIORAL DE AL | 0l i A A 0
- 24-U3-U02-000-000__ A 105 SERVICIOS DE SALLD 100 1,000 10150 ETN ]
2403-002-001-000  MULTA LEY DE ALCOHOLES. L | L 1,000 20

ZEN5-NA000-000 A LaS ASOCIACIONGS 25,000 1,0 15 [Z17 o]
ZAAG-MANT 000 A LA AROC CHIZENA DE MU 15,0471 13,000 8,675 6321 =
SAOSIRG-OO-000 | A OTRAS ASDCTACIONTS 14,500 70 1,200 ZR00 i
T4 05050000000 | AL FONDO COMUN MUSICIPAL M2 ZRZ,N) 268, 005 PR XD
LA-00081-00 1000 | APOITE ARD VIGENTE 2271 G700 253,773 DT 4,63
TGN | APORTE OTROS ARDS 15,000 12,004 11331 a7a% 5
[ TDI-0003-000 | INTERESES ¥ REATLSTES Padr = 0 - 1 [ i
ZALIA AR | AL FONDO COMUN MUNCIPAL | 0 I} ] i i
20RO | APORTE ATID VIGENTE 0 o i ['3 i
| 3400100000 | APORTE OTROS AW0s ] ) 1] [} [1]
24-M3-041-003-000 | INTERESES ¥ REATUSTES PAG | i L i ) [
ZA-03-092-000-000 | AL FONDO COMUN MUNICIPAL H, 0 11,0 G558 | 1442 [
BA03-UNE-001-U00_ MILTAS ART 14 X6 NG, [* LE I I ol i i
A-U3-U81-002-060 | MULTAS aKT 14 ¥ 6, INC LR | §,000 11,000 9,358 1442 E 0
| 2403081005000 | MULTAS ART 42 DECREI0 0 9 | g 4 '3 i, =
| 245055000000 | A OTRAS FMTIDAFTES PLIBLICA | il a ) i | (i
| ZE- A -GO0FIT | A OTRAS MBI ALIADES 15,00 15,10 TREY] Tha 1263
[ 2400101000008 | A SERVICTCS INCORFORADOS L [ETEN G AN A3%,600 | 2,000 B
24-0G-101-001-000 qmmgpﬁ 38,100 33,000 635,100 0 [
34-03-101-002-000 | & SALUD 2000 2000 i 2,000 L
[ 24-00- 101003000 _| & CEMENTEDS 0 i B Ao I
| 24D 000N G0 | A CRGANISMOS TNTERNACION | It I i i e
24-TRL5SW00-000 | A OTROS OROANIAMGE DvTER I 0| ] ] 4]
Z5A0-000-000-000 | CUENTAS PUR PAGAR. - INTEG 1 . i 0 iy
25401 D0C-000-000 | DAPTIESTOR ! i I} 0 0
D5LHI--L00_| CURNT AS POR PAGAR - OTROS 27,400 T30 51,269 20,508 11¥]
16-01-00-IR0-000 | EVOLUCIONES L= 15 1040 SEETT 48771 B 508 i
L -O0l-T00 00T | COMPENSACIONES POR TIAR = LA0G [ L i
L2 bA--O00-000 | APLICACION FUNDOS DETERG | 11,000 11,00 A5 2,505 115
26-F-ta] 0000 | ARANCEL Al REGISTRD DE W0 “B,0U0 B AT 4,505 115
26- MR M00-000 APLTCACTON CORADS JUDICIA ] [ i i o
26-DA-BES 00000 APLICACION OTROS FUNDOS O 3,000 3,000 i 30 E
24405000 Ltmmsmawu G807 117,560 ) e g
0] OUU-D00-00T | TRRKENOS a 1 i 0 0
2502 000-000-000 | EDIELCIOS i i 0 i = i
20-03-Cod-05i00 T VEHICULOS [i 17 200 17,300 3 I 0]
ZHI-MO0-000-000 | BEODILIARTD ¥ OTROS {. 23475 15,413 FERTS 11,558 435
29-U5-DUO-OAIIED  MATTINAS Y EQUIFDS 21,10 N 25914 13,182 | 2,743
05-01-000-000 MAQUINAS ¥ EOUFOS DE OFL 7 400 7,700 7009 66l i
SASAINL-DNE00| MADUIMNARIAS ¥ BOUTPOS PAR. 4,0 4,001 1,430 1550 &
2905955000000 | OTHAY 7,700 27,395 11,455 G5 2,762
5-06-0U0-000-000 | TOTTFOS TNEORMATICDS 30,600 | 21,003 17,781 3,228 HEd
| 2905001000000 | EQULPOS COMPLTACTONALES 13,650 15230 | 15,002 3128 Bai
29-05-002A0T-000_| EQUIPGS DE COMUNICACIONE. 4,930 17 2070 i i
FEOT-000-E-000 | PROGRAMAS DIFORMATICUS 20300 2000 7.272 I2,728 | 2,502
ET-00] 000000 | FROGRABAS COMPUTACIONA 16,050 1000 1343 15853 | [iF}
T9-07-COE-000-000 | STITENGA D2 LVFURMACEON 4,900 4,000 XL 75| 0
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MUNICIPAL
T R T Miles §
CLHMIG Y _ DENORINACTON FHRESLI'LESTT Pﬂmwrn.ﬂtr CHLIGACEORN | SALDO | !
. - - INICIAL L VIGENTE. Mﬁﬁ_r—mﬂémﬂ_ﬂ
[ 2000000000 | OTROE ACTIVOR N0 FINANCIE 3,000 T4l a0 o
SRODMI00-000 | X T ADGUE AC 1TY0S FINAN i g i |:| ]
301 -CO0-Uta-00T | COMPRA B 1ITULO ¥ VALOR 0 i i 1
L0 DIG-T00_| DRFCS1 08 A PLAZD i (7 1 ] 1]
S -UETI-00 CLUTAS [ FONDOS MWUTUOS i} [ | i ¥
SU-0CA-000-000_ BONGS | PAGARES y 0 0 S 1] }
01955000000 | OTROR I i 1] i
FO0ZA00-000-000 | COMPIA DE ACCIONES ¥ FART I I i i 1
IO 0000000 | UTROS ACTIVOSR FINANCIRROR 1 I i i [
| FL-000T-000-000 | CUERTAS POR PAGAR - INICTA, | S0 [P e _ RIETAT 7061
A L-01-000-0o0-000 | TETUDIDS BASICUE ; ] a7 [l N il
AL-G 001 D000 | AR TOS ALMINIETRATIVOR 3 ] 7 ] i+ I 0
A-G1-002-00T-000 | CONSLUL TORIAS 10,000 ] ! [ [
 31-2-CO0GNRI00 | PROYECTOS SR0,400 _ BESTAG| 203,652 IX2,147 el
STAT-GR000-000_| GASTOS ADMINISIRALLYOS = i [ il = [
S1-0Z-00EE0-000 | COMSTLTORIAS i} T34 15,056 12152 B2
TDEA0-000-000 | TERRENDS Rl i 0 0 ==
102000000 | OBRAS CIVILES ; sl A | STTARL 184556 ZHI9EE 7,761 ]
FT-E2MM- LORIE | COMPRA FTHS TALACION DE G 0 L8500 0 18,500 0]
| 13-00-004- 101000 | CONSTRUDCION ¥ MEFORAMIT 3 i 0t} i B 0
| A1-E2-005-000-000_ | EQUIPAMIEN () = i | o) g f ¥ i
|3 1-L2-006-000-000 | EQULCS i 0 [ f It
FL-C-O07000-00) | VEHICUEOS T : O it 0 20 1
S0 00-000 | OTROSGASTOS I 17,001 i 17,000 | (B
S0UE0-00U-C00 | CIENTAS POR FAUAR - FREST i 1 i R 7
32A2AG0-000-000 | TIIPOTECARIOS ' — ] I i i
I205-000-000-0U | POR ANTICIPOS & CONTRATIST a ] 1 i 0
F-TOUIE0L000 | POR AN TICIPGS FOR CAMEIO D i3 a 0 [} ik 0
LA H-O00-000_| POR VERTAS A FLAZD i 0 i i 0
AA-00-000-000 | CLENTAS POR FATAR - TRANS T 146,083 TG0y 30,1H] i
3300 | 0Od-UU-000 T AL AECTUIR FRIVADD ) =l 0] ] [
SRA-O0-0U0-000 A OTRAS BN TIADES PUBLICA 30,000 144,085 [T 30,1100 1
A3 -000-000_ A 108 SRRV ICIUS REGIONALES 30,000 144,085 16,083 30,00 0
330500 L-00T-I00_| PROCRAMA PAVIMENTOS PAR 15,000 15,000 =1 [ERAH ]
| 305001 -0E 00| PROGAAMA MEJORAMIEN TGO L | 0! ] ) 0 i
[ 3100001003000 | PROGRAMA REHABILIT ACTON 15,1140 [ERI B 15 0 E 0
| 10000 | PROYRC 1038 URDATNOS il 11E043 085 i 0
-G GO0-D00-M00_| CURNTAS MOR PAGAR - SERVILC SRIND | R 812497 4 58,148
GO0 | AMORL LAACTON DREITA NIER 7] I =i 4 S
34-UL-LOZ-D0E-000_| PPRESTTTOS b I} i a; 1]
A-01-LO3-DO0-IN0 | CREDITOS DE PROVEEDURES 1 ol i i a
S33-00-000 T | TNTERESES DEUTIA INTERNA R i I 0 i
[ 3205 02-000-000 | EMPRESTITOR = [ 0 0 g i i
JA03003-L00-000 | CREDITUS DE PROVERRES 0 ] 1 [ 0]
FLOSOM-b00-001 | OTROS GASLUS FINANCIEROS o [ 1 I T
I-CEO02-000-000 | EMPRES TITOS 0 i i 0 =
HES-NGO0G-T00| CREDITOS DE PROVEEDUKES [H I i ] g
S-DT-GO0-UE-I00 DELLA FLOTANTE 50,001 B2 il 64 707 41 58,148
0702 00T ]ELI[HFU:IT-‘-.‘ETEDEPEH.HUH Y 4 I il a
07021001001 | DEUDA FLOTANTE FERSONAL i i [ 0 7 0
| M-I TT | DEUDA FLOTANTE SUELDOS ¥ i 0l i i i
002001002 | DFUDA FLOTANIE APOR RS [+ i i i u i
| 30021001008 TRUDA FLOTANTE ASIG ARIGNACID | ol [ i a i
207025001004 - DEUDA FLOTANTE REMITNERA, | 0 I i i ]
10002 1-001-008 T DFTTA FLOTANTE AGUTNALL ] 1 0 [ 0
34-07-021-002-000 | DEUDA FLOTARTE FERSUNAL i ] [ - [ i
407 100201 | DEUDA FLOTANTE SURTDO0S ¥ o o (] i ol
34072 1-002-002_| DELIDA FLOTANTE APORTES T3 I i (il K 0 i
| 3207 40G1-002-007 | DEUDA FLOTANTE ASIGNACID T T 0 0] i 0
| 3L 002004 | DECDA TLOTANTE REMUNERA 0 i i i L
T R |nEE_-'{:-AFLC=-rMAnTHAHr [ i | ] il [ 1]
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REPUBLICA DY CHILE I MUNICIPALTBAD DE CHIMBARONGO
®  MINISTERIO DEL INTERIOR TRIMISTRE ; CUARTO
SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL PAGINA N® §

¥ ADMINIS THATIV )

BALANCE DE EJECTUCTON
PRESUPLESTARLIO ACUMITLADC
GASTOS DE 2015
SALLLY

i

S i i hd = )

OGO DENOMINACRON | FRESUPURSIO | FRESUCPOESTO | CHULWGALCION __RALDI [
| INBCEAL | NTRENTE ACUMULATA mruxarmn_;_

:

b

34-G7-051-00T.000 | DELIDA FLOTANTE CETUT0S
3AUT-03T 001 | DEUDA FLOTANTE GASTOS 2 Al
FEOTAT00 -0 | DEUDA FLOTANTE CONSULTO
SAMT-L3002-00) | DEUDA FLOTANIE FROYECTG
32703 1-002-001 | DEUDA FLOTAN B GASTOR AT |
H7-U31-003-002 | DFEUDA FLOTANCE CONSULIG
0031002007 | DEUDA FLOTANTE TERAENUS
DT 1000004 | DEUDA FLOTANTE OREAS LIV
@ 0705 | TUE05 | DEUDA FLOTANTE EQUIPAMIE |
HCT0R1-0p2-008 | DEODA FLOTANTE EQUIPOS
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REPLELICA PE CHILE L MUNICTPALIDAD DE CHIVIBARONGO
MINISTERIO DEL INTERIOR TRIMESTRE : CUARTO
SECKETARLY DE DESARROLLO REGIHNAL PAGINA N° 1
Y ADMINISTRATTVG
~ BALANCE DE RJECUCION
FRESUPUESTARIO ACUMULADO
INGRESOS DE 2015
EDUCACLION
’ ) Miles 5 |
TG [ _ DENOMINACION | PRESUPLESTO  PHESUPUERTED ggﬂ i T INGHES0S POR_|
TECIAL. | VIGENTE | PRESUPUESTARIO | PEACIBIR
[ 0 00-DECLX0- (00 DEUDORTS PRESUPUESTARIGS | 7,503,000 B 3&5-%_1_ i TA51.508 43801 | ]
5000 _THANSFERENCLAS CORFIENTT | R T 7513409 70060 745 457 6654 i
S5 -0000-I00 | TR CTRAS ENTIDADES PLRIC | 8,558,000 7.515,408 TA0TAE | 452 pEs i
| -05-3-R0000 | T LA SUBSECRETARIA DE ED 5,573,000 6,558,400 6,094,120 464,380 [
05-05-003-001000 | SUBVENCION DE ESCOLARIDA 4,339,000 4339, 600 4,221,413 117,587 i
(GUTOASEEO00 | GIROS APDRITS 1,634 1) 1319400 | 1872,71% 36,403 0
USUR -0 | ANTICSURY ESCOLARIDAL i i ] i ]
0503 Dou-U-000 | D LA TUNTA NACIGRAL DE [A 317000 317,000 3IRRIS 11,613 }
0303 004-001-000__ CONVENIOR EDUCACTON PRE- 700 317,000 [ IAAIS 11,615 }
| A53-10E-000-000 | DE LA MUNICIPALIDATI A SBR. | B8 T FIR 00 EEA000 i 1
| UB-0U-DOC-000-000 | OTR0S INGRESDS CORRIENEES R D FERETRE EENTERE sl 163 'E
=0T T DRG0 RECUFERACICN ¥ REEMBOLS 0 i) | 126,600 39,732 13,733 0
CE-DI-OOL00-000 | RACUPERACION ARL 12 LBY 18 56,1100 126,000 30, 732 -13,733 ]
| RGO nAN0-000 | CTROS 2000 240 4,432 -2432 ]
L UH-S5-01000-000) | DEVOLUCIONES ¥ REINTEORG [T Lol 1232 -3,232 3
OB-A5855L000-000 | DTROA 1,00 L. 200 | B 0
T5DN-000-000-000 | SALDD THICIAL DB CATA TAT, 0 THT, 00 FAT.000 i i
1501 QIE-O00-000 . | SATDD INICLAL DE CATA T4 747,000 | 47,000 [ a:
TOTAT 7 ROZ 00 | HIEEADD | TH5LE0H 436,501 | |
CTHEME MELLAT FING
ADMINISTRACION ¥ FINANZAS ALCALDE
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RLICA DE CHILE

MINISTERTOTEL INTERIOR

L MUNTCIPALIDAT DE CHIMBARONGC

TRIMESTRE : CUARTCx

SECRETARLA DE DESARROLLO REGIONAIL PAGINA N 1
Y ADSIINISTRATIV
'BALANCE DE E.l’ﬂl;mmﬂw |
PRESUPTESTARIO ACUMULADO .
GASTOS DE 2015 '
EDUCACION
s A T —— . Milex &
VTG TEMOMIACTON [ FRESUPUESTO. | Op EN SALAK THELIT34
mclﬁﬁ VIGENTE | .wf’ﬁ | FRESLIUESTARID FXMGLILE
0-UU-000-000-100 T ACREEDORES FRESUPTRSTA | TE03000 8, 388409 | kA0 | 1,527 D804
E100-000-000-000. GASTOS EN PERSGHAT 5,501,900 5576900 5,600 525 256,078 I
Z11-HG-O0000 | PERSCNAL DE FLANTA 1,740, 300 1797600 L7637 S0HET i}
Z101AH-000-900 | SUELDOS ¥ SORRFSUELOOS L1 4000 1654 8410 1604374 300,466 0
TIGTOA-E0100G | SUELDOS nAans : ﬁemuw f35a40 | - BE5 241 il (i
JE-0L00]- -0 | ASTGHACTON DE ANTIGUEDAD 353,500 565924 A6, 524 0y 0
2LE 2001 | ARG EAPERIENCLA ARTAR LIT 553,500 Sabsae EIE ] [ I
2= 1001 -5 er'm:::n:rhf:h ESPECTATES 123 600 | 181851 180,627 1,254 0
A -01-001-005-C01 MONTO FU0 COMPLEMARTA L, | 3600 3600 3065 535 T
2 1-01-10-005-10 Uh-ll-‘a.b‘.l =4 SUTES LEY 19070 [ [ j i 1 ]
210107009003 BONIFPROPORC, ART & LEY 19 41,300 41,20 T 514 5 0
2101000004 | DONIFESF PROF ENCARGESE, | 2,800 2,800 | 2507 i3 [
1100001 B9 | TTRAS ASIGNACIONES ESPECT TH, G 134,201 114 201 0 [}
2101001014000 | ARIGHACIONES COMPENSATO 24400 24, 400 13,1;.-? 1173 i
L2E0L0A1014-007 | REMUNERACTON ADICIONAL A 24400 FL 3AET [HEE] 0
TL-OLBT-01G-000 | ASTONACIC . RESPONSABILID 43,500 24,965 9361 ERLL ]
2101001015040 | ASTON RESPONSABILIGAD DR 43,500 24,955 EES R S8 | it
2LL-DOT-008-000 ~ ASIONACION B3 ThLULO PERS, 18,000 18,000 13,180 447 | i
2LT-000-028-001__ ASICN DESEME CONDICIONES 18,000 ) 13,180 4820 (TR
21-01-001-031 000 | ASIGN EXPERIENCIA CALIFICA, | 155 40 180,414 142,913 3750 | (i}
21010011001 | ASIaN. PERFECCIONAMIENTO 155,406 TR0ALS 142,513 57,501 {1
2101002000000 | APORTES DEL EMPLEADUR, 41,500 TLAIE T1LYIE o ]
LTI | OTRAS COTIEACIONES PREVIS] 41500 | TLALE _TIEIR T ]
AL-DE-C3-I00-00) | ASTGHACIONES POR GESEMEE. | 43,800 24,984 TEAE2 [
2[-G1-005-00T-000_| DESEMPERO INSTITUCTONAL 12 400 13,082 13.081 i
2L-0COR00100E | BUNIFICATTON FNCELENCLA 12,400 13,082 13,081 ] B
Z10T-MI0-005-000 | DESERPRNG TRDVIDU AL 30,300 B38| 14,782 0 “Hlf
ZTO1-TA-DIE0 | ASIGN ESPECIAL NGRS LIVO T EL ] 457 | 4,482 i ]
2101 D03-005-004 | ASIGH, VATCARLE POR DESEMD Liy, 3150 10,300 L0, 300 I K
| 21-01004-000000 | REMUNEEACIONES. ¥ ARIABLE 52000 | 20248 20,344 1 o]
210100 -T06-000_| COMISIORES DD BORVIL IS BN 0 ] i I I
20010500 | AL AN ALDOR ¥ BORNGS i 3L 4 I3 2275 358 i
2L-CEEOSINT-00 | AGLUINALDOR TL30 TLE00 | | 11200 [ {i
2L-0L-005-001-00] | AGUINALDD FIESTAS FATRIAS 570 £ 700 5, 700 ] i
 Z1-M-0GE001.002 AGUINALDO D% NAVIDAD sa00 | EA0 5,300 0 [
| 21010002000 _| BONG DE ESCOLARIIAL 220 L300 1,558 344 1]
[ 3101 -005-003000 RONOS ESPECTIATES L7200 e 7,633 1 0
20100500001 | BONG EXTRADRDINARID A0 17400 | T3 EEE 1 ]
| 2-G-005-00d-00 | RONIF ADICIGNAL AL BONG E5 A&l G0 Sa7 FIE] ¥
2103000000 | PERSONAL A CONTRALA 2 3593, 801 2431300 2,330,040 101,260 | [
{21-02-00T-000-000 | SUELDOR ¥ SORRESUELDOR 2,085,000 2185258 2,130 133 [ERED [
ZLAZ-DLBI-000 | SUELDOS HARES 1,263,100 1,831,725 |d51us i i
T1-02-00L-T02000 | ASIGNACION DE AN TGLEDAT 5E7 000 305,103 308,859 111 a |
| 2102001002001 | ASIGENPCRIENCIA ARTAE LOT 307,000 HIEI00 | EIERT 111 0
21-EO0T-IRE-00 | ASIGNATION DE NIVELACION 0 a6,951 BEUIY 1} 7]
A-UL001-008-000 | PLANILLA COMPLEM ART 211 T 68,954 _BES3d ] 1 I}
ZLELIN1005-G00 | ASIGNACIONES ESPECTALES 216,00 FFEN 223916 i i
BRI EG A 5-002_ | UMP AKT 54 SGTES TRV 10070 | = 0] i i a1
1= 00007 BONIE PROPORC ART § LEY 194 41,000 87,731 | 87,731 0 a]
| 2102-001-00606549 | OTRAS ASIGNACIGNES ESPECI 133,000 136,185 136,185 | [ i
AL I0TRT-00) | ASIGNACTON ESTIMULD PTRS, | 38000 3,000 34657 1343 0]
L 2102-001-027-C01 | ASEGN DESEMP CONDICTONES 35000 30,000 | 4A5T 1343 i
| E1-02-000 05000 ABIGN EXPERITNGTS CALIFICA, 191,000 G IR2 3,501 | 3,681 i
RAN 0001 ASKGN PERFECCIONAMIESTO 159,600 58,152 | 3,501 63,681 i
ILEOGL00-000 | APORTES DEL EMPLEADOR | 79.000 75,000 | T 5,196 a]
3T -G | TTRAS COTIZACIONES PREVIST ol T T30 5,198 B
| 210 -OU3-000000_| ASTGHACIONES TOR, DRSEMEE | R340 | #3409 ELET 4,758 0
210G O0E-00]-000 | DESTMPERG TMETITUCION AL a4 Al 44,600 44,344 34 0]
TI-005-001 068 | BONTFICACION EXCEL EHCTA, £4600 EENET) 44544 1] )
E10EE003-000 | DESEMPIRG THDIVIGUAL A, 00 15,800 EIT 5 £, 7003 [
| T1-00-000.003-007 | ASIGH VARIABLE POR DESEMP | 34,8011 34,800 30087 (] {




RETTRLICA DE CHILE
MINISTERIO DEL INTERIOR

L MUNICIPALIDAD DE CHIMBARONGO
TRIMESTHE : CHARTOG

SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL PAGINA N 2
¥ ADMINISTRATIVO
BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIO ACUMULADO
GASTOS DE 2015
EDUCACTON
e il = uaalie e
LT e M DENOMIRACION FRESTFIFSTO | PRESUMUESIG | OBLIGACION AL DELDA :
RICTAL _VEGENTE | ACUMULATA | PRESLFLES TARID A
102 96000000 | REMITNERACIONES VARLAHLE | 24,0 24,7 ELIT 15,041 14
2703 O0d-0OR-000 | COMISTONES BE SERVICIO EN I Al 0 i il
2100500001 .-.GLum.LLle Y BONOS 112400 37433 1305 10,128 | O
| LR HE-C0TRIG | AGUINALDOS 441,00 40,000 25,871 10,138 93
A-CE005-001-001 | AGUINALDD FIGSTAS PATRIAS | H1A0 | 24,400 2ndan] i i
2102005101002 | AGDTNALDO DE KAVIDAT A L9600 19, i) R 10,138 0
[ 21-03-005-100-000_| RONO DE FSCOLARIIAT 7,800 7,800 7,800 i ]
IL-CT-LO5-IR1000 | RONCS ESPECIALES 2, fiil Thaa 7,633 ] 0
SLLTEOSNE-001 | RONG FXTRACRDIN ARG ANT LGN T633 R AL = =
AI-E2-D05-004-000 | BONIF ADICIONAL AL BONG 5 000] 2000 1000 | MRS i
CA-UE-G0-0UG-U | CTRAS REMIUSERACIONES 1,748,000 1,740,000 LG4 133,588 ]
L l3-U0-00-C00 TIONORARIOS A SUMA ALZAD vy 7 0 i [
Z1-U5-UE4-000-000 REMLNER REGULADIAS PORC | 1,708,001 1,708 DA 1,584,213 124,787 0
21-U5-UE4-001-000_ SUTLII0S RFdr GOy DEL (TRAB 1,443,200 [FEEE 1,360,724 B2IT6 0]
| Z1-05404-002-000 APORTES DEL PMPLEADOR- RE 8,000 5 L 35,26 AT il
| 21-5-U04-005-000 | REMUSERACIONES VARIABLE | 74,000 TEO00] __:'33,'3_41 FEE T
| 13-t -0000 | AGUINATDOS ¥ BONUS- KRge | 124,000 124,11 114,536 Bdnd 0
[ TT-05-900- (o000t | CTRAS 39,000 35,000 704 G20 1
[ 210089500000 | ASIGN.ART L LEY 19464 38000 R 29 7 5201 e 0
22H-BUI-I-a00 | BIENES Y SERVICIOS DBE CLIN 1,453,100 1,615,325 1125414 450,512 T80
11 CEDO0-M0-00i | ALIMENTON ¥ BEBIDAS 43,000 | TH00 | ikl A 20,205 0
2000100 | FARA PERNCNAS 5 3 00 78,000 1 57,754 | 20,201 [
-22 UZ--UU-000 | TEXTTERS VESTUARIO ¥ CAL K020 53,700 36,032 17,56H -0 |
HERPO100-000 | TEXTILES ¥ ACARADCS TEXIL | B A00 BN 4A1% 4,152 i
| 23-07- 00 OD0-00) T VESTUARID ACCESORIOS Y TR AL 37,4000 3LB18 | 4,581 . ]
2ENAE-000000 | CALEADG 9,001 70 5,503 - ]
| 22-05-000-000-000 | COMBUSTIBLES ¥ LUBRICANT 25,000 L2, T IV [
| TE03-001-000-000 | PARA VORICULOS - 9,000 12,000 11,797 23 [
| 22-04-000-000-000 | MATERIALES DE US0O O CONS 453,301 | AT 700 | S0 A1 117,843 <T.R02
RO 0000 | MATERIALPS T OFICING -~ 34,800 | 54,800 17,7347 17063 [ il
ROl Do0-00T | TEXTOR ¥ OTROS MATERIALE 140,110 148,000 144,265 3,705 4
| T2-04-003-000-000_| TRODUC TOS QUIMICS 3,000 - 3.000 . = 2593 i
| M -00-000-000_| PRODUCTUS FARMACEUTTICOS 400 R LA0E | 2,593 0
23 (o015 000-000 | MATERIALES ¥ L ILES QU 1500 3,510 L1d4 1,356 I
LLCRB-IG-00 | FERTILIZANTES TNSECTICIDAS, [ 1,500 i 130 I
_22-04-007000-000 [ MATERIALES ¥ LTILES DE AS 2, L 24,001 18,007 5008 2003 |
L 22-04-COR-00-000 | MENATE PARA OFLCINAS CAST | 4,010 4,000 2032 6,5TE
2E-DA-UUo-00U-000 | TNSITMGE, REFUESTUS Y ACCE 6800 [ 58,00 a5, 250 E450
[ F204-010-000-000 | MATERIALES PARA MANTEN 1360 | 12,100 18,524 1176 0
ZELA-UL-D00-IIE | REPIESTOM ¥ AUCES PATLA MA 17, 50x 500 S.641 1E59 | i
L0401 2-C00-007_| DTROS MATERLALES REFURST | 34400 1&,300 L5 11LESD 0
| 10411 3-000000 | EOUPOS MENURES 42500 45 50 2X 633 TDEAT =
TG 4-U00-000 | PROD), FLAR, L CUERGLL AL AN | 4100 5,398 4,002 0
[ 220400000 | OTROG i 4 Ko FERD 15,059 15,741 2,065 |
*: _L-DE0-000-000 | SERVICIOS BASLCOS 03,500 T9R.500 ILA14 [T -126
IR GA-I01--000 | FLECTRICIDAL B x00 & A0 “BA S0 [.85] I
BB C-I0-TD_ AGLA 76,800 TRA s % T
| Z2-05-003-000-000 | GAS 4,500 2,500 3,564 236 | 0
|zz-:us.nud.m:-:g_.g_¢m CURREQS 10 100 S ) 01
P ERGEO0S-000-001 | TELEFGNIA FLlA 5 7.l | 7000 5020 L350 ] o
2205-006-000-000 | TELEFUNTA CRILLULAR. 1,000 | 2400 1871 L 4,
12 3-007-006-000 | ACCESD A INTERMET AT | 21000 183518 2442 B i
215 0ORA0G-000 | ENLACES DE TELECOMUNICAL 0 0] 5 Ii i
;z-u:i-m_u-num MANTENIMIENTO Y REFARA 53,000 09225 19027 80,198 -1519 |
E206-101-000-060_| MANTENIMIENTO Y REFARA (R 84238 16,157 %, 169 -4
F2NE-GIRI00-000 | MANTENIMIEN TG ¥ REFARAL 17.500 B0 7544 954 ;
220000 | MANTENTMIENTO ¥ REPARAL. | 6,300 2,500 =g 2381 ]
RGO 000 ]-cl.-‘.NTEHDaﬂTNTL'}""RFTARAC =l T X B 1
[ E8- -0 3 | MANTENCAEN 10 3 IehFARAL, — R0 &, 000 5,056 add a
FLR6-065-000-000 | OTROS = 12,000 &,1000 G55 6,335 ]
22UFGUEIO0-00 | FUBLICIDAD ¥ DLFUSION 34000 30,000 5,906 24,093 i




REFUBLICA DE CHILE L MUNICTPALIDAD DE CHIMBARONGO
MINISTERIO DEL INTERICHE TRIMESTRE : CUARTO
SECRETARIA DE DESARROLLO RECIONAL PAGINA N 3
¥ ADMINISTRATIVO
BALANCE DE EJECUCTON
FRESUPLUESTARIC ACUMULALN
GASTOS DE 2015
EDUICACLON
[E¥EIraY DENGOTNACTON [ PRESUFUESTO [ FEESEFLESEO | GULIGACHON | Safidd DELDA
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Chimbarongo, “la Capital del Mimbre”, es una comuna eminentemente rural, (60%),

gue se ubica en la zona central de Chile. Uno de los sellos gue lo hace reconocible
universalmente, es que no ha renunciado a su identidad local, EL MIMBRE,

En nuestra comuna, hoy en dia, se percibe un resurgimlento de la actividad
economica que denota el trabajo en mimbre, que se encontraba en crisis, reflejando esto la
disminucion de talleres y artesanos en Chimbarongo, quienes hablan ido optando por otras
alternativas laborales, generando un escaso traspaso de este oficio a las nuevas
generaciones, poniendo en serio riesge la permanencla de la téenica y su arte, que durante
la década de los ochenta habla vivido su época de oro.

Como gestion del gobierno local, durante el afe 2015, diez artesanos de
Chimbarongo, fueron seleccionados para vivir una experiencia Unica y representar a la
capital del Mimbre en la competencia internacional de artesania que se realizéd en Polonia,
Eurcpa, TORMNEC INTERNACIONAL DE MIMBRE ¥ TEJEDURIA NOWY TOMYS'L, POLONIA. Esta
competencia Internacional contd con distintas categorias: Cesteria, Disefio Artistico,
Miniatura y Muebles,

Es asl como tamblén, durante el afio fue reconccida como CIUDAD ARTESANAL DEL
MUNDO por la WCC, World Craft Council, la Institucion Mundial que alberga el trabajo a

favor de las Artesanias. Por otro lado, fue reconocida por el CNCA, Consejo Nacional de la
Cultura vy las Artes como Capital del Mimbre en Chile, estos reconocimientos la sitdan y
distinguen otorgando una identidad regional, nacional y mundial por atributo conseguido

por su cesteria en mimbre.

En este contexto Chimbarongo ha resaltado la herencia cultural, ademds de estimular
el trabajo en mimbre reencantando a los cultores de este arte y mejorar las condiciones y
capacidades asociativas productivas y comerciales del sector artesanal y de la comuna de

Chimbarongo.
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Asimisma, con la finalidad de dar apoyo a los productores de la comuna de Chimbarongo, se
realizd una Feria denominada "Berries Chimbarongo Primer Festival de Frutos del Bosque”,

gue busca fomentar y potenciar a productores de estos frutos y sus derivados.

Chimbaronge avanza v reguiere mejorar las condiciones en materias de educacian,
implementando escuelas con mejor calidad de educacidn, mejoras en la infraestructura,
coordinacidn entre los diferentes Consejos de Educacidn, tanto para las etapas de analisis de
problemas como para las etapas de blsqueda de soluciones comunes, asi comao de consulta,

discusidn y participacion de la comunidad estudiantil,

En materia de salud, entregar salud abierta para toda la comunidad, procurando dar
solucion activa y participativa Incorporando el Modele de Atencion Integral de Salud en

todas las postas de salud rural y estaciones de enfermeria de la comuna de Chimbarongo.

Chimbarongo, en temas de promocidn de salud, ha desarrollado e implementado, la
instalacion de plazas activas al aire libre, para potenciar de forma positiva nuestros espacios
publicos, incluyendo juegos infantiles pensados en la familia, entregandoles entretencion,
educacion en salud a los nifios gue acompafan a sus padres a realizar ejercicios en cada
sector de la comuna.

En esta misma linea, se dic continuidad al desarrollo de proyectos menores
orientados a mejorar el entorno en los sectores de la comuna, tanto urbano come rural;
equipando las plazas y dreas verdes del sector con mobiliario urbano, maquinas de ejercicios
y juegos infantiles, interviniendo casl un 90% de las localidades.

Chimbarongo se caracterizard por la existencia de empleo estable y de calidad,
basado en un continuo proceso de calificacion de la mano de obra y el fomento del
emprendimiento, perfilindose como una comuna que ofrezca serviclos y comercio vinculado
a la actividad turistica, basada en la artesania del mimbre, las tradiciones y su identidad
local,

El desarrollo de la comuna se sustentard en el mejoramiento de la Infraestructura

basica y las condiciones ambientales, es decir, existird una adecuada conectividad e
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integracion territorial entre sus localidades a traués del mejoramiento de la red vial, se
construirdn viviendas dignas v de calidad, y existird un adecuado nivel de saneamiento de
agua potable y alcantarillado en las distintas localidades del sector rural. Chimbarongo
potenclard la imagen urbana de la Capital del Mimbre, mejorando los espacios publicos y las
dreas verdes, mediante la participacidn ciudadana,

La comuna, tendrd un municipio lider, amable, confiable, eficlente, moderno y
cercano a la gente, Asimismo, serd una comuna solidaria y de oportunidades de desarrollo
para su gente y sus famillas, especialmente para sus mujeres, nifios, jovenes y adultos
mayores, consolidando sus fortalezas sociales, econdmicas y humanas a traves de una mejor
gastidn municipal.

Chimbarongo serd una comuna sustentable, saludable, limpia, atractiva, con
identidad local y sin contaminacion, porgue protegerd su medio ambiente natural, social,
cultural v humano. Potenciard la calidad de vida de los nifios, jdvenes, mujeres vy
minusvalidos a través de la promocidn de la vida sana y la intersectorialidad de todos los
actores involucrados en la gestion administrativa local, ademas, del compromiso con los
vecinos de la comuna en dar soluciones resolutivas a las diferentes problemdticas gue
aguejan a la comunidad en general. Es por ello gue es de suma importancia la participacion
ciudadana, considerando |la opinian de todas |as organizaciones sociales en la planificacian
de iniciativas que involucren directamente a la poblacion objetiva.

Chimbarongo, se caracteriza por su calidad de actividades culturales, recreativas y
deportivas, que van en beneficio directo de todos los vecinos de la comuna de Chimbarongo.

Con los lineamientos de |a extension del Pladeco 2008-2017 gue se encuentra en
tramite de desarrollo, se pretende dar continuidad a una vision de desarrollo integral y
sustentable de Chimbarongo, que tenga como pilar fundamental nuestra Identidad Local
como Capital del Mimbre y Ciudad Artesanal del Munda.

Generar politicas, planes de desarrollo local v alianzas politicas orientadas al
crecimiento de la industria turistica a diferentes escalas dentro de |la comuna, fomentando e
incentivando la creacion de iniciativas privadas en torno a la entrega de servicios

relacionados con esta tematica, con la conformacidn de la Oficina de Fomento Productiveo.
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En tal sentido el municipio debe generar proyectos que tengan como finalidad mejorar la
infraestructura publica, incorporando elementos que identifiquen la cultura e identidad local
de Chimbarongo, para que desde el entorno urbanao, se genere una instancia de acercar, dar
permanencia e incentivar el retorno de los turistas que visitan nuestra comuna.

En el marco de difundir y seguir posicionando a Chimbarengo como Capital del
Mimbre y Ciudad Artesanal del Mundo, hay que mantener, dar continuidad y generar nuevas
politicas de difusién de los atributos de la comuna, proyectando nuestra identidad local y
cultural, a nivel regional ¥ nacional potenciando nuestras actividades culturales y lugares
turisticos que son atractivos para mostrar.

Es importante destacar la labor del gobierno local, que ha jugado un rol importante
en posicionar a los artesanos mimbreros y a la comuna de Chimbarongo en Ciudad Artesanal
del Mundo, ha sido un trabajo arduo y continuo, de concientizar al interior de |as
agrupaciones de artesanos, el desarrollo orientado a la mejora permanente de sus productos
tanto en calidad, como en la innovacidn de sus disefios, conjuntamente con el aumento de:
los canales de comercializacion, pablico objetivo, nuevas realidades e intercambio de
tecnologias y procesos; logrando de esta manera, una mejor valorizacion socio-econdmica y
socio - cultural de ellos, como artesanos y también como de sus productos, con un mayor
reconocimiento y revalorizacion para nuestra comuna de su oficio, como su vital importancia
para el desarrollo futuro de esta.

Gestionar |a incorporacion de Chimbarongo al Plano Regulador Intercomunal del
Tinguiririca, priorizando el territorio entorno al rio Tinguiririca y al Embalse Convento Viejo, y
asi generar una politica de ordenamiento territorial gque supervigile el desarrollo de las
comunidades en cuante a crecdmiento del equipamiento urbanc y economico, como
también, que impulse y de cabida a un desarrollo armanioso, ordenado y sustentable de
iniciativas de inversidn tanto para el campesinado comao las del ambito turistico,

Se desarrollaron iniclativas de inversion, mayormente orientadas a una renovacidn
del sector urbano, mejorando no solo su calidad utilitaria, sino también en su imagen gque
proyecta y en su identidad propia. Al mismo tiempo, con estas iniciativas se ha ido

avanzando en la accesibilidad universal de los espacios piblicos de la comuna, en el ahorra
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energético, el hermoseamiento e incorporacion de elementos con identidad local en el
mobiliario erbano.

Dentro del presupuesto municipal afio 2015, se generaron un aumento marcado de
programas de las Areas de Cultura y Deporte, esto reflejando las prioridades de la gestion
local, en cuanto a activar la casa de la cultura y el recinto estadio municipal, incorporando
talleres permanentes y dandole continuidad a los ya iniciados, asl como generar nuevas
escuelas deportivas para diversificar los deportes y a deportistas que acogen; realizando

® actividades no tan solo para deporte competitivo, sino también, en el ambito formativo y
recreativo, lo que implicd mayores recursos especificos asignados.

Todo lo anterior se ve altamente reflejado en el PLADECD en tramite de aprobacion,
y se debe orientar al fortalecimiento de la Sociedad Civil y Desarrollo Sacial.

En el ambito de Mejoramiento de condiclones de habitabilidad y desarrolle urbano,
se sigue trabajando y prestando continuidad a los programas arientados a dar soluciones &
las familias y sectores gue requieren el Saneamiento Sanitario de sus viviendas; se dio
también énfasis al Programa Entidad Patrocinante Municipal (Ex E.G.L.5. Municipal}; cuyo
chjetivo es la presentacion de proyectos de mejoramiento de las vias estructurantes de la
comuna, tanto las rurales (gestiones ante Vialidad del MOP) como Urbanas, para un
adecuado desplazamiento vehicular y peatonal conjuntamente; Implementacion de areas
verdes de diferentes sectores de la comuna.

El desafio de la administracion local es seguir involucrando a la ciudadania activa,
pues juegan un rol destacado para las politicas publicas comunales, pues es necesario que
las autoridades asuman compromisos y que también lideren alianzas estrategicas fuertes
con las organizaciones para gue el ejercicio realizado no guede en la formalidad del

cumplimiento y jueguen un rol preponderante en el territorio en que estamos insertos.

_#
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Esta Unidad Municipal tiene por objetive asesorar al Alcalde y al Concejo en las
materias relacionadas con la Planificacion Comunal, en concordancia con los planes y
programas del nivel Central y Regional.

En este contexto la Secplan, realizd una serie de estudios que dieron vida a diversas
iniciativas de inversion, generando integramente sobre el 90% de proyectos que fueron

@ postulados a diversas lineas de financiamiento, tanto plblicas como algunas privadas.

Cabe mencionar gque la elaboracion y presentacién de los proyectos se realiza de
acuerdo a los lineamientos gue entrega el alcalde manifestados en el PLADECO y/o en los
acontecimientos y hechos que exigen la atencidn del municipio, ya sea a peticion de las
organizaciones sociales o situaciones gue son de caracter de emergencia, o no planificados y
a los lineamientos de iniciativas que se originan en el gobierno central.

PROYECTOS APROBADOS ANO 2015.-
NOMBRE DESCRIPCION MONTD |  PLuoO ESTADO
| ESTIMADD DE
TR [ D Pl (S e
EQUIPAMIENTD PARA | Programa fihanclade por e Fondo | % 79.905.000 | 90 dias | EN
DIEZ PLAZAS EM EL | Regional de Iniciativa Local [FRIL), para corridos EJECLICIOM
SECTOR URBAMOD DE LA | la  implementacion de  mobiliario
COMUMNA urbano en diferentes aéreas verdes, !
EQUIPAMIENTO AREAS | Programa financiado por el Fonde | § 70.450.000 o0 dias | EN
COMUMNITARIAS VARIDS | Regiohal de Inlclativa Local [FRIL], para corrldos EJECUCION
SECTORES RURALES, | la Implementacién de  mobillaric
COMUMNA DE | urbano en diferentes géreas verdes v
| CHIMBAROMGC areas comunitarias del sector Rural de
@ la comuna.
REPOSICION E | Programa financiado por Fondo | 565.572.000 a0 dias | EN
INSTALACION DE | Regional de Iniciativa Local {FRIL), para corridos EJECLICION
REFUGIDS PEATOMALES | la  implementacidn  de  refugios
SECTOR URBAND peatonales en las calles Pdiraflores v
calle Pisagua.
REPOSICICN DE | Provecto financiado por el Programa | § 59.826.774 i} dias | EM
VEREDAS GARCIA ¥ | de Mejoramients Urbano (PRMUY, sub corridos EJECLICION
REYES ¥ AVENIDA CHILE | programa  Emergencia  afo 2015
{SUBDERE).
Reposicidn de veredas costado norte
de calle Garcia ¥ reyes entre Miroflores
¥ Cho, Viejo, v en ambos costado de
Ay, Chile, entre Gorcla v Reves v Pasaje et
SEMRRERTL e L RRRITRT T 1|12 SR PPTT IV RNR 5 S SRS ST 1N T LT ek
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COMPRA DE TERREND | Proyecto financiado por el Pmérama % 43,350,000 | 120 dfas EJECUTADD
PARA  PLANTA  DEE | de Mejoramiento de Barrics [PRMB), carridos
TRATAMIENTC DE | sub programa Acciones Concurrentes
AGUAS SERVIDAS, | {SUBDERE).
PROYECTO Fara adqulsicidn de terreno
CONSTRUCCION
CASETAS  SANITARIAS
SECTOR TINGUIRIRICA 2 o
PARTICIPACION Concurso FONDART NACIONAL $ 13.500.000 | 60 dias EJECUTADO
ARTESANOS DEL | Este concurso finoncid el pago de corridos
MIMBRE DE  pasajes y  publicided por la
CHIMBARDNGD EM | participacion en el Tercer Festival de
[ TERCER FESTIVAL | Mimbre ¥ Tejeduna, Polonia.
MUNDIAL DE MIMBRE Y
| TEIEDURIA o
CONSTRUCCION DE | Proyecto financiade por el Programa & 26.622.887.- | 120 dias EN
SOMBREADERDS de Mejoramiento Urbano, IRAL Afo corridos EIECUCION
RURALES PEATOMALES, | 2015 (SUBDERE].
COMUMA DE | Construccion de 5 Refugios peatonales
CHIMBARONGD rurales
PROMOCION, DIFUSION | Proyecto postulado al 2% FNDR de | § 3.673.314 90 dias EJECUTADO
| ¥ COMSERVACION DEL | cultwra. corridos -
FATRIBON IO DEL | Curso de alfabetizacién digitad, ¥ use
ARTESANG EN PMIMBRE | efectivo de las redes sociales en planes
DE CHIMBARDNGD de  negocio ondine, v exposicidn
itinerante por diversas ciudades de |a
el - . - regidn de artesanas y sus trabajos,
GEMERACION DE | Proyecto financiado por el Programa | $31.248.000 360 dias EN
FROYECTOS DE | Mejoramients de  Barrios  (P.M.B} corridos EJECLICION
SOLUCIONES acciones  comcurrentes,  Asistencia
SANITARIAS PARA | Tecnica, para la contratacidn des 02
ZOMAS AURALES DE LA | profesicnales,
COMLUINA DE
CHIMBARONGO
ENCUENTRO DE LAS | Proyecto financiado por €l 2% F.N.DR | $8.185.756 | erEcuTADD
$ | ARTES EN | de Cultura,
CHIMBARDOMNGO; Reconocimiento a Hepresentantes de
MAMNDS DE ARTESANOS | distintas Disciplinas Artlstlcas
Y EXPRESIONES | culturales,
ARTISTICAS DE | Aprobado afo 2014 ejecutado afic
MUESTROS  ARTISTAS | 2015.-
LI:I-_EAI.EE ]
JIORNADA DE MUSICA | Proyecto financiado por el 2% F.M.D.R | $10.000,000, | EJECUTADO
CLASICA DlA | de Cultura,
INALGURAL Generar un espacio al interior de la
| EXPFOMIMBRE 2015 Expomimbre para nuevas disciplinas
artisticas, tales como  danza |
contemporanea y la mdsica clasica
Aprobade afic 2014 ejecutado  afio
2015, = e




(6Afﬁw zﬁ:i_rﬁr
=
Es importante sefialar, que todos los proyectos que son postulados a financiamienta, pasan
por una serle de procesos administrativos y politicos, hecho que condiciona |a ejecucion de
estos de un periodo a otro, ya que deben pasar par:
s [ngreso
= Admisibilidad
* Gestidn Interna de documentos en el GORE o dependiendo la via de financiamiento
= Priorizacion Autoridades
# Revisidn Técnica — Econdmica
= Recomendacion
= Priorizacion a Financlamiento
# Acuerdo CORE que financia el proyecto {cuando es presentado a recursos regionales)
= Gestion Interna de documentos en el GORE
« Convenio
+ Licitacicn
= Contratacion
* Ejecucian
Ademds esta Secplan, presta Asesoria a diferentes Organizaciones Comunitarias,
tanto funcionales como territoriales, que se acercan al Municipio buscando ayuda para la
presentacign de proyectos a diversas fuentes de financiamientos, orientandolos tanto en su
postulacién {formulacidn de perfiles), como brindandoles Asesaria Técnica Directa a sus
proyectos (Presupuestos, Planimetrias, Especificaciones Técnicas).
En el caso de los Proyectos que implican mayor inversion de fondo para su ejecucion
y desarrollo, esta Secretaria se encarga de realizar la elaborar, evaluar y presentar los
perfiles a las fuentes de financiamientos (en su mayor caso corresponde al Fondo Nacional
de Desarrollo Regional FNDR v a fondos sectoriales), a su vez llevar a cabo las gestiones
técnicas para gue estos obtengan las Recomendaciones Satisfactoria para su financiamiento
(RS).
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Durante el 2014-2015, el municipio financid disefios para la presentacién de
proyectos directamente a Ejecucién de Obras al FNDR, siendo la Secplan quien cumplié Ia
funcion de unidad técnica en dicha etapa.

En este contexto, dentro de las gestiones que se realizan, estd la elaboracidn de los
estudios que identifiguen a los beneficiarios directos e indirectos, obtencidn de certificadas
en diversos estamentos plblicos, reuniones de coordinacién y de participacion ciudadana,
realizando los seguimientos, cotizaciones, elaboracion de costos operacionales y/o de
mantenimiento, etc.

Durante la etapa de Ejecucidn de Obras, |a Secplan desde su Unidad de Compras, se
encarga de ordenar los antecedentes, elaborar las bases y realizar el proceso de compras
publicas complejas o grandes compras, de acuerdo al monto involucrado o tipe de compra a
realizar. De los proyectos ya adjudicados, la Secplan se encarga de recopilar los
antecedentes que aporta a la Inspeccidn Técnica de Obras y Administracién y Finanzas en lo
que respecta al avance financiero para realizar las rendiciones v solicitudes de remesas
respectivas a cada fuente de financiamiento; informada a estas en cuanto a las etapas,

avances de las obras y avances presupuestarios ; una vez terminadas y recepcionadas las

obras, es la encargada de recopilar v elaborar la rendicion final v dar cierre de los proyectos.

Es asi que durante el afio 2015 se presentaron los siguientes proyectos:

PROYECTOS POSTULADOS AL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL (F.N.D.R.)

' NOMBRE DESCRIPCION _ MONTO
RESTAURACION ¥ REPOSICION | Este fue presentado a fondos FNDR, provisidn de | % 315,355,000
FARCIAL PARROQUIA | reconstruccldn, cuye objutive fundamental es la |
TINGLHRIRICA recuperacion y revitalizacldn de o parrogquia que se
BIPF 30122171-0 emplaza en Zona Patrimonial de Tinguiririca en la |

{ comuna de Chimbarongo.

Dicho proyecto se encuentra RS a la espera de
! financiamiento. .
CONSTRUCCION SERVICIO  DE | 5S¢ encuentra recomendada satisfactoraments [RS) | &59.535.000

| ALCANTARILLADD SECTOR | su etapa de DISERNQD, a la espera de Asignacidn de
TINGLHRIRICA recursos por el gobierno regional, para su Etapa de
BIF 301309E1-0 Blsefiao,

Cebido al tiempo transcurrido desde el RS ademids
de |a aprobacion de los proyectos {Esshio v Serviu)
se deberd reevaluar el provecto adermds de las
| modificaciones que este proyetto tiene por el
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carnbic de ubicacian de [a Planta de Tratamlento de
Agups  Servidas.  Proyecto postulade @
financiamiente del Fonda Macional de Desarrallo |
: Reglonal (F.N.D.R]. h | !
MEJORAMIENTD CENTRO CIVICO | Postulado a Fondo sectorial del programa Espacios | S 34.534.000
COMERCIAL CHIMBARONGO Publicos del Serviu, RS para su etapa de DISERQ el
| BIP 30136121-0 que no fue financlado el afio 2013.- Provecio
postulide a financiamiento del Fondo Macional de
Desarrollo Regional (F.MN.D.R), el provecto incluye
el mejoramiento del entomo a la Plaza de armas, |
e considerando plaza costado del Edificla Municipal. :
REPOSICION Y MEIORAMIENTO | Debido al cambio de financiamiento de las obras | 5 718.622,000
ALUMBRADO PUBLICO URBAND  que se postularon al programa de Recambio de
Alumbrado plblico del Ministerio de  Energia,
durante el afio 2015 se realizo el seguimiento v
estada de avance de este, pues se presenta comao
. un sole programa nacional con avances parciales
gue correspande a cada comuna favoreclda,
PARROQUIA SAN JOSE Reconstruccion de la parmtha San Jose, el que | 5 1,715.464.000
COMGD BIP 30122168-0 debido a la licitacidn realizada por la Direccién de
Arquitectura  def MOP, se | debid reevaluar
colecindoles mas recursos para su ejecucion.
Durante e afio 2015 se volvid a'sacar el RS, siendo
reevaluada para poder ser adjudicada por parte de
la Direccidn de Arguitectura del MOP.
Se encuentra a fa espera de inicio de obras.
MEIDRARMIENTO AVENIDA | Se mantuvo el RS para la etapa de DISEND hasta el | 5 55.358.000
PISAGLA mes de abril del 2014, perdiendo su condicldn par
CODIGOD BIPF 30123801 haber pasado dos afios de su obtencidén sin ser
| financiado por las autoridades regionales. e
MEIORAMIENTD VEREDAS | 5E obtuva el RS en julio del 2015, quedando a la | 5 1.012.593.000
CENTRO clVICO, COMUNA DE | espera la espera de financlamlento de la etapa
CHIMBARONGO. EJECUCION,
CODIGO BIP  30105059-0
PROYECTOS POSTULADOS A FINANCIAMIENTO SUBDERE:
| GENERACION DE PROYECTOS | Postulado al Programa Mejoramiento de | % 36.027,000.- ELEGIBLE |

DE SOLUCIONES SAMITARLAS
FARA ZONAS LURBAMAS Y
RURALES DE LA COMUNA DE
CHIMBARONGD

Barrlos {PMB), sub - programa Acclones
concurrentes  [Financiamients  Subdere]
Etapa Asistencia Técnlca.

ESPACIO DEPORTIVO CLUB
DEPORTIVD SANTA  ISAREL,

Urbanao (PMU) sub programa Emergencia,

CONSTRUCCION QUINCHO EN | Postulado a Programa de Mejoramients | & 70,629,801 | ELEGIBLE
ESPACIO DEPORTIVO CLUB | Urbano [PAU) sub programa Emergencia,

' DEPORTIVO  SAN ANTONIO, | para elecucion.

| COMUMNA DE CHIMBARONGD
COMSTRUCCION QUINCHO -EN Podtuledo a Programa de Mejoramiento | 5 20.629.801.- ELEGIBLE
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COMUNA DE CHIMBARONGO \ _
REPOSICION SENALETICA DE | Postulodo a Programa de Mejoramiento | 23.241.832.- ELEGIBLE
CALLES E  INSTALACION | Urbano (PMU) sub programa Emergencia,
SENALETICA  INFORMATIVA | para ejecucidn,
SECTOR CENTRICO
CHIMBARONGO URBAND, [
CONSTRUCCION QUINCHO EN  Postulado a Programa de Mejoramiento | 20.919.973.. | OBSERVADD |
ESPACIO DEPORTIVO CLUB | Urbano (PMU) sub programa Emergencia, LL.RS
DEPORTIVO  JUVENTUD LA | paraejecucldn.
CLIESTA, COMLUIMNA DE
CHIMBARONGO
MEICORAMIENTD SISTEMA | Postulado a Programa de Mejaramiento | 35.731.2726.- QOBSERVADO
| ELECTRICO EDIFICIO | Urbano [PML} sub programa Emergencla, LLR.S
MUNICIPAL DE | para ejecucidn.
CHIMBARONGO.
ESPACIO ACTIVD CLUB | Postulado & Programa de Mejoramiento 21.756.980 CESERVADC
DEPORTIVO HORIZONTE Urbano  [P.M.U)  sub  programa U.RS
= Emergencia, equipamiento comunal
MEIORAMIENTD Postulado a Programa de Mejoramisnto 21.701.392 ELEGIBLE
DEPEMDEMCIAS Urbano  {P.MLLIJ, siub programa
| DEPARTAMENTO SOCIAL | Emergencia, Habilitacidn Servicios
COMUNA DE CHIMBARDNGD Publicos :
MEICRAMIENTD Postulade 2 Programa de Mejoramiento 37.588.233 ELEGIBLE
MULTICANCHA TECHADA | Urbano [P-ma, L, sub programs
LOCALIDAD DE CODEGUA, | Equipamiento Comunal
| COMUNA CHIMBARONGO.

PROYECTOS POSTULADOS A FINANCIAMIENTO FONDO REGIONAL INVERSION LOCAL F.R.I.L

ADMISIBLES:
MEIORAMIENTD AREAS | Postulado 2 financiamients | Fondo T6.234_000 ADMISIBLE
VERDES EN SECTORES | Regional Inversion Local (FR.LL), para
RURALES, COMUNA  DE | ejecucién.
CHIMBARONGO.
REFDSICION SEMALETICA DE | Postulade a  finandamiento | Fondo | 36.396.000 ADMISIBLE
CALLES E INSTALACION DE | Regional Inversidén Local (F.RLLL para
SENALETICA  INFORMATIVA | ejecucion
| SECTOR CENTRICO URBANO )
PROYECTOS INVERSION COMUNAL ANO 2015:
NOMERE PROYECTD | DESCRIPCION PRESUPUESTO CUENTA
-t = PAGADO
MEJORAMIENTO Se realiza |a compra de material | | $30.097.385 | 215-31-02-004-012- |
CAMIMNOS estabilizado y horas de (114
COMUNITARIOS retroexcavadora para que, Area de Gestidn [2)
conjuntamente  com  la  Moto Serviclos o la
niveladora municipal, se parfiles y comunidad
mejora las camlnos rurales Programa [5)
| Inversidn Comunal
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Subprograma (5)
Imversién Comurnal

DEMARCACIONES
VIALES  DEL
LIRBAMNA

AREA

Se licita la demarcacion con pintura

termofundible de |os pasos cebra v
obras demarcaciones urbanas.

512.113.581

215-31-02-004-038-
a0

Area de Gestidn [2)
Serviclos & o
comunidad
Programa (5]
Inversidn Conmunal
Subprograma {5)
Inversidn Comunal

PLAZAS ACTIVAS ¥
JUEGDS  INFANTILES
PARA 04 SECTORES

Se considera la complementacidn v
equipamiento de mobiliaric urbanao a
4 diferentes plazas

£36.391.512

215-31-02-004-097-
ang

Area de Gestion |2)
Servicios ala
comunidacd
Frograma [5)
Inversign Comunal
Subprograma (5}
Irversion Comunal

MANTENIMIENTD  DE
ARBORIZACION V1AL

Se consldera la poda estacional como
la paissjista, ademds de los cortes
preventivos de los Arboles en las

| calles urbanas de la comuna.

$6.046.900

715-31-02-004-102-
ano

Area de Gestion (2)
Servicios a la
carmunidad
Programa {5)
Imversidn Comunal
Subprograma [5)
Inversidn Comunal,

MEJORAMIENTD
RECINTD
MUNICIPAL

GIMMASIO |

S0n las mejoras permanentes que se
deben realizar al recinto deportivo,
mejorando  su  equipamiento  y
entorne.

$6,998.085

215-31-02-004-008-

| 000

Area de Gestidn (1)
Gestian Inberna
Programa (13}
Mejoramiento
Infraestructura
Subprograma {13)
Majoramianto
Infraestructura.

HABILITACION Y
MEIRAMIENTD
ENTORND PISCINA
MUNICIPAL

S considera que se realizan para ir
cumpliendo con las exigencias de
parte de satud del amblente respecto
al funcionamiento de una plscing de
cardcter publico.

58.069.246

215-31-02-004-077-
ano

Area de Gestidn (1)
Gestion Intemna
Prograrna (13)
hejoramiento
Infrasstructusa
Subprograma [13)
Mejoramiento
Infraestructura.

| HABILTACION  BANOS
PUBLICOS, CAMARINES,

invarsidn
para

Se  consldero  la
complementaria

531,443,666

215-31-02-004-087-
000
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' MARCADOR DE GOLES  implementacion del recinto Estadio Area de Gestidn (1) |
| kunicipal, Gestidn Interna,
Programa [13]
Mejoramianto
Infraestructura
Subprograma [13]
Mejoramientn
B ! Infraestructura,

MEIORAMIENTO Son |os gastos que venlan incluidos | 517.966,215 | 215-31-02-004-09E-

RECINTO CASA DE LA | en el proyecto de mejoras del recinto 000

CULTURA Casa de kx culturs, para defarla Area de Gestidn [1)
habilitada como el prindpal recinto Gestién Interna
cultural de la comuna, Programa (13}
Majoramiento
Infraestructura
Subprograma {13)
hzjaramianto
Infraestructura,

En el afio 2015, gue se informa, la Oficina de Contraloria Regional, VI Region, no
realizé en terreno visita en eumplimiento del plan de fiscalizacidn y de acuerdo con las
facultades establecidas en la Ley N2 10.336, de Organizaclén y Atribuciones de esa
institucidn,

Solo se recepcionaron durante el afio 2015, Oficlos provenientes de Contraloria,
relacionados con distintas tematicas en consulta, solicitudes de informacién, documentos y
otras antecedentes necesarios.

La documentacion e informacién fue proporcionada por la autoridad edilicia,

preparada a través de la Unidad Juridica del Municipio y puesta a disposicion de la

Contraloria Reglonal,

m
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Durante el afic 2015, gue se informa, el Consejo para |a Transparencia adoptd
decisiones respecto de solicitudes de amparo al derecho de acceso a la informacian publica,
segln se indica:

Rol C133-15, requirente Srta. Ramona Sdnchez Bastias, dedujo, a través de la
Contraloria Regional del Libertador Bernardo O'Higgins, amparo a su derecho de acceso a la
infarmacion publica en contra de la Municipalidad de Chimbarongo, fundado en que no
recibié respuesta a su solicitud. En particular no se habria recibide respuesta a su solicitud,
relacionada con toda la informacién que fundamentd el decreto N° 4734 de fecha
13/10/2014, asi como también la informacidn que fundamenta el oficio N* 1.245 de fecha
29/09/2014 y en general todos los antecedentes gue sirvieron de base para invocar la
clausula tercera del contrato suscrito con fecha 01 de marzo de 1986 y, en particular, los
fundamentos que permitieron arribar 2 la conclusian de que en el momento de la solicitud
existian “necesidades educacionales o de buen servicio asi lo requieran”,

El consejo para la transparencla, en ejercicio de las facultades gue le atribuyen los
articulos 24 vy siguientes y 33 b) de Ia ley de trasparencia, v por la unanimidad de sus

miembros presentes, acordé:

|} Declarar inadmisible por extemporines, el amparo interpuesto por dona Ramona
Sanchez Bastias de 25 de noviembre de 2014, en contra de la Municipalidad de
Chimbarongo, fundado en las razenes expuestas precedentemente.

ll) Encomendar al Director General y al Director Juridico de ests Caonsejo
indistintarmente, notificar |a presente decisian a dofia Ra mona Sanchez Batias y al Sr. Alcalde
de |a Municipalidad de Chimbarongo, para los efectos de lo dispuesto en los articulos 27,28 y
23 de la Ley de transparencia, segln procediere.

También durante el afio 2015, se recepciond desde el Concejo para la transparencia,

informe de fiscalizacion sobre cumplimiento de las normas de Transparencia Activa

m_
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establecida por Ley N° 20.285, correspondiente al mes de julio de 2015, publicada al mes de |

agosto de 2015,
Esta informacion fue remitida al mes de Septiembre y Noviembre de 2015, y el

resultado de la fiscalizacion arrojd un porcentaje de cumplimiento del 86,88%.

P En cumplimiento de la funcion genérica sefialada en el inciso segundo del articulo 28 de |3
Ley N2 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades, la cual se encuentra incorporada
al articulo 36°, del Reglamento de Organizacidn Interna de la Municipalidad de Chimbarongo,
corresponde al Departamento de Asesorla Juridica, iniciar v asumir la defensa, a
requerimiento del alcalde, en todos aguellos julclos en que la municipalidad sea parte o tenga
interes.

En dicho contexto, la Municipalidad es parte de las siguientes causas:

Corte de 3784-2015 Recuirente

Apeladiones de "SANSANA con Araya g Ot
Rantagua il
2% luzpado de | 4341-2010 Demandante Juicio ardinario de cobro de
Letrasde Curico "I Municipalidad de Chimbaronge con pesDs
| Castillo Muranda”
1° luzgado de 177-2015 Demandada Juicio ordinario de cobro de
@ Letras de San "Camiruaga Hermanos v CompaPia pes0s
Fernando Limitada con |, Municipalidad de
Chimbarongo®
1" Juzgado de 1946-2015 Demandada Prescriprion de deuda por
Letras de 5an "Wikchez con |, Municipalidad de permiso de dreulacidn
Fernando : Chimbaranga”
1* Juzgado de 0-69-2015 Demandada Mulidad de despldo vio despida
Letras de San “Contreras con |, Municipalidad de injustificado y cobro de
Fernando Chimbarongo® prestaciones, en procedimignto
de aplicacidn general.
1" Juzgado de C-72-2015 Demandada Nulidad de despldo /o despido
Letras de San “Alegria con |, Municipalidad de imjustificado v cobro de
Fernando Chimbarongo® prestaciones, en procedimiento
de aplicacién general,
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1" luzgadao de -73-2015 Demandada Mulidad de despido /o desgpldo
Letras de Ban "arellana con |, Municipalidad de injustificado y cobro de
Fernando Chimbarongo™ prestaciones, en procedimlents
L de aplicacion general.
1" Juzgade de 0-74-2015 Demandada | Mulidad de despido y/o cespida
Letras de San "Cortez con |. Muricipalidad de injustiflcadn v cobro de
Fermanda Chimbarongo” prestaciones, &n procedimiento |
: de aplicacidn general,
17 Juzgado de T-6-2015 Demandada Denuncia de vulneracion de
Letras de San “sanchez con |, Municipalidad de derechos laborales v
Farnando Chimbaronga® | fundamentales y cobro de
prestaciones, en procedimlento
_ | de tutela,
16" luzgado Civil C-10582-2015 Demandada Indemnizacian de Perjulcios.
de Santiago "Dacaret Uarac, Kathia con Servicio de
__ Vivienda y Urbanismo y Otros”

Y RAD

-,

INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS

El articulo 82 de la Ley N2 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades,
establece que para el cumplimiento de sus funciones, las municipalidades podran celebrar
convenios con otros organos de la Administracién del Estado en las condiciones que sefale Ia
ley respectiva, sin alterar las atribuciones y funciones gue corresponden a los municiplos.

Conforme a lo anterior, en cumplimiento de la funcidn establecida en la letra f) del articulo
36°, del Reglamento de Organizacién Interna de la Municipalidad de Chimbaronga, el
Departamento de Asesorfa Juridica, visd juridicamente y de forma previa a su suscripcion, los
Convenios que para el cumplimiento de las funciones de la I. Municipalidad de Chimbarongo,
suscribio el Alcalde, en representacion de ésta, asi como de aguellos remitidos por otras
unidades municipales, por los servicios traspasados de Salud y Educacidn, y de programas
gubernamentales que se ejecutaron en la comuna.

Dentro de dicha visacion juridica, debe velar y procurar el cumplimiento de lo establecido
en el articulo 65 letra i) del mismo cuerpo normative, en cuanto a requerir el acuerdo previo
del concejo municipal, para la suscripeion de aquellos Convenios gue involucren montos

iguales o superjores o a los equivalentes a 500 unidades tributarias mensuales. Canvenios,
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que finalmente son aprobados mediante Decreto Alcaldicio, elaborado por este
Departamentao.

Se incorporan asimisma, aguellos convenios suscritos con personas juridicas sin fines de
lucro, enmarcados en el proceso de postulacién y otorgamiento de subvencidn municipal,
conforme a la Ordenanza de Subvenciones de Ia I. Municipalidad de Chimbarongo.

En este contexto, durante el afio 2015, se suscribieron y aprobaron mediante los

respectivos Decretos Alcaldicios, los siguientes Convenios:

DECRETD FECHA MATERIA

4326 28-12-2015 | Aprueba Convenio de Transferencia de recursos con la Seremi de Desarrollo Social,
para el pragrama Centros para nifios (as) con culdadores principales tempareras {os),

afo 15,

4253 17-12-2015 | Aprueba Convenlo suscrito con el Ministerio de Educacidn, i:larn la Ejecucidn de Obras |

| en |a Escuela F-415 de Chimbarongo

4252 17-12-2015 | Aprueba Convenio suscrito con el Ministerio de Ed Ueasion, para la E]ecu::ldn de Obras
en la Escugly F-411 de Chimbaronga

4150 15-12-2015 | Aprueba Convenio que otorga subvencian municipal, suserlto con la Fundacién la|
Farnilia de Marfa.

4185 15-12-2015 | Aprueba Convenio gue otorga subvencidn mumicipal, suserlto con la Fundacidn Arturo
Ldpez Parez. i 3

4120 10-12-2015 | Aprueba Convenio de Cooperacicn con la SEREMI de Vivienda v Urbanisma, para la
Ejecucidn del Programa Recuperacidn de Barrios que indica. .

4107 07-12-2015 | Aprueba Convenio que ctorga subvencion municipal, suscrito con fa Escuela de Futhal
Femening FEM Chimbarongo,

4106 07-12-2015 | Aprueba Conwvenio qué olorga subvencidn munlcipal, suscrito con &l Club Adulto
Mavor Sagrado Corazdn,

4051 03-12-2015 | Aprueba modificacion Presupuestaria en virtud del convenio existente con el SEMDA,
Programa SEMDA PREVIEME EMN L& COMUMNIDAD,

4050 03-12-2015 | Aprueba Convenio de Calaboracién con el Instituta Naclonal de Estadisticas, para fa

i ejecucian del Pre censo 2016 y Censo Abreviado 2017.

3984 01-12-2015 | Aprueba Acuerdo Protocolar de Colaboracion con el SENDA, Programa de Preyencion
del Consumo de Drogas v Alcohal en espacios laborales.

3961 27-11-2015 | Apruebsa convenio suscrite con la Seremi de Vivienda y Urbanismo, Implementacian
Fase |, programa de recuperacion de Barrios Pablo Meruda-Gabriela Mistrai-Villa
Presidentes, L :

3938 23-11-2015 | Aprueba  convenic suscrito con fa Seremi de Desarrollo Social, programa
Habitahilicad. _

3837 23-11-2015 | Aprueba convenio suscrite con la Seremi de Desarrollo Social, programa de Apoyo a

Famllias para el Autoconsuma,

3820 20-11-2015 .l’uprueha' convenio que otorga  subvencion muniél]:ail, suserite con la Junta de
Vecinos Willa Unidn El Porvenir,
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3819 20-11-2015 |.ﬂ|pmel:|a convenla que oterga subvencién munlelpal, suscrito con el Club de Rayuela
I | San Juan de |a Sierra,
3818 20-11-2015 | Aprueba convenio que otorga subvenclén municipal, suscrito con el Club Social y
Deportivo Caza y Pesca,
3817 20-11-2015 Apruehéumnveniu que otarga s:uh'..-c-n:iﬁn municipal, suscrito con el Cuerpa dé-"
Bormberos de Chimbarongo.
3816 20-11-2015 | Aprueba convenio que ctorga subvenclén municipal, suscrita con la Filial Cruz Roja
Chimbarongo.
asTE | "IEI-“.I.D-EI}]'.E {Aprueba convenio suscrito convel Instituto Profesional de Chile - IBL, por alumna en
prictica. ;
3546 28-10-2015 | Aprueba conwenla mandato suscrito ton ¢l Servicio de Salud, Programa de |
capacitacion y formacian de Atencidn primaria en la red asistencial, W
a7 21-10-2015 | Aprueba convenio con el Goblerno Regional para financiar la ejecucién del provectn
Promocidn, difusién y conservacién del patrimonio del artesano en mimbre de
Chimbarongo.
2472 21-10-2015 | Aprueba comvenlo con la Seremi de Desarrallo Social, para el programa Subsistema
lde Proteccion Integral a la Infancia *Chile Crece Contige”, suhsistema "Chile
solldario®,
3458 20-10-2015 | Aprueba continuidad de convenio de transferencia y ejecucién de los Programas
Mujeres Jetas de Hogar y Mujeres Asociatividad v Emprendimiento.
3449 15-10-2015 | Aprueba convenio de otorgamiento de subvencidn munlcipal, suscrite con e Club de
T Adulto Mayor Primavera La Merced. _
3448 13-10-2015 | Aprueba  convenic de otorgamiento de subvencidn municipal, suscrito con el Club
Ceportivo Unidn La Cuesta. _
3405 14-10-2015  Aprueba  convenic de otorgamiento de subvencidn municipal, suscrito con la
arganizaclan Team Baris Boxing Chimbarongo.
3404 14-10-2015 | Aprueba convenio de otorgamiento de subvencién menicipal, suscrito con la Junta
¥ | de Vecinos N*10 de Quinta ]
3369 13-10-2015 | Gobierno regional transflere recursos para financiar dos proyectos, por un total de
£150.355.000.- :
3166 25-09-2015 | Apoyar la celebrackdn del dia Macional de las |glesias Evangélicas, de la comuna de
fits Chimbarango.
3040 L6-09-2015 | Servicios de szla cuna con el Hospital de mlmbamngu
2591 14-09-2015 | Subsistema de proteccion integral a la Infancia Chile Crece Contign, con |a Seremi de |
Desarrollo Social.
1838 01-08-2015 | Mejoramiento Sede Social con I2 Junta de Vecinos de Romeral Adentro. &
2802 28-08-2015  Aprueba convenio de colaboracién suscrito con la Universidad de Talca, para otorgar
Atencion Dental a estuciantes de celegios Municipalizades,
2686 19-08-2015 | Apruebs  convenio de ctergamiento de subvenchdn municipal, suscrito con ia
Agrupackon Cultural Antuwiras,
26E5 19-08-2015 | Apreeba convenio de ntﬂrgarmentu da suhvenclﬁn municipal, suscrlto con El Club de
Drorcas Débora,
2638 18-08-2015 | Aprueba convenio suscrite con la Soriedad General Rendering 5.4,
2562 12-08-2015 | Aprueba convenio Fondo de Apoyo a la Educacidn Publica, con el Ministerio de
_ Educacion. _ L
2561 12-08-2015 | Aprueba  convenio de transferencia de recursos suscrite con el Gobierno de |3
o | Regién de O Higgins.
2511 07-08-2015 | Aprueba convenio de otorgamiento de subvencién municipal, suscrito con Comite
| Habltaclonal Villa €1 Sal.
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2308 15-07-2015

-!;.i:urueha convenio de otorgamiento de subvencidén municipal, suscrito con el Club
Comunal de Atletismo Los Conguistadares,

2145 O7-07-2015

Aprueba convenio de cooperacion suscrito con Rendic Hnos, 5.4, - UNIMARC 553,
Chimbarongo 1,

2244 | 07-07-2015

Aprueba convenin de cooperacién suscrito con dofa Juana Ziniga Salinas,

2119 06-07-2015

Aprueba convenio de transferencia de fandos afio 2015, suscrito con Demarco 5.0,

2136 O6-07-2015

 Aprueba convenio Aprueba convenio de otorgamiento de subvencian municipal,

suscrito con el Club Deportivo Futbol Club.

2176 26-06-2015

Aprueba renovacion de convenio para la ejecuclén del programa PRODESAL, suscrito
con [MOAE,

2151 24-06-2015

Aprueba  convenio dnl':Ei:!l‘l} asistencial y Eﬁecfﬁcm suscrito con la Universidad
Catdlica del Maiule,

2005 | 05-06-2015

Aprueba convenlo de cpoperacion suserito con fa Municipalidad de Copiapd

1930 | 28-05-2015

Aprueba convenio de cooperacién suscrito con el Servicio de Salud de la Region de |
O'Higgins, pary ¢l Programa de Capacitacion y formacién de atencion primaria en la
red asistencial,

1852 23-05-2015

Aprueb&'mnw.-niu de muperavr;it&n suscrito con fa Corporacion Macional Forestal —
COMNAF.

1828 18-05-2015

Aprueba convenio de traspase de recursos campeonato regional e cueca adulto
Colchagua 2015, suscrito con lz Munleipalidad de San Fernando.

1757 | 11-05-2015

Aprueba convenio de traspase de recursos campeonato de cueca adulte Colchagua
2015, suscrito con fa Municipalidad de Santa Cruz.

1645 22-04-2015

Aprueba convenic de transferencia de recursos con Seremi de Desarrolle Social, para
&l pragrama Aplicacion del Instrumento de Caracterizacidn Socioecondmica,

1970 30-03-2015

F.p-mel:;a convenio  con el Sérvicio de Salud de la Region de D"I:nllgglns. para &
Programa de atencién domiciliaria a personas con dependencia severa 2015,

1392 18-03-2015

primaria 2015.

Aprueba convenlo con el Servicio de Salud de la Regitn de O'Higgins, para el
Programa de modelo de atencicon integral de salud familiar v comunitaria en atencién

1391 | 13-03-2015

Aprueba convenle con el Serviclo de Salud de la Reglén de O Higgins, para el |
Programa de Inmunizacidn de influenza v neumococo en el nivel primario de
atancidn.

1390 | 18-03-2015

| Resolucidn eficiente de neumaonla adquirida en la comunidad {NAC).

Aprueba convenio con el Servicio de Salud de la Regidn de O'Higgins, para el
Programa de Apoyo Diagndstico Radiologico en el nivel primario de Atencién para la

1389 18-03-2015

Aprueba acuerdo de hermanamiento con fa |. Munitipalidad de Calbuce,

13E8 1E-03-2015

k| 27-02-2015

Aprueba convenio con &l SENCE, para el Programa Fortalecimiento OMIL
Aprueba convenio cen el SERNAM, Continuidad de Transferencia v ejecucldn

71y 19-02-2015

Programa 4 A 7 - midjer trabaji tranguila.

Aprueba convenios con el Servicio de Salud de la Regisn de O"Higgins, Programas-:
Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial en la Red Aslstencial y Rehabilitacidn Integral en la
Fed de Salud,

716 13-02-2015

| Aprueba convenio con el Senviclo de Salud de la I;‘.Egltin de O'Higgins Prérroga |
| Programa Imégenes Diagndsticas.

707 18-02-2015

Aprueba convenio e colaboracidn téenica y financiera con el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabllitacidn del Consumao de Drogas v Alcohol para el Programa
Senda Previene en la Comunidad,
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16-02-2015

Aprusba convenios con el Servicio dEISalud de la Regidn de O°'Higgins, para los
Programas: Resolutividad en Atencién Primaria, Mejoramiento del Acceso a la
Atencion Odontoldgica 20015, GES Odontolégica 2015, Sembrando Sonrisas 2015,
Imagenes Diagndsticas en Alencion Primaria, Odentoldgico Integral 2015, Mejoria de
la Equidad en Salud Rural y Apovo a la Gestién a Nivel Local en Atencidn Erimaria
| Municipal.

09-02-2015

Aprueba convenio de colaboracién con la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la
{ Univarsidad de Chile, para ejecutar £l provecto “Disefio e Innovacion en saberes

550

09.02-2015

tradicionales: Mimbre®, L L ;
Aprueba convenio de colaboracién con la Facultad de Arquitectura v Urbanismo de la |
Universidad de Chile,

503

05-02-2015

Aprueba corvenio con el SERNAM, para los Frogramas Muleres Jefas de Hogar v
Mujeres Asoclatlvicad y Emprendimienta,

143

14-01-2015

Aprueba Convenio con el Serviclo Macional de la discapacidac-SENADIS, para el |
fortalecimiento de la red de rehabilitacidn intagral.

a0

09-01-2015

Aprueba Convernlo ¥ dnexos con el Mln-ls.re:_-rie; e BEducacion, para provecio Faenas
de Pintura de exteriores e Interiores, tanto de muros como de protectiones metilicas
def Campléja Educacional de Chimbarongo, |

En cumplimiento de la funcion especifica establecida en la letra a) del articulo 36°, del

Reglamento de Organizacidn Interna de la Municipalidad de Chimbarongo, correspondié al

Departamente de Asesoria Juridica, la gestion de los actos de incorporacion de bienes

inmuebles a dominio municipal, que durante el afio 2015, se materializé a través de la

inscripcidn en el Registro de Propiedad del Conservador de Bienes Raices de San Fernando,

de la incorporacidn de lotes destinados a equipamientos comunitarios, conforme a lo

establecido en la letra b) del articulo 135 del Decreto con Fuerza de Ley N2 458, del

Ministerio de Yivienda y Urbanismo, de 1976, Ley General de Urbanismo y Construcciones.

Tales inscripciones, debidamente aprobadas mediante los respectivos Decretos

Alcaldicios, se detallan en |a sigulente tabla:

" INSCRIPCIGN EN EL |
COMNSERVADCR DE
DECRET FECHA I -
u UEBLE - BIEN RA(Z BIENES RAICES DE SAN
FERMNAMDD
Area de equipamiento (frea Recreaclonal Deportiva)
3.681 v %5 1

5 AR AR de Villa Dofia Martina, Etapa 1. AL S

3,249 05-10-2015 | Area de Equipamiento Comunitario, denominado . 21-03-2015 |

m
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| “Equipamiento Etapa 2, de Yiila Don Cosme.
I i ;
TG 31.08-2015 Area de equipamiento v sede social de Villa Tomds P00t
Marin de Powveda,
ipami: de Wil i i
29478 S Area  de E-:!Iurpa_rn:en_tu € Ma Jardin Oriente, R
denominado "Equipamiento 17,
2.376 23-07-2015 | Area de Equipamianto, de Villa La Piramide. 02-07-2015

DE DE SA

Entregar atencion integral en el drea de Salud Primaria a la familia chimbaronguina es
la principal funcidn de la dotacién de personal del Departamento de Salud Municipal. A
través de una dotacidn gue se ido reforzandao en el tiempo para una mejor y mas oportuna
atencion, incorporacion de nuevos profesionales, técnicos y administrativos al serviclo,
considerando basicamente el interés y la opinidn de la comunidad a través de un diagndstico

participativo,

CUADRO RESUMEN DOTACION ANO 2015

PERSOMNAL PLANTA AND 2015 CANTIDAD

MATROM

MEDICOS

KINESIOLOGOS

 NUTRICIONISTA

i s

PSICOLOGOS

| ODONTOLOGOS

PHDFEEE}H DE EDUCACION FISICA

TEFMF‘EUTA OCUPACIONAL

ASrETENTE S0CIAL
ENFERMEFM

TEGHFEOE EN ENFERMERIA

AUKXILIAR PARAMEDICC

ADMINISTRATIVD

| TECNICO NIVEL SUPERIOR
CHOFER |

P | P | | el | b f ot | s R | | = | |t |
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| PERSONAL CONTRATA AND 2015 _ CANTIDAD

| MATRON

| MEDICOS

_KINESIOLOGA

ODONTOLOGA

TERAPEUTA OCUPACIONAL

| FONDAUDIOLOGA

ENFERMERA

TECHICDS EN ENFERMERIA

AUXILIAR DENTAL I

i

CAUXILIAR DE SERVICIOS MENCIREE

e | i | | | | e |l | 3 |

' PERSONAL HONORARIOS ANO 2015

£
5
2

TEENIGU EN ENFERMERIA

AUXILIAR PAR PARAMEDICD

e el 4

ASISTENTE SOCIAL

SITUACION PREVISIONAL DE LOS FUNCIONARIOS:
La situacian previsional de fos funcionarios del Departamento de Salud Municipal, se
encuentra dentro del marco legal de acuerdo a la normativa vigente, lo que significa que no

existen deudas por concepto de cotizaciones previsionales.

METAS SANITARIAS 2015 LEY N? 19.813

Correspende a los compromisos de gestion que deben cumplir cada afio calendario
los Servicios de Salud, quienes a su vez los determinan para cada establecimiento ya sea de
atencion primaria o secundaria, Las metas deben considerar las dreas prioritarias de
mejoramiento de la gestidn y los objetivos globales establecidos por resolucion de la
Subsecretaria de Redes Asistenciales del Ministerio de Salud, su cumplimiento se mide a
traves de indicadores de gestion y de su resultade depende la obtencitn de la asignacién de
desarrolle y estimulo al desempefio colectivo de los funcionarios. A continuacian se detalla

las metas sanitarias correspondientes a las Postas de Salud Rural dependientes de este

Municipic.

i META 'METAANUAL | CUMPLIMIENTO
1.-Recuperacién del Desarrolio Psicomotor 100 375
Z.-Cobertura de Papanicolaou 100 82

P L Y |5 T T g MRt L e R L L 1 2L Ty
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3.1-Cobertura de alta odontaldgica total en adolescentes de 12 g1 95.9
afios
3.2-Cobertura de alta odontoldgica en embarazadas. 67 70.47
3.3-Cobertura de alta odontolégica total en nifios de 6 afias 93 94.87
4.-Cobertura Efectiva de Diabetas Mellitus Tipo 2 en personas 16.51 49.38
de 15 aflos y mids.
| 5.-Cobertura Efectiva de Hipertensién arterial (HTA) en personas 49,38 47.76 |
de 15 afios ¥ mds.
B.~Cobertura de Lactancla materna exclusiva [Lme) en menores 16.78 40.52
de & meses de vida
7.-Consejos de Desarrollo de Salud funclonandeo regularmente. 100 100
&.-Evaluacldn Anual del pie en personas con diabetes bajo a0 91.10
! eantrol de 15 y mads aflos,

Es importante destacar que el Departamento de Salud Municipal, ha logrado el
cumplimiento de estas metas anualmente, desde la incorporacién de este instrumento de
medicidn para los Servicios de Salud Municipalizados, utilizando las herramientas de gestion
adecuadas junto al compromisa de todo el equipo de Salud Municipal.

El afic 2015 los resultados descritos en la tabla anterior nos ubicaron en el segunda
tramo de evaluacion, por tener un cumplimiento inferior al 90% del total, la meta numero 1
se revisé acabadamente por parte de la encargada del programa infantil, encontrando
errores de registro en la estadistica mensual, por lo que se elabord una apelacién al
ministeric de salud, per los resultados abtenidos, hasta el momento dicho organismo no se
ha prenunciado, pero de reconocer y corregir el error, lograriamos el cumplimiento maximo

como todos los anos.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION

la Educacion Municipal de Chimbarongo cuenta con

educacionales que imparten los niveles de ensefianza:

Pre-basica

Basica

Media Cientifico Humanista

Media Técnico Profesional

Media Adultos Clemtifico Humanista.

La cantidad de alumnos matriculados alcanzé en el 2015 a los 3.632 estudiantes,

22 establecimientos

Ademas se administran cuatro (4) “salas cunas - jardines Infantiles” via transferencia

“JUNII", con una matricula de 249 nifios{as), que atiendes en diferentes sectores tanto

urbano como rurales,

Estudiantes Matriculados 2015
(al 30 de abril)
NOMBRE ESTABLECIMIENTO M* MATRICULADOS

ﬁ'I'U LaNDD & CRECER 103
CECH 314
| D-456 FERNANDO ARENAS ALMAREA 350
E-456 ALTD MIRAFLORES 335
F-411 TINGLIRIRICA ALTO 119
F-413 LAS QUEZADAS 119
| F-415 LA CUESTA : 179
| F-447 JOSE MIGUEL CARRERA 189
F-d459 F'_l_E_:‘JFt ES NaDa 125
F-450 LA VILLA 205
F-451 -EEIDI;'GLJJJ- 1.51.
F-457 SAMTA WALEMTIMG 25
F-455 EL ROMERAL 135
F-552 CENTRO PARVULARIO 99
G-414 BARRIO ESTACION 40
G-429 PEDRO ETCHEVERRY 27
G-448 HUEMLIL i 125
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G-453 SAN JOSE DE TORO . 35
G-454 EL PERENL 78
G-501 SANTA EUGENIA 1d&
G-503 SANTA ISABEL - 49
G-507 LAS MERCEDES 104
Total general 3632

La situacion previsional del personal docente y asistente de la educacién se
encuentra totalmente al dia, cuyas cancelaciones se efectian dentre de los plazos
establecidos por la Ley.

El resultado de las mediciones académicas efectuadas por el Mineduc, Simce, es el

siguiente:
SIMICE 4° BASICO
NCMERE ESTABLECIMIENTO Lenguaje Matemética Promedia

F-415 LA CUESTA _ 289 293 291
F-311 TINGUIRIRICA ALTO 258 265 282
F-249 PEOR £S NADA 283 | 270 277
F-450 LA VILLA 284 265 275
E-456 ALTO MIRAFLORES 260 282 71
F-447 JOSE MIGUEL CARRERA 276 264 270
G-425 PEDRO ETCHEVERRY 270 248 259
G-453 SAM 0SE DE TORD 255 262 259
F-455 EL ROMERAL 246 71 259
G-503 SANTA ISABEL ; 3265 249 257 |
G507 LAS MERCEDES 272 234 253
D-458 FERNANDO ARENAS ALMARZA 250 251 251
G-448 HUEMUL 241 234 238
F-413 LAS QUEZADAS 256 | 216 235
G-501 SANTA EUGENIA 229 215 222
F-451 CODEGUA 223 216 220
G-414 BARRIO ESTACION . 195 186 191
PROMEDIO 258 248 253

M
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CAPTEAL DEL WIMERE
SIMCE 8° BASICO
NOMEBRE ESTABLECIMIENTO Lenguaje Matemdtica Promed|a

F-447 JOSE MIGUEL CARRERA 216 219 - 218
F-450) LA VILLA ' 286 | 260 273
D-458 FERNANDO ARENAS ALMARTA 253 243 248
E-456 ALTO MIRAFLORES _ 222 | 234 228
F-411 TINGUIRIRICA ALTO 251| 373 262
F-413 LAS QUEZADAS rEry| 244 233
F-415 LA CUESTA 240 255 | 250
F-445 PEOR ES NADA 254 277 | 266
F-451 CODEGLIA ea 265 264
F-455 EL ROMERAL 265 285 275
G-414 BARRIO ESTACION 230 208 214
G-448 HUEMUL 247 303 275
G-453 SAN JOSE DE TORD 253 233 M3
G-501 SANTA EUGENIA _ 245 241 243 |
G-507 LAS MERCEDES 241 55 249
PROMEDIO 245 353 249

La Secretaria Municipal tiene como funciones generales dirigir las actividades de
secretaria Administrativa del Alcalde y del Concejo, y desempefiarse como Ministro de Fe en
todas las actuaciones municipales.

A modo de resumen de estas funciones es posible indicar que:

52 emitieron 313 certificados de vigencia de personalidad juridica a |las
organizaciones sociales de la comuna y se constituyeron 34 nuevas organizaciones al alero
de la Ley 15.418 de Juntas de Vecinos y demds Organizaciones Comunita rias, emitiendose su
certificado respectivo.-

se levantaron 43 actas de Concejo Municipal, correspondientes a igual nimero de

sesiones de Concejo realizadas. Sesiones fijadas en reglamento de Concejo y distribuidas en

“
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tres sesiones mensuales, mas 07 de estas sesiones que fueron citadas por el 5r. Alcalde en
forma extraordinarla para abordar tematicas especificas, atingentes a alguna situacion

determinada. Dichas actas fueron numeradas desde ef N2 01 al 43,

Fuercn emitidos 220 certificados relacionados con el accionar del H. Concejo
Municipal - (incluidos 12 de asistencia concejales y 01 de asistencia anual).

Ac ncejo | afo

* Acuerdos mas relevantes del H. Concejo Municipal

de d {General ¢ @OCUMEN
Acuerdo | sestdn | Fecha | Descripcién del Acuerde : Votacién | Particular) to
Mantener fas mismas Comisiones del H. Concejo
08-01- | Municipal, conformadas por  los  mismaos Cert. N°
1 1| 2015 Integrantes Undnime !General |001

Aprueba dar de baja 1,366 luminarias que serdn
reemplazadas, conformie a lo dispueste en el
punto 4, letra e} de las Bases del Concurse
08-01- | "Recambio de Luminarias a Tecnologia Led” del Acuerd
24 1| 2015 | ministerio de Energla. | Unénirme | General 602

 Aprueba la Contratacion de Fundacion HINEN,
para el Proyecte denominade "Capacitacidn
08-01-| Directivos y Docentes Programa de Integracicn Acuerd
3 1| 2015 | Escalar Chimbarongo”. Unanime |General [o03

Aprueha Contratar 4 la Importadora y Exportadora | ’
CLEVER  Limitada, Proyecto Denominado

QB-01- | "Recamblo de Alumbrado Pdblice Tradicional a Acuerd
4 1| 2015 | Tecnologia LED” Undnime | General |o04
Aprueba propuesta de Celebracian  del X
22-01- | Congreso de Alcaldes y Concejales los dias 07, 08 y Cert, W”
L 5 2| 2015 09 de Mayo de 2015 en Pichilerny, Undnime |Gengral [008
Aprueba Otorgar audiencia a los vecings del E .
23-01- | campamento Mirsflores, durante la sesion del H. Cert, N*
5 b 4 2015 | Concejo Municipal fijada para el 28-01-2015. Undnime |General 009

Aprueba  Contratacidn de  Constructora  Santa
Catalina Limitada, quien se adjudicd la licicacidn
Piblica del provecta denominado "Reposicion de

4201- | Cublerta y Ampliacién Comedores Escuela F-451, Acuerd
7 4| 2015 | Codegua, Chimbarongo” Unanime |Genersi 007 |
22-01- | Aprueba otorgar Patente Mueva de Alcohales a la Cert. M°
8 2| 2015 | contribuyente Sra. Yolanda Arenas Nile. Undnime |General [011
Aprueba otorgar patente Nueva de Alcchales al 2 _
22-01- | contribuyente  Comercial  Puerte  Manzano Cert. N°
4 4| 2015 | Limitada. | Undnime | General 012

“
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Aprueba Asignacién Especial Transitoria, Art, 45, I
Ley 13,378 para Funclonarics del Departamenta
29-01- | de Salud Municipal, desde &l 01 de Enero de 2015, Cert, N*

10 3| 2015 |al 31 de Diclernbre de 2015, Undnime | General (D13

Aprueba que los fondos percibidos por la Ley de
Casincs, han sido en el Presupuesto Municipal
Vigente, para el Financlamiente del Proyeeto

25-01- | denominado Recambio de Alumbrado de Estadie Cert, N°
11 3| 2014 | Municipal a Nuevas Tecnologias. Undnime |General | 014
Aprueba ampliar Plazo de para el -El.lmp-llmqentu '

£9-01- | de Meta de Desempefio Cofectivo de Secplan para Cert. N°
12 3| 2015 el 31 de Marzo de 2015, Uninime | General |015

Aprueba [a Participacidn de los miembros del
concejo Municipal en el Seminario denominado |
“Empleabilidad y Desarroilo Econdmico Local;
Experigncia Uruguaya" a realizarse entre los dias

29-01- |17 al 24 de Fetrero de 2015 en la Cludad de cert. N°
13 3| 2015 | Montevides, Uruguay. Undnime |General |016 |
Aprugba solicitud de Mombramienta de Calles
05-02- | presentada por el Comité  Habitacional “Don Cert. N* |
14 5| 2015 Cosme IY", Undnime | General | 018
I Aprueba la solicicud de nombramiento de calles s
05-02- | presentada por el Comité Habitacional “Fuerza Cert, N°
15 3| 2015 | Chimbaronga". Undnime |General | 019

Aprueba suscribir contrato superior a 500 utm,
con la Constructora Santa Cataling Limitada, para

06-02- | la ejecucidn del Proyecto "Mejoramienta Casa de Cert. N
| - _-1§ 6 2015 | La Cultura, Comuna de Chimbarango. | Unanime | General | 020
06-02- | Aprueba Reglamento Intermo de Funclonamients Cert, N°
17 &| 2015 | de Sala del Concejo Municipal de Chimbarongo, Undnime | Gensral |[D21 =0
0B-02- Aprueba Muodificacidn  Presupuestaria N 01, Cert. N°
18 6] 2015 realizada al Presupuesto Municipal afio 2015, Undnime | General |022

Aprueba la contratacidon de COAM Chile Lida.
Quign ze adjudicd |a  Licitacion Poblica  del
Proyecto denominado "Servicie de Alimentacidn
05-03- 'Escalar, Internado Femenino y Masculing de Acuerd
19 /| 2015 | Chimbarongs, Undnime | General |0 19

Aprueba por unanimidad aprobar la contrataciin
de Luis Segunde Cornejo, quien se adjudics la
Licitacidn Poblica del Provects denominado
05-03- | "Servicio Transportes Programa P.LE, Escuela Acuerd
20 7| 2015 | Especial Ayudando a Crecer” Undnime | General [0020 |

Aprugba con woto undnime de los asistentes, |a
realizacion de consultas por parte del Concejal Sr,
Inostroza, al Jefe DAEM, Sr, Ricardo Aguilera |

05-03- ' Medel, referente a materias propias de Educacién | Cert. N°
21 7| 2015 Municipal. Unénime |General | D34
Aprueba con voto Undnime de los asistentes, |a
| O5-03- |ereacion  del programa  "Alfabetizacién | para Cert, N
22 7 2015 | Adultos® (26} gue corresponde incorporar al drea Unanime |General | 035
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social (4], del presupuesto municipal afio 2015

23

05-03-
71 2015

Aprueba con volo unanime de los asistentes, v en
conformidad a lo dispuesto en el Art, 32 del
Reglamento Interna de Funcionamisnta de [ Sala
de Concejo Municipal de Chimbarongo, la
incorporackin en la tabla ordinaria tratar, la toma
de acverdo pares determinar delegacidn al cuarto
Torneo Internacional de Mimbre v Tejedurfa a
realizarse en Polonia,

Unadnlme

General

Cart. N*
036

4

| Dﬁ.ﬂ!-
v| 2015

Aprugka con voto undnime de los asistentes, la
participacian de una delegacldn de autoridades en
Representacion de la comuna de  Chimbarongo,
conformada por el 5r. Alcalde Don Cosme Mellado
Fino ¥ los &res, Concejales Don Julie Inostroza
Muitoz, Don Marlo Bozdén Bravo v Don Sergio
Csorie Cubillos, en el Cuarto Tormen Internacional

de Mimbre v Tejeduria a realizarse desde el 20 al
23 de Agosto de 2015, en la ciudad de Polonia, |

donde compiten 10 artesanos de Iz comuna de
chimbaronga

Undnirme

General

Cert N
Az

05-03-
7| 2015

Apreeban con voto unénire, v en conformidad a

| o dispuesto en el Art. 157 del Reglamento Interno

de Funcionamiento de Sala del Conceja Municipal,
celebrar durante los 03 primeros jueves de cada

mes, las sesiones Ordinarias del H. Concejo

Municipal de Chimbarongo.

Undnime

General

Cert, N*
038

26

05-03-
7! 2015

Aprueba con waba undnime, v en conformidad a la
dlspuesto en el Art, 15° del Reglamento Interno
de funcionamiento de Sala de Concejo Municipal
de Chimbarango, celebrar con fecha 12 v 26 de
marzo del presente ano, las sesiones ardinarias N
08 y n" 09 respecthvamente, del H. Concejo
Municlpal de Chimbarongo.

05-03-
7| 2015

nadnirme

General

Cort. N*
039

Aprueba por woto undnlme de los asistentes, g
nombramiento de pasajes del Loteo "Pargue los
Mercedarios”, guedando de Ia siguiente manera:
1.- Pje. Sacerdote Fdo. Vésques, 2,- 5k, Maria de
Cervelld, 3,- Pje. Pedro Nolasco, 4,- Pje. Sacerdote
Arturo Galaz, 5.- Pje. Sn. Ramén Nonato, &,- Ple,

Sacerdate Antonio de Odmeda, 7, Pje. Sacerdote |

Miguel EBenavente, 8,- Pje. Sacerdote Carlos
szavedra, 9,- Pie. Sacerdote Francisco Zumel.-

Lndnime

General

| Cert. N°
{20

5-03-
7| 2015

Aprueba por voto undinime de los asistentes, |a
creacion de la funcidn & honorarios denominada
"Encargada del Programa: de 4 a 7, Mujer Trabaja
Tranguila®.

Unanims

General

Cert. N°
041

b R L1 e e = e WP = 5 1 OTTRRE 7750 11§ 1 e Ty S PR oy L P e 130

CUENTA PUBLICA 2013




% _,fé{m' aﬁfa&iw
B oy et

Aprusba por voto undnime de los asistentes v en |
conformidad a lo dispussto en el Ar. 8°, del
Reglamento interno del Funcionamiento de Sala
de Concejo Municipal de Chimbarongo, requerir al
miunlcipio los sigulentes medios de apoyo para el
desemperio de su funcidn: Una Oficing con anexo
telefénice  [por  peroda), una  Secretaria
| Administrativalpor periodo), Equipo Celular con
minutos asignados por cada concejal  {por
periodo), Una Tablet para cada Concejal (por
Perindo), Articulos de Escritorio [por afio), Placa

05-03- | identificaciora alcalde y concejales, {por perioda), Cert. N°
29 /| 2015 | Tarjstas de presentacién {anuales) Unéanime | General | 042

19-03- | Acuerdan modificar el orden de fa tabla de |3 Cert. N°
i1 8| 2015 | presente sesidn establecido en citacidn, |Undnime | General |044

Acuerdan enviar nota de felicitacion 2 todas los |

18-03- | funcicnarios municipales, por el trabajo realizado Cert. M*

33 8| 2015 en la versidn X de la EXPOMIMEBRE, Unédnime |General |045
) Acuerdan solicitar  pronunciamienta al

18-03- | Departamento de Transito por el estaclonamiento Cert. N*

33 B 2015 | de wehiculos grandes en la calle Mdximo Valdés, | Undnime | General | 046

Acuerdan soliciter a la Secretaria de Planificacian
Comunal un infarme acerca de la situacion en |a
19-03- que se encuentra la esquing de Maximo Valdés " Cert. N*
34 8| 2015 | Camiruags Leroy. Undnime | General |047

Acuerdan Solicitar informacién a la Direccion de
Obras Municipales acerca del estado en cue se
encuentra [a calzada de la colle Valentin Letelier
19-03- | producto de las conexiones de Agua Potable y Cert. N°
35 8| 2015 | Alcantarilade. Unanime | General 048

Acuerdan selicitar informacian a la Direccidn de
Obras Municipales acerca del estado en que se
13:03- ' encuentra el proyecto de mejoramienta de acceso Cert. N®
36 B| 2015 | a\illa Labbe, = Undnime | General |049

Aprueba 13 contratacion de Eduardo  Awad
Manzur, quien se ad|udicd la Licitacidn Piblica dal
19-03- | Provecto denominado "Convenio Sufministro da Acuerd
a7 8| 2015 | Panales Casos Sociales. Undnirme |General |o037 |

Aprusban con wvoto undnime de los mismbros
asistentes a la sesion, gue los fandos ingresados a
las arcas munlcipales serdn utilizados en ol
19-03- proyecto "Equipamiento para diez plazas en Acuerd
38 8] 2015 | sector urbano de la comuna”, Undnime General | o038

Aprueban por vote undnime de lgs miembros
asiztentes a la sesion, que Ios fondos ingresados a
las arcas municipales, serdn utilizados en el
proyecto  "Heposicién sefialética de calles w

19-03- |instalacion sefiatética informativa sector céntrico. Acugrd
39 8| 2015 Chimbarongo Urbano", | Undnime | General | 0035
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Apruehan por voto undnime de los miembros | !
| aslstentes a la sesidn, que los fondos ingresados a
las arcas municipales, serdn utilizados en al
proyecto “Reposicion e Instalacién de refugios
19-03- | peatonales  sector wurbamo, comuna de Acuerd

A0 8| 2015 | Chimbarongo”. 'Undnime | General o 040

Aprueban por voto whdnime de los miembros
asistentes a la sesién, la participacidn de los
miembros de este Cuerpo Colegiado en S2minarin
"Fiscalizacidn Integral de la Gestidn Municipal" a
19-03- | realizarse desde el 23 al 28 de marzo del 2015, en Cert, N*

41 El 2015 | la ciudad de Santiaga, ! Unanime | General | 054
Aprueban por vobo unanime, la participacion de
los miembros de este Cuerpo Colegiado en
| Semninario "Probidad en las Municipalidedes® a
19-03- | realizarse desde el 23 al 26 de marzo de 2015, en Cert. N”
42 8| 2015 laciudad de Santiago. Undinime | General | 055

Aprusban por unanimidad de sus miembros la
participaclén de los miembros de este Cuerpo
Colegiado en Seminario "Ley de Lobby y su
reglamento. Alcances en el honorable concejo

159-03- | munlcipal a realizarse desde ¢ 25 al 29 de marzo Cert. N®
43 B| 2015 | de 2015, en la cludad de Santiago. ' Undnime | General |056

15-03- | Atuerdan aprobar cambio de Sesidn N* 09 para el | Cart, N®
44 B 2015 | dia lunes 30 de marzo de 2015 3 las 16:00 boras. | Undnime | General | 057

139-03- | Acuerdan  entregar premio Tomas Marn  de Cert. N®
45 B| 2015 Poveda al 5r. Francisco Urra, Undnime | General | 058

Acuerdan por vato undnime realizar aporte del 4%
del wvalor real para el proyecto denominado
"Reposicldn Parque la Pérgela Area Esparcimiento
Macia Luna Municipal Chimbarango", postulado a
financiamiento, Programa  Kecuperacidn  de
Espacies Publicos de Barrios Patrimonlales
sectores emblematicos de [as areas urbamas

30-03- | consalidadas y detericradas de alta vulnerabilidad Acuerd
46 9| 2015 | MINVU.. Unanime |General o046
30-03- | Aprueban por voto undnime, la creacidn de Cert. N
47 3| 2045 asignacion presupuestaria, Undnime 'General |062
Aprugban por voto  undnlme  Modificacldn
30-03- | Presupuestaria N° 02, reslizada al Presupuesto Cert, N
48 9| 2015 | Municlpal afo 2015. Unanime | General | 063

Acuerdan selicltar  pronunciamisnta al
Departamento de SECPLAN, Consultando por qudé
30:03- | ne se han licitade las cuentas corfientes Cart. N*
49 g8 2015 | municipales. Undnime | Gereral | 0B4

Acuerdan zalicita Em:rnunciamient-nr al
Departamento de Administracion y  Finanzas,
consultando por gqué no se ha aplicado el

| 30-03- | reglamento de la feria de las pulgas en nuestra Cert. N'
=0 8| 2015 | comuna. : Undnime | General |DE.5 |
m
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Acuerdan  soliciter 3l Teniente Sr. Cristobal
Verduguo, fiscalizar el sector "camino al Embalse” a
objeto de verificar la efectividad de los reclamos _
30-03- | de wecinos del sector la realizacidn de carreras Cert, M*

51 9| 2015 clandestinas en el sector. Urdnime |General | 066

Acuerdan citar a la slguiente sesidn de Concejo
Municipal realizarse el dia 02-04-2015, 7 la 5rta.
Marfa José Fadndez a objeto de abordar 2
30-03- [siguiente  Temdtica:  Servicio  mantencidn Cert, N°
52 al 2o1s alumbrada publico en la comuna de Chimbarongo, Unénirn_e General | 067

Acuerdan citar a la sigulente sesidn de Concejo
Municipal realizarse el dia 02-04-2015, a al Sr,
Carlos Trincads Sepibveda objeto de abordar I

Siguiente Temdtica: - Procedimientos |
30-02- | Administrativos Direcclén de Obras, Trabajo calle Cert. N*
531 9| 2015 | Miraflares, | Unénime | General | D68

¢ Acverdan solicitar pronunciamients a la Secretaria
de Planificacion Municlpal, respecta la pasibilidad
de instalar luminarias de alumbrado publico en
30-03- | sector dende se ubican viviendas Comité Lucero [ Cert. W*
54 9| 2015 | La Cuesta. : Unanime |General | 069

] Acuerdan  solicitar  al  Departamentoc  de
Administracidn y Finanzas que tanta la dieta comao
los widticos gue comespondas & los  Sres.
Concefales Don Julio Inestroza Mufior y Don
Hernan Riberos Vargas, sean depositadas en sus
cuentas bancarias personales ¢n e Banco Estado,
30-03- | cuya numeracidn consta en la unldad de tesorerfa Cert. N*
55 9] 2015 | rmunicipal, Undnime | General |070

Atuerdan la participacién de sus integrantes en |
XXl Congreso de la Asociacion de Municipios
02-04- | Turisticos de Chile, a reallzarse desde el 22 al 25 Cert. N*
36 10| 2015 de Abril, en I3 cludad de San Carlos. Undnime 'General |072

Acuerdan la participacidn de sus integrantes en X1
Congreso de Alcaldes y Concejales 2015, a
02-04- | realizarse desde el 06 al 08 de Mayo de 2015, en Cert, M*
57 10| 2015 ' la ciudad de Pichilemu, Undnime | General | 073

Otorgan  audiencia al Director de SECPLAN, Sr.
Maurice Dintrans Baver, a objeto de dar respuesta
2-04- | al H. Concejo Municipal de incldentes sesidn | Cart, N*
58 10| 2015 |anterior. Unanlme | Particular | 074

Acuerdan, por unanimidad, invitar 3| Gerente de
la Compafiia General de Electricidad a participar
de una siguiente sesion de Concejo Municipal &
objeto  de abordar el sigulente  tema:
02-04- Modlficaciones de tableros eléctricos en la Cert, M*
=g 10| 2015 | comuna de Chimbarango, Undnime |General [075

Acuerdan por vobo unanime, modificar la fecha de
ls siguiente sesién de Concejo  Municipal, |

08-04- | fijandose para el dia migrcoles 15 de Abril a las Cert. N"
i 60 11| 2015 16:00 hrs, Undnima | Particular | 076
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Acuerdan, otorgar audiencia al Colegio de |
Profesores, Provincia de Colchagua y la Comisidn
Pro-Universidad Regional, quisnes presentardn
propuesta de Universicad Estatal en la Regidn de

O'Higgins.

Unaninve

General

Cort. N°

a7y

62

09-0u-

2015 |

Acuerdan por unanimidad, otorgar audiencia = la
Directiva de Chimbaronge Futbol Club, guienss
expondran respecto a su experiencia 2014,

Umdnirrz

General

Cert, N°

078

63

09-04-
2015

Aprueban por unanimidad, la participacidn de sus
integrantes en  seminaric  denominade "Lz
Coordinacion del Municipio en los Sistemas de
Protecrion Social v la Satisfaccidn de Necesidades
Locales” a realizarse desde el 20 al 24 de Abril de
205, en la ciudad de Concepcidn.-

Undnime

General

Cert. N°

079

hd

03-014-
2015

educacionales de nuestra comuna, acorde al

Aprueban por unanimidad, priorzar la postulacien |
de los siguientes proyectos de mejoramiento de
infraestructura para establecimientos

siguiente arden: Complejo Educacional
Chirbarongo, Escuela F-450 Villa Conventa Vieja,
Escuela G-507 Las Mercedes, Escuela F-455 de
Romeral, Escuela G-453 San José de Toro.

Undnirme

Genaral

Cert, W*

b5

0r3-04-
2015

5e aprobo con woto undnime, el grade de
cumpiimiento  de fos Objetivos de  Gestion
Institucicnal afic 2014,

Unanime

Particular

Cert. N
| 081

23]

09-04-
2015

e aprobd por voto undnime, el grado de
cumplimiente de las Metas de Cesempefo
Colective por Areas de Trabale afio 2014, de [a
Unldad de Alcaldla y RR PP en un 85,33,

Unanime

Particular

Cert. N®
g2

09-04-
2015

ae¢ aprobd por wvoto undnime, el grado de
cumplimients  de  las Metas de Desempefino
Colective por Areas de Trabajo aflo 2014, de la
Unidad de Secretaria Municipal en un 100,

Undnime

Particular

Cert. N*

083

GE

09-04-
2015

3 aprobd por voto unanime, el grado de
cumplimlents de las Metas de Desempefio
Colectivo por Areas de Trabajo 2014, de la Unidad
Direceion de Control en un 940,

Unanlme

Particular

084

Cert. §°

69

09-04-
2015

3¢ aprobd por wvoto umdnime, el grado de
cumplimients de las Metas de Desempefio
Calectivo por Areas de Trabajo 2014, de la Unidad

Undnime

Farticular

Cert. N*®

085

09-0d-
2015

Departarmerto Juridico &n un 100.
Se aprobd por vaoto undnime, o grada de
cumplimiento de las Metas de Desempefio
Colectivo por Areas de Trabajo 2014, de la Unidad
Departamento Trinsito en un 90,

LUnanime

Particular

Cert. N*

(86

71

11|

09-04-
2014

5z aprobd por woto undnime, el grado de
cumplimlente  de las Metas de Desempefio
Colective por Areas de Trabajo 2014, de la Unidad
Departamento de Administracidn y Finanzas en un
90,26,

Unanlme

| Particufar

Cert. N°

087

m
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Se aprobdd por vobo undnime, el grade de
cumplimiento de las Metas de Desempefio
09-04- | Colectivo por Areas de Trabajo 2014, de la Unidad Cert. N*
72 11| 2015 | Departamento de Social en un 95, Undnime | Particular | 088

Se aprobd por voto undnime, &l grade de|
cumplimiente de las Metas de Desempefio
09-04- | Colectivo por Areas de Trabajo 2014, de Ja Unidad Cert. N*
73| 11 Zoi1s Departamento Juzgado de Policia Local en un 95, | Undnime | Particular | 089

5e¢ aprobd por voto unanime, el grado de
cumphimiento de las Metas de Desempefio
05-04- | Colectivo por Areas de Trabajo 2014, de Ia Unidad [ Cart. N*
74 11 2015 | Departamento Medio Ambilente un 33,37, Undnime | Particutar 090

Ge aprobd por woto undnime, el grade de
cumplirients de las Metas de Desempého
09-04- | Colectiva por Areas de Trabajo 2014, de la Unidad Cert. N°
75 11 2015 ' SECPLA en un 99,37. Undnime | Particular (091

| 5e aprobd por . vobo unanime, el grado de
cwmplimiento  de  las Metas de Desempefia I
09-04- | Colective por Areas de Trabajo 2014, de la Unidad Cert, N*
76 11 2015 | Direcelén de Obras en un 94,37, Undnlme | Particular | 092

5¢ aprobd por woto undnime, el grade de
cumplimlente de las Metas de Desempefio
Colectiva por Areas de Trabajo 2014, de las
| funcionarias que a continuacicn se indican v en la
forma que se sefiala: Srta. Marla Rodriguez Rios

03-04- | en un 90 v la Sra. Maria Isabel Clsterna Bravo en Cert. N*
7 11| 2015|un85. Unanime | Particular | 093
5e aprobd con vobo undnime de sus miembros,
| 09-04- | Rectificacidn Modificacién Presupuestaria N° 02, Cert, N*
78 11| 2015 realizada al Presupueste Municipal afio 2015, Unanima | Particular | 094

5e acordd por voto unanime de sus miembros,
citar & la sigulente sesion de Concejo Municipal al
09-04- | 5r, Victor Campos liménes, lete del Departaments Cert. N°
79 11| 2015 | de Transita, "y Undnime | General [095

S acordd por wobo undnime de sus miembros, '
modificar el orden de la tabla a tratar en Ia

| 15-04- | presente sesién a objeto de Inlciar la sesisn con Cert. N°
S 12| 2015 | Cuentas del Presidente.- L Undnime | Particular {096
58 acordd por voto undnime de sus miembros, la v
15-04-  creaciin de asignacion presupuestaria en la forma { Cert. N®
Bl 12| 7015 | que se indica.- : Undnime | General | 097
3& acordd por voto undnime de sus miembros, la
15-04- | propuesta de Medificacién Presupusstaria N* 03, Cert, N*
| B2 12| 2015 |alPresupuesto Municipal afio 2015. Undnime |General | 098

@ Aprobo por unanimidad, la participacidn ide sus
Integrantes en "Primer Encuentro Naclonal de
15-04- | Artesania” a realizarse desde el 21 al 24 de Mayo Cert. N°
83 12| 2015 | del 2015, en la comuna de Calbuco. Undnime | General |099
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Se aprobd por unanimidad, la incorparacion en la |
tabla a tratar durante la presente sesion las
sigulentes temdticas: Desting fondos percibidos
15-04- | por concepto casinos, Mombramiento  Pasajes Cert. N
| 34 12! 2015 | Comité Habitacional "Don Cosme V™ Undnime General |100
¢ acordd por unanimidad, que Jos fondos
percibidos por concepto de la Ley de Casinos,
corfespondiente al quinto aporte del periodo
lunio a Noviembre de 2011, ingresados  al
presupuesto municipal vigente sean destinados al
15-04- | financiamiento del proyecto "Mejoramienta de Acuerd
R 12| 2015 | Camings Comunitarias.- g Undnime |General |0 85
e aprobd por voto undnime de los asistentes, ol
rrombramiento de un nuevo pasaje para el Comité
15-04-  Habitacional "Don Cosme V' quedands tomo se Cert. N
86 12| 2015 | indica. Undnlme | General |102
Se acordd, por unanimidad, la particlpacion de sus
integrantes en Seminario "Ruta de la Innovacion:
Medellin Gudad més Innovadora del Munde” A
15-04- ' realizarse desde el 22 al 30 de Mayo del 2015, en Cert. N
i 12| 2015 Colombia.- 3 Undnime | General |103
e aprobd, por unanimidad, madificar la fecha de
la  siguiente sesidn  ordinaria de Conceo
15-04- | Municipal, fijandola para el dia Lunes 04 de Mayo Cert, M
88 12| 2015 de 2015 a las 16:00 horas.- _ | Unénime | General | 104
se acordd con vote unanime de sus miembros,
apoyar |a  propuesta de Creacién die una
15-04- | Universidad Estatal Regional en |3 ciudad de San { Acuerd
B4 13| 2015 | Fernando- Undnime |General | 0 89
15-04- | Se acordd participar en seslén de Educacién en Cert. N°
a0 13| 2015 Pro Universidad Regional de San Fernando.- Undnime | General | 106
S¢ acordd por voto unanime, modificar el arden ;
de l» tabla a tratar e incorporar el tema
"Regularizacion de cambio de objetivos de
04-05- | subvencidn atorgada a comité habitacional Villa El Cert. N
L e 15| 2015 Sol del Rincdn, para aprobacidn de rendicidn” - Undnime | General |108
3& acordd por voto undnime, priorizar provvectos
de inversibn del procese de  formulacidn
04-05- | Anteproyecto Regional de Inversidn (ARL) del Acuerd
92 15| 2015 Goblernu Regional, Proceso 2016, Uniinime | General | 092
¢ acordd por voto undnime, pricrizar proyectos
de inversidn del proceso de  formulacidn
04-05- | Anteproyecto Regional de Inversidn (AR.L) del ) Acuerd
a3 15| 2015 Gobierno Reglonal, Proceso 2016, Unanime |General |093
5e acordd por voto undnime, modificar el orden
de Iz tabla a tratar en la presente sesidn e
incorporar téma Aporte PRODESAL por un monto
04-05- de 5 1,674,642, por extensién de convenio por un Cert, W°
94 15| 2015 | periodo de tres meses.- Undnime | General | 111
04-05- | 52 acordd por wvoto undnime, prolongar |a ' Cert. N*
95 151 resente sesitn por un lapso de treinta minutos.- | Undnime | Particular | 112
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'5& acordo por volo undnime, modificar el orden

de la tabla a tratar en la presente sesidn,

Unanime

Particular

Cert, N*
114

14-05-

s acordd  aprobar  Ievitacion 3 seremi de
Transporte a una sesidn. prixima de Concejo
Municipal de acuerdo a su disponibilidad.-

Undnlme

| General

Cert, N
115

a8

14-05-

16| 2015

5e acordd por voto undnime aprobar Madificacién
Presupuestaria N 01 de Servicio Traspasado de
Jalud Municipal de acuerda al Meme N* 107, de
fecha 13052015, emitide por Secretaria de
Plahificacidn Comurial.-

__I__Inﬁnlme

General

Cert, W*
116

14-05-

i acordd por voto undnime, Aprobar Aporte
Municipal por un monto de 5 1,674,642, para la
elecucion de PRODESAL &n la comuna.-

Unidnime

General

Acuerd
o 949

140

14-05-
16| 2045

e acordd por voto  undnime, aprobar |3
participacion del Concejal 3r. Herndn Riveros
Vargas, en el Seminaria "Muevas

Responsabilidades del  Honorable  Concejo |

Municipal en Investigaciones Sumarias v Juicios de
Cuentas en Municipios", desde el 20 al 24 de
maio de 2015 en la ciudad de Santiago.

Urndnime

General

Cert. N

118

101

14-05-
16| 015

3¢ acordd por voto undnime la participacidn en el
Seminario de Actualizacion "Nuevas herramientas
juridicas de fiscalizachin de la Gestién alcaldicla y
sus servicios traspasados” a  realizarse  en
Concepcldn desde el 25 al 29 de mayo de 2015.-

! Undnime

General

Cert. N°
115

102

14-05-
16| z01s

3e atordd por voto undnime |3 participacicn de
los concejales Sr. Félix Buguefio y Sr. Luis Torg, n
el  Semimaric  de  Actualizacién  "Nusvas
herramientas Juridicas de fiscalizacidn de Iz
Gestldn alcaldicia v sus servicios traspasados” a
realizarse en Concepcidn desde el 25 al 29 de
mayo de 2015.-

Uninime

General

Cert. M*
120

103

16| 205

Se acordd por woto undnime,  modificar g
dguiente sesion de concejo, fijanda la Sesidn

- | Ordinaria N* 17 para &l dia 20 de mayo de 2015 a

las 17:00 horas.-

Undnime

Particular

Cert, N*
121

04-06-
18| 2015

S¢ aprobé por unanimidad de los miembros
Asistentes a 13 sesion, sigulente acuerda: Toma
conacimiento de iniciativa de postulaclén de
fondos para adquisicién de Camidn Multivse a
Gobierno Regional Uderada por el MURD'H,
Acepta la Ingorporacién de la comuna en la
iniclativa de MURD'H circular 33 y sus alcaldes,
Compromete gastos de operacién v manzencldn si
& concreta [ iniciativa,

Unanims

Acuerd

General o 104

105 |

18 | 2015

04-0%- |

5e aprobd por unanimidad de los miembros
asistentes a la sesidn, la participacién  en
Jeminario Empleabilidad v Desarrollo Econgmico
Local: Experiencia Argentina 2015 desde ef 11 al
13 de Julle de 2015, en la ciudad de Buenaos Aires,

Lindnime
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5e aprobd por voto unanime de los miembros |
asistente a la sesldn, la participaclén de los
concejales Sr. Félix Buguefn Sotelo, Sr. Luls Toro
lorguera, en Seminario Empleabilidad y Desarralio
Econdmico Local: Experienciy Argentina 2015
desde &l 11 al 18 de Julio de 2015, en ia civdad de
Buenos Alres, Argentina, organizado por Gestidn
Local.-

LIndtirme

Particular

[ Cert, N

125

107

18

04-06-
2015

Ze aprobd por unanimidad de los  miembros

asistentes a la sedidn |, la particlpacidn en el
Congreso da []]Salud Primaria Municipal desde el
16 & 19 de Junio de 2015, on la ciudad de Vifia del |
Mar, organizado por Ip Ssociacion Chilena de
Municipalldades.-

Lnanime

Partleular

Cert. N°
127

108

04-06-
2015

e aprobd por unanimidad de los miembros
aslstentes a la sesidn, la participacion de los
concejales Sr. Félix Bugueflo Sotelo, Sr. Marle
Bozan Bravo, 5. Luis Toro Jorquera y Sr. Sergio |
Dsorio Cubillos, en Congreso de Salud Primaria |
Municipal desde el 16 al 19 de Junio de 2015, en
la ciudad de Vifia del Mar, organirado por la

Uninime

Particular

Cert. N”
128

C4-06-
2015

Aseeiacion Chilena de Municipalidaces,

e aprobd por unanimidad de los miembros
asistentes a  [a  sesidn, la  modificacidn
presupuestaria N° 01, realizada al presupuesto |
municipal Area Educaciin 2015.-

Unanime

General

Cert, N*
1249

110

-6~
2015

3¢ aprobd por volo unanime de los miembros
aslstenteos a sesidn, realizar aporte municipal por
un monto de 51,686,956 pesos para la extensidn,

por un periado de tres meses, del convenio para |

&l programa PRDESAL -

Lindnime

General

Acuerd
0110 |

111

18

2015

| asistentes a la sesion, transferir a titulo gratuito

« | Cuarta Compafiia de Bomberos del sector de
| Tinguiririca.-

Se aprobd por voto undnime, de los miembros

una superficie de 1,2515 metros cuadrados, al
Cuerpn de Bomberos de Chimbarangs, dejando
constancia que el terreno serd destinado a la|

Lnénime

Genaral

Acuerd
o111

112

04-06-
2015

e eprobd por unanimidad de los mismbros
asistentes a  la  sesion, la  modificacidn
présupuestaria N° 04, realizada al presupuesto
municlpal 2015.-

Unanime

General

Cert, N*
132

113 |

Od-06-
2015

58 aprobo por unanimidad de los miembros
asistentes a la sesion, la postulacion de provectos
i fondos FRIL, DE LA SIGUEINTE IMICIATIVA:
‘Mejoramiento Areas Verdes en sectores rurales,
cormuna de Chimbarongo, por un monto de

MSTE234.

Unidnime

Genaral

Acverd

o113

TSR | T - e TSN B =~ -3 S B ERRIETY ), —  ERT" 1-  EEeTrrr sar]
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|58 aprobd por unanimidad de los milembros
asistentes a la sesidn, |z postulacién de proyectos
FRIL , de la sigulente iniciativa: "Equipamiento
| B4-06- | dreas  comunitarias  varios  sectores  rurales, Acuerd

114 18| 2015 |comuna de Chimbaronge®, Manta MS70,450, Unanime | General | © 114

Se aprobd por unanimidad de los miembros
aslstentes a la sesion, la contratacidn  de
Constructora Santa Catalina Limitada, qulen se
adjudice Ia Licitacldn  Publica  del Proyecto |
04-06- | denominade “Adguisiclén de Médulos para Casing Acuerd
115 18| 2015 ¢ Archiva Municipal”. Undnime |General |o 115

Se aprobid por unanimidsd de los rmiembros
osistentes 3 la sesién, las transferencia de Iz
patente de alcohol Sra. Juana Astete Gonsdlez,
seclor Quicharco, a la 53, Karen Gonzdloz
04-06- | Parraguez, al domicilio Garcia y Reyes 105-Local 3, Cert. N™ |
116 18| 2m1s Chirmbarengo.- Unanime | General | 136

Se aprobo con voto unanime de los miembros
asistentes a la sesidn, la participacidn en Gira
Técnica de Desarrollo Econdmico  Local Expa
Universal - Milan 2015, Expo Mundial Mimbre -
04-06- | Polonta, desde el 10 al 24 de Agasta 2015, en la Cert. N*
112 18| 2015 |ciudad de Lendres - Milin - Berlin.- Undnime |General | 137

Ze aprobd con voto undnime Iz participacién de
5r. lulio Inostroza Mufioz, Sr. Mario Bozan Bravo,
5r. Serglo Osorio Cubillos v el Sr. Cosme Mellada
Pino en Gira Técnica de Desarrollo Ecofdmico
| Local Expo Universal - Milin 2015, Expo Mundial

Oa-06-  del Mimbre - Polonia, desde el 10 al 24 de Agosto Cerl. N"
118 18| 2015 de 2015.- Undnime | General 138
M-06-

119 18| 2015 pend.

> aprobd con seis votos a favor v la abstencion Sh e
| 11-06- | del 5. Concejal Don Hernds Riveros Vargas, el SRk Cert, W°
120 13| 2015 | Plan Comunal de Cultura perlodo 2015-2018, Abstercién | General | 140

Se aprobd, por unanimidad, otorgar sebvencign
municipal  al  Club  de  Abletisme  Los
Conquistadores. Al proyecto denominade "Me
15-06- | implemente, viajo y acerco para compartic por Cert. N°
121 20| 2015  un monto tetal de 55.114,015.- Undnime |General [141

& acordd por cuatro wotos @ fawor v las
abstenciones de los Sres. Concejales Don Féfix
Buguefic Sotelo, Don Herndn Rivercs Vargas y Don
Luis Tero Jorquera, otorgan subvenclin runicigal
autorizando pagos de honorarios con carge 2 esta
subvencidn, acorde o permite e Art. 3° de la
Ordenanza de Subvenclones Municipales, a la

15-06- | Institucién Chimbaronge Futbol Club, por un Cert. N°
122 20, 2015 | monto de $55.000.000.- Undnime |General 142 |
CUENTA PUBLICA 2015 1
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|Se. acordd por unanimidad la renovacion de |
Patentes de Alcohol, conforme lo dispone la Ley
organica Constitucional de Municipalidades v |a
actual Ley 15,925 sobre Expendio y Consume de
Bebidas Alcohdlicas.- Unanlme

General

Cert. N*
143

124

21

23-06-
2015

| Se acordd renovar por seis votos a favor y una

abstencién por inhabilidad del Sr. Julio Inostraza
Mufioz, pabtente de Alcoholes del Depdsito de
Bebidas Alcoholicas de la Sra. Ana Paulal Bustos
Lopez.- Unénirme

General

Cert, W
144

125

21

22406-
2015

e acordd renovar por seis votos a favar y un voto
en contra del 5r, Concejal Don Hermdn Riveros
Vargas ded 5. Julio Inostroza Mufioz, patente de
Alccheles del Establecimiento de Expendio de
Cervezas del Sr. Angel Pardo Hormazdlbal.. Undnime

General

Cert, N°
144

126

22406-
2015

' Se acordd Caducar por seis votos 4 favor y un voto
en contra del Sr. Julio Inostroza Mufoz, patente
de Alcoholes de Restaurante Diurno o Mocturno,
de la Sra. Ragquel Martinez Valenzuela. LIndnime

General

Cert, N’
145

127

22-06-
2015

e acordd por voto undnime de sis miembros,
otorgar plate hasta el 25 de Junio de 2015 3 los
contribuyentes de patentes de  alcohdl que
presentan  problemas, para  presentar  |os
antecedentes  faltantes para  obtener  [a
renovacién  de las  patentes de  alcocholes

respactivas.- Undnime

General

Cert. N
147

128

2015

5 aprobd por vato undnime de sus miembros 1z
participacién de los Sres, Concejales Don Mario
Bozan Bravo, Don Hemén Riveros Vargas v Don
Sergio Osorio Cubillas en Seminario Ley 20,730,
Lay del Lobby, a realizarse en Saldn Auditorio de Ja
Municipalidad de Rancagua, e dia 02 de Julio de
2015,- Uniénirme

General

Cert, W°
148

129

22

25-06
015

s& aprobd por voto undnime de sus mlembros |a
participacion de los Sres. Concejales Den Harndn
Riveros Vargas, Don Sergio Osorio Cubillos y Don
Luiz Toro Jorquera én Reunidn de la Comisién de
Desarrolle Social del Consejo Reglonal, el dia 01
de Julic de 2015.- Undnime

General

Cert. N*

149

130

25-06-

2015 |

Se apraobd por voto undnime de sus miembros, la |
contratacion de Daniel Valenzuela Cabello, quien
e adjudica el programa "Altas Integrales”, en Ia
licitaciin - “Programa  Odontoldgico Integral en
Atencién Primaria de 2015 vy Programa GES !
Odontologico Adulte 2015%, por un monto de
536.960.000.- Unénirme

General

131

22

25-0G-
2015

32 aprobd con voto undnime de sus miembros Iz
participaclén de los mismos en  Seminario |
denominade “Formulacidn de Provectos para el
Fondo Regional de Inversion Local” a realizarse

desde &l 15 af 19 de Julio de 2015 en la cludad de | Undnime | Gemeral
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' Santlage.-
S aprobo por vato undnime de sus miembros, la .
25-06- | rectificacién a la Modificacion Presupuestaria N Cert. N*
132 22 2015 | 0d, 3l Presupuesto municipal afic 2015.- Linanime General | 152
se aprobg, con voto unanime de sus miembros, 1
25-06- | Modificacion Presupuestaria N* 05, al Presupuesto Cert. N°
133 22| 2015 Municipal afio 2015.- Undnime | General | 153

5e aprobd con voto undnime de sus miemBras la
creacicn de Iz funcion a honararios denominada
"Andlisis y propuestas para el Mejoramients de
las Fuentes de Financiamiento y Busqueda de
45-06- | Eficiencla en  Gasto, en los  Presupuestos Cerg, N*
134 42| 2015 | Municipales”.- _ Undnime | General | 154

e aprobd por voto undnime de sus miembros, la
transferencia de la patente de Alcohal con cambio
de domiclio del Contrlbuyente Sr. Ricardo
Fuentes Matus, con domicilio Comerclal en
Miraflores N° 487, guien transflere a Roxang
25-D6- | Beatriz Jurquera Pérez, con domicillo Camercial en Cert. N°
135 42| 2015 Miraflores 473.- Unénime | Particular | 155

Se aprobd con voto undnime de sus miembros la
participacion del 5. Alcalde Don Cosme Mellado
Pino y los Sres, Concejales Don Julio Inostroza
MuRoz, Don Mario Bozdn Bravo y Don Sergio
Osoric  Cubillos  en  Seminario  denominadao
EXPOMILAN.-2015  Patrimonio en  Europa, a
realizarse desde el 12 al 19 de Agosto de 2015 en
23-06- | las cludades de Milan, Berdin, ftalia v Alemania Cert. N®
136 22| 2015 Respectivamente. - 4 Undnime | Particular | 156

=& acordd por voto undnime de sus miembros 1
participacion del Sr. Concejal Don Hernan Riveros
Vargas en Seminario Denaminado "Productividad
de un Municipio, en Base de sus patrimonios y
Gestiones Culturales”, a realizarse desde ol 17 3|
; 4306- | 18 de Julio de 2015 en la ciudad de Cartagena de Cart. N*
137 22| 2015 | Indias, Colombia.- Unanime | Particular | 157

5e acordd renovar por unanimidad la Patente de
Aloohol, Establecimlents Expendio de Cervazas,
| 25-06- | del 5r. Francisco Aguilar Galaz, con domicilio en Cert. N°
133 23| 2015 | caminog Guicharco C-09. _  Unanime | Particular | 159

3e acordd renovar por unanimidad la Patente de
Alcohal, Establecimiento Expendio de Cervezas,
25-06- | del S, Carmen Lidia Carvajal Reyes, con domicilia Cert. N*
139 23| 2015 | en Porvenir Peor es Nada 5/N. Unanime | Particular | 159

e acordd removar por unanimidad de  sus
miembros, la Patente de Alcohal, Deposito de
Bebidas Alcchdlicas, de Don Manuel Aliaga

25-06- | Aguilera, con domicilie en Villa Sants Raguel Lote Cert, M?
140 23| 2015 5- Uridnime | Partleslar | 159
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5 ha tomado acuerdo, para MO Renovar o
Cagucar, la Patente de, Restaurantes Diurnos o
25-06- | Mocturnos de la Sra. Matilde Espinoza Correa, can Cert. N*
141 23| 2015 | domicilio en Miraflores N” 412, | Uniinime | Particular | 160
S¢ ha tomado acuerdo, para MO Renovar vwWo
Laducar, la Patente de, Establecimienta de
25-06- | Expendio de Cervezas del Sr. Cristlan Retamal Cert. N
142 23| 2015 | Galaree, con domicilio &n Miraflores N° 120, Unanime | Particular | 160
5e acordd por unanimidad, renovar la Patente de =
Aleohol, Deposito de Bebidas Alcohdlicas, de la
25-06- | Sra. Patricia Rejas Ortiz, con domicilio en Camine Cert. N*
143 43| 2015 | Codegua 5/M. _ Unénirme | Particular | 159
58 acordd por umanimidsd de sus miembras
Renovar 1a Patente de Alcohol. Depdsito de
25-06- | Bebidas  Alcohdlicas, de Sababa Hermanos Cert.
_— 43| 2015 | Limitada, con domiclilo en Miraflores N° 411, Unanime | Particular | N° 159
Se acordd con cuatro votos a faver y fos votos en
contra de los Sres. Concejales Don Félix Buguefio
otelo, Don Hemndn Riveros Vargas v Don Luis
Toro Jorquera, Renovar la Patente de Alcchi,
Bodega Distribuidera de Vinos, Licores y Cervezas,
25-06- | de Vifia CONO SUR S.A. con domicilio en vifa Cert. N* |
145 23| 2015 | Santa Elisa 5/N. Unanlme | Particular 159 |
e ecordd por unanimidad MO Renovar Yo
25-06- | Cadducar la Patente de alcohol, Supermercads, Cert. N*
146 23 2015 | Blgger 5PA, con gomicilic en Pisagua N° 121 _ | Undnime | Particular | 160
s¢ acordd por unanimidad NO Renovar o
Caduear la Patente de alcohol, Minimercads, de la
25-06- ' Sra. laneth Morales Fuentes, con domicilis en Cert. N®
147 23| 2015 Villa Los Parrones, Calle 7, e Unanlme | Particular | 160
S acordd por unanimidad de sus rifembros
Renovar la Patente de Alcohol, Salones de Balle &
Discotecas, del Sr. Juan Poblete Mella, con
25-06- | domicilin  en  Manuel Rodriguez N° 156, Cert. N*
| 148 23 2015 | Tinguiririca.- L Undnime | Particular ' 158
S acordd por unanimidad NO Renovar o
Coducar la Patente de Alcohol, Restaurantes
25-06- | Dlurnos o Moctumos, Comercial Puerto Manzana Cert. N*
149 23| x1s Limitada, con domicilic en Auta 5 Suer Kk 150.-  Undnime | Particutar | 160
Se acordd por unanimidad MO Renovar y/o
| Caducar Patente de Alcohol, Supermercados, de la
25-06- | Sra. Etna Bravo Peredo, con doemicilio en villa Cert. N*
L 150 Z3| 2015 Estacion Tinguiririca casa N* 2.- Unanime | Particutar | 160
sz acordd  por umanimidad MO Renovar ¥io
Caduear  Patente de  Alcohal, Bidegas
Distribuidora de Vinos, Licores o Cervezas, de la
25:06- |5ra, Teresa Acevedo Rojas, con domicilic en Cert. N*
1 23| 2015 Parcelacién El Membrillo, San Agustin Sitio 198, | Lindnime | Particular | 160
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|Se acordd la renovacidn de la Patente de
Mlcoholes, con cinco votos a faver v votos en
contra de les Sres. Concejales Don Félix Bugueda
sotelo, Don Hernan Hiverss Vargas, Bodegas
Distribuidora de Vinos, Licores o Cervezas, de
25-06- | Vifiedos Los Robles SPA, con domicilio en Vida Cert, N”
152 23| 2018 Santa Elisa /N, Unéndroe | Particular | 159

=& Jcordd por unanlimidad NO Renovar o
Caducar la Patente de Aleahal de, Salones de Bzile
25-06- | o Discotecas, del Sr. Oscar Retamal Galarce, con Cert N”
153 23| 2018 direccion en Longitudinal Sur KM 145, Unanime Particular | 160

se acordd por Unanimidad NO Renovar yio
Caducar Patente de Alcohol, Cabaret, del S, Oscar
25-06- | Retarnal Galarce, con domicilio en Longizudinal Cort. N*
154 23| 2015 | Sur KM 145, LUndnime | Particular | 160

S& srordd por unanimidad NO Renovar yo
Caducar Patente de Alcoholes, Salones de Baile o
25406~ | Discotecas, de la Sra. Camila Carranza Valdivia, Cert. N®
155 23| 2015 | con direccian en Longitudinal Sur KM 145, | Undnime | Particular | 160

Se acordd por volo undnime, recibir en la
presente sesion del H, Concejo Municpal a siete
dpoderados  de alumnos pertenecientes a I3
02-07- | Escuela G-448 de Huemul guienss exponen Cort. N*
156 24| 2015 | situzcién gue les aguefa. Unanime |General | 163

S8 acordd por unanimidad de todes sus
miembiros, participar en el "Xl Congreso Maclonal
de Municipalidades”" Asamblea General Ordinaria
“Descentrallzacion, Transparencia v Probidad: Loz
desafios permanentes de la Gestién Municipal”
02-07- | que se realizard desde el 07 al 07 de Agosto de Cert. N®
157 24| 015 2015 en la ciudad de Santiago”, Undnime |General | 164

3& aprobd con seis votos a favar y la abstencién
del 5r. Concejal Don Herndn Riveros Vargas, |a
02-07- | modificacién presupuestaria N 06, al Presupuesto Cert. N*
158 24| 2015 Municipal afie 2015 - Undnime | General | 165

=& actrdd con woto unanime de sus rmiembraos,
suscriblr convenio superor a 500 U.T.M., con el
ministerio ¢e  Educacién para transferencia
02-07- | "Fondo de Apoyo para la Educacién Publica Cert. N°
_ 155 24 1 2015 | Municipal, por un montc total de 5 576.750.939.- |Undnime | General | 166

Se acordd por voto undnime convocar a la Sria,
| Gobernadora de la Provincla de Colchagua, a
02-07-  participar e la slguiente sesion ordinaria de Cert, N®

160 24 2015 | Concejo, fijada para el dia 21-07-2015. Undnime | General | 167
5e acordd por voto undnime de sus miembros|
realizar visita a la Universidad de Talca, sede
Talca, para visita protocolar fijaca para el 23-07-
2015, a objeto de  establecer canales de
colaboracidn y eperatividad de convenio con el

02-07- ‘Centro de Clinicas Odontoldgicas de  dicha Cert, W*
161 24| 7015 | entidad, gue se firmara proximarmente. Unanime |General |168
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| Se acardé por voto undnime de sus miembros fijar
las dos primeras sesiones del mes de Agosto de
£015 para los dias lunes 03 y lunes 10, a las 17:30
heras, con objeto de permitir la participacién de [
2107- | los miembros de este Cuerpe Coleglado en Cert, N
162 25| 2015 | seminarios filados con antelacidn - Undnime | Particular | 169

e acordd con voto undnime de sus rniembyeos,
comisionar af Sr. Concejal Don Luis Foe, Taro L
para; en representacion de Honorable Concejo
Municipal, participe en  reunion  informativa
respecto al iniclo de la obra “Ampliacién
reposician ruta 50 jex ruta |-50), organizado por la
SEREMI de Qbras Pdblicas, para el dia 29-07-2015 !
21-07- | 3 [as 18:00 horas, en la casd de la Culturs de San Cert, N*
163 25| 2015 | Fernando, Unanime | General | 170

St acordd por voto undnime aprobar 13 creacion
del Programa “Poda y Talo de Arboles de Ja
Cormuna® {19), que corresponde incorporar al drea

21-07- | "Servicio a la Comunidad (02} del Presupuesto Cert, N*
164 23| 2015 | Municipal afio 2015. Undnime | General | 171
52 aprobd con wnanimidad, la Modificacisn
41-07- | Presupuestaria N° 07, al Presupuests Municipal Cert, N*
165 25| 2015 | afie 2015, Undnime |General |172

e aprobd por unanimidad de sus miembros |a
participacidn de los mismos, en  Seminario
dentminado "Liderazgo Transformacional,
Herramientas Aplicables a las Comunas" 3
21-07- | realizarse desde el 17 al 22 de Agosto de 2015 en Cert. N®

166 45| 2015 [a ciudad de Santiago.- Undnime | General (173

¢ acardd per voto undnime de sus miembros,
aprobar la suscripeion de contrate por un monto
superlor a 500 UTM con Flores v Flores Limitada,
guien s& adjudict el trato directo de Disefo de
21-07- Ingenierla y Conservacién de Escusias de _ Cart. N°
167 25| 2015 | Chimbaronge., Undnime | General |174

a2 aprobd la suscripoidn de contrato por L
manto por un monto supedor & 500 UTRY con
Farmacéutica Caribean Limitada, quien se
adjudics el trato directo del programa "Contrato
de  Suministro  Firmacos  para  Pacientes
21-07- | Dependientes  del  Departamentc  de  Salud Cert. N*
168 25| 2015 Municipal” por el pericda de un afio.- Uninime |General | 175

Se acordd por unanimidad, otorgar subvencién
municipal a Junta de Vecinos N° 13, Romeral
Adentro, para e Provecto  denominado
21-07- | "Mejoramiento Sede Social" por un monto de Cert. N°
169 25| 2215|"628.730, Undnime | General | 176

_“
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21-07-
2015

%

R PR LT

|Se acordd con clnco  votos  a [EH'DI; v Iag|

abstenciones de los Sses. Concelales Don Herndn
Riveros Vargas y Don Luis Toro forquera, otorgar
subvencién al Comité Habitacional Villa EI Sol,
para el Proyecto denominado "Disefio Pavimento
Villa El Sel del Rincan de Peor es Nada®, por un
fionto de & 2. 466.665.-

Uridnime

Cert, W®
General 177

171

6

30-07-
2015

se aprobd por unanimidad, |la participacién del Sr,
concejal Don Hernan Riveros Vargas, en seminario
genominade  "Fiscalizacién vy Andlisis  del
Presupuesto Munlcipal e Informes Financieros
Trimestrales”, a realizarse desde el 19 al 23 de
Agosto de 2015, en la ¢ludad de Vifa del Mar .-

Unanime

Cert. N*
Particutar | 179

172

25

20-07-
2015

Se aprobd por unanimidad de sus miembros el
traslado del Funcionario Gabrisl Sllva Hevia, desde

| luzgado d¢ Policia Local a Secretari Municipal,

para dar respuesta a requerimients del Juez de
Policia Local, v la designaclén de la Fundionaria
Sra, Teresa Abarca Romerc a dicha unidad, a
objeto de contar con wna funcionaria con
responsabilldad administrativa,

Undnime

Cort. N |
Particular | 18D

173

30-07-
2015

s aprobd por unanimidad de sus miembros,
creacién del Programa denominado "coordinacicn
Actlvidades Deportivas y Recreativas Comunales"
i8], el subprograma “coordinacion Acthidades
Deportivas v Recreativas  Comunales® que
corresponde incorporar al drea [05) Programas
Deportivos v de Recreacidn del Presupuesta
hunicipal afio 2015.-

Undnirme

Cert. M°
General 181

174

20-07-
2015

5¢ aprobd por wnanimidad, la Modificacion
Presupuestaria N 0B, al Presupuesto hunicipal
aftlo 2015.-

Undnirme

| Cert. N°
General 152

175

30-07-

2015

=6 aprobdé por unanimldad de sus miembros,
modificar el orden de la tabla a tratar en I3
presente sesion e Incorporar terma "Dar de baja el
camign recolector de basura placa patente XB-
6136, una vez aprobaco el proyectn "Adquisicidn
de  Camidn Recolector  de Bazura", acords
requerimiento  presentado por el Director de
SECPLAM con urgencia,-

Unanime

Cert, N°
General 183

176

30-67-
2015

& acordd por voto undnime de sus miembros,
gestionar el dar de baja el camidn recolector de
basura placa patente XB-6136, cuyo klometraje es
al 28 de Jufio de 2015 es de 337,208 K, una vez

Recolector de Basura", que estd siendo tramitade
por el Goblerno Reglonal con el apoyo de este
Municipia” -

aprobado el proyecto “Adquisicion de Camicn |

Lindnime

Cert, M®
General 184

%
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30-07-
2015

(Cohstrroc

; IﬁmF-I:mFE l-‘ 1
5e acordd con cinco votos a favor, uno en contra,
¥ una abstencion suspender el pago de |a
aslgnacion especial por ejercer el cargo de

lefatura del Dpto. Salud Municipal, otorgada en

{base al Art. 45 de la Ley 19,378, a la Srta. Yecenis

Yafier Aguilera, qulen se encuentra haciendo uso
de perfiso parental post natal.-

Mayoria

Farticular

Cert. N
185

178

03-08-
27

2015 |

Se acordd can u'nani'rnidad, aprabar la suscri-p:{ﬁﬂ

de contrato con Sociedad Comercial ROCOR |

Limitada, guien se adjudicéd contratacian
mediante modalidad trato directo del programa
de salud dencminade "Convenio de Suministro de
Sefvicios para el Programa de Laboratorios
Baslcos afios 2015-2017" por el periodo de up
ano.-

Lininime

General

Cert, M°
186

178

03-0E-
2015 |

58 atordd con voto unanime de sus rnle'mhms.,.
otorgar  Patente  nueva de  Alcohol  al
contribuyente Sr. Borls Fuenzalida Videla, con
domicilie  comercial en Villa Estacidn W® 02
Tinguiririca, Rubro Supermercado, Letra P,

Urdnime

Farticular

Cert, N*
187

180

03-08-
2015

[ Se aprobd con cinco volos & Favor, ¢l voto en

centra del Concejal Sr. Julle Inostroza Mufoz y
Con - ausencia del Concejal 5, Hermndn Riveros
Wargas, |a transferencia con camblo de domicilio
de la patente de Alcohol Rol 40009, rubro
expendic de cerveza, letra F, de Iz contribuyente
Sra. Carmen Carvajal Reyes con
comercial en El Porvénir de Peor es Mada s/n,

| quien transfiere al Sr. Héctor Espinoza Brave con

damicilic comercial en Parcela 43 Lote B, 5an luan
de la Sierra, Chimbarongo.

Damicilio |

Mayoria

Farticular

Cert. N*
158

181

03-08-

27| 2015

3e aprobd con cinco votos a favor, el veto en
contra del Concejal Sr. Julle Inostroza Mufior v
con ausencia del Concejal Sr. Hernan Hiveros
Vargas, la transferencia con camblo de domicilla
de f2 patente de Alcohol Rol 40,121, Rubro
Deposito de Bebidas Alcobdlicas, Letra A, de [a
Contribuyente Sra. Patricia Rojas  Ortiz, con
domicilio Comercial Codegua s/n, quien transflere
g Morma  Orellana Contrerzs  con Domicilio
Comerclal en El Perefil s/n.

Mayoria

Particular

Cert. N®
189

182

03-03-

27| 2015

Se acordo con vote undnime de sus miembros,
con esusencia del Concejal Sr. Hermdn Biveros
Vargas, otorga Patente nueva de Alcohol al
contrlbuyente  Comercial Sandy Ltda,| con
domicifio  comerclal  Mirafiores  N® 413,
Chimbarengo, Rubro Restaurante y Cafetenia,
Letra C.-

Undnime | Particular

Cert, N°
190

—“
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28

10-085-
2015

T
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& acordé con voto undnime de sus miembros,
Otorgar  Asignacion  Especial Transitoria, por
asignacidn  de  funciones como  lefatura  del
Departamento de Salud Municipal, desde & 01 de
Agosto al 31 de Octubre de 2015, al 5r. Alonso
Aguila Bravo, acorde al Art, 45°, de |a Ley N®
19,378.-

Lnidnime

Particular

Cert. N*

151

28

10-08-
2015

| 5e aprobd con voto undnime de sus miembraos, ia

treacion del subprograma 19 Poda v fala de
Arboles de la comuna.-

Undalme

General

Cart. N*

152

185

10-08-
2015

e acordd por voto undnime de sus ijmhrc-s.,
modificar el orden de la tabla a tratar  en I3

| Presente sesidn e Incorporar terma; Modificacicn

Presupuestaria N* 02 al Servicio Traspasado de
Educacitn  Municipal, acorde reguerimiento
presentado por el Director de SECPLAN con
Urgencia.-

Undnime

General

Cert, N*

193

28

10-08-
2015

¢ aprobd con unanimidad, 13 Modificacidn
Presupuastaria N* 02, al Presupuesto del Servicio
Traspasado de Educacion afio 2015.-

Unanime

General

Cert, N°

194

187

10-08-
2015

se acordd, por seis votos a favor v la abstencién
del 5r. Concejal Don Herndn Riveros Vargas,
DtOrEAr sUbnvencitn municipal, autarizando pagos
de honorarios con cargo @ esta slibwencidn,
acorde lo permite al Art. 3° de la Ordenanza de
Subvenciones  Municipales, a la  siguiente
institucion, por el monto de S 3.220.000.-

Mayoria

General

Cert. N

135

10-08-
2015

Se acordd por unanimidad etorgar subvencion
municipal, a la institucion Club de Dorcas Débara,
por un manto de $ 959,000.-

Lnanirme

Genaral

Cert, N°

136

28

10-08-
2015

5& acordd por unanimidad, extender la sesién por
30 minutos adiclonales, al tempo  madme
estipulado por reglamenta.-

Uninime

Particular

197

| Cert. N*

150

28

10-08-
2015

| S acordd por unanimidad, invitar al Subcamisario

de Chimbarongo a participar de una siguiente
sesién de Concejo Municipal a objeto de abordar
el sigulente tema: "Plan de Seguridad Comunal™,

Unanime

General

Cart, N*

198

191

29

27-08-
2015

38 acordd aprobar por unanimidad  de sus
miembros,  particlpar  en  Seminario  de
Actualizacién  “Fiscallzacidn v Andlisis  del
Presupuesto  Municipal e Informe Flnancieros
Trimestrales”, en la ciudad de Concepcitn, desde
el 21 al 25 de Septiembre de 2015.-

Unanime

General

Cert. N

201

192

28

27-08-
2015

38 acordd aprobar per votacidén undnime de |os
miembres del Concejo presentes en la sesion, fa
participacidn de los Concefales Sr. Félix Buguefio,
Sf, Luis Tore, 5r. Mario Bozdn y Sr. Sergio Dsorio,

(en el Seminario de Actuallzacién "Fiscalizacion v |

Andlisis del Presupuesto Municipal e Informe
Financieros  Trimestrales”, en la  ciudad  de
Concepcion, desde of 21 al 25 de Soptiernbre de

Undnime

| Particufar

Cert. N*

| 202
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2015.-

Se acordd aprobar por votacién unanlme de los
miembros del concejo presentes en la sesidn, el
inferme de Ejecucidn Presupuestaria al Segundae
Trimestre del afie 2015, entregado en sesidn de
fecha 21/07/2015 a través de Memo N* 063:
2708 | 14/07/2015; emitido por la Directora se Unidad | Cert. W°
193 25| 2015 | de Control.- Unanime | General (203

B2 aprobd por unanimidad de los miembros
presentes del Concejo, el Aporte Municipal por un
monto de 5 2811600 (dos millones ance mil
seiscientos puesos) en efectivo, (equivalente =
convenio, que a 114,16 UF) para la ejecucidn de
FRODESAL en el periode de extensidn  del
| convenio, que corresponde al 10% {minimo 10%)
27-08- | del aporte gue INDAP entrega al programa Cert. N°
154 49| 2015 | PRODESAL en la comuna de Chimbarangs.- Undnime |General | 204

Se aprobd por unanimidad de sus miembros
| presents, Incorporar en la Ordenanza Local sobre
Derechos Municipales por Concesiones, Permisos
¥ Servicios de 1a Comuna de Chimbarongo, en su
Artlcule 12 N* 9, lo siguiente: "Remocion de
Paviments, por extension, mantencion o
mejoramienta de redes de Servicios Sanitarios,
Eléctricos, de Telecomunicaciones, de
Combustible v otros andlogns, realizades paor |
eMpresas  concesionarias . o contratistas,

27-08- | avtorizados por los Servicios Correspondientes, o Cert. N
195 23| 2015 por las respectivas Superintendencias. Undnime |General |205
Se a;ﬂn:uh-u'.'u por unarmidsd de los aslstentes a la Sl
03-09- | sesion, Iz creacion de asignacion en presupuesto | Cert, N*
156 30| 2015 | municipal 2015, _ Unanime |General | 207
e aprobd por unanimidad de los asistentes a la .
02-09- sesion, la Modificacion Fresupuesto N° 09, al Cert. N
157 30| 2015 Presupuesto Municipal afic 2015, Unanime | General | 208

A acordd con vobo undnime de los miembros
asistentas & la se5idn, modificar las fechas de las
03-09- sigulentes sesiones de Concejo del mes de Cert. N®

193 30| 2015 | septiembre de 2015, Unarime  Particular |[209
5 acordo por unanimidad de sus miembros |

asistenteés a la sesidn, convocar a la Sra,
Gobemadora de la Provincia de Conchaguas, a
03-09- | participar de la sesion ordinarla, fijada para el dia . Cert. N®
155 30| 2015 | 14709/2015. Undnime | General | 210

Se acordd con votoe undnime de los miembiros
asistentes a la sesidn, la participacidn de las
rrilembros del Honorable Concejo Municlpal en
seminario denominado "Como hacer rentable un
03-09- | municipio, herramientas de gastién financiera™ a Cert, N*
200 30| 2015 realizarse desde el 23 al 26 de Septiembre de | Unanime | Particular | 211
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2015 en la ciudad de Santiago.

Se aprobo con voto undnime de sus miembros y
en conformidad a lo dispuesto en el Art. 65, letra
i} de la Ley 13,635, Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, aprobar la contratacidn de |a
Constructora NICING Limitada , quien se adjudicd
la  Licitacidn  denominada "Construccidn e

14-00- | Sombreadercs Rurales peatonales, Comuna de Cert, N°
201 31| 2015 | Chimbaronge" Undnime |General | 213

14-04- Cert. N®
202 31| 2015 | el acta respectiva Unanime | General |214

¢ aprobo con voto undnime de sus miembros la
grabacién de las sesiones del H. Concejo |
Municipal para efectos de la elaboracidn de las
actas respectivas por parte de [a Sra, Secretarla
18-09- | Municipal, pudiendo ser borradas  dichas Cert. N"
203 32| 25| grabaciones una ver aprobadas, Undnime  Particular (217

5e autorizd con voto Undnime de sus miembros la
toma de fotografias durante la presente sesidn,

28-09- | por parte de la Directiva Nacional de Peguefios Cert, N*
204 32| 2015 | Agricultores Tabacaleros, Unénime |General | 218
1
5e aprobd con cinco votos a faver y un voto en
28-09- | contra, rectifleacian Modificacidn Presupusstaria Cert. N*
205 32, Mis|we 05, al Presupuesto Municipal afio 20145.- Mayoria | General | 219

Se aprobd con cinco votos a favor v un vato en
contra, la creacion del programa denominado
"terapias  Alternativas Complementaria® (28],
Area: Social (04) del presupuesto Municipal afio
2015, acorde reguerimiento del Director  de
28-09- | SECPLAN medlante Memo N* 202 de fecha (Cert, W”
206 32| 2015 08/09/2015. Mavaria | General 220

Se aprobd con 04 votos a faver v dos en contra, fa
Creacion  de  asignacion v Modificacion _
28-09- | Presupuestaria N* 10, al Presupuesto Municipal | Cert. N*

207 32| 2015 | Vigente afio 2015. | Mayarfa | General 221

| 5w acordd con voto uninime de sus miembros,
eitar @ la siguiente sesion de Congejo Municipal a
los sigulentes Funcionaros; 5r. Carlos Trincado
Jepuhveda, Director de Administracian y Finanzas,
junto a la Srta. Karen Herrera Romers, Encargada
28-0%- 'de Rentas Municipales, Sra.  Maricla  Pérez Cert. N*
208 32| 2015 | Gonzdlez, Directora de Obras Municipales. Ungnirme | General | 222

=& aprokd con voto undnime de sus miembros, la
participacién de los mismos en ef seminario
Macional de Educacidn dencminado  “Mueva
 Educacidn Pablica y Transicidn para la Reforma” a
realizarse desde el 07 al 0% de Cctubre de 2015en

25803- | la ciudad de Vifa del Mar, organizade por la Cert. N°
209 33 2015 | Asociaclén Chilena de Municipalidades. Unanime | Particular | 223 |
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e aprobd por voto undnime de sus miembros,
construlr usufructo a favor de la Junta Nacional
Infantiles [JUNJ), por wn plazo de 50 afos,
correspondiente para el terreno en el gue se
emplaza la escuela Basica G-505, del Rincén de
Pecr es Nada, de esta comuna, actualmente en
01-10- | desuso, para la construccidn de sala cuna v Jardin Cert. N°
211 33| 2015 |infantil.- Undnirme | General | 225

a¢ aprobd por unanimidad otorgar subvencién
munleipal, a Iz sigulente Institucidn, por el monta
que se Indica a continuacion: Club Deportive |
Union Lla Cuesta, Proyecto denominado
01-10- | "Mejoramients de Instalaclones Camarines, Bafios Cert. N
212 33| 2045y Cocina" por un manto de § 2.054.400 - Undnime  General |226

3¢ aprobd por Unanimidad otorgar subvencion
mrunicipal, a la siguiente Institucidn, por el monto
que st indica a continuacidn: Club Adulta Mayor
Primavera La Merced, Proyecto  denominada
01-10- | “Implementacion Nuestra Sede™ por un mento de Cert. N°
213 33| 2015 |5 340.000.- Undnime |General | 227

ae aprobo por unanimldad otorgar subvencién
municipal, a la siguiente institucidn, por el manta
que se Indica a continuacion: lunta de Vecinos N*
10 Quinta, Proyecto dehominado “Construccidn
01-10- | de Cierre Perimetral Terreno Junta de Yecinos N° Cert. N°

214 33 2015 | 10 Quinta®, por un monto de $ 400,000 - | Undnime |General |228
52 aprobd por unanimidad otorgar subvencidn
municipal, a la siguiente Institucion, por el monto
que s indica a continuacidn "Team Baris Boxing

| 01-10- | Chimbaranga”, provecto postulade "Construccldn Cert. N*
213 33| 2015 Ring de Boxen', por un monto de $ 1650.000.- | Undnime | General | 229

e aprobd por unanimidad de sus miembros,
Viajar el dia 15 de Octubre con los Adultos
01-10- I Mavyores a Celebrar el dia de la Sabiduriz en la Cert. N°
216 33| 2015 | Comuna de Pichllermu.- Undnime  General | 230

3¢ aprobd con voto undnime de sus miembros, s
creacién del subprograma “Terapias Alternathvas
Complementarias® {28) en el programa *Terapias
Alternativas Complementarias” (28} dei drea de
gestion Programas  Sociales (4], acorde a la
exlgencia del sistema contable presupuestario,
14-10- que demanda la generacidn del sub-programa Cert. N

217 34| 2015 | para imputar el aumenta de gastos respectivos.- | Undnime | General | 231
Sa resolvid modificar su fecha de participacion, en
el vigje a Pichilemu, destinado a Celebrar el dia de
la Sabiduria, junto a los aduftos Mayeres de la
tomuna, el gue debido a un frente de mal tiempo |

14-10- | fue trasladado al dia 29 de Octubre de 29 de Cert, W°
218 34| 2015 | Octubre de 2015- |Llnainime General | 232
B —
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¢ acordd con cuatro votos a favor, las votos en
contra de los concejales Herndn Riveros Vargas y
Sergio Osorio Cubillos, v Ix ausencia del Concejal
ar. Luis Toro Jorguers, ctorgar Patente nueva de
Alcohol a la Contribuyente Sra. Ragusl Martinez
14-10- | Valenzuela, con Domicllie comercial en fosendo Cert, N°
219 34| 2015 | Jaramillo N° 55, Restaurant y Cobaret, Letras C-D. | Undnime | General | 233

S8 acordd con voto unanime de sus miembros
presentes, la creacldn de la “Comisidn de Analisis
de Modlficacion de Ordenanzas”, guedando
Integrada  por los  sefiores  concejales  Féllx
14-10- | Buguefio Sotelo, Herndn Rivercs Vargas y Sergo Cert. N*
220 34| 2015 | Osorio Cubillos® - Undnime |General | 234

5 acordd con voto dndnime de sus migmbros,
madificar |a techa de fa siguiente sesidn ordinaria

28-10- | y realizarda el dia lunes 16/11/2015 a las 17:00 Cert. N*
231 3% 2015 haras. Undnime | Particular | 235
ae sprobo con voto unanime de sus miembros,
28-10- [invitar al Director Regional de Vialidad a una Cert. N
232 33| 2015 | sesién de Concejo Municipal - Undinime | General | 236

e aprobd con clnco votos a favor y dos de
abstencidn de loz Ser. Concejales Don Herndn
Vargas ¥ Don Luis Toro Jorquera, la madificacion
28-10- | Presupuestarla N* 03, al presupuesto del Servicio . Cert. N
223 35| 2015 | Traspasado de Educacién Municipal afo 2015, Mayoria  General |[237

3¢ acordd con 05 votos a favor y 02 en contra,
otorgar patente nueva de alcohol, rubro Salin de
£8-10- |Balle o Discotecas, Clasificacidn, a Ia Cert. MN®
224 35| 2015 Contribuyente Sra. Nicole Drogustt Aranguis. Mayoria | Particular | 238

5e aprobo con cince votos a favor v dos votos de
abstencidn de los Sres. Concejales Don Herndn
Riveros Vargas v Don Luis Toro lorquera, la
28-10- | Modificacidn Presupuestaria N* 11, al Presupuesto Cert. M®
225 35| 2015 Muricipal afio 2015. Mayoria | General | 239

3e aprobd per cinoo vobas a favor y dos en contra |
de Ios Sres, Concejal Don Luis Toro lorguera v Don
Julio Inostroza Mufioz, fa alternativa N° 04, como
medelo de Quisco a instalar en la comuna, acorde
al Articulo W° 12 de la Ordenanza Local sobre
Derechos Municipales por Concesidn, Permizos ¥
48-10- | Servicios. Acorde  a  indicaciones  magueta Ceart, N*
226 35 2015 | presentada por la Direccidn de Qbras Municipales, | Mayoria | General | 240

¢ aprobd con voto undnime de sus miembros, las
modificaciones a o Ordenanza Local sobre
Derechos Municipales por Concesidn, Permisos v
serviclos, contenidas en el acta (adjunta) de

28-10- | reunidn de comisidn de analisis modificacién de Cert, N”
227 35| 2015 | ordenanzas municipalidades. £ Undnime | General | 241
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35

28-10-

£015 |

se aprobd con voto undnime de sus miembros, fa
participacion de los mismaos en ceremonia de
inauguracion del Dia Naclonal del Artesano a
realizarse el dia 04 de NoviembBre en la cludad de
SantlaE

Unidnime

General

Cert. N*
242

229

35

2B-10-
2015

¢ aprobd con voto unanime de sus miembros, la
participacidn  de los misrmos en  seminario
genominado "Formulacidn, Evaluacidn ¥ Fuerntes
de Financiamiento para Proyectos Departives" a
realizarie desde el 12 al 13 de Noviembre de
Z015, en la :iu:.!g:d de Plehilemu .-

Unanime

General

Cert, N*
243

230

28-10-
2015

Se aprobd con voto undnime de sus miembros
comisionar al Sr. Féllx Buguedo Sotelo para

- participar en serminario denominade "Fermulacisn

de  Proyvectos Comunitarios  de Seguridad
Cludadana" a realizarse desde el 09 al 13 de
noviembre de 2015, en la ciudad de Concepeidn.-

Uranime

General

Cert, W°
244

231

a5

28-10-
2015

5e aprobo con voto undnime de sus miembras, la
participacion del 5r Concejal Don Hemdn Riveros
Vargas para particlpar en Diplomade denominads
‘Gobernabilidad, Dereches Humanos v Cultura W
Paz®, y "Desarrollo Humano: RSE", a reglizarse
desde el 01 al 19 de Febrera de 2016, en el
Campus Toledn, Espafia, erganizado por la ACHM.

Undnime

General

Cert. N°
245

232

36

16-11-
22115

Se acordd por unanimidad, otorgar sudiencla al
secretario Técnico de Barrios de la SEREMI de

| Vivienda ¥ Urbanismo, quienes expondrin

respecto a la implementacion de la Fase 1 de
Prograrma Quiere a Barrio, focalizado en las
poblaciones Pablo Neruda, Gabriela Mistral v Los
Presidentes de la comuna,

Unanime

 General

Cert, N”
247

233

16-11-
2015

32 acordd por unanimidad fijar (lima sesldn del
mes de noviembre de 2015 para el dia Lunes 30, a
I35 15:30 hrs,

Lirdnirme

Barticelar

' Cert. N*

248

234

16-11-
2015

=& acordd por unanimidad, otorgar audiencla al
Director Regional de Turismo Sr. Manuel Diaz
Campos para el dia 30 de Moviembre de 2015, con
objeto de exponer la Visidn y Estrategia del
Desarrollo Turistico para 3 Regidn de O'higains,

Plan de Desarrollo de Turisma, Implementacian |

de Ordenanzas de Turisma, Programa de Turisma
Municipal y Programas Soclales,

Urdinime

General

Cert, N°
245

235

36

16-11-
2015

S¢ aprobd por unanimidad, la crescion  del
programa "Ferlas que Fortalezcan, Incentiven ¥
Promuevan la Comuna y sus Emprendimientos
(11) y el subprograma "Ferias que Fartaldzcan,
Incentiven v Promuevan la Comuna y  sus
Emprendimientos"  {11), oque corresponde
incorparar al drea [03); Actividades Comunalas,
del presupuesto municipal del afio 2015.

Undnime

| General

m
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16-11-
36| 2015

by
MuRnbL iR i

S0 aprobd por unanimidad, que los fondos
percibidos por este municipic por conceptn de la
Ley de Casinos correspondiente al sexto aporte
del periods de Diclembre 2011 a Mavo de 2013,
seran destinadas al financlamiento del proyvecto
denominado  "Mejoramients  de Caminos
Callejenes Rurales de la Comuna de Chimbarungo.

LIrdnime

General

Cert,

251

NI'

237

16-11-
36| 2015

Se aprobd por unanimidad, la Modificacien
Presupuestaria N* 12, al Presupuesta Municipal
afio 2015,

Unanime

General

Cert,

252

238

16-11-
36! 2015

Se aprobd por unanimided, |z Modificacion
Presupuestaria N* 13, al Presupuesto Misnicipal
o 2015,

Undnlme

General

253

N

239

16-11-
36| 2015

Se acordd por wnanimidad de sus mijembros
asistentes v en conformidad a lo dispuesto en el
Art. 65, letra e] de la Ley N* 18,655, Orgénica
Constitucional de Munlcipalidades, gntregar en
comadato, a la Junta de Vecinos N* 0% Villa Tomds

! Marin de Poveda,

Lingnirme

Gen_eral

Cert.

254

Nﬂ

240

16-11-
36| 2015

Se acordd por unanimidad de sus miembros ¥ en
conformidad a la dispuesto en el Art, 65, letra e}
de la Ley N° 18,695 Orgdnica Constituclenal de
Municipalldades, entregar en comodato a la Junts
de Vecinos Villa Jardin Orlente por un plazo de 15
ahos, el terrena destinado 4 egquipamicnto de
dicha poblacion.

Unidnime

General

Cart,

255

N

241

36| s

16-11-

se acordd por vnanimidad de sus miembros de
sus miembros dejar sin efecto el acuerds N° 111
de fecha 04 de Junla de 2015, tomado en sesion
N° 18 de esa misma fecha, dado que presenta
errar en los metros cuadrados de la superficie a
entregar en comodata,

Undinime

General

Cert.

256

242

15-11-
36| 2015

Se pcordd por unanimidad de sus mismbros y en
conformidad a lo dispuesto en el Art. 65, letra B8]
de I3 Ley N" 18,695, Organica Constitucional de

Luerpo de Bomberos de Chimbaronga, e dominis
del inmueble municipal denominado Lote N 2,40
Cia. Bomberos | resultante de la subdivisidn del
terreno  correspondiente  al  Estadlo  de
Tinguiririca, -

Municipalidades, transferic a titulo gratuito, al

Unanime

General

Cert.

257

5e acordd con vote undnime de sus mlembros Y
en conformidad a lo dispuesto en o At N° B3,

Constitucional de Municipalidades, aprobar la
ontratacién de Constructora Santa Cataling

16-11-
36| 2015

LTDA., quien se adjudicd la licitatién denominada
“"Repesicidn e Instalacion Refugios Peatonales
zector Urbana, Comuna de Chimbaronge.-

letra i) de la Ley N* 18605, Crgdnica |

Uninime

! General

Cert.

258

Nﬂ
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5e acordd, por unanimidad otorgar subvenclén ' |
municipal, & la |3 Institucidn "Fllial Cruz Roja
Chimbarongo, al Proyects derominada | "Nuevo
16-11- Techy para Cruz Roje Chimbarongo", par un Cert. N
244 36| 015 mienko de § 2.750.300.- Undnime 'General |259

3¢ acordé por unanimidad otorgar subvencidn
municipal, a |a institucidn Cuerpo de Bomberos de
16-11- Chimbaronge, al Provecto Denominade "Salvar Cert. N
245 36| 2015 | Vidas y Bienes”, por un menta de S15.000.000.- | Undnime | General | 260

52 acordd por unanimidad otorgar Subvencldn
Municipal al Club de Rayuels San Juan de 13 Sierra,
16-11- lal Provecto denominado "Bafles con Urinarios”, Cert. N
246 36| 2015 por un monto de 1,792,050.- Undnime | General | 261

S¢ acordd por unanimidad ptorger Subvencion
Municipal, al Club Social Deportivo Caza v Pesca,
al proyecto denominado Cambio de Techumbire

16-11- Parcial de Sede Social Club Social y Deportiva Caza Cert. N°
247 36| 205 |y Pesca, por un monto de 3.274.226.- Undnime | General |262
Se acored por unanimidad otorga Subwencidn
16-11- | Municipal, 2l Proyecto denominada "Terminacidn Coert. M*
248 36| 2015 Sede Social”, por un monto de 3,000.000.- Undnime [General |263

Se acordd por unanimidad, v en conformidad a lo
estipulado en el Articulo N* 65 letra i} de la Ley
18,605, Orgdnica Constitucional de
Municlpalidades, suseribir contrato por un manto
superlar @ las 500 UTM, con la empresa
Technology Mator Group 5.4, por un walor total
de USS 91.800 (naventa v un mil ochodentos)
16-11- | Dolares mas LV.A,, pertensciente a "Adqulsicidn Cert. N
249 36| 2015 BUS DAEM®, con fondos FAEP 2014.- Unanime 'General | 264

3¢ acordd por unanimidad de sus miembros la
participacion del Sr. Herndn Riveros Vargas en
seminario denominado "Las Campafias Socales v
el Media Training; Dos Elementos Mecesarios En
La Estrategia Comunicacional "p realizarse en la
civdad de Arica del 23 al 27 de Noviembre,
16-11- | enmarcada dentro de |3 Escuela de Capacitacian, Cert. N°
250 36| 2015| Temporada Primavera 2015,- Unanime |Particular | 265

=& acordd por unanimidad la participacién de los
miembros de este Cuerpo Colegiado en seminario |
denominado “Il Seminario Macional Desarrofio
Urbano y Vivienda® a realizarse ¢n la comuna de
Rauco dei 73 al 27 de Noviembre de 2015, como
16-11- | parte de la Escuela de Capacitacidn, Temporada Cert, N
251 36| 2015 | Primavera 2015.- | Undnime | Particular | 266

Se acordd por unanimidad Iz particlpacion de los
miembros de este Cuerpo Colegiado en visita a
programar con el Municipio de la Comuna de
Recoleta, ha objeto de interlorirarse  del
16-11- | funcionamiento y  operacién de la  farmacia Cert. N
252 36| 2015 | popular instaurada por_el Municipio de dicha ! Undnime | General | 267

m
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Se acordd, por unanimidad de los asistentes a la
| $esian, otorgar audiencia a la Directora Reglonal
de Cultura Sra, Maria Verdnica Atton, para el dia
03 de Diciembre de 2015 con objeto de tratar ¢l
13-11-|tema: Avances Plan Municipal de  Cultura, Cert, N*
433 37| 2015 | Artesania y Actividages Culturales en Conjunto.- | Undnime | General | 268

Se acordd por unanimidad de los asistentes 3 |3
sesian, autorizar la toma de fotografia durante la
presente sesidn a la encargada de cominicaciones
1%-11- | de Iz SEREMI de Vivienda y Urbanismo Regidn de | Cert. N
254 37| 2015 | O higgins. Unanime | Particular | 269

Se acordd por unanimidad de los asistentes 2 la
585000, ¥ &0 vista de la solicitud formulada por la
secretarla Regional  Ministerlal de Vadenda y
Urbanisme refative al Convenlo de Cooperaciin
denominade Programa de Recuperacidn  de
Barrlos, Barrio Pablo Neruda, Gabriela Mistral W
los Presidentes de la Comuna de Chimbarongo.
Este convenlo se implements en la Fase | de
Programa de Recuperacion de Barrios, mediante
el cual, la SEREMI va sefialada. transferira a la
18-11- | Municipalidad de Chimbarongo, la cantidad de Cert, N
255 37| 2015 537664 200.- Undnime | General 270

e acordd por wnanimidad de los asistentes 3 la
sesicn, y en conformidad a lo dispuesto en el Art.
65, letra &) de la Ley N' 18,595, Crganica
Constitucional de Municipalidades, entregar en
comodato @ la Junta de Vecinos Villa Diego
18-11- | Portales, por un plazo de 15 afos, el terreno Cert. N*
256 37| 2015 | destinado a equipamiento de dicha vills.- Unanime | Geperal | 271

5o acordd por unenimidsd de los rilembros
asistentes @ la sesion v en conformidad o los
dispuestc en el At 65, letra I} de la Ley 18,695,
Orgdnica Constltucional de  Municipalidades,
aprobar |a contratacién de Ingenieria Eléctrica &
| Arquitectura  Limitada, qulen se adjudicd la
19-11- | licitacion denominada "Mantencién Alurnbrado Cert. N®
257 37 2015 | Pdblico Comuna de Chimbarongo 2015 - 2017".  |Unanime | General | 272

a8 aprobd con vato undnime de sus miembros
asistentes a I3 sesion la comision del Sr. Julio
Inostraza. Mufioz en viaje realizedo por el Sr.
Alclade con fecha 09-11-2015 a la comuha de
santiago, al Concejo da la Cultura v las Artes en ol
13-11- [ Palacio de La Moneda junte a artesanes de Cert, N*

258 37| 2015 | nuestra comuna.- 2 Unanime |General |273

M
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|5u aprohd, con voto undnime de fos miembros |
asistentes a la sesidn la participacidn | de los
miembros de este Concejo Municipal en la
Leremonia de constitucion de la "Agrupacién de
159-11- | Camunas Magicas de Chile" a realizarse los dias 02 Cert. N*
259 37| 2015 |y 03 de Diciembre en k3 tomuna de Calbuco.- Unanime |General | 274

5 acordd por unanimidad otorgar asignacion
especlal transitoria art. N® 45 Ley 19378, jefa
Departamento de Salud, por un monte de 5
502,000, a la Srta. Yesenia Yafez Aguilera desde el
30-11- | 01 de Nowlembre de 2015 al 30 de Diclembre del Cert. W®
260 38| 2015 2015.- | Undnime | Particular | 278

=& acordd con voto undnime de sus miembraos, |
modificar &l orden de la tabla a tratar en (3
presente sesion y dar paso a Incidentes para luego
otorgar la palabra al Director Reglonal de Turisma
30-11- | quien viene a camino para exponer ante este Cert. N*
261 38| 2015 Cuerpo Coleglado. ) Undnime | General | 279

3¢ acordd con voto wnanime de sus miembros
autorizar |3 toma de fotografias de la presente
i 30-11- | sesion por parte del personal de 13 Direccién Cert. N°
262 38 2015 | Regional de Turismo.- Unanime | Particular | 280

& acordd con voto undnime de sus migmbros
requerir al Minlsterios de Educacidn un anticipe
de Subvencidén Escolar por un monto de
5233.919.691 (doscientos treinta v tres millones
novecientos diecinueve mil seiscientos nevents ¥
un pesos) para financiar parte del Plan de Retiro
Docente por la Ley 20822, monto al que 5o
aplicard ¢l reajuste otorgado al sector publico v
30-11- | que comenzara a regir desde el 01 de Diciembre Cert. N*
263 38| 2015 de 2015.- Undnime | General | 281

Se acordd con voto undnime de sUS mifembros v
en conformidad a lo dispuesto en el Art, &5, letra
&) de fa Ley N° 18,695, Organica Constitucional de
Municipalidades, prestar el sigulente acuerdan,
entregar en comocato al Club de Adulto Mavyaor
“Atardecer de Otofio", por un plazo de 15 afios,

30-11- | parte del terreno destinado a equipamlento de la Cert. N°
264 38 2015 | Villa EI Progreso de la localidad de Romeral.- Undnime | General [282
Se acordd por unanimidad, la Mogificacion
30-11- Presupuestaria N* 13, al Presupuesta Municipal Cert. W
265 38| 2015 | afio 2015.- Uniinime | General | 283

S¢ acordd, con cuatro voto a favor y las
abstenclones de los Sres, Concejales Don Herndn
Riveros Vargas y Don Luis Toro Jorquera, oforgar
subvenciin  municipal al Club  Adulto Mayar
Sagrado Corazdn, al Proyecto  denominade

30-11- | "Nuestro Suefio Tener Uniformes Mueves", por un Cert, N°
266 38| 2015 monto de 5718,000.- . Undnime |General |284 |
CUENTA PUBLICA 2015 ]
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38

30-11-
2015

S5¢ acordd con cuatro votos a favor v las
abstenciones de los Sres. Concejales Don! Herndn
Riveros Vargas y Don Luis Taro Jorguera, otorgar
subvencién munlcipal a la Escuela Munitipal de
Futbol Femening FEM Chimbarongs, Proyecto
denominado  "Buzes  Representativos  para
Actividades Deportivas" por un monto de S
432,604~

| Unanime

General

Cart. N*

285

268

E

| 30-11-

2015

ae acordd, con cinco votos a favor v o abstencién
del 5r. Concejal Don Hernan Riveros Vargas,
ctorgar subvencién municipal a Fundacldén La
Familia de Maria, al Proyecte denominado "Para
Momentos Confartables v Acogedores” un monto
de § 799.300.-

Uninime

General

Cert. N*
| 286

30-11-
2015

e acordd con cuatro votos @ favor y las
abstenciones de los Sres. Concejales Don Hernan
Riveros Vargas y Don Luis Toro Jorquera, olorgar
subvencidn municipal Fundacion Arture Ldpe:
Pérez, al Proyecto denominado “Subvencionar
tratamientos de pacientes de escasos recursos
que sufren la patolopia del clncer 3 nivel
Macional”, por un monto de 5 1. 200,000,

Unidnirme

Generc_ll

Cert. N°

287

270

30-11-
2015

se acordd con voto undnime de us miembros, la
participacion de los  mismos  en seminario
denominado” Modulos obligatorios, mds talleres
Educacion Municipal y Seguridad Ciudadana",
organizado por [a ACHM Y SUBDERE, en Santiago
fos d@fas 17 v 18 de Diciembre 2015, &l cual es sin
costo de inscripcian.-

Lindnirme

| Particular

Cert. N®

288

271

30-11
2015

¢ srordd con vote undnime de sus miembros, la
particlpacion de fos mismos en  serminario
denominade "Mddulos obligatorios, mas talleres
de Seguridad Cludadana v Adminkstracidn Salud
Municipal-Atencién  Primaria de  Salud”,
organizade por la ACHM ¥ SUBDERE, en Santiago
los dias 17 y 1B de Diciembre 2015, ef cual a5 sin
costo de inscripeion.-

Unanime

Particular

Cert, N
289

272

38

30-11-
2015

Se acordd con voto undnime de sus miembros,
comisionar la participaciédn del 5. Concejal Don
Hernan Riveros Vargas en lornada Regional de
Convivencia Excolar en &l Marco de la Reforma
Educacional®, organizade por el Ministerio de
Educacién y la Superintendencia de Educacién, a
realizarse en la comuna de Rancagua el diz 01 de
Diclembre de 2015.-

Lindnlmge

Particular

Cert. N°

230

273

g

| 30-11-

2015

32 acordd con voto undnime de sus miembros, la
participacidn  de  lox mismos  en  seminarlo
denominado  “Incidencias v Efectos de la
Aplicacidn de la Ley de Lobby al afo 2016, a
realizarse desde el 02 al 07 de enero de 2016 en la

ciudad de Pucdn,- |

Undnime

General |

Cert. N°

291

m
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se acordd por Unanimidad de sus miembros,
aprobar  firma de contrato por un valor
aproximado de 1.000 UTM mediante modalidad
Corvenio Marco del Portal Mercado Piblico para
gjecutar  licitacion  de  capacitacidn ¥
10-12- | perfeccionamiento para el Programa Integracién Cert. N*
274 33 2015 | Escolar. Undnime | Geperal [293

Se aprobd por voto undnime de :l:u:. migmbros, fa
comizidn de los Sres. Concejales Don  Julia
Inostroza Mufioz y Don Felix Buguefio Sotelo,
quienes participaron el dia de hoy, junto al Sr.
Alcalde y dirigentes sociales de la comuna v fa
provincia en entrega de carta en el Palacio de I3
Moneda, solicitando que la Universidad Estatal de

10-12- | nuestra regidn se instale en la comuna de San Cert. N*
275 38| 2015 | Fernando.- Unanlme |General | 294
S aprobd por unanimidad de sus miembros |a '
10-12-© Mioeificacion Presupuestaria N 15, al Presupuesto Cert. N"
276 39| 2015 | Munlcipal afio 2015 Uninime  General |295
10-12-| 3 pprofo por unanimidad de sus miembras, el | Cert, N*

277 %) 2015 | Plan Comunal de Salud afic 2116, que se adjunta. | Unanime |General | 296
| 38 aprobd con voto unanime de sus miembras, Ia

10-12- | Modificacidn Presupuestaria N' 03 de Servicio Cort. N*
278 33| 2015 | Traspasado de Salud afle 20145, | Undnime | General | 297
Se aproba, por unanimidad, el Proyecto
10-12- | Presupuestario para e Servicio Traspazado de Cert. N*
279| 39| M5 Salud, afio 2016.- Undnime ' General |298

Se aprobd, con seis votos a fa'.-ul.',- la abstencidn
del Concejal 5r. Herndn Riveros Vargas, el

10-11- | Proyecto Presupuestario afo 2016  del Area Cert, W°
280 39| 2015 Musicipal.- Unénime |General |299 |
10-12-

281 39| 2015

e aprobd con seis votos a favor y I3 ausencia del
Concejal 5r. Fells Buguefio Soteln, la Modiflcacién
14-12- | Presupuestaria N* 4 al Presupuesto del Servicio Cort. N°
282 40, 2015 | Traspasado de Educacidn Municipal, Undnime |General |301

Se aprobo con voto undnime de los miembros del
Concela, en  ausencia del Concejal Sr. Felix
14-12- | Buguefio Sotelo, el Plan Anual de Desarrolla Cert. N
283 40| 2015 | Educativo Municipal ada 2016 Undnime | General 302

ae aprobd, con seis votos a favor v 1a ausencia del
Concejal Sr. Féllx Buguefic Sotelo, el provecto
Fresupuestario afic 2016 del Servicio Traspasade
ce Educacion Municipal, acorde a  informe

14-12- | presentado por el Director de SECPLAN, al jefe Cert, N™
284 40| 2015 | DAEM y el Jefe de Finanzas DAEM. Undnime |General [303

m
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'Se acordd con wete unanime de los miembros
asistentes a la seslén, en ausencia del Concejal Sr.
i Félix  Buguefic  Sotelo, realizar = sesidn
14-12- | estracrdinarla de Concele Municipal para el dia 21 Cert, N
285 40| 2015 de Diciembre de 2015 a las 11:00 hrs, Unanime |General | 304
e acordd con voto undnime dé los miembros
asistentes 3 [3 sesidn, en ausencia del Concefal Sr,
Félix Buguefn Sotelo, otorgar reajuste deun 4,1 %
|3 las remuneracionss de los funclomarios del
| Servicio Traspasado de Salud Municipal que 5|
BRCUentran an las categorias AB.CDOE Y F,
dcorde  a  requerimlente de  la Jefs  del
14-12- | Departaments de Salud Municipal en su Ord. N* Cert. N”
286 40| 3015 220 de fecha 07/12/2015, _|Undnime | General [305
3 aprobd con cinco votos a favodr, la abstencidn
del 5r. Concejal Don Herman Riveros Vargas v'en
14-12- | ausencia del Concejal Se. Fellx Buguefio Sotelo, 1a Cert. N
287 A0 2015 creacitn de las funciones a honorarios afio 2016, | Undnime |General |[306
5& Aprobd con seis votos a favor v en ausencia del
Concejal Sr. Félix Buguerio Sotele, |a Propuesta de
Metas Institucionales v de Desempefio Colectivo
por Areas de Trabajo a ejecutarse duranta el afo
2016 por el personal de la planta v contrata del
14-12- | municipio, en el  marco  del Programa Cert, W’
288 40| 2015 | Mejoramlento de la Gestidn. Unanime |General | 307
Se aprobid, con sels votos 2 faver y en ausencia del
Concejal 5. Félix Buguedo Sotela, |a participacidn
de los Sres, Concejales en Homenaje que reafizard
el 22 de Diclembre de 2015, los H: miembras de 1a
Camara de Diputados, a los artesanos mimbreros
14-12- | que particlparon en Concurso de Tejeduria en Cert. N°
239 40 2015 | Mimbre en Polariia. L) Unanime | General 308
e aprobd con seis votos a favor v en ausencla del
Concejal 5r, Félix Buguefio Satels, la programacién
14:12- | de las sesiones del mes de Erero 2016 para los Cert. N®
250 40| 2015 | dias 14,25 y 28 a las 10:30 horas, Undnime | Genersl | 300
S8 acordd con seis votos a favor v en ausencia del
Concejal Sr. Félix Buguefo Sotelo, Invitar al Sr.
Intendente Regional a particlpar de reunién de

14-12- | trabajo a realizar durante la sesidn fijada para ef Cert. N*
291 40| 2015 | dis 22.12.2015.- Unanime | General 310

21-12- | Se acordd aprobar modificacién presupuestaria Cert. N®
282 41 2015 [ N° 16 del presupuesta Municipal 311

Se acordd por unanimidad de los aslstentes a la
sesidn en ausencla del Concejal Sr. HERNAN
Riveros Vargas, realizaba aporte municipal por un

21-12- | monto de $16.515.000 en efectivo a la ejeu:udujn Cert. N*®
293 41| 2015 | del PRODESAL durante ol afio 2016, Unanime | General [312
21-12- Cert. N®
L 294 41 2015 Undnime | General 313 |
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|Se acordd por unanimidad de los asistentes a la |
sasion, en ausencla del Concelal Sr. | Herndn
Riveros Vargas, otorgar patente nueva de alcohal,

fubro Supermercade, clasificacion fetra P, al
contribuyente Sociedad de Inversiones Morales ¥

21-13- | Romero,  RUT ~ N* T6.225.518-9,  direccion CertiM?
2495 41| 2ms cormercial Pisagua N° 21, Chimbarongo. Unanime | Particular | 314

& acordd por cinco votos a favor, el voto en
contra del Concejal Julio Inostroza v &n ausencia
del Concejal 5r, Herman Riveras Vargas, aslgrar un
incentiie profesional a los directives del DAEM
basdndose en ¢l plan adjunto. El monto a cancelar
serd de 5 350.000 mensuales, previo infarme de
cumplimiento de las metas propuestas. Dicho
incenthvo se cancelara al jefe DAEM, al Jefe
21-12- Técnico, al Sub jefe DAEM v a la Coordinadora Cert. N°
296 41| 2015 | Extraescolar, Undinime | Particular |315 |

SECRETARIA DE PLANIFICACION COMUNAL

La Secretaria Comunal de Planificacion, segln lo establecido en la Ley Orgdnica de
Municipalidades 18,695 y sus modificaciones, desempefia funciones de Asesoria del Alcalde
y del Concejo, en materias de Estudios y Evaluacién, propias de las competencias de ambos
drganos Municipales.

En tal cardcter, le correspondersn las siguientes funciones:

a) Servir de Secretaria Técnica permanente del Alcalde y del Concejo en la formulacion de
la Estrategia Municipal, como asimismo de las Politicas, Planes, Programas y Proyectos
de Desarrollo de la cormuna:

b) Asesorar al Alcalde en la Elaboracién de los Proyectos de Plan Comunal de Desarrollo y
de Presupuesto Municipal;

c) Evaluar el cumplimiento de los Planes, Programas, Proyectos, Inversiones y &l
Presupuesto Municipal, e informar sobre estas materias al Concejo, a lo menos
semestralmente;

d} Efectvar Andlisis y Evaluaciones permanentes de la situacidn de Desarrollo de la

Comuna, con énfasis en los aspectos sociales y territoriales;

_“
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e} Elaborar las Bases Generales y Especificas, segun correspanda, para los llamados 3
licitacian, previo informe de la unidad competente, de conformidad con los criterios e
instrucciones establecidos en el reglamenta municipal respectivo;

fi  Fomentar vinculaciones de cardcter Técnico con los Servicios Pablicos v con el Sector
Privado de [a comuna, y;

g} Recopilar y mantener la informacién comu nal y regional atingente a sus funciones,

OFICINA DE PROYECTOS:

Por esta oficina, |a Secplan desarralla integramente (tanto sus antecedentes téenicos
como son la planimetria, especificaciones técnicas, presupuestos; como sus antecedentes
administrativos: carta Gantt, programaciones financieras, perfiles, fichas y antecedentes
anexos) el 50 % de los proyectos que presenta la comuna a las diferentes fuentes de
financiamiento, desarrollande para este objetivo las siguientes funciones:

L.« Formular y desarrollar iniciativas de inversion, segun metodologia del MIDESO
para ser presentadas al Fondo Nacional de Desarrollo Regional {F.N.D.R} o fondos sectoriales.

2.- Elaborar proyectos de Infrasstructurs ¥ Mejoramiento Urbano para ser
presentado a los Programas de Mejoramiento Urbano {P.M.UJ, en sus distintas modalidades
[Emergendia, LR.A.L, F.LE, F.RALL), cuyo financiamiento es administrado por el Gobiermo
Regional (FRIL) o por la misma Subdere, estamento que aporta también los fondos,
generalmente con Aporte Municipal,

3. Postular Iniciativas tendientes al Mejoramiento de las Condiciones Sanitarias de la
Comuna, lo que involucra tanta para extension de redes de agua potable como construccion
¢ mejoramiento de alcantarillados tante particulares como colectivas, al Programa de
Mejoramiento de Barrios (P.M.B) de Ia SUBDERE, principalmente a través de la linea de
financiamiento denaminada Acciones Concurrentes y P.M.B - F.N.D.R {cuyo financiamiento
corresponde a las grandes inversiones).

4.- Postular Proyectos a otras fuentes de financiamiento gubermamentales, a medida
que el Gobierno va generando prioridades de inversidn, lo cual va a modificar o crear nuevas

fuentes y lineas de financiamiento,

M
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2.~ Elaborar los proyectos que serdn presentados a instituciones Nacionales tanto
como Internacionales,

6.~ Planificar el Desarrollo de la Comuna ¥ Mantener actualizado el PLADECD.

.- Coordinar, realizar seguimiento y control de los proyectos, estudios ¥ programas
eh ejecucian en la comuna,

8.- Generar iniciativas orientadas a la planificacién territorial a partir de los
instrumentos legales para dicho fin dentro de |3 comuna,
@ Cabe mencionar gque |2 elaboracién ¥ presentacion de los proyectos se realiza de
acuerdo a los lineamientos que entrega of alcalde manifestados en el PLADECO y/o en los

acontecimientos y hechos que exigen la atencidn del municipio, ya sea a peticion de las

organizaciones sociales o situaciones que son de cardcter de emergencia, o no planificados.

AD O i -
Bajo la necesidad de Realizar procesos de Licitaciones para la Contratacién y
Ejecucidn de Proyectos de Inversion en la comuna ¥ tener una unidad que se especialice de
las denominadas Grandes Compras [de acuerdo a los montos v al grado de complejidad que esta

involucre) la SECPLAN dispone una unidad de co mpra dentro del Portal Mercado Poblico,

Unidad de Compras y Contrataciones Piblicas de SECPLAN

La Ley 18.695 Orginica Constitucional de Municipalidades establece diversas
funciones, para ser cumplidas por la Secretaria Comunal de Planificacidn (SECPLAN) dentro
de éstas el deber de Elaborar las bases generales y especificas, para efectuar licitacian
publica, privada o trato directo, segiin sea el caso.

La Licitacién es un proceso administrativo de cardcter concursal y transparente,
mediante el cual la municipalidad realiza un Uamado a las empresas interesadas, a través del
portal electronico Mercado Publico.cl para que participen y formulen sus ofertas tanto
técnicas como econdmicas, Dicha proceso esta regido por la Ley N° 18.886 y su Reglamentao,

que norma los Contratos de suministro de bienes muebles y Prestaciones de servicios, el

m
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Reglamento de Compras de |a municipalidad y el Reglamento de Ejecucion de Obras, que
celebra la municipalidad con las empresas proveedoras del Estado.

Para efectusr los procesos de compras o contrataciones, la Secplan debe
primeramente elaborar las Bases Administrativas Generales, Bases Administrativas
Especiales y/o Términos de Referencia, segin el tipo de licitacién y adecudndolas al bien,
servicio U obra a realizar, En dichas documentos se indican todos los requisitos y condiciones
que deberdn cumplirse {requisitos administrativos, técnicos y econémicos), tanto por parte del
proveedor como de Iz entidad licitante {identificacion del bien o servicio, etapas y plazos del
proceso, modalidad de pago, fecha de entrega del producto o duracian del contrato, monto
de la licitacién, garantias exigidas, criterios de evaluacian para adjudicar, etc).

Cenjuntamente con lo anterior, se elabaran todos los antecedentes ¥y documentacian
administrativa, técnica y econémica que forman parte de los documentos adjuntos a la
licitacion (especificaciones tecnicas, planos, partidas y presupuesto, formatos, declaracionas
juradas, etc.), correspondientes a licitaciones de proyectos gue van desde la 100 UTM a las
2000 UTM (S 3.800.000.- , 5 700.000.000.-}, con el fin de contratar obras de construccion,
ampliacion y mejoramiento de infraestructura, tales como colegios, sedes, Jardines
infantiles, redes de agua potable, vered as, plantas de tratamientos, plazas, etc.

Ademds, se realizar los procesos de licitacidn requeridos por otras unidades o
departamentos de la municipalidad, cuando su peran las 100 UTM (S 3.800.000), para adquirir
productos o servicios que son necesarios para el desarrollo de sus fu nciones,

Los procesos de licitacion, se realizan a través del Sistema electrénico de Informacion
de Compras y Contratacion Piblica, Mercado Piblico.cl, donde existen plazos establecidos,
dependiendo de |a complejidad v valor de ésta. En general, el proceso de licitaciones a cargo
del Depto. SECPLAN, van desde |3 publicacion en el portal Mercado Pablice, consultas de los
proveedares, respuestas, cierre de ofertas, apertura, evaluacién y adjudicacién o desercidn,
segln sea el caso, demoran en promedio los 30 dias,

Durante el 2014 no se recibieron reclamaciones ante el Tribunal de Co mpras Plblicas

por los proceses realizados durante el afio. Solo se recibieron consultas menores y reclamos

m
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a la plataforma que no se tradujeron en sanciones no recursos al

(F?E;'i{/ 7 Fﬁ?fﬂw

CAPTIRL BH.MIHBH.E
o G

BUNHICIFA

respondidas dentro de los plazos establecidos

Proceso licitatorios durante el 2015:

tribunal, las que fueron

N IDN° | NOMBRE MONTO
1 | 37330 LELS  pMateriales eléctricos Municipalidad de Chimbarongo 53.765.288
2 | 379-11-LE15 | Limpleza ¥ Pintura Cubierta ¥ Fachada Edificio Municipal 53.619,5810
¥ Chimbarongo
3 | 3723-14-R115 | Generacion De Proyectos De Soluciones Sanitarias Para $31.243.000
! Zonas Rurales De La Comuna De Chimbarongo -
4 | 3729151615 | Materiales Eléctricos ¥ De Construccion Programa 34.872.132
i _ _ Habitabilidad, Chimbarongo
3 | L23-26LE15 | Servicio Transporte Frngra ma P.LE. Escuels Especial $39.000.000
Ayudando A Crecer, Chimbarongo, 2015 :iﬂ;’]“”
6 | 2722-17LE15  Amplificacién, Luces y Pantallas Led para Expomimbre $10.800.000
2015 _
| 7 AIEELELS | Convenio De Suministro Pafales Casos Sociales $22.263.000
8 | 3743-1-LEVS | Disefin E Impresion Elementos Expomimbre 2015 LChimb $6.281.000 |
9 | 272320115 | licitacidn Artistas Show Inaugural Expomimbre 2015 56.700,000
10 | 3725-22-LE15 | Contrato De Suministro De Farmacos Para Paclentes $4.820,700
Dependientes Del Departamento De Salud Municipal
_ 2015-2017
11 | 3738-23-1E15 | Convenio De Suministro Co mpra De Suplemento #18.000.000.-
Nutricional 2015-2016 : i
12 | 3729-24-LE1S | Control De Matalidad De Mascotas Caninas ¥ Felinas De La Cormuna $16.000.000. -
Le Chimbarongo, Afio 2015 estirmado
13 | 3749:311E15 | Materiales Eléctricos Mantencidn Alumbrado Pablico 52.218.336
Comuna De Chimbarongo
14 | 371832 LE15 | Arriendo Servicio De Movilizacion C.C.R, Chlmb‘amngn #35.100.-
hasta 31/12/2015. s
15 | 3723-35-LE15 | Adaquisicién Camioneta De Terreho Para Direccién De 517.300.000
¥ Desarrollo Comunitario
16 | 372%-36-LE15 | Transporte Alumnos Pre-Bdsica, Bdsica ¥ Media, Comuna | 528.500.000.-
De Chimbarange , por seis meses SHmo
17 | 243-371E15 | Prestacién De Servicios Para "Programa Odontoldgico 533.600.000
Integral En Atencién Primaria 2015 ¥ Programa Ges
___| Odentolsgico Adulto 2015
18 | 3723.39-LE15 | Servicio De Arriendo De Movilizacion Encuestadoras Ficha | 525.000.-
De Proteccion Social, Chimbarongo. : diarios =
18 | 3723 3-LP15 | Transporte Escolar Escuelas De Chimbarbngo 2015 $1.- convenio
=N de suministra
20 | 372940-LELS | Programa Imagenes Diagndsticas Afio 2015 55.601.900,-
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21 | 3723-43-1E15 | Construccién Sombreaderas Rurales Peatonales, Comuna De 522372182
Chimbarongo .
21 | 3729-44\F15 | Mejoramiento De Caminos B.N.UP. Comuna De $16,806.000
Chimbarongo : ]
23 | A739-45-LE show Celebracidn A Los Nifios De La Comu na 2015 LS00 ||
24 | 3729-81P15 | Servicio De Alimentacion Escolar Internados Femenino Y | 961,994,191 -
Masculino De Chimbarongo, Afio 2015 estimado
2 3723501815 | Uniformes Verano Funcionarios Mu nicipales 316.339.420
26 | 3123511815 | Produccidn Musical Fonda Oficial Fiestas Patrias "Viva $6.300.000 |
[ _ Chimbarongo 2015" ! o)
27 | A729-52-LE15 | Amplificacion E lluminacion Fiestas Patrias 2015 $4.400.000
Chimbarongo
28 | 372954 LE1S | Demarcacion Pasos Peatonales Sector Urbano $9.828.000
Chimbarongo
49 | 30149:55-1P15 | Reposicidn E Instalacién Refugios Peatonales Sector %54.437 760
Urbano
30 | 3729.58.LE15 Concurso Piblico Programa Prodesal Cargo Técnico En #2.820.420
Terreno Prodesal Chimbarongo 2
3 | T3 5IELs | Adquisicion De Médulos Para Casino ¥ Archivo Municipal | $25.655.294
| 32 | 3739-60-LE15 | Mantencién Alumbrade Pablico Comuna De Chimbaronge 2015-2017 §33.277.311 |
| 33 | 372963 LE1S | Espectaculo Pirotécnico Comuna De Chimbarongo 56.722.689
34 | 32650015 | Juguetes Para Nifios Comuna De Chirm barongo, Navidad | $13.367.555
i 2015 3
35 | 372968-1P15 | Equipamiento Areas Comunitarias Varios Sectores $57.390.508
| Rurales, Comuna De Chimbarongo _
36 | 3729-69-\E15 | Mejoramiento De Caminos Y Callejones Rurales De La $15.068.000
_ Comuna :
37 | 3729-6-1E1S | Articulos De Escritorio Municipalidad Chimbarongo 4.3 18.322
38 ABILIEL | Reparacidn Y Mejoramiento Piscina Municipal §15.233 885
’ Chimbarongo
|39 | 37399615 | Servicio Eléctrico Expomimbre Chimbarongo 2015 | $3.305,000 |

ASESORIA JURIDICA

1. Procesos de Adjudicacion ¥ Contratacidn.

Dentre de las principales funciones de este Departamento, contemplada en las letras e) y
il del articulo 36" del Reglamento de Organizacién Interna de la Municipalidad de

Chimbarongo, se encuentra el ser responsable del proceso de adjudicacién y contratacion de
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la Municipalidad, de los procesos gue implican montos superiores a las 100 UTM, tanto para
la gestidn interna, como para los servicios traspasados de Educacidn y Salud Municipal. Lo
anterior, conforme a los procedimientas establecides tanto para la adquisicion de bienes y
contratacién de servicios, asi como, para la contratacion v ejecucion de obras, de |3
Municipalidad de Chimbarongo.

En este contexto, durante el afio 2015, esta labor consistis en la adjudicacion de todos los
proyectos licitados, ya sea a través de propuesta publica o privada, o por contratacin
directa, financiados con recursos municipales o con fondos externos provenientes de otros
servicios. Comprendid ademds, |a elaboracisn de todos les contratos de ejecucién de obras ¥
prestaciones de servicios de la Municipalidad, derivados de cada licitacidn, hasta su
aprobacién mediante el pertinente Decreto Alcaldicio. Asimismo, esta funcion abarcs |3
maodificacion de estos contratos cuando fuera pertinente y la interpretacidn jurldico-legal de

sus terminos, en casos de incumplimientos o cumplimientos forzados,
2. Asesoria Juridica y Apoyo Legal al Alcalde y al Concejo Munici pal,

Se materializd a través de |a asesoria directa al 5r. Alcalde, quien requiria el apoyo juridico
en diversas materias de su competencia, para un mejor resolver. En I3 practica, se realiza una
labor coordinada entre Alealdia ¥ Departamento de Asosoria Juridica, para el analisis previo
de legalidad de los asuntos que se someten 3 consideracion o pronunciamiento alcaldicio,
con el propdsito de cumplir a cabalidad lo dispuesto en |3 normativa legal y contractual que
rige el funcienamiento de la municipalidad. También, a requerimiento del Alcalde, se presto
asesoria juridica a Organizaciones comunitarias territoriales y funcionales de Ia comuna,
personas juridicas sin fines de lucro ¥ a personas de escasos recursos CUYOS Cas0s no son
abarcados por el convenio suscrite con |3 Corporacion de Asistencia Judicial,

Asimismo, se efectio asesoria directa 3 Jos >res. Concejales de la Comuna que lo
requirieron, en materias propias de sy gestion, como de las comisiones de trabajo de las
cuales farman parte.

Sin perjuicio de lo anterior, se evacuaron diversos informes en derecho, a solicitud del

Honorable Concejo Municipal, en materias propias de su conocimiento y funcidn.
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DEPARTAMENTO SOCIAL

La comuna de Chimbarongo tiene una superficle de 498 Km2, cuenta con
aproximadamente 37.172 habitantes, de los cuales el 48,79 % son mujeres y el 51,21 % son
hombre, de esta poblacion el 44,51 % tiene su residencia en el sector rural, y un 55,49 %
reside en el sector urbano de la comuna. Del total de la poblacién 29.367 personas se
encuentran encuestadas a través de Ja  Ficha de proteccion  Social

hitp:/datos.sinim.gov.clficha comunal.php#ab-poblacin-comunal).

En relacidn a la pobreza en las personas, y de acuerdo a la Encuesta Casen del afio
2011, se puede sefialar que 899 personas tienen |a condicidn de pobres indigentes; 5.995
son pobres no indigentes y 27.604 personas no son pobres. En cuanto a la pobreza de
hogares se puede indicar que 330 hogares estan calificados en el rango de pobre indigente;
1.161 hogares coma pobres no indigentes y 8.171 hogares como no pobres. Otro aspecto
gue &5 muy importante de sefialar es la Incdencia de hogares con jefatura femenina, y
respecto a esto, el instrumento de caracterizacidn socioecondmica ya sefialado consigna que
3.032 hogares estan a cargo de una mujer. Los antecedentes indicados hacen gue la comuna
sea especlalmente vulnerable ante la existencia de necesidades de diversa indole, las que
por razones de fuerza mayor los vecinos no pueden satisfacer por sus propios medios. Es asi
como durante el afio 2015 se llevaron a cabo diversas gestiones en el ambito de asistencia
social de la municipalidad.
¥ En la comuna de Chimbarongo, al igual gue en otras comunas del pais, estan
presentes y cada vez en mayor proporcion enfermedades cuye tratamiento es de alto costo,
afecciones tales comeo Insuficiencia Cardlaca Congestiva, Fibrosis Pulmonar, Cancer
Pulmonar, Céncer de Mama, Cincer de esdfagn, Cancer Gastrico, Deterioro Organico
Progresivo, Secuelas de Accidente Vascular Encefdlico, Alzheimer, Enfermedades Congénitas,
Artritis, Pardlisis Cerebral, Incontinencia Urinaria, Enfermedad Bronguial Obstructiva
Crénica, Parkinson, Epilepsia, Cancer Utero, Paraplejia Producto de Céncer, Cancer Prdstata,

Deficiencia Mental, Cancer Hepdtico, Quiste Pulmén, Esquizofrenia, Secuelas Meningitis,
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Tumor Tiroides, entre otras muchas. Todas ellas aparte de constituir un importante
problema de salud, tienen en comin el demandar al interior de sus respectivos grupos
familiares, el financiamiento de medicamentos, examenes, tratamientos y otros
requerimientos de muy alto costo, que repercuten directamente en la situacién econdmica
de las familias, deteriorandolas dia a dia.

Esta realidad ha generado gue ayudas sociales, que hace afios atras se solicitaban y
gestionaban en forma esporadica, hoy en dia sean peticiones recurrentes y permanentes,

9 como lo es por ejemplo el requerimiento y la entrega de ayuda social en oxigeno médico
para tratamientos de oxigeno terapia domiciliaria, esto debido a que en los Gltimos afos se
ha demostrade que la oxigenoterapia domiciliaria a largo plazo mejora la sobrevida y calidad
de vida de los enfermos. Igual situacidn se da con la entrega de ayuda social en panales
desechables, principalmente para enfermos postrados, y suplemento alimenticio (Ensure)
para gquienes presentan carenclas nutricionales. Es por ello que esta municipalidad prioriza
la entrega de estas ayudas sociales a los vecinos gue |a requieren, pues esta consciente que
a traves de éstas se logra una disminucidn en el ndmero de hospitalizaciones de los
enfermos, ¥ que conjuntamente disminuye la angustia familiar.

Un apartado especial requieren las enfermedades respiratorias, las que actualmente
constituyen la tercera causa de muerte de la poblacion chilena, sobre todo en los adultos
mayores, los cuales en nuestra comuna han aumentado considerablemente. Segun el ditimo
Censo de Poblacidn y Vivienda del afio 2002 residian en la comuna de Chimbarongo 3.582
adultos mayores, lo gque se traducia en un 11,8% del total de la poblacion comunal.
Actualmente y de acuerdo a las Proyecciones Estadisticas del Instituto Nacional de
Estadisticas [INE) el afio 2015 Chimbarongo contaba con 5.160 adultos mayores, cifra que en
tiempo estaria constantemente aumentando.

Con el aumento de nuestra poblacién de adultos mayores también ha aumentado la
ayuda en determinados articulos gue hace afos atrds no eran considerados de primera
necesidad, pero gue hoy en dia son valorados por su capacidad de prevenir dafios a la piel,

dar confort, comodidad y a su vez psicolégicamente favorecer su autoestima y evitar que se
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aislen socialmente. Cabe sefialar que esta ayuda social se ha hecho extensiva a todas las
personas postradas de la comuna.
Para finalizar se indica que otra arista de ayuda social gque resulta relevante de
sefialar, es la destinada a mejorar las condiciones de habitabilidad de los vecinos de la
COMUNa, ya que a pesar que esta gestion municipal se ha destacado por la obtencidn de gran
cantidad de subsidios habitacionales (tanto de viviendas nueva como de ampliacidn y
mejoramiento de viviendas en uso), aln persisten en nuestra comuna indices de
o hacinamiento y falta de recursos econdmicos suficientes que le permitan a las familias

mejarar en forma particular las condiciones de materialidad de sus viviendas.

AYUDAS SOCIALES 2015
AYUDAS SCCIALES RECURSDS ﬁﬂGHﬁDﬂﬁ [VALORES PROMEDIO)
Viveres § 4.100.000
Onigeno 5 11.400.000
Exdmenes FONASA e S 32.500.000 i
Paflales & 24.200.000
Habitabilidad 5 31.300.000
Beca Municipal 5 21.700.000
Fondo Fijo ¥ 3 6.800.000 il
5. Fldnehre 5 10,200,000
Suplemento Alimenticio $32.500.000 |
Medicamentos 5115|JDD:H:I
Tratamiento enfermedades catastroficas 5 7.700.000
Ortesls & 2.300.000
Lentes opticos & 3.146.085 N
Uniformes Escolares 5 410.000
Tratamientos rehabilitacion » 2.400.000
Aporte casa reposo adultos mayores 5 2,800,000
Corporacidn asistencla judicial 5 1200000
TOTAL . 214.956.085
PROGRAMA BECA MUNCIPAL

La Beca Municipal Capital del Mimbre, fue creada por el actual Alcalde de nuestra
comuna Don Cosme Mellada Pine en el afio 2002, se crea como una Iniciativa destinada a
ayudar principalmente a alumnos de Educacidn Superior, gue cuentan con un buen

rendimiento académico, pero no cuentan con los recursos economicos suficlentes para

financiar una carrera.
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De csta manera entonces, y consciente que la entrega de ayuda social para el
financlamiento de estudios resulta una Inversidn y beneficia tanto a los propios alumnos
como también a su grupo familiar, es que la Primera Autoridad Comunal ha permitido que
afio tras afio los ingresos destinados para este fin aumenten y abarquen una mayor cantidad

de beneficiarios gue sea posible.

ANO CUPDE OTORGADDS MORNTD
2015 111 [5uperinr + ensefianza media) $11.q35.n-:-n

A continuacién se detalla que profesidon y donde estudian algunos de nuestros becados

]
CARRERA CASA DE ESTUDIO |
Cdontologia ) _ L. D& Talca
| Ing. Comercial L. De Chile
__f.:jm-nrstraclﬁn Pilbllea LI De Chile
Trabajo Social U. Catdlica Del Maule
Licenciatura En Artes " U, De Chile
| Obstetricia U, De Chile
Ing. Cl:_l_l_'r_ll_'_'r'l:lak { U. De Talca L
Enfermeria U.C. Del Maule
Enfermeria U, Del Bio - Bio
Arquitectura U. De Chile ==
tducacidn Parvularia U, _E_Ig_'p'aﬁ.ﬁ.n:hﬂ
Odontologia U, De Talca
| Ing. En Informatica U, De Talca
| Agronarmia U. Da Talca
Odontologla U De Chile
SUBSIDIO U F ILIAR
Subsidio Unico Familiar (SUF) se establecid en la Ley N2 18.020, como un régimen de
&

Subsidio Familiar para personas de escasos recursos, que no pueden acceder al beneficio de
Asignacion Familiar del DFL N2 150, de 1982, por no ser trabajadores dependientes afiliados

a un sistema previsional.

Son causantes de Subsidio Familiar, [as siguientes personas:
a) Los menares hasta los 18 afios de edad y los invalidos de cualquier edad, gque vivan a
expensas del beneficiario, que participen de los programas de salud establecidos por el

Ministerio de Salud para la atencién infantil y que no perciban renta igual o superior al

valor del Subsidio Familiar. No se considera renta para estos efectos, la pensién de
S|PV NGO T VTR — e S NN . - -+ MM A
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orfandad. Per los nifios mayores de 6 afios se debe acreditar ademads, que son alumnos
regulares de la ensefanza bdasica, media, superior u otras equivalentes, en
establecimientos del Estade o reconocidos por este, a menos que fueren invalidos.

b) Padres de menores que vivan a sus expensas, por los cuales perciban Subsidio Familiar. En
este caso, la misma madre serd la beneficiaria.

c} La mujer embarazada

d) Los deficlentes mentales a que se refiere |a Ley N2 18,600, de cualguier edad, que no

> sean beneficiarios de Pensidn Asistencial del D.L. N2 869, de 1975,

e} Contar con la Ficha de Proteccién Social con un puntaje igual o menor a 11.734.

Los causantes del S.ULF. tienen derecho, en forma gratulta, a todas las prestaciones

de la Ley N2 18.469 sobre salud; esto es, prestaciones médicas (preventivas y curativas) y

odontolégicas.
BsiDl NICD FAMILIAR 2015
- MESES BENEFICIADOS
EMERD 136
FEBRERL)Y E 150
MARZO i 156
ABRIL 242
MAYD 165
JUNID ; Sk 173
JULID 203
pacoTe T 213 :
SEPTIEMBRE 173 |
- OCTUBRE 181
_NOVIEMBRE . 221 = !
DICIEMBRE T 107
TOTAL [ 2310

SUBSIDIO A LA DISCAPACIDAD MENTAL
Subsidio a la Discapacidad Mental, Ley Nro. 869 y 18.600

El subsidio para personas con discapacidad mental menores de 18 afos de edad es

un beneficio no contributivo, consistente en una prestacidn pecuniaria mensual de monto
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igual para todos los beneficiarios. Diche monto a partir del 17 de Enero de 2015 es de 5
61.806.

Son beneficiarios las personas declaradas con discapacidad mental por la COMPIN, de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 4°de la Ley N® 1B.600, menores de 18 anos de edad,

carentes de recursos, que no sean causantes de asignacién familiar.

I Postulaciones 2015 1

SUBSIDIO DE AGUA POTABLE

Consiste en una rebaja en los primeres 15 metros ciblcos de consumao, para el sector
Urbano el porcentaje de subsidio puede variar entre 45% y 70%, y 100% en el caso de
berneficiarios del Programa Chile Solidario; mientras que para el Sector Rural el porcentaje
varia entre 50% y 100%, cuando correspondan al Programa Chile Solidario. 5e determina
segun los niveles tarifarios de la localidad gue corresponda y segun el nivel sociceconomico
de los beneficiarios. El subsidio se aplica al cargo fijo y varlable de agua potable, en el sector
rural, mientras que en el sector urbano también se aplica el subsidic a los costos de
alcantarillade {incluyendo tratamiento de aguas servidas cuando corresponda). Su duracion
es de tres afios a partir del primer mes de beneficio.

El beneficio de Subsidio de Agua Potable Urbano cuenta con cupos limitados, sin

embargo, para el afio 2015 la cobertura fue:

PORCENTAJE DE REBAJA 1 TOTAL BENEFICIADOS
70% : 453 =" =
455 | 703
100% | 78

El total de beneficiarios de subsidios otorgados del sector urbano del afio 2015:

| MESES N* BENEFICIADOS |
| FEBRERO . 145

Wil 0 L0 7

MAYD 131

AGOSTO 60

OCTUBRE _ . 157

NOVIEMBERE 32

5= e R e = B L T e SR R AR — S e ]
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Los beneficiados con Subsidio de Agua Potable Rural en nuestra Comuna se
encuentran distribuidos en Comités y Cooperativas de Agua Potable, estos san; Tres Puente,
Tinguiririca, San Juan de |a Sierra, Huemul, Codegua, San Enrique, Cuesta lo Gonzdlez, La

Lucana, La Platina, Peor es Mada y San José Lo Toro:

PORCENTAJE DE REBAJA

TOTAL BENEFICIADOS DURANTE 2015

50%

105

305

3B

Ll total de beneficiarios de subsidios otorgados del sector rural del afio 2015 fue:

MESES N° BENEFICIADOS EN 2015
FEBREROD 30
ABRIL 10
AGOSTO _cas
OCTUBRE 52
NOVIEMERE 61
TOTAL Sl 198
PENSION BASICA SOLIDARIA D v

Es un beneficio monetario mensual, de cargo fiscal al cual pueden acceder todas |as
personas desde los 65 afios cumplidos, que no tengan derecho a pensién en algln régimen
previsional y cumplan los requisitos determinados por la ley y gue integren un grupo familiar
pertenaciente al 60% mas pobre de la poblacidn determinado por el Puntaje de Focalizaclon
Previsional. El monto al cual acceden es de 5 89.764 reajustable automaticamente, al 1 de

Julio de cada afio,

| Solicitudes PBSV afio 2015

P VALIDEZ {(PBSI

Es un beneficio monetario mensual, de cargo fiscal, al cual pueden acceder todas las
personas calificadas como Invalidas por las Comisiones Medicas definidas en el Decreto Ley
N°3,500, tengan entre 18 y 65 afios de edad, que no tengan derecho a pension en algun

régimen previsional, integren un grupo familiar perteneciente al 60% mads pobre de la
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poblacion determinado por el Puntaje de Focalizacidn Previsional y cumplan con los demas
requisitos determinados por la ley. El monto a cual acceden es de § 29.764 regjustable

automdaticamente, &l 1 de Julio de cada afio.

[ solicitudes PBS| afo 2015 | 12 |

APORTE PREVISIONAL SOLIDARIO D

Es un beneficio consistente en un aporte monetario solidario a las pensiones de vejez
] y contempla las pensiones de los beneficlarios y beneficiarias que cumplan con los requisitos
de acceso y que financien con su ahorre previsional pensiones inferiores a § 291.778, con lo

cual se aumenta el monto de la pensidn final.

[ Solicitudes Aporte Previsional afio 2015 | 15 |

APORTE PREVISIONAL SOLIDARIO DE INVALIDEZ
Es un beneficio financiado por el Estado al que podrdn acceder las personas
declaradas invdlidas que tengan una pension inferior a la Pensidn Basica Solidarias de
invalidez v retnan los requisitos de edad, focalizaclén y residencia que sefiala la Ley N°
20.255. El beneficiaric de la Pension Basica Solidaria de Invalidez (PBSI} o del Aporte
Previsional Solidario de Invalidez (APSI) que inicie o reinicie actividades laborales mantendra
sus derechos de la siguiente manera:
» E| 100% de la PBSI o APS| para beneficiarios que perciben un ingreso laboral mensual
igual o inferlor a un Ingrese minimo mensual.
» La PBS o el APS se reducen de manera gradual (en forma lineal} cuando el trabajador
gana entre un ingreso minimo mensual y dos ingresos minimos mensuales.
= Las personas cen discapacidad que perciban un ingreso laboral mensual superior a
dos ingresos minimos mensuales dejaran de percibir la PBSI o el APSIL

Durante el afio 2015 no se realizaron solicitudes AP51.

OFICINA DE ORGA MUNITARIAS

La Oficina de Organizaciones Comunitarias tiene por finalidad solucionar problemas
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comunes y como objetive general ser capaces de dinamizar y crear nuevas formas de
estrategias de participacion que permitan a la comunidad organizada ser un actor
protagonista en el mejoramiento de la calidad de vida al interier de cada sector y de la
comuna, de acuerdo a sus propios intereses y necesidades.
En su labor la Oficina de Organizaciones Comunitarias asesora a las organizaciones
de la comuna, en todas aguellas materias que permitan facilitar su constitucion y
funcionamiento v la plena aplicacién de la Ley N219.418 de 1955 y su modificacion la Ley N°
3 20.500 de 2012, sobre Juntas de Vecinos y demas organizaciones comunitarias, Como
asimismo incentivar Ia legalizacidn de las organizaciones que carecen de personeria juridica.
En este contexto, durante el afo 2015 se encontraban vigentes 455 organizaciones,
se emiticron un total de 324 certificados de vigencia y se constituyeron un total de 37

nuevas organizaciones;

| =R ACCIONES [ CANTIDAD
Certificado de vigencia de Persma_l_i_qa_d_iprﬁiln 324
Constituciones de Persenalidad Jurldica a7
Organizaciones vigentas 455

La participacidn de la comunidad organizada es relevante para el progreso de una
Comuna, pues de esa forma se puede lograr una mejor canalizacion de las necesidades de
los vecinos, del mismo modo, lograr que dichas organizaciones logren la plenitud en su
mdximo desarrollo es una tarea que la Municipalidad desarrolla mediante la Oficina de
Organizaciones Comunitarias. En este contexto, el Alcalde en su manifiesto interés de
fortalecer las organizaciones comunitarias de la comuna, mediante la potenclalizacidn de las
capacidades, en el marco de la Celebracién Del Dia Del Dirigente Social, realizd el
“Encuentro de Dirigentes”, evento anual donde desarrolia el "TALLER DE CAPACITACION LEY
N° 19.418", en el cual se entregaron lineamentos en cuanto a todos los aspectos normatives
y pricticos que conllevan a las diversas Juntas de Vecinos y demds Organizaciones
Comunitarias, plantedndose materias tales como deberes y derechos, proceso de elecciones,
quérum, registro de actas, entre otras. Dictada por la relatora Maria Liliana Espinoza Godaoy,

de Profesidn Abegade, y Profesora de Historia y Geografia, se desempefia como Secretaria

Municipal en Municipalidad de Con Con, y cuenta con una amplia experiencia en relatorfas
_——u—u——ﬂ_—l—_——
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de esta indole. Dicha Capacitacion fue evaluada como muy positiva por los participantes, por
significar un gran aporte a su gquehacer diario como dirigentes. Participaron de dicha

capacitacion 320 dirigentes aproximadamente de distintos sectores de la comuna.

ademds, durante el afio 2015, la Oficina de Organizaciones comunitarias apoy6 el desarrollo

de dos Programas de FOSIS, ejecutado en dos sectores:

Programa “Accidn en Comunidad CNT 27F", siende beneficiado con dicho programa,
a Junto de Vecinas Jardin Oriente, ubicada en drea urbona de lo comuna.

Programa Accion en Comunidod, siendo beneficiada Junto de Vecinos Romeral
Adentra, ubicada en drea rural de lo comung.

FICHA DE PROTECCION SOCIAL

La Ficha de Proteccién Soclal fue el instrumento de caracterizacion utilizada en el afio
2015. Esta ficha tenia come objetive identificar y priorizar a la poblacion sujeto de beneficios
saciales, considerando la vulnerabilidad o el “riesgo” de estar o caer en situacion de pobreza,
Por lo tanto, considera a las personas como ciudadanos destinatarios de una politica de
proteccion fundada en derechos, slendo ésta la puerta de acceso a todas las prestaciones
sociales que otorga el Estado.

Desde su creacién el afio 2007 y hasta diciembre del 2015, la Ficha de Proteccidn
Social era el dnico instrumento vigente cuyo puntaje se utiliza como mecanismo de acceso a
los beneficios y prestaciones soclales que el Estado pone al servicio de los ciudadanos,

La cobertura de encuestaje del aflo 2015, fue de 1.782 Fichas de Proteccion Social
aplicadas y actualizadas en el sector urbano y rural de la comuna de Chimbarongo, las cuales
fueron solicitadas para postular a diversos beneficios, como vivienda, subsidio nico familiar,

subsidio de agua potable, becas, entre otros.

"Encuesta realizadas en 2015 N 1782 |

OFICINA MUNICIPAL ADULTO MAYOR
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Este espacio nace con la mision especifica de "Fomentar la participacion e integracion
de los Adultos Mayores de la comuna de Chimbarongo mediante la fomentacion en la
creacidn nuevas organizaciones, la colaboracion entre cada grupo, la vinculacion con
diferentes redes tanto las gubernamentales como las instituclones privadas como cajas de
compensacion, fundaciones u ONG v la promocion del desarrollo de la calidad de vida con
actividades de recreacion, turismo, culturales y deportivas”, ademas de apoyar a los adultos

mayores en las temdticas de abandono, enfermedades de alto costo y problemas de

" hahbitabilidad.-

EVEMTOS RELEVANTES Y DE PARTICIPACION MASIVA 2015

¥ PASAMOS AGOSTO: En el afio 2015 convoco a 420adultos mayores tanto de sectores
rurales como urbano, para lo cual el Municipio dispuso del traslado y una tarde recreativa
con competenclas de balles, degustacién de mate y show con artistas invitados los cuales
fueron El Charro Angel Ferndndez v German Casas y sus Musicos, el objetivo principal de
esta actividad es compartir y celebrar el paso del invierno y la llegada de la primavera en

aceptables condiciones de salud.

VISITAS A FERIAS INTERACTIVA DEL ADULTO MAYOR: Efectuada en la comuna de Machali,
200 adultos mayores, para lo cual el Municipio dispuso de la movilizacion, evento en el gue
pudieron ingresar a piscina temperada, un hermoso camping, un show artistico de nivel
nacional, masajes y terapias alternativas de salud y un sinfin de regalos de los organizadores

> ¥y empresas presentes en dicho evento.

DIA DEL ADULTO MAYOR EN PICHILEMU (VIAJE DE LA SABIDURIA): A traves de la alianza
de la Union Comunal v la Municipalidad, se logra realizar un viaje A Pichilemu en que
participan 400 adultos Mayores de nuestra comuna, logranda llevar a cabo un dia lleno de
actividades, exquisita gastronomia y compafierismo. Dado gue el Municipio dispuso
movilizacion desde todos los sectores de la comuna, e implementado un viaje recreativo

cultural donde en primera Instancla el recorrido contemplo visitas a Peralillo, Cahuil, Punta
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de Lobos y Pichilemu centro, ademds en |a jornada de la tarde se realizo una tarde recreativa

en el gimnasio techado de dicha localidad.

ACTIVIDAD DE CIERRE CON LA UCAM: Encuentro de camareria entre el municipio y las 23
directivas de los clubes de adultos mayores, para realizar una evaluacion anual y el cierre del

ano.

TALLERES 2015:

TALLER DE YOGA: Que participaron mas del 20 adultos mayores de |a comuna desde el mes
de Marzo a Diclembre, es un taller que es financiado por la municipalidad, por lo cual no
representa ningdn gasto para los beneficiados y en el que activamente los adultos mayores
de hasta 85 afios de edad participan y del que obtienen beneficios para su salud fisica y
mental,

PROGRAMA DE VACACIONES TERCERA EDAD DE SERMNATUR: Es un programa al que el
municipio postula anualmente desde el afio 2007 en adelante beneficiando 45 adultos
mayores de Chimbarongo, guienes con un aporte minimo tienen acceso a un turisme con
altos Standard de calidad tanto en hoteleria como traslado y tour, donde el Estado subsidia
en alrededor de un 80% el costo de estos paguetes turisticos por Una semana completa,

cuyos destinos hasta ahora han sido |a ciudad de Vifa del Mar y Pichilemu.

PROYECTOS ADJUDICADOS DEL FONDO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR PARA
ORGANIZACIONES.-

" Durante el periodo 2015, fue un afio de grandes hitos para la Municipalidad en esta
materia puesto que 08 de los proyectos asesorados por el municipio fueron adjudicados, los

cual repercutio en que estas ocho organizaciones de adultos hayan podido optar a gue a:

[ - = AN T solicitado Senama

Agrupacion De Profesores Retirados Glagys Romdn | Equipamiento Sede 301,337
reding

Club De Adulto Mayor Santa Rita La Lucana conexidn a sdrvicios basicos de Luz v 851635

- Agua ; it Sl

Clubr Adulta Mavor Fas*ﬂral San José Viaje a Termas de Chillan 1,000,000
Cluk De Adulto I".-'Iamr Atardecer De Otofio Sede - 1.500.000
Club De Adulto Mayar Por Siempre Joven Equipamiento Sede 407,300
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Club De Adulto Mayor La Fantasia El Paraiso Equipamiento Sede BED.DDD
Club Adulto Mavor Recuerdos Del Pasado Equipamiento Sede ATR.0B0
Unidn Comunal De adulies Mavores Chimbaronga Equipamienta Sede 1.357.169

VIAJE RECREATIVO CULTURAL: Con el fin de motivar, destacar y premiar el trabajo de los
clubes de adultos mayores de la comuna, cada agrupacidn puede optar a recibir un aporte

para realizar un viaje de recreacion y esparcimiento.

DESAFIOS PARA EL FUTURD

La Oficina Municipal del Adulto Mayor posee Ia visidn de convertirse para fines de los
prdwimos dos afios, en un organismo municipal articulador de asesorfas en atencidn
individual y promocion de grupos, para organizacion de Clubes de Adultos Mayores.
Mantiene actualizado un catastro de dichos clubes, realiza acciones con la colaboracion de
Cajas de Compensaciones y promueve actividades recreativas—culturales, tendientes a
mejorar su calidad de vida.

En este contexto, ir estableciendo nuevos lineamientos de trabajo en concordancia
con las prioridades del Servicio Macional del Adulto Mayor y las leyes promulgadas por el
Parlamento Maclonal para este grupo etario, ademds avanzar constantemente en
proporclonar a los adultos mayores residentes en nuestra comuna Programas Sociales,
Programas recreativos culturales y Asesorias postulaciones fondos concursables,

Promover un mejor trato y una valoracion del Adulto Mayor mediante la integracion
de estos a la sociedad. Incentivar su organizacion en Clubes de Adultos Mayores v
recanocer la autovalencia de éstos, a través de la ejecucion de actividades que les permitan
alcanzar mejores niveles de vida.

Proteger del maltrato, abandono o abuso a los adultos mayores en situacion de
riesgo en nuestra comuna. Recuperar y resguardar la estabilidad fisica y emocional del

individuo mediante la entrega de herramientas necesarias para mejorar su calidad de vida.

Inversidn Municipal total afo 2014 Oficina del adulto Mayor % 30.600.000
QOFICIN UNI MUJER

EARTS oy oo e e 11 =33 B LRRREL PR LR L1215 | et SRS 1= L IR T vt
CUENTA PUBLICA 2015 {14




SUNICIPLRiAD

La Oficina Municipal de la Mujer (OMM) se forma en el afio 2002, bajo la perspectiva
de la intervencion basada en la asociatividad femenina o agrupacion femenina, como una
estrategia para que las mujeres de la comuna puedan presentar sus intereses y necesidades,
siendo la organizacion un elemento fundamental para el logro de sus objetivos. Es asi como
la Oficina Municipal de la Mujer se convierte en un espacio de encuentro en el cual las
mujeres de la comuna pueden acceder a diversas oportunidades tanto para el desarrollo
personal como grupal.

@ Desde el afio 2002, se ha intentado dar acogida y brindar soluciones apropiadas v
pertinentes a las peticiones presentadas por las agrupaciones, generando diversas
actividades que incentivan la participacién social y el desarrollo integral de las mujeres de
la comuna.

& la fecha, la Oficina de la Mujer estd compuesta por 31 agrupaciones de mujeres en
los diferentes sectores de la comuna, de las cuales 20 de estas participaron activamente
durante el afio 2015, Son representadas por la Unidn Comunal de Mujeres formada bajo el
alero de 1z Oficina Municipal de la Mujer.

La Primera Autoridad Comunal, en conjunto con los concejales de nuestras comuna,
han visuallzado la Importancia de tener un una oficina que se preocupe de velar por los
intereses de las Chimbaronguinas, siendo ésta una mediadora entre el municipio vy la
comunidad.

rofl fan
“Potenciar el desarrollo integral de las mujeres porticipantes en las osociociones
femeninas existentes al interfor de le comuna mediante el fortalecimiento de sus
copocidades personales”.

En la actualidad existen 20 agrupaciones activas de mujeres asociadas a esta oficina,
reuniendo aproximadamente 400 mujeres de la Comuna pertenecientes a la zona rural y
urbana de la comuna, entre las cuales se encuentran los sectores de Codegua, la Puntilla de
Codegua, El Perejil, Puente la Cabra, Peor es nada, Lo Orozeo, La Lucana, Huemul, La

Chipana, Santa Isabel, Tres puente, Tinguiririca, La Macarena, Villa las Copas, Villa Don Elias,

Poblacion Pablo Neruda, Cruz Roja entre otras.
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Durante el aie 2015, la Oficing Municipal de la Mujer desarrolld las siguientes
actividades.

» Inicio de actividades Oficina de la Mujer: Se realizd el lanzamiento de la oferta
programatica de la Oficina Municipal de la Mujer, a través de un show en el Complejo
Educacional Chimbarongo. Su finalidad es promover a las mujeres de la comuna a
participar de las diferentes prestaciones que entrega la OMM, incentivando
principalmente |a formacién de agrupaciones femeninas, considerando gue la

9 organizacion en grupo permite alcanzar de una manera mas eficiente las metas
propuestas.

s Reuniones Mensuales: Donde diferentes profesionales de la red municipal y otras
instituciones externas informan a las presidentas y miembros de la directiva acerca de la
prestaciones existente en el municipio y otras instituclones de la comuna, como
subsidios, Ingresos a comité, postulacion a pensiones, ley de organizaciones, programas
vigentes entro otros.

« Talleres de Manualidades: Afc a afio, la OMM, ofrece diferentes talleres de
manualidades para las agrupaciones de mujeres de la Comuna. Estos se desarrallan
entre los meses de Septiembre a Diciembre, durante el 2015 cerca 320 mujeres

realizaron diferentes talleres de manualidades como;

Bordada Ruso Taller de Yoga Decoracion con material de reciclaje | Pintura on
L : Giéners
Sublirripcisn Repostarfa Tejida a Crochet Bisuteria
Tejido en horquilla | Confeccion de fores ce | 3
i ROMa eva

» Talleres de Yoga ala Comunidad: desde el mes de Septiembre al Mes de diciembre, se
implementd en la Casa de la Cultura un taller de yoga, dos veces por semana donde
cerca de 50 mujeres asistieron semana a semana a las sesiones.

s \Visita a Agrupaciones: Visita en terreno de encargada de la OMM a las agrupaciones y
fiscalizacidn de talleres de manualidades.

« Encuentro comunal de Agrupaciones: Se realizd un encuentro con aguellas

agrupaciones que estaban participando activamente durante el afio 2015, 5u finalidad
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fue ofrecer a las soclas un espacio donde las agrupaciones pudiesen compartir con sus
iguales de la comuna. Dicha actividad nacié como una propuesta planteada por esta
gestion a las directivas de las agrupaciones, con el objetive que se conocieran entre si,
a través de una instancia de recreacion. A su vez, en el desarrollo de la actividad se
trabajd en torno a las expectativas que tienen de la Oficina Municipal de la Mujer 2016,
siendo ésta una forma de participacion en la creacién de los lineamentos a implermentar

en el 2016 y asi poder responder a las necesidades de los grupos.

Inversién Municpal total aio 2015 Oficina de fa Mujer  $17.454.155 1

PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO

El 12 de septiembre de 2009 se promulgd la ley que cred el Sistema de Proteccion
Social y que institucionalizd el programa Chile Crece Contigo. Este programa es muestra de
un modelo de gestidn constituide por diversas prestaciones del Estade para acompafiar el
desarrollo de las nifias y nifios que se atienden en el sistema publico de salud, desde su
primer contral prenatal hasta su ingreso en el cido escolar.

Por otra parte, el Ministerio de Planificacidn invita a las Municipalidades a establecer
refaciones mediante convenio como una oportunidad de generar red de apoyo para los
nifics y nifias gue son parte de este sistema. Es asi como, en el afo 2009 la llustre
Municipalidad de Chimbarongo asume este desaflo creando la Oficina Municipal de Chile
Crece Contigo destinade un profesional a cargo de esta, a cargo de articular |a red comunal y
gestionado la postulacion de proyectos para obtencidn de recursos externos y la atencion
social de casos que requieren de solucidn inmediata.

Dentro de las principales actividades realizadas por esta oficina esta |a
implementacion de la Sala de Estimulacion, talleres educativos y preventivos a las gestantes,
contratacidn de profesionales especializados a la atencion de los nifios y nifias, evaluacion

atencldn de casos sociales,

El objetive general
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Chile Crece Contigo s un Sistema de Proteccidn Integral a la Infancia gue tiene como

mision acompafar, proteger v apoyar integralmente, a todos los nifios, nifias v sus familias,
a través de acciones y servicios de caracter universal, asi como focalizando apoyos especiales
a aquellos gue presentan alguna vulnerabilidad mayor.

Su objetive principal es acompafiar y hacer un seguimiento personalizado a la
trayectoria de desarrollo de los nifios y nifias, desde el primer control de gestacidn hasta su
ingreso al sistema escolar en el primer nivel de transicidn o pre kinder (alrededor de los 405

. afios de edad). El desarrollo infantil es multidimensional y, por tanto, simultdneamente
influyen aspectos bioldgicos, fisicos, psiquicos v soclales del nifiofa, es que Chile Crece
Contigo consiste en |a articulacion intersectorial de inlclativas, prestaciones y programas
orientados a la infancia, de manera de generar una red de apoyo para el adecuado
desarrollo de los nifios y nifias hasta los 4 0 5 afios de edad.

Las principales actores invalucrados en La coordinacién y articulacldn del Sistema de
Proteccion Integral a la Infancia corresponden al Ministerio de Desarrollo Social. Junto a
este ministerio, participan del Sistema otras instituciones, quienes tienen la responsabilidad
de ejecutar las prestaciones del Sistema: Ministeric de Salud {MINSAL), Ministerio de
Educacion (MINEDUC), La Junta Macional de Jardines Infantiles [JUNII) y el Fondo Macional
para la Discapacidad (FONADIS).

Las Municipalidades articulan la red local del Chile Crece Contigo asegurando que el
Sisterna se ejecute en su territorio. Enfatizamos en este punto dado que desde agui es
voluntad de las autoridades locales comprometerse con el programa y suscribirse en
convenio can el Ministerio de Desarrollo Social y luego asumir como compromisa veluntario
dar prioridad a aguellos casos sociales que son en donde hay un integrante del programa
Chile Crece Contigo, atendiendo como ayuda social prioritaria la entrega de paiiales y
reembolsos de pasajes para los padres gue tienen hijos hospitalizados, aportes en
medicamentos y exdmenes, servicios finebres, apoyo con alimentos suplementarios,
mediaguas y materiales de construccidn, todo en virtud de mejorar el entorno de desarrollo

de los nifios y nifias de nuestra comuna. Ademas el profesional a cargo del municipio deber
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articular la red y generar proyectos para ohtener recursos para que van en virtud de mejorar

la gestion de programa.

Durante el afio 2015 se ejecutaron los diversos Proyectos

» Fondo de Iniciativas para la Infancia: “Sala de Estimulacion® Inversion (Recursos aportados por
Ministerio de Desarrollo Soclal)

Con el ohjetivo de mejorar la estimulacidn de aquellos nifios gue tienen un retraso o
rezago y con la intencidn de contribuir con la insercidn de estos es gue se fortalece la 5ala de
@ Estimulacidn para los nifios. Para ello contratd un profesional Educadora de parvulos para la

atencion especializada de los nifios.

" Inversién 2015 Ministerio de Desarrollo Social | $1.893.134 ;

= Fortalecimiento Municipal:
Inversion aorientada a mejorar el trabajo de red comunal, se invierte en difusion,

capacitacion y actividades de auto cuidado.

Inversian 2015 Ministerio de Desarralle Social 0 : $3742.317
Inversidgn 2015 Municipal 5 1.810.033
Total invertido $ 5.552.350

Total Inversidn $7.445.484 en afio 2015, Entre los Recursos trasferidos por Ministerio
de Desarrollo Social v El Aporte Municipal,

CENTRO DE ATENCION PARA HUOS E HUUAS DE MADRES TEMPORERAS

El Centro de Atencion para Hijos e Hijas de Madres Temporeras, (conocido como
escuelas de verano) es un programa intersectorial (Ministerio de Desarrollo Soclal, Instituto
Macional del Deporte, Junta Nacional de auxilio escolar y becas v Municipalidades) que fue
creado con la finalidad de proporcionar un espacio de cuidado  para hijos e hijas de cuyos
padres sean trabajadores de temporada, teniendo la tranquilidad de que sus hijos se
guedaran a cargo de profesionales durante su ausencia. Este proyecto se desarrolla en los

meses de enero y febrero, coincidente con la fechas de temporada alta de trabajos y de
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periodo de vacaciones de los nifios. Por ello es de real importancia habilitar un centro donde

los nifios puedan acudir, evitando gue queden expuestos a diversos tipos de riesgos
{ar.l;:idEntEE domésticos, delincuencia, drogadiccidn u otros dafos morales y flsicos. ),
Durante el afio 2015 el centro albergo a 45 nifios y nifas entre 6 v 12 afos donde
realizaron actividades como
+ Taller de Promocidn de Derechos del nific a través del Programa de Prevencidn Focalizada.

+ Taller Educacion Vial, por Carabineros de Chile.

* Entrenamiento deportive en estadio, con Monitores Instituto Nacional del Deporte {IND].

’ « Taller Bulling - Peligre de las redes sociales, Policia de Investigaciones (PDI).
& Charla De higiene Bucal, realizada por Hospital de Chimbaronga.
» Shows y animacion de |z Campana de verano prevencidn de drogas, a través de la Oficina
municipal de Senda.
®  Prevencion medio ambiente, par la Oficina Municipal Medio Ambiente,
¢ Wisita Cuerpo de Bomberos.
» \isita Escuelas las Garzas, produccion ganadera Gestion de Biblioteca Municipal.
& Fiesta de Disfraces celebracién cumpleanios.
*  Paseoa Piscina v juegos inflables,
» Taller de teatro v actividades, gestionada por Oficina Municipal de Cultura.
» \isita Alcalde, Once con los nifios y entrega de regalos.
¢ Pazeo a safarl Rancagua como actividad de cierre,
Inversian 2015 Ministerio de Desarrollo Social i 5320.184
> Inversion 2015 Municipal 5 552,850 ¥
Total invertido % 873.034

OFICINA SENDA PREVIENE CHIMBARONGO

Se instala en la comuna de Chimbarongo desde el afio 2008 como CONACE Previene,
para trabajar con la comunidad en la prevencion del consumao vy trafico de drogas. A partir

del afio 2011 pasa a ser un servicio llamado SENDA, a cargo de elaborar las politicas de
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prevencion del consumo de drogas y alcohol, asi como de tratamiento, rehabilitacién y
relnsercion social de las personas afectadas por estas sustancias.

Senda tiene como objetivo desarrollar proyectos y actividades destinadas a la
prevencion del consumo de drogas v alcohol, acordes a la politica comunal de drogas;
ademds de impulsar programas de capacitacidn orlentados a la prevencidn del consumo de
drogas v alcohol, estimulando la participacion ciudadana en estas materias.

Para dar cumplimiento a los objetivos Senda desarrolla en la comuna diversos
programas y acciones preventivas:

= Entrega de textos preventivos para todo el ciclo escolar: SEMDA pone a disposicion
de los establecimientos educacionales de |a comuna de manera gratuita, una linea de
programas escolares para prevenir ¢l consumo de alcohol y otras drogas entre los
estudiantes, beneficiando alrededor de & mil alumnos, de 39 escuelas de
Chimbarongo.

Estos programas cubren todo el ciclo de la educacion escolar, comenzande con la

educacion inicial hasta el ditimo afio de la ensefianza media.

Los textos preventivos estan dirigidos a disminuir los factores de riesgo y aumentar

los factores protectores, de acuerdo a cada una de las etapas del desarrello de los

escolares. Estos textos son "En Busca El Gran Tesoro” utilizados en Educacién

Parvularia,

A su vez, los programas incluyen capacitaciones a directivos, docentes y centros de

alumnos. Ademds, consideran estrategias para integrar a las familias entregandoles

herramientas para el desarrollo de actitudes preventivas, instando a debatir sobre el
problema del consumo de drogas.

# Certificacién de Establecimientos Educacionales Preventivos: La Certificacion de
Establecimientos Educacionales Preventivos, busca facilitar la instalacion y el
reforzamiento de una “cultura preventiva” al interior de las comunidades educativas,
reconociondo la existencia de estrategias, la acumulacion de experlencias y las
capacidades instaladas dentro de los establecimientos, los que sirven como factores

protectores ante el consumo de drogas y alcohol en nifios, nifas y adolescentes,
TR T [ [T ST ] e e [T R B S e, 1 L 0 RS L R
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permitiendo la promocién v desarrollo de estilos de vida saludable y formas de
convivencia escalar arménicas y colaborativas.

Un establecimiento que obtlene la Certificacién cuenta con estrategias de prevencion
en las diferentes ambitos de accion escolar: en el curriculum, en la normativa, en el
invalucramiento de los estudiantes con el establecimiento, en su relacion con el
entorno y en el desarrollo y potenciacion de competencias de todos los miembros de
sy comunidad educativa,

Las Escuelas certificadas durante el afio 2015, fueron las siguientes:

Afio ESTABLECIMIENTO CERTIFICADD NIVEL
2015 ESCUELA BASICA CODEGUA F-451 INICIAL
2014-2015 _ ESCUELA F-452 SANTA VALENTINA HABILITACION

2015 ESCUELA G-501 SANTA EUGENIA HABILITACION

sPrograma de Formacion Preventiva en Alcohol: El Curso de Formacion Preventiva de
Alcohal es un programa de prevencidn universal, dirigide a estudiantes de quinto afo
basico. Se centra en el desarrollo de competencias de los alumnos. Consta de ocho
sesiones basicas de dos horas pedagdgicas cada una, mds un set de cuatro sesiones
adicionales, gue estan disponibles para ser utilizadas en cursos gue requieren desarrollar
mayores niveles de autoimagen v habilidades comunicativas. El programa al igual que e
programa ACTITUD, se sustenta en un enfoque por competencias y sus actividades son de
caracter participativo, basadas en interacciones entre los estudiantes. Este modelo
promueve la reflexion critica guiada de los alumnos a través de aprendizajes ligados a
productos evaluables,

Durante el 2015, dos establecimientos educacionales de la comuna participaron en

la implementacion de este programa en sus escuelas, |as cuales fueron:

PROCESO ARD ESTABLECIMIENTD
2015 ESCUELA SANTA EUGENIA i
2015 ESCUELA F-451 CODEGLIA

*Programa Competencias Preventivas: El Programa Desarrollo de Competencias
Preventivas consta de una baterfa de herramientas para la entrega de habilidades

parentales a padres y apoderados a desarrollar en el establecimiento escolar. Estd
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orientado a diversos grupos objetives e implica distintos niveles de complejidad,

persiguiendo el desarrollo progresivo de mayores niveles de prevencion de acuerdo a la

realidad especifica de cada establecimiento. Esto permite disefiar un paguete de

competencias a desarrollar en base a los recursos y requerimientos puntuzles de cada

comunidad escolar.

El programa posee dos componentes centrales: Copacitaciones e Iniciativos Preventivas.

Ambas actividades estan orientadas a instalar y reforzar capacidades de cuidado frente al
" usc y abuso de drogas y alcohol en las comunidades escolares y se diferencia

fundamentalmente en dos aspectos: su ptblico ohjetive y el nivel de complejidad.

Durante el 2015, dentro de la comuna dos establecimientos educacionales

implementaron este programa, siendo esto los siguientes.

PROCESO ARO  ESTABLECIMIENTO
ke 2015 ESCUELA F-451 CODEGUA
2015 ESCUELA G- 501 SANTA ELGENIA

sPrevencién En Espacio Laboral: El contexto laboral es un espacio en el cual se
comparten identidades, sentido de pertenencia, aprendizajes, afectos, valores y
creenclas, entre muchas otras caracteristicas. Esto forma parte de la cultura
organizacional, la cual se trasforma en un ambiente propicio para generar estrategias de
prevencion del consumo de drogas licitas e ilicitas y asi mejorar la calidad de vida laboral
en la arganizacidn. Es por ello que en esta labor durante el afic 2015 se implementd la
oferta programatica en esta area en la comuna, slendo esta:
* Programa Trabajar con Calidad de Vida: El programa de prevencion trabajar con
Calidad de Vida, tiene comeo objetive, "Oue las instituciones publicas y empresas
privadas incorporen una cultura preventiva en temas de drogas y alcohol. Se busca
desarrollar habilidades preventivas, gque se constituyan en factores protectores del
consumo de drogas y alcohol”. Durante el afio 2015 se inicid la implementacion de
gste programa en la I Municipalidad de Chimbarongo, en donde se formé un comité

compuesto por funcionarios pertenecientes a las diferentes unidades de trabajo

denominado “Equipo Preventive Coordinador”, estableciéndose un plan de trabajo

PR === T i s +25 %L1 e — 3 b e e 1 ] | P SRR o 1 TR
CLENTA PLIBLICA Z015 173




CAPITAL DEL MIMEIRE -~

(T

para el afio 2016, ademds durante el 2015 se llevd a cabo una actividad de promocidn

de vida saludable.

PROCESO AND EMPRESA TCV
2015 I MUNIOPALIDAD DE CHIMBARONGD

. Habilidades Parentales en Empresa: El taller de Habilidades Parentales (HPP)
85 un programa que esta disefiado para fortalecer factores protectores familiares del
consumo de drogas y aleohol a traves de |la capacitacion a facilitadores
pertenecientes a organizaciones, guienes estaran capacitados para realizar el taller al
interior de sus espacios de trabajo. La prevencion en torno al consumo de drogas v
alcohol se considera como una serie de acciones que permiten evitar o postergar el
consumo de drogas en la poblacion, esta orientada a evitar el dafo que genera el
consumo de drogas y alcohol, fortaleciendo los factores protectores y disminuyendo
los factores de riesgo, tanto individuales como de sus familias y entorno mas cercanao.
Tanto las capacitaciones como el taller de HPP trabajan en base al desarrollo y
entrenamiento en habilidades parentales, las cuales corresponden a las capacidades
practicas que tiene padres, madres v adultos significativos para cuidar, proteger y
educar a sus hijos, asegurandoles un desarrollo suficientemente sano,

En esta area, en el afio 2015 se trabajo con la empresa;

PROCESD AND EMPRESA HPP

l 2015 FRUTAS ¥ VERDURAS EL GANSELI
Fueron capacitados dos trabajadores quienes luego replicaron las sesiones en

dicha empresa.

= Programa MIPE: Este programa esta pensado en la micro y pequefia empresa,
considerando que esta concentra alrededor del 95% de |a poblacidén labaral
activa del pais. Visualizando el espacio laboral como un eje central para la
prevencion del consumo de drogas y alcohol, busca potenciar el
empoderamiento del trabajador como agente preventivo, tanto en su
organizacion, comao en sus familias y la comunidad. Es por ello que en este

contexto durante el afie 2015 se implementd este programa con una MIPE de
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CUEMTA PUBLICA 2% 24




CAPYTAL DEL MOIMDIRE -~

MAaMICIPEsiTr

la Poblacién Pablo Neruda, siendo ésta considerada come sector focalizado

segun el diagndstico comunal realizade en el afo 2013,

PROCESO AND EMPRESA MIPE
2015 FRUTAS ¥ VERDURAS EL GAMNSELI

. Programa de Tratamiento: El Programa Senda ofrece en forma gratuita
alternativas de tratamiento a personas mayores de 20 afios afiliadas al Fonde
Macional de Salud (FONASA) y que presenten problemas de drogas.

El usuario es derivado y dependiendo de la evaluacidn que realice un equipo
profesional, puede acceder a los sistemas de tratamiento; Residencial, Ambulatorio
intensivo, Ambulatorio basico.

. Programa Control Cero Alcohol; Es una de las estrategias que impulsa SENDA,
en conjunto con Carabineros de Chile y el Ministerio de Transportes para fortalecer
y reorientar las estrateglas de flscalizacidn de 13 conduccidn bajo los efectos del
alcohol y asi disminuir los accidentes automovilisticos mediante una mayor
fiscalizacién e informando sobre los riesgos asociados al consumo de alcohol,
posicionando la cultura del "beber y manejar” como un atentade contra la vida.

El programa consiste en operativos en sectores estratégicos, identificados en
conjunto con Carabineros de la Subcomisaria de Chimbarongo y Tenencia de
carretera, por su alta incidencia en accidentes de trinsito, donde se les informa a
los conductores sobre las nuevas normativas y sanciones gue establece la Ley del
trénsito. Con estos operativos periddicos se ha logrado disminuir en un 46% los

accidentes de transito producto del consumao de alcohal en el ditimo afio.

ACCIOMES PREVENTIVAS 201

o |mplementacion de distintos programas preventives en  establecimientos
educacionales.

= Capacitacién a 4 docentes de establecimientos educacionales en Curso de Formacion
Preventiva de Alcohol.

= Farmacion de equipe preventivo coordinador en Trabajar con Calidad de Vida
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# Capacitacion a 2 trabajadores de Empresas de la Comuna que implementaron el
Programa HPP.
* Presentacion de obra de Titeres Carabineros de Chile en escuela Basica Tinguiririca
Alto.
= Talleres de Verano de Futbol y Zumba en Villa Las Copas durante el mes de Febrero.
# Ferias preventivas.
+ Celebracion comunal del dia de la Prevencion.
e Ciclo de cne preventivo en los establecimlientos educacionales en el mes de la
prevencion,
# Celebracion Dia del nifio en Escuelas de la comuna.
* Celebracion de Navidad en distintos Escuelas y Jardines de la Comuna.
= Dia de la Prevencion.
# Charlas en Establecimientos educacionales en conjunto con Carabineros sobre
Bulling, Violencia Intrafamiliar.
s Talleres de Estrategias parentales sobre comunicacion efectiva, afectividad v
sexualidad, normas y limites.
e Charlas vivenciales de un centro de rehabilitacion RENACE a alumnos.
¢ Talleres preventivos en Plan Cuadrante de Carabineros de Chile.
s Actividades de difusion como Gobierno en terreno.
» Participacion en actividades a nivel comunitario como Veranongo, Expo mimbre,

Aniversario de la comuna, Feria del mundo joven y Fiestas patrias.

+ Controles preventivos en carretera Control 0 Alcohaol.

PRESUPUESTO
El programa SENDA Previene de la comuna de Chimbarongo ejecuta un presupuesto

compartido, con aportes desde el nivel central y aportes municipales, los cuales se desglosan

de |a siguiente forma:

ITEM _______APORTESENDA | | APORTE MUNICIPAL
Gastos Operacionales $1.380,000.- 53.400.000.-
Recursos Humanos $19.414.080.- 53.600.000.-
Total % 20.794.080.- %7.000.000.-
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TRABAJO EN RED

El programa SENDA Previene ha desarrollado actividades con la red comunal y ampliada y
con programas tales como: DAEM, Establecimientos Educacionales, Juntas de Vecinos y
Organizaciones, Programa Chile Crece Contigo: Deteccién Precoz, Departamento Salud:
Difusién programa, OMIL: Emplec a personas en rehabilitacion, Jefas de Hogar
Sensibilizacidn, Carabineros, Equipo CEAC; Monitores, actividades de recreacion, PDI: Apoyo
en Charlas, PRODESAL, Departamento de Salud, Centros de Rehabilitacion de la red senda,

Sename, Seguridad publica, Oficinas Municipales (ficha de proteccidn, subsidios, becas).-

OFICINA MUNICIPAL DE VIVIENDA

La Oficina de la Vivienda es una de las unidades de La Direccidén de Desarrollo

Comunitaric que tiene por objetivo colaborar en la superacidn del déficit habitacional

comunal (habitabilidad), diagnosticando, orientando vy difundiendo los programas

hahitacicnales existentes en el Ministerio de Vivienda v Urbanismo (MINVL) a través del

SERVIU.

Su principal misién es ser el nexo entre el postulante y SERVIU, para acceder a
subsidios tales como vivienda nueva, casa usada, construccidn en sitio proplo y Subsidios del
Programa Proteccidn al Patrimonio Familiar [PPPF), los cuales son para el mejoramienta y
ampliacion de las viviendas.

5us principales funciones son:

> . Otorgar informacidn, orientacidn y gular sobre los pasos a seguir para postulaciones
programas de subsidios habitacionales y programas de mejoramiento y ampliacion de
viviendas a cualquier persona que esté Interesada en solicitar un subsidio.

* Orientacidn y apoyo a comités de vivienda de la comuna para la postulacion a proyectos
de Fondo Solidario de Eleccion de Vivienda (D5-49 MINVL), Subsidios para Grupos
Emergentes y Clase Medla (DS-1 MINVU} y Programa de Proteccion al Patrimenio
Famniliar [ D5-255 MINVLU).

] Orientacian a Dirigentes y/o Directivas de Comités.
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" Participacion en terreno en reuniones con diversos comités de la comuna, para
difusian y/o coordinacion de postulaciones.

. Coordinaciones constantes con la Seremi de Vivienda y Urbanismo v Servicio de
Vivienda y Urbanismo para procesos de postulaciones.

" Desarrollar un trabajo coordinado con Entidad Patrocinante Municipal para el buen
desarrollo de todoe el proceso, desde su postulacion, hasta la entrega de la obra
terminada.

Para el desarrollo del trabajo se cuenta con claves de acceso al sistema RUKAN del
Ministerio de Vivienda y Urbanisme que le permiten acceder a informacion socio-familiar
de los posibles postulantes, su estado de postulacidn y de subsidios habitacionales
obtenidos, v con ello prefactibilizar al usuario y brindarle la orientacion necesaria de los
beneficios habitacionales a les que puede acceder; este sistema cuenta con cruce de
informacion con la Ficha de Proteccion Social, 511 v Registro Civil,

Durante el afio 2015, la Oficina de Vivienda ejecutd un importante trabajo Junto a la
Entidad Patrocinante Municipal, acompanando las postulaciones al subsidic D5-49 del
Ministerio de Vivienda y Urbanismo {MINVU) “Fondo Sclidario de Eleccion de Vivienda™ para
las familias mas vulnerables, asi se logrd ingresar a postulacion en SERVIU a 2 importantes
comités de la comuna, con el objetivo de contribuir al mejoramiento en la calidad de vida de
54 familias de la comuna de Chimbarongo. Estos comités estan constituidos por esforzadas
familias, todas ellas de zonas rurales, allegadas, arrendatarias y propietarias de terrenos.

Terrenos gque han adquirido en conjunto, gracias a sus propios esfuerzos, trazados durante

afios. Estos son los siguientes Comités:

COMITE SECTOR N" FAMILIAS
Comite Yilla Cordillera 5an Juan de La Sierra i
Comiteé Los Canelos Tinguiririca 24

Con estos comités se tuvo la tarea de organizar la demanda de las familias habiles,
reunir y actualizar la documentacion necesaria solicitada por SERVIU y mantener directo
contacto con todas las familias de modo mantenerles informadas sobre el procesa de su

postulacion v estado de éstas.
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También se trabajo con varios otros comités de la comuna, los cuales se encuentran
en diversos procesos, como organizacion, adgquisicion de terrenos, postulacién, ete. Algunos

de estos comités son;

COMITE X SECTOR
La Esparania La Lu!mnan _
Esfuerro de Miraflores Miraflores
El Lucero De Lo Cuesta Cuesta Lo Gonzaler Elm s by
. El 5ol De San Enfigue San Enrique

Ezperanza De Romeral Romeral
Los Aromas Distintos Sectores De La Comuna, Rural ¥ Urbana
Los Canelas Tinguiririca
Villa El Sauce El Sauce A
Anulen e Poblacitn Pablo Neruda.
Trinidad : Tinguiririca

De estos Comité, la agrupacién Los Canelos, ingresaron también su postulacion a
Subsidio Emergente, Titulo |, tramo NI, tras mucha esfuerzo lograron reunir un total de 30 UF
para cumplir con el reguisito de ahorro.

Por su parte se realizd un arduc trabaje con 3 comité ya consclidados que se
encontraban beneficiades con subsidio del Fondo Solldarlo de Eleccidn de Vivienda {DS. 49
de MINVLU), los cuales contemplan la selucion habitacional definitiva para 119 damnificados
del terremoto de 2010 vy 157 familias vulnerables, todos allegados y arrendatarios.

Dichos beneficiarios durante el afio 2015 vieron cumplido su afiorado suefio en forma

» definitiva, vieron terminadas sus viviendas, recibieron las llaves de su hogar en sus manos,

hoy cuentan con su vivienda propia:

COMITE SECTOR N° FAMILIAS | TRABAJIO DESARROLLADD

Don Cosmme -'Llrham:l ar Reuniones informativas
Apoyd en desarrollo de PHS
Entrega de llaves

Don Cosme IV Urbana 109 Reuniones informativas.
Apoyo en desarrglla de PHS
k4 Eritrega de flaves
Fuerza Chimbarongo Urbano 130 Reuniones informativas.

Apovo en desarrollo de PHS
Entrega de llaves
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En este contexto v gracias al trabajo desarrollado desde hace varios afios, siempre en
un trabajo realizado en conjunto con la Entidad Patrocinante Municipal, 01 comité del sector
Rural de la comuna logré ser beneficiado por el anhelado subsidio habitacional, en total 17
familias altamente vulnerables, allegados y arrendatarios, recibieron el carton de subsidio

habitacional del Fondo Solidario Eleccidn de Vivienda {D5-49). Este comité es:

fone R | SECTOR N FAMILIAS
Villa Cordillera Rural 17

Con estos comités se realizo el trabajo de organizar la demanda de las familias
héhiles, reunir y actualizar la documentacion necesaria solicitada por SERVIU, acompariar el
proceso de postulacidn y mantener directo contacto con todas las familias de modo
mantenerles informadas sobre el proceso de su postulacion y estado de estas,

También cabe mencionar, el apoyo entregado a mas 300 familias, las cuales
realizaron postulaciones de forma individual, v se les apoyaba en el proceso de la reserva de
Hora en SERVIU, para la postulacion y llenado y armado de carpeta para postular,
obteniendo 126 subsidios individuales de construccion en sitio propio y para compra de

vivienda usada o nueva.

SUBSIDIOS DE FAMILIAR

Cinco Comités de Mejoramiento y Ampliacidn de la comuna, con mas de 67 familias
vieron cumplido el suefio de la ampliacién y de mejorar sus viviendas, con ello, estas
familias vieron mejorada su calidad de vida, viendo ampliada la superficie habitable de sus

hogares, disminuyendo el hacinamiento y a la ver aumentando el valoer comercial de sus

viviendas.
COMITE SECTOR N° FAMILIAS
_Blenvenido | Rural 4553 11
Todod por und causa Urbana 13
Esperanta Urbana 21 = sl
bejorando Mi Casa Urbanao AT = 11
| Piramide Urbana 11
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Con estos comités la Oficina de Vivienda tuvo la labor de atender y mantener
infarmados a los socios de los comités, asi como gestionar con la Entidad Patrocinante

diversas acciones relacionadas con el proceso constructivo.

TRABAJOS CON CONDOMIMIOS SOCIALES

Los Programas de Condominios Sociales buscan rehabilitar v mejorar los bienes
comunes de condominios sociales, promoviendo el ejercicio de deberes y derechos de los

copropietarios.

» Loz condominios corresponden a wviviendas insertas en copropiedades, es decir,
bienes de dominio comin pertenecientes a todos los copropietarios y que resultan
necesarios para la existencia, seguridad y conservacién del condominio o edificio en
cuestion, asi como también los destinados a servicios, recreacion y esparcimiento o todos los
espacios gue el reglamenta de copropiedad determine como tales.

En la comuna durante el afio 2015 se trabajé con los condominios sociales,
entregdndoles acompafiamientos en el proceso de medificacion y remodelacidn de sus
Condominios Sociales, con 92 familias beneficiarias.
NOMBRE COMITE SECTOR N° Familias
Les Pimientos Willa La merced 21
La Esperanza Yilla La Merced it
| lasCamelias | Villala Merced 23
La lhusidn Willa La Merced 28
» La Entidad Patrocinante de la llustre Municipalidad de Chimbarongo, es la encargada

de elaborar proyectos habitacionales, ya sea, de vivienda, ampliacion y mejoramiento, tanto
para personas naturales come para comités habitacionales de la comuna y presentarlos a
postulacién a los distintos programas habitacionales del Ministerio de Vivienda y Urbanismo.
La directriz mediante la cual se ha orientado el funcionamiento de la Entidad
Patrocinante, ha sido el trabajo permanente con las familias que suefian con la anhelada casa
propia, o la mejora de la vivienda de la cual son propietarios. El trabajo se realiza tanto en

forma individual como en comités habitaclonales, Para ello, se realizé |a identificacion de las
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necesidades habitacionales de la comuna, labor realizada en conjunto con la Oficina Municipal
de la Vivienda, quien se preoccupa de la formacidn y constitucién de los grupos organizados. La
E.F. se preocupa de acompanar y asesorar a los grupos desde el proceso de elaboracidn de
documentos para la postulacion, la recepcion definitiva de las obras y entrega de escritura
particular, mediante la cual cada adjudicataric de subsidic se hace legalmente duefio de su
vivienda, ampliacion o mejoramiento,
Para lograr este objetive, se ha conformado un equipo de trabajo compuesto de
& distintos profesionales de dreas diversas, tales como arguitectura, construccion, asesoria
juridica, asistencia social; y por administrativos del drea soclal y legal administrativa, los cuales

mantienen una relacidn directa con cada familia, siendo un apoyo constante en todo el

proceso de llegar a obtener el beneficio.

Dentro de las funclones de la E.P. se encuentran las siguientes:

Elaboracion de proyectos técnicos.

Plan de Habilitacion social pre seleccidn del proyecto.

Ejecucian del Plan de Habilitacidn social post seleccidn del proyecto.

Gestion legal y administrativa del proyecto.

CONSTRUCCION EN NUEVOS TERRENOS (CNT]

La E.P. municipal, se ahoco al ordenamiento de las familias en comités habitacionales

de allegados o arrendatarios, lograndose conformar durante el 2015 los sigulentas:

l ;
COMITE | _ SECTOR
La Esperanza _ Lalucana
Esfuerzo de Miraflores Mirafiores
El Lucero De La Cuesta Cuesta Lo Gonzdle:
El 5od D San Enrlque o ' San Enrigue
Esperanga De Romeral __Romeral
Las Aromos Distintos Sectores De La Comuna, Rural ¥ Urbano
Loz Canelos Tingulririca
Villa El Sauce El Sauce
Anulen Poblacion Pablo Heruda.
Trinldad Tingulririca
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En relacion a la Supervisién a obras y Tramites los cuales estaban en ejecucion de los comités.

Hi
COMITE SECTOR ; TRABAJO DESARROLLADD
Familias F
Reuniones informativas
1] Urh 37
Dcf'j F?f.me e Apoyo en desarrallo de PHS Entrega de Viviendas
Reuniones informativas.
it i it e Apoyo en desarrollo de PHS Entrega de Viviendas
Reuniones informativas.
TR T o | I HaHE i Apoyo en desarrollo de PHS Entrega de Viviendas
| Reuniones informativas.
CaRITaoN Sarntih e i | Apoyo en la elaboracién y aprobacion del proyedto,
; Reuniones inforrmativas.
ol s Capwnes i e ___Apoyo en tratos juridicas Scbre terreno.
El 5ol del Rincan de Peor Rural 31 Supervision de obras.
Es Mada Reuniones informativas.
Programa de Proteccion al i
Durante el afio 2015, la E.P. trabajd en & proyectos de comités de Ampliacidn y Mejoramiento,
los cuales beneficiaron a un total de 153 familias de los sectores rurales y urbanos de la
comuna.
COMITE - SECTOR N Familias
! Villa unidas Rural 29
Santa Isabel Rural 2
El Carmen Rural 23
San José Urbano 61
- Las Rosas Rural A 16
Tros Puentes i Rural 16
&

De los proyectos presentados al SERVIU, 4 comités fueron acreedores del subsidio

habitacional, beneficiando a 56 familias de los sectores rurales y urbanos de la comuna.

COMITE SECTOR N* Familias

Bienvenida Rural ! " 11

Espaaz-a Urbano 1
Todos por una causa Rural %
~ Pirdmide | Urbana 11
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Ademas la E.P. municipal realizd supervisiones periodicas a las Obras de los comités

en ejecucion, los cuales fueron:

COMITE SECTOR

Ermbalse Lrbano

Laureles ' Rural

San Valentin A | ' Urbano
Renacerde Romeral | UrbanoyRural

PROGRAMA FAMILIAS DEL SUBSISTEM URID Y

El Programa Familias es un Programa de Gobierno disefiado por el Ministerio de
Desarrollo Soclal y Fosis, tras detectar la necesidad de mejorar la situacidn de vulnerabilidad
social ¥ pobreza en la gue vivian alrededor de 849.169 chilenos. El presente programa se
financia mediante un Convenio de Transferencia de recursos firmado entre Fosis y la L
Municipalidad de Chimbarongo. Busca fundamentalmente mejorar la calidad de vida de las
familias a través de una intervencion personalizada con cada familia abordando diversas
problematicas relacionadas con siete tematicas o dimensiones tales come: Identificacian,
Salud, Educacién, Dindmica Familiar, Hahitabilidad, Trabajo e Ingresos. En la comuna de
Chimbarongo, se han atendido alrededor de 1500 familias desde el afic 2002, afic en que
partio el programa a nivel nacional.

A partir del afic 2013, entra en vigencia un nuevo Programa en reemplazo del
Puente, es el Programa Familias, ésta es una politica social moderna e innovadora que
cumple |as siguientes funciones:

* Potenciar a la Familia como protagonista de su propia historia.
. Fortalecer y reconocer el rol de la mujer.
. Fortalecer y realzar el valor del trabajo.

El programa Familias tiene por finalidad aliviar los efectos de la pobreza de forma
inmediata; atacando las causas de |a pobreza en el corto p_lam, generando oportunidades en
materia laboral, para aumentar los ingresos de las familias. Por otro lado, busca combatir las
causas de la pobreza en un mediano y largo plazo, por medio de un conjunto de incentivos

en salud y educacidn.
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El programa Familias nace por ley, en mayo del 2012 (Ley 20.595), credndose asl un

nuevo sistema de Promecidn y Proteccion Secial llamado "Segurldades y Oportunidades”
gue promueve el acceso de las familias que necesitan, a mejores condiciones de vida. Este
Sistema “Seguridades y Oportunidades” reemplazara al actual Sistema de Proteccien Social,
llamado “Chile Solidario”.

Este nuevo Programa incorpora un componente Socio laboral al ya existente
Psicosocial. Este componente Socio laboral, busca desarrollar las habilidades y capacidades

i de las familias, facilitando su insercidn al mundo laboral ya sea dependiente o

independiente. Para esto, un profesional se encarga de visitar y asistir a cada participante
del Programa, a través de sesiones individuales y grupales.

El Programa Familias, comienza su ejecucion a través de la aplicacion de un
diagndstico, posteriormente, las familias son derivadas a la Municipalidad para su ingreso y
posterior intervencion profesional.

En la comuna de Chimbarongo, el programa ingress a 105 familias durante el afio 2015.

PROGRAMAS EIECUTADOS ANO 2015

Adicionalmente, como una estrategia para dar cumplimiento a las diversas
necesidades presentadas por las familias, el Programa Puente e Ingreso Etico Familiar,
ejecuta Programas enmarcados dentro de Convenios de Transferencia de Recursos entre la
Municipalidad y el Ministerio de Desarrollo social.

Durante el afic 2015 fueron adjudicados los siguientes Programas, gque son

" gestionados por la Municipalidad:

. PROGRAMA DE APOYO AL AUTOCONSUMO FAMILIAR: El Programa Autoconsumo
&5 un Programa que busca aportar a las familias para que produzcan sus propios alimentos,
disminuyendo de este modo los costos y mejorando la alimentacidn de la familia, Como por
ejemplo cultivando sus verduras, elaborande el pan, criando aves para consumao, etc.

Durante el 2015 el Programa beneficio a 15 familias, que tuvieron la posibilidad de

recibir durante 8 meses asesoria técnica y social, que les permitid evaluar su caso particular
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en base a sus necesidades propias y decidir de manera responsable, la mejor tecnologia para

su familia como: Hornos fijos y maviles, invernaderos, gallineros, entre otras.

Las familias reciben la totalidad de los materiales e insumos necesarios para la
implementacion de cada tecnologia, sin costo econdmico para la familia, tales como madera,
faylon, animales, aves, plantines, semillas, alimentos para aves, harina y todo lo necesario
para la elaboracidn de pan, el Gnico aporte de la familia es la mano de obra, de modo tal que
la familia se slenta parte de este proceso y sientan el proyecto come un logro familiar,

& . PROGRAMA HABITABILIDAD: El Programa Habitabilidad, apunta especificarnente a
intervenir aquellas familias gue requieren mejorar sus condiciones de calidad de su vivienda,
otorgando mayor seguridad v comodidad a los integrantes de las familias.

El afio 2015 beneficid a 03 familias, las que recibieron aportes en soluciones
integrales como: Construccldn de mddulos de 3 x 6 mits, reparacion de techumbres,
instalaciones eléctricas, sellado de dormitorios, construccion de estructuras de pisos, Camas
completamente equipadas, equipamientos de cocina, entre otros.

Ademas el Programa incluye la ejecucidn de tres talleres de habitos, para reforzar la
intervencion,

El Programa Habitabilidad tiene una duracién de 11 meses de intervencion, periodo
en el cual, las familias son visitadas de forma periddica por un equipo de profesionales
(Técnico en construcclén y Asistente social), que se encargaron de realizar un diagndstico
inicial de cada case, posteriormente una propuesta de intervencion de las soluciones a
implementar, la que fue debidamente informada a cada familia, con el objetivo de que todas
fueran parte de dicho proceso,

» PROGRAMA PROFOCAP: Programa de formacion, capacitacién y empleo para mujeres
vulnerables, entrega capacitacion en empleabilidad y apresto laboral durante tres meses,
posteriormente un mes de practica en alguna empresa agricola (Vifna Cono Sur). Las
participantes son contratadas como trabajadoras por cuatro meses, recibiendo
remuneracion y beneficios sociales. El Municipio cumple el rol de inscripcion, seleccion y

acompafiamiento durante el proceso. En el afio 2015 beneficio a 23 mujeres de |a

COrmiIng.
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PROYECTOS DE | RSION FOSIS

Como una forma de apoyar el trabajo independiente, la comuna ejecuta diversos
Proyectos en conjunto con Fosis:
= Programa Yo Emprendo Semilla , Programa Yo Emprendo:

Son proyectos que apoyan tanto a qulenes presenten una idea de negocio, asl como
quienes tengan una actividad econdmica funcionande y requieran inversidn y capacitacian,

La Municipalidad de Chimbaronge asume afio a afio la responsabilidad de ingresar las

@ postulaciones a los distintos proyectos a través de un convenio de Cooperacion, habilitande

una oficina para realizar las postulaciones, evitando de este modo gue las familias deban

trasladarse a Rancagua a realizar el tramite.

Presupuesto Programa io Fosis
ITEM MONTD ASIGNADD
1 Recursos humanos {Contratacien de profesionales) % 6.504.780
2 Expositor Taller ' 4 240.000
3 Culdado de nifios y nifias £ 120,000
[ Contratacion de seguros % 70.000
5 Colaciones de usuarios ! “,.‘:‘;-499.995
6 Materlal de oficina Ea— $160.000
" 7 | mouilizacién equipe de trabajo % 542,600
B8 Arriendo equipe audiovisual $ 60.000
9 Indumentarla Personal ; % 140.000
10 Compra equipo informatico 4 600,000
i1 Bovilizacion de usuarios a sesiones de brabajo . I 5 2.200.000
Total proyecto: % $11.637.376.-
"
Presupuesto icos ipal
ITEM MONTO ASIGNADO '_1|
1 Recursos humanos |Contratacian de profesionales) & 21.500.000 = Ir
2 Movilizacion de equipo de trabajo : & 3,000,000 i
3 Servicios de impresion % 140.000 i
4 Vestuario, accesorios I 5 S00.000
Total aporte municipal : It $25.140.000
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Presupuesto Programa Psicosocial 2015 (Convenio Fosis
_ ITEM MONTO ASIGNADO
1 Recursos hH_rEanus_ _[C-::nnt_rata_m!grl de profesionales) $E&1ﬂlﬂﬁd
2 contratacidn expositor de tafleres 5 1600000
__3_" contratacidn de SEEUTCS 5 140,000
4 Movilizacidn equipo de trabajo & 1.500.000
5 Colaciones de usuarios % 160,000
Tatal proyecto . $17.241.064
" Programa Habitabilidad 2015 [Convenio Mini I
ITEM MONTO ASIGNADO
1 Recursos humanos (Contratacidn de pmfeslnnalﬁilw 5 2.150.000
7 contrataclén de Maestros ﬁc_untrat’u:tail 5 1.776.500
3 Compra de materiales de construccion % 2.600.500
4 Compra de eguipamientos para [a vivienda [camas, 4 2.353.000
comedores, mueblas, etc)
5 Colaciones de usuarios $ 200,000
& Material de oficing 5 80,000
7 .-rﬁ-c;'-ﬁllz.acltﬁn equipe de trabajo & 200,000
g contratacion de servicio de flete 570,000 <= M
g Comunlcacldn v difusidn 5 20.000
T Total proyecto 59450.0-155
Presupuesto Programa Autoconsumo 2015 (Convenio Ministerio de Desarrollo Social
= ITEM MONTO ASIGNADD |
i Coardinador = $ 2.295.000
b Ctros re:urEs humanos & 705.000
2 Colaciones para usuarios 5 150,000
» 3 Compra de materiales de construccian § 2,259,109
ETRIE -AEq-JI;iEi::-nes Silvoagropecuarias % BB3.428
5 Compra de maguinaria Yo herramlentas 5 165,480
[ Compra de materias primas 5 451,983
7 Material de oficing £ 70.000
] Fletes £ 100.000
] Mavilizaclén equipo de trabajo $ 350,000
10|  Comunicaclén y cifusidn $ 70.000
Total proyecto $7,500.000
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PROGRAMA ALFABETIZACION PARA ADULTOS

Programa Municipal creado a comienzos del afio 2015, considerando que el analfabetismo
aumenta la vulnerabilidad social de las personas, generando; dificultades de insercion social,
limitaciones de empleabilidad debide a un nivel bajo de conocimientos y de especializacion,
bajos conocimientos de sus derechos y deberes situacion que puede derivar en la aceptacion
de contratos precarios y de baja calidad, baja participacién social.

De acuerdo a la encuesta Casen, la comuna de Chimbarongo presenta una tasa de

" analfabetismo de un 7,5 %, cifra superior al total regional y al promedio nacional.

Objetivo del programa

“Lograr que los participantes incorporen conocimientos de lectoescritura, que les permita
integrarse posteriormente a los procesos formales de regularizacién de estudios existentes
en la red”

Recursos Movilizados:

. Infraestructura (Complejo Educacional Chimbarongo)
. Material de apoyo (Cuadernos, Silabarlos, libros, lapices, pizarras, plumones}
. Honorarios horas profesor (02 clases semanales por 3 meses)
Presupuesto Total | $1.417.020 J
OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL OMIL
w La Oficina de Intermediacién Laboral (OMIL}) tiene por objetive contribuir al

mejoramiento de las condiciones laborales de la poblacion economicamente activa de la
comuna de Chimbarongo, a través de la intermediacion entre la oferta y demanda de
empleo y/o la capacitacién laboral.,

La misidn de esta oficina es contribuir en forma proactiva al mejoramiento de las
condiciones y calidad de vida de las familias de la Comuna de afectados por el desempleo,
mediante el desarrollo de una politica de acercamiento con las empresas publicas y privadas

de la Region de O'Higgins y del pais, permitiendo articular ofertas ofertas de trabajos
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(vacantes) que impulsen el desarrollo econdmico local y asi lograr la disminucion de la

cesantia.
N DEL PROGRAMA FORTALECIMIENT

El Programa Fortalecimlento OMIL forma parte de una iniciativa que busca desarrollar
al sistema publico de intermediacién, a través del traspaso de recursos y metodologias de
trabajo a las Oficinas Municipales de Informacidn Labaral (OMIL), ¥ nace del convenio que

se firma entre el Servicio Nacional de Capacitacién y empleo y nuestro Municipio.

» Los componentes del Programa son, por una parte, la colocacidn de losfas
beneficiarios/as en empleos dependientes y por otra, las acciones de gestion de
intermediacion laboral necesarias para lograrlas. Todo lo mencionado debe realizarse segin
los indicado en el Manual de Procesos de Intermediacion Laboral gue se encuentra a
disposicion de todas las OMIL u atre manual o instructivo aprobado por el SENCE.
Colocacion

El fin dltimo de este Programa es lograr la insercion laboral de la poblacion
vulnerable en busca de empleo. Para esto, se transferird un monto variable asignade para
incentivos a la colocacidn con la finalidad de contribuir a toda accidn de intermediacion gue
tenga como resultado la colocacion laboral en un puesto de trabajo dependiente cuya

relacion laboral se rija por el Codigo del Trabajo, siempre que se cumpla con los requisitos

Cumplimientos de Metas OMIL 2015

PR | Ccumplimiento  de | Porcentaje de
' | Objetivas Meta Meta Cumplimiento
e = .
Cantidad de Colocacionas al afio i i 20
Talleres de Apresto Laboral 24 a2 216%
Visitas a Empresa 60 =1 113%
Encuentros Empresariales G & 1005
Encuentros Territoriales 2 2 100%

basicos de las actividades de gestidén establecidas.

El Programa contempla la colocacion de beneficiarios del Programa en trabajos de

jornada completa, media jornada y jornada parcial con una duracién minima de 3 meses.
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Gestion

Para favorecer los procesos de intermediacion se reguiere que la OMIL ejecute
diversas actividades que conduzcan a la insercidn laboral. Estas acciones estaran enfocadas
por una parte, al desarrollo y gestion del territorio:

a) Actividades de desarrollo y gestion del territorio

En el marco de las actividades basicas de desarrollo del territorio requeridas por

Convenio para el cumplimiento del componente gestion, los Encuentros territoriales

3 deberdn ser organizados solo por OMIL Tipo 1y 1l, las cuales deberdn ejecutar un minimo de
2 encuentros durante el afio. Por otra parte, los Estudios de Mercado deberdn ser realizados
por todas las OMIL a excepcion de las Tipe IV.

El desarrollo de Encuentros Territoriales podra ser de tipo provincial o regional. La
convocatoria correspondera a todas las OMIL del territorio seleccionade, Incluyendo las
OMIL sin convenio. 5i perjuicio de que los encuentros puedan ser organizados por mas de
una OMIL, la actividad sera validada sdlo para la OMIL anfitriona, que tendrd la obligacion
de participar en otros encuentros a los gue fuese convocada.

Los Estudios de Mercado del Trabajo son de cardcter obligatorio, y constituyen
requisita esencial para el cumplimiento de metas de gestidn. La metodologia requerida para
el andlisis de resultados utilizard dimensiones exdgenas asociadas a la incidencia de factores

territoriales sobre el proceso de intermediacian.

b) Actividades bisicas de intermediacion laboral
o A nivel general, la colocacion de beneficiarios estara directamente vinculada a la
realizacion de procesos primarios v de soporte. La conjuncién de estos elementos permite el
desarrollo de actividades basicas que articulan el proceso de intermediacion laboral. En esta
linea, las acciones minimas de intermediacidn requeridas por Convenio son las sigulentes:
La actividad “Visita a Empresas” se considera esencial para dar a conocer los
servicios proporcionados por la OMIL o para realizar el seguimiento de colocaciones

anterioras.
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Los Encuentros Empresariales buscan Fortalecer la red de trabajo de colaboracion con las
empresas que utilizan o pudiesen utilizar los servicios de la OMIL, difundiendo la oferta
publica a todos los empresarios.

Los Talleres de Aprestolaboral deberdn ser propercionados a todos los potenciales
beneficiarios de la OMIL que requieran pasar por un proceso de habilitacion laboral.

Las capacitaciones realizadas el afic 2015 por el Programa Mas Capaz, fueron las siguientes:

Capacitacion N°heras | Cantidad personas capacitadas
Técnicas de Solgadura por Oxigas y Arco Voltaico 280 25
) Operaciones de Gasfiteria en Redes v Equlpos 190 25
sanitarios de Gas o
Operario de Bodega 226 25
Pintor de Obras de Edificacion 196 S
Carpinterfa de Obra Gruesa de Edificacidn 312 25 =

Ademas se realizé 1 Curso de Microemprendimiento y 1 Curso del Bono de Empresa y
Negocios “Formulacién y Planificacion de Proyectos de microemprendimiento Local”.

PRESLU D 2015
| Programa (19)-0MIL
Sub-Programa [19)-0niL L)
DObjetivo Estrat. LineaEstrat. Programa
Prestacidn de Serviclos 21.04.004,000 S7.400.000.-
Fara Personas ':E.ni-nm.mn £200,000.- el
Materlales de Oficina 22.04.001.000 £100.000.-
Arriendo de Vehiculo 22.09.003.000 £1.200,000.-
[ Serviclo de Publicidzd 22.07,001.000 $600.000.-
Impresos 22.07.002.000 §200.000.-
lnsumus'g.; Eepuestus Computacionales 22.04.008.000 5300.000.-
Premios y Otros 24.01.008.000 4 300.000.-
Otros (Arriendos) 22.09.999.000 $200.000.-
Vestuarios y Accesorios 22.02.002.000 5100.000.- ol
- TOTAL % 10.600,000.-
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Depésitos de Recursos de operacion: 514.040.000

Depdsitos de Incentivos: § 3.229.125

TOTAL: 17.269125
PROGRAMA MI,__H__E_R JEFA DE_ HOGAR Y MUIJER ASOCIATIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTO.

& El Programa Mujer Jefa de hogar y Mujer Asociatividad y Emprendimiento se

implementa en la comuna desde el afio 2007 a través del convenio entre la lustre
Municipalidad de Chimbarongo y el Servicio Nacional de la Mujer. Este programa constituye
una estrategla de intervencion social que combina el desarrollo y fortalecimiento de
capacidades y habilidades laborales de las participantes, con la articulacion de la oferta de
las redes institucionales de apoyo en forma coordinada, oportuna y pertinente.

Tiene come principal objetivo superar las discriminaciones y exclusiones que viven las
Trabajadoras y lefas de Hogar y estd orientado a la entrega de herramientas a las mujeres
para gue puedan competir en mejores condiciones en el mercado laboral, y asl acceder a
mejores empleos e ingresos, permitiéndoles mejorar sus condiciones de vida y Ia de sus
familias.

Para su funcionamiento cuenta con un equipo comunal, dependiente del municipio
compuesto por: Una coordinadora Comunal y una Encargada Laboral, ambas Trabajadoras
Sociales.

Objetivo General:

Fortalecer la autonomia econdmica de las mujeres jefas de hogar.
Objetivos Especificos:

Mejorar condiciones de empleabilidad en las mujeres que les permita acorar las
brechas que las separan de una insercion laboral en trabajos de calidad.

Llevar a cabo y promover procesos de intermediacion laboral con amplia

participacion de actores a nivel territorial.

BEESL o -0 r R L TIPS 115 YRR (L L - 1 R PP 1 RN (LI
CLENTA PLUBLICA 2015 143




"o
= e

Mejorar las competencias y habilidades en | las mujeres para desarrollar
emprendimientos sustentables.

Articular con la red de fomento productive con el fin de conectar a mujeres con la
oferta existente.

Fomentar la Asociatividad de las mujeres en el desarrollo de sus actividades por
cuenta propia.

La pablacian Objetive se define en mujeres Trabajadora Jefa De Hogar, gue tiene

" responsabilidades familiares y es el principal sustento econdmico de su hogar. También son
aguellas mujeres gue viven en un hogar gue tiene un jefe(a) distinte, sin embargo,
conforman un nicleo secundario y mantienen sus cargas familiares. ¥ mujeres Trabajadora
No Jefa De Hogar o Segunda Perceptora de Ingresos, quien vive en un hogar donde existe
un jefe(a) distinto, que hace el mayor aporte economico, sin embargo, genera o necesita
generar ingresos.

Durante el afo 2015, participaron 103 mujeres de la comuna, de las cuales se
egresaron 83, no hubo participantes desertoras del programa,

La estrategia de intervencion para el fortalecimiento de capacidades y habilidades
laborales de las participantes, se desarrolla mediante la participacion de las usuarias en
distintos componentes de accion de desarrollo dependiendo de las necesidades que se le
presenten:

TALLER DE FORMACION PARA EL TRABAJO: Tienen el objetivo de entregar
habilitacién y formacién tanto para el trabajo dependiente como para el desarrollo de
proyectos laborales independientes; desarrollar capacidades gue les permitan conseguir,
mantener y/o mejorar un trabajo o emprendimiento, a través del conocimiento y uso de
redes de apoyo existentes; potenciar y/o desarrollar competencias de liderazgo en las
mujeres participantes, gue les permita temer mejores herramientas para un buen
desempefio en el ambito del trabajo.

Durante el afio 2015, 86 mujeres jefas de hogar fueron seleccionadas y habilitadas

laboralmente participando de las sesiones programadas.

CAPACITACION
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El objetivo de este componente es ofrecer a las mujeres apoyo técnico para que, de
acuerdo a su drea de trabajo dependiente o independiente puedan postular a capacitaciones
que permita mejorar la tecnificacion de su oficio con el propdsito de mejorar sus
capacidades de empleabilidad. Para esto, a través de SERNAM, SENCE y acciones propias del
equipo comunal se gestiona el acceso a becas de capacitacion. Los cursos realizados durante
la gestion 2015 son los siguientes;
Pasteleria:

9 Mujeres del drea dependiente del programa, participaron del curso de Pasteler(a,
beneficiando a 10 de éstas, el curso constaba con una duracion de 224 horas cronologicas,
Finalizando con la totalidad de mujeres aprobadas obteniendo satisfactoriamente la
certificacion.

Operario de Bodega:

A través del programa Mas capaz de SENCE, 08 mujeres se capacitaroh en curso
Operario de Bodega. Este contempld 226 horas, pedagogias y de practica,
Gasfiteria y Soldadura:

Otras capacitaciones entregadas por Mas Capaz en la comuna de Chimbarongo
donde participaron mujeres del programa, fueron Gasfiteria en donde asistieron 02
integrantes y 02 participaron de la capacitacion de Soldadura por Oxigas y Arco Voltaico.

Concluyendo que, en el aflo 2015 se capacitaron 22 mujeres del programa.

NIVELACION DE ESTUDIOS

i Tiene el objetivo de disminuir una significante brecha que enfrentan las mujeres para
insertarse al mercado laboral. Para las trabajadoras dependientes, es una mayor brecha
porgue, para contratar, la mayoria de los/as empleadoresfas, exigen, dentro de sus
requisitos educacion media completa. Durante el afio 2015, 02 integrantes nivelaron

estudios basicos y 05 estudios medios.

ACCESO TECNOLOGIAS DE INFORMACION ¥ COMUNICACIONES

El objetive es entregar una herramienta gue permita a las trabajadoras

independientes y dependientes usar la tecnologia para optar a mejores oportunidades
NI T T S LT R v - 2 S A TR EER T T
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laborales. Por una parte, se espera gue las trabajadoras dependientes usen la tecnologia
como herramienta para buscar trabajo y, por otra parte, para que las emprendedoras usen
la tecnologla para abrir canales de comercializacion, buscar apoyo a sus emprendimientos
como la localizacién del accese al financiamiento, a canales virtuales de comercializacion v
otros. Las mujeres del programa tienen acceso a este componente a través de la Biblioteca

tMunicipal, durante el afio 2015 se capacitaron 16 mujeres.

FOMENTO PRODUCTIVO

b El objetivo es ofrecer a las mujeres apoyo técnice para gue, de acuerdo a su
emprendimiento, accedan a una capacitacidn que permita mejorar su oficio con el proposito
de mejorar sus capacidades vy entregar un producto o servicio de calidad. Estas fuentes
pueden ser municipales y/o de instituciones publicas y/o privadas.

Destinado a aquellas mujeres gque tienen una idea de negocio, negocio o
microempresa, el Programa ofrece apoyo para desarrollar conocimientos y habilidades, que
permita mejorar el emprendimiento. Para ello el Programa trabaja con FOSIS, SERCOTEC,
INDAP, Fondo Esperanza, CORFO. También pueden acceder a otros Fondos Concursables a

través de la presentacion de proyectos.

= (apacitacidn A Emprendedoras Del Programa

Para las mujeres del drea independiente del programa, se generan diversas instancias para
capacitar e informar acerca de los fondos concursables existente. Dentro de las
coordinaciones participaron de Charlas informativas, impartida por Chile Emprende, OMIL
San Fernando, en donde participd SERCOTEC, Banco Estado, Sl y SENCE. Alli las mujeres
tuvieron la posibilidad de resolver dudas e inquietudes con los organismos correspondientes,
lo gue se convirtio en un acercamiento de las entidades a la comunidad.

Finalmente, las mujeres del programa participan de la primera de la Escuela de
Emprendimiento, organizada por la Oficina de Fomento Productivo de la municipalidad,

contando con una Charla con la Psicaloga, Filar Sordo.

+  EMRRRR | -+ == SO (A LT YRR i+ — -~ o5 TR et -~ £ o [ T =
CUENTA PUBLICA 2015 46




CHPITAL DEL MERBRE -

L LR SR R ST L] .
+ Juégatela Mujer Chimbaronguina
Fondo Concursable impartido por el Programa, otorgando 17 premios de 5200.000 a 17
mujeres con ideas de negocio y proyectos de emprendimiento.
La postulacién para este fondo concursable se realizd a traves de un proyecto, donde fueron
asesoradas y capacitadas por el equipo comunal y el apoyo territorial de Chile Emprende San

Fernando.

INTERMEDIACION LABORAL

La intermediacién laboral son las acciones previas que permiten una colocacion
laboral, El proceso de intermediacion laboral consiste, primordialmente, en posicionar a las
mujeres participantes y/fo potenciales egresadas del Programa Mujer Trabajadora y lefa de
Hogar a través de diferentes reuniones que se puedan realizar con el sector privado y con el
sector publico que requieran contratar personas.

El Programa tiene la mision de gestionar puestos de trabajo con empresas de la
comuna, realizando lo siguiente durante el 2015:

* Visitas a locales comerciales para dar a conocer la bolsa de empleo de kas Jefas de hogar.

» Se realizaren acuerdos con empresarios de la comuna para contratar a las jefas de hogar
en sus empresas cuando reguieran de personal. Concretindose 2 convenios con
empresas de la comuna.

s 85 mujeres del drea dependiente fueron intermediadas en empresas de |la comuna.

¢ 30 mujeres fueron colocadas laboralmente y pudieron optar a trabajos mas estables.

CUIDADO INFANTIL
El Programa entregd acceso preferente a Jardines Infantiles y salas Cuna de JUNJI o

INTEGRA, durante el afio 2015, no existen mujeres que soliciten el componente.

SALUD ODONTOLOGICA
A través de este componente, las mujeres participantes del programa, pueden
acceder 8 atenciones odontoldgicas exclusivas que les permitirdn mejorar su salud dental y

aumentar su bienestar fisico y mental, potenciando sus opciones de insercion laboral. Para
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entregar un servicio integral, el programa cuenta con atencion odontologica que contempla
un diagndstico, tratamiento y atencion post dental, atencion entregada por el departamento
de salud municipal.
o 60 Mujeres acceden a Atencion Dental: Las  mujeres  son  derivadas  al
Departamento de Salud Municipal donde se les realiza un diagnostico bucal y luego son
derivadas a la Clinica para su tratamiento, finalizado este, nuevamente son evaluadas

paor la especialista del Departamento de Salud Municipal para entregar el alta.

> SALUD OFTALMOLOGICA
Para complementar la atencion en salud, 45 mujeres del Programa fueron
beneficiadas con atencidn oftalmaologica gue consiste en atencion profesional v |la entrega de
lentes opticos de acuerdo al diagnostico del especialista. Estas atenciones se realizaron en el
mes de noviembre en el Departamento de 5alud Municipal,
EXAMENES PREVENTIVOS:
Debide al aumento del cancer de mama en las mujeres de nuestro pais, el programa
otorgd 35 mamografias a usuarias en edad y condicion de riesgo.
ACTIVIDADES DE PARTICIPACION
= Ceremonia de Lanzamiento de programa: participan 45 mujeres
» Encuentro de Evaluacion Comunal Chimbarongo: 62 mujeres participan de la actividad
» Encuentro de Evaluacidn Regional en Requinea: Jornada de evaluacion en la comuna
" de Reguinoa, donde participaron 8 usuarias del programa.

= Charla Derechos Laborales; 22 de las mujeres participan de la Charla.

¢ Charla Derechos Medio Ambiente: 22 de las mujeres participan de la Charla.

= Primer Encuentro de Emprendedoras, Agrupaciones y Cooperativas: 04 de las mujeres
participan en la Comuna de Rancagua.

= Conversatorio con la Ministra de Sernam en la comuna de Rengo: 02 mujeres

participan de |a actividad.
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El Programa Mujer lefa de hogar y Mujer Asociatividad es financiado en forma
compartida por el Servicio Nacional de la Mujer y la llustre Municipalidad de Chimbarongo;

los gastos generados durante el afio 2015 son las sigulentes:

INSTITUCION | TOTAL GASTOS
| Recursos Municipales ! $ 14.360.000
Recursos SERNAM f ; 513.100.000
TOTAL DE LA INVERSION $ 27.460.000 =

PROGRAMA 4 A 7 MUIER TRABAJA TRANQUILA

El Programa 4 a 7 Mujer Trabaja Tranquila, se implementa en la comuna desde el afio
2015, a través de un convenio de colaboracion entre la Municipalidad v el Servicio Macional
de la Mujer. Su ohjetivo se centra en gue nifios y nifas, entre 6 y 13 afios de edad,
permanezcan protegidos en una escuela de comuna, mientras sus madres o responsables
directas de su cuidado se encuentran trabajando, en bisqueda de un trabajo, nivelando
estudios o capacitdndose para una pronta insercion laboral.

Para lo anterior, los nifios y nifias que participan del programa al terminar su jornada
escolar, se integran a diversos talleres especialmente programados, Los que estdn dirigidos a
la generacidn de espacios educativos para que cuenten con el tiempo y al apoyo pedagdgico
necesarios para enfrentar su escolaridad sin la desventaja que implica no contar con la
ayuda de un adultofa responsable, producto de la situacién laboral de sus madres o
responsables directas. A su vez, participan de actividades deportivas, artisticas, culturales y
computacionales.

La implementacién del programa se ejecuta en la Escuela Fernando Arenas Almanza.
El equipo de trabajo estad conformado por un profesor de Educacidn Fisica y un profesor de
Educacion General de Bdsica con mencion en Artes e inglés, una Encargada Comunal y una

Coordinadera de Centra.

= PRESUPUESTO DEL PROGRAMA,

Aporte SERNAM $ 12.250.000
| Aportes Municipal. : % 3.900.000 |
Total de fa Inversién il $16.150.000
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El aporte municipal es utilizado, para general instancias de recreacion y
esparcimiento para los nifios y nifias, puesto que se realizaron viajes a Parques Interactivos
como MIM, Olimpiadas Regionales de las cuales la comuna fue sede de las deportivas.
Dentro de las actividades también se realizd en vacaciones de invierno tardes de cine y
shows de magia. Como actividad de clerre de afio, los nifios y nifias con sus familias

participaron de un paseo a la piscina con todos los gastos cubiertos.

0 Bi P

Tres puntos importantes en el afio 2015
1.- ANIVERSARIO N° 15 DE LA BIBLIOTECA PUBLICA CHIMBARONGOD

La Biblioteca Publica Municipal de Chimbarongo, celebra quince afios al servicio de la
comunidad, cumpliendo la mision de fomentar la lectura y desarrollar actividades culturales
y de capacitacion. El Programa de celebracion se inicid con el acto de Premiacion del
Concurso Literario “Cuéntanos tu Cuento” en su septima wversion a nivel naclonal
Posteriormente se realizd un encuentro con el destacado escritor nacional de literatura
infantil Mauricio Paredes, que convocd aun centenar de escolares y profesores de la
comuna. Finalmente el dia lunes 21 de diciembre se realizd una emotiva Ceremaonia Oficial

de Aniversario con una retrospectiva histdrica de |a biblioteca y sus principales logros y

proyectos.
2.- RECONOCIMIENTO A NIVEL NACIONAL POR DEEEMEEE O LABORAL EN BIBLIOTECA.

La Direccion Nacional de Bibliotecas, Archivos y Museos — DIBAM, reconocio a la
Biblioteca Publica Municipal de Chimbarongo y Personal por haber obtenido a Nivel Regional
y Macional el Primer Lugar en excelencia y calidad de servicio. Distincidn que una vez mas
recibe la Biblioteca Municipal de Chimbarongo, que nos llena de aorgullo y nos compromete a
seguir mejorando cada dia en bien de la comunidad.

3.- PROYECTO “BIBLIOMOVIL 2.07
Adjudicado al Fondo Nacional de Fomento del Libro y la Lectura - 2016
La Biblioteca Pablica Municipal se adjudicd el sexto Proyecto postulade al Fondo

Nacional de Fomento del Libro y la Lectura del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes
I 117 L R B A 5 1 TER SR T 11 T TS e - - == MR 115573 )
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denominado “Bibliomadvil 2.0". Este proyecto consiste en la renovacion y actualizacion del 1
material bibliogrifico, e implementacion de equipamiento digital para control y registro de i
préstamo de textos del servicio Bibliomdvil. Estos nuevos recursos irdn en directo beneficio .;i;_
de los usuarios del sector rural de la comuna de Chimbarongo. II;‘
I
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2015 “L

& TALLERES DE VERAND

La Biblioteca Publica Municipal de Chimbarongo como todos los afios realizd  con
éxito los Talleres de Verano, cuya finalidad fue brindar un espacio de convivencia y
aprendizaje de manera entretenida en vacaciones para los nifios de la comuna.

Un centenar de nifios y nifias con entusiasmo y puntualidad asistieron en el mes de
enero a los Talleres de “Medio ambiente”, “El mundo de las aves”, y “Tejiendo Mimbre®,
este Ultimo se realizd por primera vez, v su finalidad fue acercar a los participantes al trabajo
de los artesanos de la comuna, y a la vez valorar la identidad local.

Cada taller fue dirigido por profesionales especializados en la materia; 5rta. Marta
Caceres, Profesara, a cargo del Taller de Medio Ambiente; Sr. Julio San Martin, Veterinario a
cargo del Taller "El mundo de las aves” y el 5r. Lautaro Rozas Dinamarca, Profesor y
Artesano, en el Taller "Tejiendo Mimbre”.

Los talleres se desarrollaron durante una semana y tuvieron como cierre una
ceremonia de certificacion y convivencia donde participd el 5r. Alcalde de la comuna, Don

Cosme Mellado ademas de padres y apoderados de los respectives nifios.

EEEBMCI(:IH DA DEL LIBRO
Con actividades entretenidas |a Biblioteca Pablica Municipal de Chimbarongo celebrd

el Da del Libro:
El martes 21 de abril, alrededor de B0 nifios ¥ nifias del jardin infantil Nuestra Sefiora
de la Merced junto a sus profesoras, padres y apoderados disfrutaron de una entretenida

mafiana en la Biblicteca Publica con motivo de la celebracion del Dia del Libro. Ensefianzas
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de como debemos culdar los libros, participacién del Sefior Libro, cuenta cuento vy la
presentacién de un Mago fueron parte de las actividades programadas para esta ocasidn.
Acompanando esta celebracion estuvieron la Sra. Daniela Farifa, Directora Regional de JUNJI
y 5rta. Dannery Carcamo, Directora de Desarrolle Comunitario.

El dia miércoles 22 de abril, participaron en una visita guiada los alumnos, alumnas v,
Encargada de Biblioteca Sra. QOlga Cuevas, de la Escuela Alto Miraflores de Chimbarongo.
Esta actividad permitia explicar el por qué celebramos el Dia del Libro v la importancia del
por gué debemos leer, ademas conocieron las dependencias, servicios y material
bibliografico de Ia biblioteca. También tuvieron la oportunidad de escuchar un cuento
preparado por las alumnas del Complejo Educacional de Chimbarongo.

En la plaza de armas de la ciudad el dia Jueves 23 de abril, Junto a los alumnos y
alumnas de salas cunas, jardines infantiles y primer nivel basico de establecimientos
educacionales de la comuna, |a Biblioteca Pdblica celebrd el Dia del Libro. En esta
oportunidad se premiaron a nifios, jovenes, adultos y familias como los Mejores Lectares
afio 2014 de |a Biblioteca y Bibliomdvil. También se presentd la Obra de Teatro Infantil "Las

intrepidas aventuras de Simbad el Maring®,

ITINERANCIA SOPORTES MOVILES

Proyecto “El Trencito Literario v sus amigos vigjan por salas cunas y jardines infantiles”

Se ejecutd el Proyecto “El Trencito Literario y sus amigos vigjan por salas cunas ¥
jordines infantiles” adjudicado al Fondo Macional del Libro. Este, tiene como objetiva
fomentar la estimulacion temprana de la lectura en salas cunas y jardines infantiles de la
comuna a traveés de la implementacidon de un soporte mavil - Tren Literario - que permitira
trasladar v exhibir material bibliografico interactivo especialmente disefiado para nifios pre-
escolar.

Durante el afio los soportes maoviles tuvieron una itinerancia semestral lo gue

permitia que los nifios conocieran diferentes soportes y material bibliografico.
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Los establecimientos educacionales beneficiados con el proyecto son los lardines

Infantiles San José, Miraflores, Artesanitos, Muestra Sra. de la Merced, Bambi, Arco Iris,

Mimbrecitas y Centro Parvularia,

FRESENTACLI

En el mes de diciembre con motivo de las actividades de celebraclon de anlversario
de la Biblioteca, se presentd el destacado Escritor Nacional Mauricio Paredes, quien cuenta
con una variada creacién de cuentos infantiles, 70 nifios v nifias de establecimientos
educacionales de la comuna tuvieron la oportunidad de conocer y compartir con &, y
disfrutar de su literatura. Posteriormente profesores y educadoras de parvulo participaron
BN una ponencia sobre didactica vy estrategias de motivacion de la lectura.
Destacamos que esta es la primera vez que un escritor de renombre internacional visita
nuestra Biblioteca.

Felices los nifios por los autdgrafos, fotos v la cercania que lograron tener con el
escritor, quien se fue sorprendido por la concurrencia, disciplina y participacién de los
alumnos v alumnas de Chimbarongo.

Entre sus obras se destacan La cama magica de Bartolo, Los suefios magicos de
Bartolo, jAh, cudnta me quierc!, |Ah, cudnto me vuelvo a querer!, Como domesticar a tus
papas, Veronica la nifia bionica, entre otras
PRESENTACION ANTOLOGIA POETICA
Entre “Espuelas y Camelias”, es el titulo de la Antologia Poética presentada el dia viernes 18
# de julic a las 19:00 hrs. en la Biblioteca Pablica, por el Centro de Extension Cultural Libre Arte

de 5an Fernando. En esta ocasion algunos de los poetas incluidos en este libro declamaron
parte de sus obras. Esta nueva antologia representa a 21 poetas y corresponde a un
proyecto  financiade por el  Fondo  Nacional de  Desarrollo Regional.
Esta actividad fue organizada por la Casa de la Cultura y |2 Biblioteca de la . Municipalidad
de Chimbarongo, convocando alrededor de 70 personas gquienes participaron en una
emotiva jornada poética, Finalmente los asistentes compartieron con los poetas y recibieron

de regalo un ejemplar de esta nueva produccion literaria.
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Con una emotiva ceremonia de premiacion se dio por finalizada la 7° Versidn del
Concurso Literario "Cuéntanas Tu Cuento" afio 2015 en las categorias infantil, juvenil y
adulte organizade por la |. Municipalidad de Chimbarongo a través de su Biblioteca Publica.
Esta se realizd el dia martes 01 de diclembre a las 11:00 hrs. en el saldn de |a biblioteca. La
convocatoria para este concurso se realizd desde el 01 de julio al 01 de octubre de 2015,

El concurso para escritores naclonales permitid gue en el afo 2015 participaran

@ desde la ciudad de Valdivia a La Serena. Importante destacar gque cada vez aumenta la
cantidad de concursantes y la calidad de las obras, en especial para esta versidn, en la
categoria adulto se destacéd la participacion de los adultos mayores. Se felicitd a los
premiados v se agradecid a todos los escritores que participaron en esta séptima version del
concurso. Se destaca ademds que esta Premiacién estuvo enmarcada en las actividades de
celebracion del Aniversario de la Biblioteca "15 afios fomentando la lectura en

Chimbarongo®

ENCUENTRO POETICO “CONVERSANDO CON GABRIELA MISTRAL"
Poetas de la Serena, Santiago, Valparaiso, San Felipe, Valdivia v San Fermando, se

dieron cita en nuestra Biblioteca Publica el dia miércoles 05 de agosto a las 19:30 hrs, para
hablarnos de nuestra Gran Poetisa y Premio Nabel, "Gabriela Mistral". En esta tertulia los
presentes tuvieron la oportunidad de escuchar fragmentos de sus poemas y hechos
emotivos de la vida de la poetisa. También algunos de los poetas declamaron parte de sus
obras personales. Esta actividad, desafiando el mal tiempo, convocd alrededor de 65

personas y contd con la presencia de autoridades locales.

TALLER LITERARIO
En un ambiente acogedor y con una conversaclén amena en torno a la poesia, se

realizd el Taller de Literatura "Leer para sofiar poesia”, dirigido por el profesor 5r. Sergio

Gonzdlez Quitral. El taller se efectud durante tres meses los dias jueves a las 17:00 hrs.

y participaron 10 personas entre socias y socios de la biblioteca interesados en

escribir y conocer la Encsia.
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SERVICIO BIBLIOMOVIL

El Proyecto Bibliomdvil surge de la necesidad de extender los servicios de la
Biblioteca a los sectores de dificil acceso v alejados de la ciudad, y facilitar los medios para
que la comunidad rural de Chimbarongo pueda acceder con igualdad de condiciones a los
servicios de la biblioteca. Permite contribuir al desarrollo socio-cultural de sector rural,
atendiendo las necesidades de recreacion, educacion e informacidn de estos habitantes. El
Bibliomovil tiene un itinerario que permite retornar de manera periodica a los distintos

@ sectores. Estd implementado con material bibliografico seleccionado, considerando los
intereses v necesidades de los usuarios: textos de consulta escolar, cuentos infantiles,
novelas juveniles, manualidades, artesania y agricultura. El Encargado del Bibliomovil es el
5r. Edgard Contreras Escobar, quien con entusiasmo visita distintos sectores de la comuna
llevande las dltimas novedades en libros. Durante este afio también se participd en los
Operativos en terreno denominados “Tu comunidad recibe al Municipio” en los sectores de
Aytué, Romeral, Quicharco y San Javier.,

CUENTA CUENTOS Y VISITAS GUIADAS EN BIBLIOTECA.

Se desarrolld la actividad “MHore del Cuemto” para nifios de establecimientos
educacionales de la comuna. Esta accion se apoya con medios audlovisuales y amplificacian,
ademas se realiza una actividad diddctica al término del cuento, Este trabajo fue apoyado
por funcienarios y socios de la agrupacidn de amigos de la biblioteca. También se hizo una
presentacidn de los libros donde se incentiva el gusto por la lectura. La “Hora del Cuento”
se ha estado realizando en |a biblioteca vy en establecimientos de sectores rurales de la
comuna.

IONES DE INVIERND

Con éxitn se desarrolld durante la segunda semana de vacaciones de invierno el
“Taller de Manualidades®. Los nifios y nifias participantes confeccionaron un hermoso
portarretrato y coloridos colgantes con disefios de mandalas. El Taller fue dirigido por la

monitora Sra. Ana Saldafia Vidal. Esta iniciativa culming con una convivencia y entrega de

diplomas, actividad a la cual asistio el 5r. Alcalde de la Comuna, Don Cosme Mellado Pino.
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ION_NUEVO MATERIAL BIBLIOGRAFI

El municipio, como todos los afios, designd presupuesto para la compra de material
bibliografico para la Biblioteca Publica Municipal de Chimbarongo. Presupuesto que
permitic camprar libros especificos en el drea narrativa; cuentos interactivos y didacticos
para nifios, novelas juveniles y para adultos. La adquisicidn del nuevo material permitio
diversificar la oferta de lectura y mantener una bibliografia actualizada v moderna.

TALLER DE MANUALIDADES

@ La iniciativa de realizar un Taller de Manualidades para socias y usuarias de la
biblioteca permitid crear un espacio para compartir y desarroliar habilidades manuales en
distintas técnicas de decoracidn, tales como decopauge, simulacidn en cuero, vitrificados y
bisuterla en madera, género y cerdmica en frio. La Sra. Ana Saldafia Diaz, fue la monitora
encargada del taller.
TALLER ELABORACION DE FLORES EN PAPEL

Las tias de las salas cuna y jardines infantiles pertenecientes a Integra y Junji, durante
dos sermanas hicieron un cambio de actividades para participar en un entretenido y didactico
Taller de confeccion de flores de papel, con la profesora de Artes Visuales Jessica Astudillo
Sanchez, accidn enmarcada en su innovador y educative Proyecto Fondart 2015,
denominado “Flores Nativas de o Zono Centro Sur de Chile, eloaborodos en papel”.

PACITACIOMES ¥ ACTIVIDADES CULTURALES EN BIBLIOTECA

Durante el afio el salén de la Biblioteca Pablica fue un centro de capacitacion,
ceremonias y actividades culturales para distintas entidades municipales y de la comunidad.
Es asl como entidades del Programa Jefas de Hogar, Oficina OMIL, Servicio de Impuesto
Interno, Funcionarios Municipales, Casa de |a Cultura, realizan sus capacitaciones. Tambien
actividades educativas como concursos de ortografia y conocimientos.
SERVICIO BIBLIOREDES

Como todos los afios a través del municipio se gestiond con la Coord. Regional de
Bibliotecas el préstamo del Laboratorio Mévil de Computacidn para realizar en forma masiva
capacitaciones, permitiendo asi gue muchas personas pudieran acceder en forma gratuita &

este beneficio. Estas capacitaciones se realizaron durante tres semanas y estuvo dirigida a
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integrantes del Programa Jefas de Hogar y a usuarias de la biblioteca. Los cursos de
computacian integraron los modulos de alfabetizacion digital, Word, Excel (en sus dos
niveles), Power Paint y gobierno electrdnico. Con entusiasmo y dedicaclon las participantes
tuvieron la oportunidad de aprender a wutilizar un computador, administrar su correo
electronico personal, navegar en internet, redactar documentos, utilizar redes sociales, etc.
Todas estas capacitaciones son certificadas, permitiendo con esto gue las personas que
tengan la oportunidad de postular a trabajos puedan tener un respaldo en el area de

® computacion. Ademds durante el transcurso del afio se realizan permanentemente

capacitaciones a la comunidad en jornada de la mafana y tarde.

CEREMONIA ENTREGA CURSO DE COMPU

Nuevamente |la Biblioteca a través del Programa Biblioredes del Sisterna Nacional de
Bibliotecas Publicas finalizé sus capacitaciones con una emaotiva ceremonia donde se
entregt diplomas a 70 persanas que participaron en los cursos basico, avanzado (word. excel
v powerpoint) v en Contenidos Locales (revista digital). Esta actividad contd con la presencia
del 5r. Cosme Mellado Pino, Alcalde de la comuna, Sr, Francisco Toro Jorquera, Concejal,
Srta. Dannery Carcamo, DIDECO, 5r. Ricardo Aguilera, Jefe Depto., de Educacidn, 5r. Enrique
Rosales, Encargado Casa de la Cultura, Sra. Ernestina Guajardo, Encargada Biblioteca,
Encargadas Programa Jlefas de Hogar y Profocap e invitados. Las nuevas tecnologias es un
paso gque hoy tenemos que dar, el aprender y conocer un computador, ingresar a internet,
crear un correo electronico son parte del desafic que tuvieron los alumnos y alumnas en
estas capacitaciones. También se felicitd a los capacitados por su perseverancia y constancia
al tomar esta iniciativa que les permite estar mejor preparados ante instancias como
postular a un proyecto o trabajo. Los alumnos(as) capacitades integraban los Programa Jefas
de Hogar y Profocap, Funcionarios Depto, Educacion y Salud, Artesanos Mimbreros, socios y
usuarios de la Biblioteca.

IV SEMINARIO | MNAL DE BIBLIOTECAS PU
Desde el 20 al 22 de octubre se efectud en la ciudad de Santiago la IV Version del

Seminario Internacional de Bibliotecas Publicas con destacados exponentes de la literatura
ST 1 o e R & L G EERCERRERMSN 42 1101 b IR o e T+ = LT SRR 1
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nacional & internacional. Las 50 bibliotecas que cumplieron a nivel nacional con las metas
propuestas por la Direccion Nacional de Bibliotecas Pablicas — Dibam, tuvieron derecho a
participar en este Encuentro. La Biblioteca Piblica de Chimbarongo obtuve el Primer Lugar a
nivel Regional y Nacional en cumplimiento de metas, por este motive la Encargada fue
invitada a participar en esta actividad y a realizar una pasantia en |a Biblioteca Regional de |a

ciudad de Coyhaique

Capacitacién Personal en:
@ - Area Fomento Lector dictado por la Biblioteca MNacional de Santiago y Coordinacion

Regional de Biblioteca realizada en la Biblioteca Publica de San Fernando, Realizada por el
Personal Biblloteca,

- Capacitacion via E-Learning—Biblioredes en Aplicacién Excel y Programa Automatizacion
Aleph. Realizada por el Personal de la Biblioteca.

- Capacitacion via E-Learning = Programa Fomento Lector en Colecciones de la Biblioteca.
Realizada por la Encargada de la Biblioteca.

- (Capacitacion en Contenidos Locales en la ciudad de Valparaiso. Realizada por la

Encargada de la Biblioteca.

SERVICIOS ¥ ACTIVIDADES PERMANENTES DE LA BIBLIOTECA

Se desarrolld el Proyecto de actividades programadas para el afio 2015, segun
calendarizacion establecida:
L = Programa Biblioredes: Capacitacion en informatica {nivel basico, avanzado y paginas

web [Contenidos Locales).

* Proceso de Automatizacidn: Ingreso de usuarios y material bibliogréfico al Programa
Aleph.

* Proyecto Fomento Lector: Bolsas Literarias {Sala Cuna - Jardines Infantiles} -
Ficheros, ltinerancia Soportes Maviles en lardines Infantiles.

* Servicio Bibliomaovil: Difusion v préstamos a domicilio.

e Talleres de Verano
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# Exposicion de Hobbies
» Dia del Libro
» Encuentros Pogticos
»  Taller de Poesia
¢ Dia del Patrimonio Cultural
s 7" Version Concurso Literario "Cuéntanos tu Cuento”
# Hora del Cuenta Cuentos
« Taller de Manualidades

s Actividades Agrupacion de Socios Amigos de la Biblioteca

¥ INDICADORES DE APALANCAMIENTO
s E| Alcalde de |la comuna, Don Cosme Mellado Ping, junto al Honorable Concejo siempre
han apoyado de manera permanente la gestion de la Biblioteca lo que permitic el logro
de los objetivos propuestos y el desarrollo del programa de actividades del afio.
s Aporte municipal al funclonamiento de la Biblioteca durante el pericdo 2015 con un
monto total de $ 14.312.213.-
e Autogestion y plan de sustentabilidad - generacion de autofinanciamiento para gastos
operacionales basicos.
= 7,076 usuarios y socios inscritos a la fecha.
= 6§.827 préstamaos de libros a domicilio.
» 7.349 Textos registrados.
» Redes de apoyo y colaboracion con establecimientos educacionales de la comuna,
° « Apoyo de voluntarias gue asisten a la Biblioteca para ayudar en la preparacion del

material bibliografico para ser puesto en estanterias.

= Apoyo de profesional para realizar Taller de Literatura.

* Finalmente destacar el apoyo de la Agrupacidn de Socios Amigos de |a Biblioteca, que
permanentemente participan, animan y ayudan a organizar las distintas actividades de |a

Biblioteca.
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El Programa de Desarrollo Local PRODESAL, esta orientado a la ampliacion de

capacidades para sostener y/o mejorar las actividades productivas de autoconsumao de los

pequeiios productores agricolas, campesinos y sus familias y apoyar la incubacidn o

mejoramiento de emprendimientos individuales o asociativos. El programa permite acceder

a incentivos economicos destinados a cofinanciar asesorias técnicas, inversiones y capital de

trabajo en los ambitos de |la produccidn silvoagropecuaria y actividades conexas', asi como

L la articulacion con actividades publicas y privadas para abordar problemas de caracter

socioecondmico que inciden en la calidad de vida de las familias.

1. INTERVENCION
La Intervencidn del programa es a través de una Planificacion Anual y un Plan de Mediano
Plazo, formulado por el Equipe Técnico del programa para cada grupo de beneficiarios que
confarman las dos Unidades Operativas de la comuna.
Los grupos Intervenidos en la comuna de Chimbarongo son:
La Chipana; Huemul; Quinta; Lo Puntilla de Codegua; Tierre Blanca; Lo Lucano; Romeral;
Sen Enrigue; Villa Convento Wefo; Lo Moling — Anibal Pinto; Cuesta Lo Gonzdlez;
Tinguiririca; Tres Puentes; Quicharco; Santa Isabel; Santa Valentina; San Juan de la Sierra;
San Agusting Aytué; £l Perefil; Ll Rincon de las Cuadras y Lo Moling — Anibal Pinto.

2. AMBITOS DE APOYOD
El Programa entrega de manera articulada y diferenciada asesorfas técnicas orientadas hacia
los siguientes ambitos de apoyo:
e Desarrollo de capacidades productivas.
= Incubacion y mejoramiento de emprendimientos econdmicos y vineulacién al mercado.

s Articulacion con otros programas de financiamiento a través de incentivos y/o créditos.

' S¢ entenderd por actividades conexes squellas que son complementarias a la produccidn silvoagropecuuria,

come snn 1o artesania, ¢l turisme rural, productos wduﬁ. La recoleccian : loa Bﬂn'iﬂiﬂﬂi cnire clros,
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s Mejoramiento del capital social, la asociatividad v la participacidn en las comunidades
rurales.
» Articulacidn con la red pablica y privada.

»  Promocion de un desarrollo sustentable.

PRINCIPALES RUBROS USUARIOS PRODESAL CHIMBARONGO

FRUTALES MENORES ¥ MAYORES.

AVICULTURA,

® CULTIVOS BAJO PLASTICO HORTALIZAS.

| GANADERIA.

CULTIVOS TRADICIONALES.

LABICOLA,
HORTALIZAS AL AIRE LIBRE.

' CULTIVO BAJO PLASTICO FLORES.

[
| HUERTA CASERA.

B. PARTICIPACION DEL MUNICIPIO COMO ENTIDAD EIECUTORA

La Municipalidad de Chimbarongo ha solicitade este servicio desde el afio 2001 en
adelante comprometiendo los aportes demandados por el INDAP, los cuales son destinados
a pastos propios de la ejecucion del PROGRAMA, destinados para la realizacion de giras
técnicas, contratacion de especialistas, talleres y cursos para los agricultores.
El aporte en efective entregado por la Municipalidad® para el funcionamiento de este
Programa durante esta temporada asclende a la suma de $4.498.556. — (Cuatro millones

i cuatracientos noventa y ocho mil quinientos cincuenta y seis pesos).

7. APORTES DEL INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO INDAP

Para la presente temporada el INDAP realizd un aporte de § 44.985.506,00
|Cuarenta y cuatro millones novecientos ochenta y cinco mil quinientos seis pesos), con el
fin de asignar el pago de honorarios y movilizacién del Equipo Técnico.
8. PROYECTOS PRESENTADOS 2015

¥ Cabe dostacar que este presupuesto solo considerd log meses de Mayo a Diciembre de 2013, por

recstructuracion del Prodezal a nivel Macional
e e S N TR 17— L e S
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Resumen recursos entregados a usuarios del Prodesal Unidades 1y 2

{ : Incentivo Fortalecimiento | Fondo de Apoyo Inicial FAI
Unidad Operativa Prodesal ()  Capital de Trabajo ($)
~ Unidad 1 18,061,380 12,500.000
Unidad 2 16.838.570 10.600.000
Totales 34.900.350 E 23.500.000
TOTAL RECURSOS 5 58.400.350.-

a, Actividades realizadas por el Programa durante la temporada

* Charla técnica liderazgo, trabajo en equipo y comunicacidn para lideres de grupo
Prodesal.

= Charla técnica disefo y construccion de invernaderos, manejo de tomate, hortalizas, y uso

de plantas y semillas de buena calidad.

Charla resolucian sanitaria para la elaboracién de alimentos micro empresa familiar,

Gira técnica Villa Alemana a empresa Apicola con productores apicolas.

Gira técnica comunal mesa de coordinacion temporada 2014 - 2015.

Operativo ganadera mes de abril y noviembre de 2015.

s Reunidn final evaluacidn curso crianza de reinas en apicultura.

* Seminario madio ambiente Chimbarongo 2015.

Capacitacion manejo sanitario y nutricional en abejas.

Capacitacidn manejo tomate invernadero.

Capacitacidn manejo sanitario en bovinos.

Charla técnica agricultura sustentable sector guinta.

Glra técnica empresa avicola Agroalca.

Azesorfa frutales

Acompafiamiento a profesionales de Proagro, Srtas. Marlerne Ortiz y Andrea Muller, para

& & % & & 2

la realizacion de ecografias a usuarios de Prodesal en los siguientes sectores: Los
Parrones, La Lucana, Tierra Blanca, Romeral Afuera, Anibal Pinto

ACTIVIDADES REALIZADAS TEMPORADA 2015

CHARLA TECNICA LIDERAZGO, TRABAIO EN EQUIPO ¥ COMUNICACION PARA LIDERES DE
GRUPO PRODESAL.

Esta actividad se enmarca en la Planificacién temporada 2014 — 2015, de |a Mesa de
Coordinacidn y tiene por objetivo:
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s Desarrollar habilidades e identificar y potenciar sus talentos de liderazgo con sus equipos
de trabajo.
Fortalecer sus destrezas de comunicacian.
Mejorar el trabajo en equipo.

¢ Empoderar a sus equipos de trabajo.

CHARLA TECNICA DISENO Y CONSTRUCCION DE INVERNADEROS, MANEIO DE TOMATE Y
HORTALIZAS, US0 DE PLANTAS Y SEMILLAS DE BUENA CALIDAD",

Esta actividad se enmarca en la planificacidn temporada 2014 - 2015, y tiene como

a objetive fortalecer los conocimientos entregados en capacitaciones y giras realizadas en
otras temporadas.
GIRA TECNICA COMUNAL MESA DE COORDINACION TEMPORADA 2014 - 2015.
Esta actividad se enmarca en la Planificacion temporada 2014 - 2015, de la Mesa de
Coordinacidn y tiene por objetivo:
s Conocer algunos Proyectos concursables que se han implementado en las Unidades
Operativas 1 y 2 durante la temporada 2014 - 2015,
CHARLA RESOLUCIGN SANITARIA PARA LA ELABORACION DE ALIMENTOS
MICRO EMPRESA FAMILIAR.
Esta actividad tiene por objetivo dar a conocer las Normas de Resolucidn Sanitaria
para la Elaboracién de Alimentos. Para esto se ha coerdinado con la Sra, Ana Maria Cordero
B.: Jefa de |2 Oficina de Accidn Sanitaria de San Fernando, para que nos expligue en que
® eonsisten dichas normas. Para los pequefios productores de quesos, mermeladas y miel, es

de mucha importancia, ya gue deben cumplir con los requisitos minimos establecidos en las
normas de salud, para poder acceder incentivos otorgados por el INDAP u otras instituciones
de Fomento.

Asimismo, hemos invitado al Departamento de Administracion y Finanzas de la
Municipalidad para que nos expongan sobre los temas: Iniciacién de Actividades y Micro

Empresa Familiar. Para ello nos acompafiard la 5rta. Karen Herrera Romero.
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GIRA TECNICA VILLA ALEMANA CON APICLILT'DRES
Se realiza esta gira técnica para conocer alternativas de proveedores de insumos
aplcolas, especialmente de Reinas para el mejoramiento genético de las colmenas de los

apicultores.

OPERATIVO GANADERO MES DE ABRIL 2015
Se atendid a agricultores usuarios de las Unidades 1 v 2 con el fin de realizar
vacunacion y desparasitacion del ganado.

Seminario Medio Ambiente Chimbarongo - 2015
bfe de este Seminario

Esta actividad se realiza gracias a la coordinacion, vinculacidn de diferentes

entidades: el Municipio, Ministerios del Medio Ambiente, Agricultura, Economia, empresas
y profesionales comprometides con el desarrollo sustentable,
El objetivo de la actividad es avanzar en la sensibilizacidn sobre los temas ambientales, asi
camo presentar lineas de acciones a nivel local tendientes a fortalecer el desarrollo
sustentable y las medidas gue se pueden tomar para contribuir a la mitigacion y adaptacion
al cambio climatico.

La proyeccion de esta actividad es generar iniciativas de nivel local-comunal gue
permanezcan en el tiempo con el apoyo de la Municipalidad, diversas instituciones piblicas,
el sector privado, vinculande a la ciudadania para llevar a cabo las iniciativas. Especial
importancia tiene también la relacion con universidades, centros de investigacidn y la
cooperacion internacional en estos temas.

Se trata de convertir a los municipios de la Region de O'Higgins en "Comunas wverdes -

modelos de sustentabilidad”.

CAPACITACION MANEIO TOMATE INVERNADERD
Esta capacitacidn fue realizada por el Ingeniero Agronomo sr. Freddy Pizarre Cisterna,

y abordd aspectos de importancia en el manejo de tomate de invernadero, tales como:

Preparacitn de suelo, fertilidad, manejo fitosanitario, variedades, comercializacion.
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CAPACITACION MANEJO SANITARIO EN BOVINGS
Este Taller de Capacitacion considerd los siguientes aspectos técnicos:

* Enfermedades infecciosas de importancia en Ganaderia.

+ Enfermedades parasitarias.

» Caracteristicas, signologia y tratamiento.

* Métodos de control (Vacunacidn y desparasitacidn).

= Mastitis y Rutina de Ordefia.

MITA ¥ NUTRICIONAL EN AB

TEMAS ABORDADDS

Manejo Sanitario
Manejo Nutricienal

ACTIVIDADES MES DE SEPTIEMBRE

Acompanamiento a profesionales de Proagro, Srtas. Marlerne Ortiz y Andrea Miiller,
para la realizacion de ecografias a usuarios de Prodesal en los siguientes sectores: Los

Parrones, La Lucana, Tierra Blanca, Romeral Afuera, Anibal Pinto.

OFICINA DE FOMENTO

La Municipalidad de Chimbarongo crea la Oficina de Fomento Productivo para apoyar
el progreso econdmico y productivo de la comuna y generar un desarrollo sustentable de
emprendedores(as) y de la micro y pequefia empresa.

Esta Oficina busca contribuir al desarrollo de las capacidades emprendedoras de los
vecinos y wvecinas de la comuna de Chimbarongo, fortaleciendo y potenciando las
competencias necesarias para Iniciar e incrementar un proyecto productivo, y sirviendo de

nexo entre los distintos actores de la actividad productiva.
Objetivos
* Apoyar y potenciar el emprendimiento v la capacidad de gestion de emprendedores y

microempresarios de la comuna.
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s Efectuar coordinacién con actores de fomento productivo, tanto piblicos como
privados: Instituciones de Gobierno, Fundaciones, Corporaciones, Instituciones
financieras, Universidades, Empresas Privadas.

s Incentivar la asociatividad, especialmente en emprendedores y microempresarios,

para impulsar su desarrollo como microempresas locales.

Ambitos de Accidn
= Asgsoria Técnica
® Atencion personalizada al emprendedor{a), o microempresariofa} que orienta al

desarrollo y fortalecimiento de la unidad productiva. {Formalizacion)

» Comercializacién
Promocién de instancias de venta y bisgueda de oportunidades de progreso y
asociatividad. |Eventos, Ferias, Exposiciones).

= Capacitacion y asesorias
Cursos de capacitacidn, asesorias, seminarios, para emprendedores (as) vy
microempresarios{as).

= Acceso a Fuentes De financiamiento
Acceso a fondos estatales gue tienen la finalidad de potenciar emprendimientos
personales o de asociaciones de forma independiente.

Ademids se ejecutara un fondo concursable Municipal, acompafiado de asesoria e
incentivo econdmico destinado a financiar planes de negocio de actividades precarias
y promover nuevas iniciativas de negocio.

MNuestros servicios:

» |nformacién y orientacidn a personas interesadas en desarrollar una idea de negocio
® » Capacitacion para inlclar o fortalecer un emprendimiento.

« Financiamiento Municipal

= Orientacidn Financiera

= Asesor(a postulacidn a proyectos

s Acceso a redes estatales y privadas enfocadas en fortalecer el emprendimiento

» Orientacion y registro de Microempresa Familiar

» Ferias artesanales tematicas, para artesanos de la comuna

s Generacion de redes colaborativas entre emprengdedores.
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ACTIVIDADES 2015
NDO DE INICIATI WAS (FIPRO

Es un Fondo Concursable de convocatoria comunal gue promueve O potencia
iniciativas de negocio, a través de un apoyo financiere no reembolsable, permitiendo a los
emprendedores seleccionados/as recibir asesoria y realizar inversiones para su negocio.

Esta iniciativa, financiada ciento por ciento por la Municipalidad, Surge este afio
2015, como una forma de brindar un impulso econdmico desde 150 mil y 250 mil pesos a los
chimbaronguines, que son, o se proyectan como potenciales emprendedores en diferentes
rubros laborales. En esta ocasion, ajustandose a las siguientes categorias; 1) infraestructura
del negocio, 2) maguinaria - equipos 3) publicidad y difusién.

En el afio 2015 beneficid a 20 emprendedores de la comuna, los cuales debieron
validar su modelo o plan de negocios ante una exigente comision evaluadora, pudiendo
fortalecerse dreas como: artesania en mimbre y flerro, venta de plasticos, talleres de
costura, servicios de baile entretenido, fotografia e impresiones, pasteleria, amasanderia,

pizzeria y almacenes.

PARTICIP, E 201

Un grupe de emprendedores chimbaronguinos (as) participaron en el XV Encuentro
Nacional de la Micro y Pequefia Empresa, ENAMYPE, gue tuvo lugar en Espacio Riesco en
Santiago.

El Municipio, en su desafio de entregarles todas las herramientas para gue puedan
capacitarse a través de la Oficina Municipal de Femento Productivo, coording la locomocian
para gue pudleran estar presente y conocer las distintas herramientas que posee el mundo

de la microempresa.

EDUCACI RA FOSIS
Este programa busca ensefiar a Jefas de hogar y microempresarias {os) el mangjo

efective del dinero, la importancia del ahorro e inversion y como evitar el
sobreendeudamiento, de manera gue cuenten con herramientas que les permitan tomar

decisiones informadas.
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YO EMPRENDO “SEMILLA" Y “BASICO” FOSIS

El Convenio entre la Municipalidad y el FOSIS, permitid que un grupo de
emprendedores de la comuna de los distintos sectores, darle un nuevo impulso a sus
negocios bajo la modalidad de talleres de emprendimiento y capacitacion, apoyo en la
elaboracion de un plan de negocios, visitas de asesoria v financlamlento del plan de
Negocios.

Un total de 41 horas de clases forman parte de la calendarizacién, asi como también
& visitas a cada negocio, con un plan de accidn persanalizado y un post plan.

PROYECTO nghml:iﬁﬂ, DIFUSION Y CONSERVACION DEL PATRIMONIO DEL ARTESANOD
M MIMEBRE FINANCIADO POR EL 2% F.N.D.R.

El proyecto buscd valorizar y visibilizar la riqueza patrimonial gque representan los
cultores del mimbre, permitiendo su conocimlente, comtinuidad de sus practicas y
reconocimiento de la calidad de sus productos, generando nuevas redes de apoyo a su
rubro.

El proyecto contemplo o siguiente:

1.- Muestra Fotogrifica Itinerante de sus artesanos y creaciones que recorrieron las

comunas de: Rancagua, Santa Cruz, San Fernande, Pichllemu para llegar finalmente a

nuesira casa.

2.- Difusion, comunicaciones y posicionamiento de contenldos a través de Fan Page, videos,
L redes sociales; que permitio romper barreras fisicas y promover su trabajo a nivel regional y

nacional.

3.- Talleres de alfabetizacion digital tanto para los proplos artesanos como sus familias,

desarrollados en Colegio Alto Miraflores, permitiéndoles permanecer conectados vy

difundiendo sus productos.

4.- Microdocumentales de 3 minutos que son difundidos a través de redes sociales y el

municipio.

i =1 TTEPUEPEFRIPPLERIN L L1 |- 7 1P P i M A T T . 1 FRR T PR L] g [ 7T T v (1 = e R e S
CLUENTA FUBLICA 2015 L4E




MUNFCI PR LYD&

CChggatazroes

A UELA DE EMPRENDIMIENTO

La Escuela de Emprendimiento es una primera plataforma impulsada por la
Municipalidad de Chimbarongo, con la finalidad promover el emprendimiento en edades
tempranas, estimular la co-creacion, agregacién de wvalor, asociatividad y estimular el
desarrollo econdmico local, que permita apoyar la movilidad social entre sus participantes.

El abjetivo fue promover el emprendimiento como fuente de desarrolio econdmico,
en tanto que sus objetivos especificos apuntan a: Visibilizar el emprendimiento como
herramienta de desarrolle econdmico personal y comunitario, promover las capacidades
emprendedoras y establecer redes de apoyo piblico-privadas que promuevan la instalacion
de competencias y atraigan recursos financieros, tecnologicos, humanaos y fisicos.

PRIMER ENCUENTRO DE PUEBLOS MAGICOS

Artesanos de la comuna participaron en el Primera Encuentro de Pueblos magicos en

desarrollado en la ciudad de Calbuco, gracias al Convenio firmado por el Alcalde para dar

inicio al gran desafic de conformar una ruta nacional de Pueblos Magicos de Chile,

CHARLA BANCOESTADO CHIMBARONGO

la Oficina dentro de sus actividades realiza constantemente diversas charlas y
reunicnes con el fin de acercar los serviclos publicos y privados a las y los emprendedores.
En esta oportunidad, Banco Estado nos abrid sus puertas para dar un acceso mas

oxpedito al crédito de la Banca Privada.

NODO TURISMO CHIMBARONGO
El Programa Nodos para la Competitividad tiene como objetivo generar y articular

redes entre emprendedores/as, micro y/o pequefias empresas, impulsando la colaboracién
entre pares, la vinculacién con actores relevantes de la industria y con las fuentes de
informacién y conocimiento, contribuyendo asi a mejorar su innovacion y competitividad.

5u objetivo general es Desarrollar, articular y fortalecer la oferta Turistica, de |a
comuna de Chimbarongo, en torno al mimbre, logrando con ello que los pequenos y

medianos empresarios del rubro turistico logren un mejoramiento productivo, a traves de la

o P71 T 11 -+ T 4 | Lo NN YT 1.1k ke it YRR MR U
CUENTA PUBLICA 2015 60



CAPITAL DEL MBMERE

Cohvi fousg

difusién y transferencia de conocimientos, generacion de redes de negocios, y el desarrollo

de aspectos claves de calidad de la oferta turistica.

En tanto que los objetives especificos apuntan a:

1) Mejorar y fortalecer al empresariade turistico de la comuna de Chimbarongo a traves del

incremento de los conocimientos y competencias asociadas a la promocidn integral de la

oferta con una fuerte identificacion territorial.

2) Articular la oferta turistica y promover la asociatividad de la comuna para el desarrollo
@ conjunte de un producto turistico competitivo, de calidad, diverso, complete y estructurado,

3) Posiclonar y explotar la marca “capital del Mimbre” como un sello de identidad local que

les permita desarrallar turisticamente la comuna, como un destino atractive.

Este programa se desarrolla a través de |a consultora BiGesta.

i NGO “PRIMER FESTIVAL DE FRUTOS DEL BOSQUE"

Berries Chimbarongo, se concibe como el Primer Festival de Frutos del Bosgue, la

cual se organizo y a fines del afio 2015 para que sea realizada la segunda semana del mes de
energ del 2016, v asi ser la primera actividad que se realiza en le temporada en la Region de
O'Higgins.

Esta se organizd para dos dias [viernes y sabado) transformando la plaza de Armas en un

mercado de Berries en sus diferentes presentaciones.

OFICINA T NICIPAL
Durante el 2015 la Oficina del Deporte Municipal a través la gestién municipal con el
aumento de programas presupuestarios realizd una gran variedad de actividades con la
finalidad de satisfacer las necesidades de la comunidad, siendo los mas relevantes:
s TERCERA VERSION DEL CAMPEONATO INTERNACIONAL DE ESCUELAS DE FUTBOL
“CHIMBARONGO CUP 2015", Con la participacidn de 20 instituciones de todo el pais;
Provincial Osorno, Curicd Unido, O'Higgins De Rancagua, Deportes Copiapd, River

Plate De Argentina y dos selecciones locales, entre Otras. Congregando
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aproximadamente a 1000 Nifios, Divididos en cuatro categorias entre los nueve y 17
afios de edad. El Certamen se convierte en el evento infantil mds grande de la regidn.

« PRIMERA CORRIDA DENOMINADA “LA RUTA DEL MIMBRE". Se realizé corrida
familiar con salida desde la municipalidad hacia el embalse convento wviejo.
Contermpléd distancias de 04, 10 y 15 kilometros, logrando una participacion mayor a
600 competidores de distintos puntos del pais y de diferentes edades. Para esta
actividad se realiza la entrega de poleras, medallas y premlos en dinero para los
ganadores de las diferentes categorias.

= CICLETADA FAMILIAR: se realizo hacia monumento manitos embalse convento viejo,
con la participacién de mds de 100 personas, entre ellos nifios, jovenes y adultos de
nuestra comuna,

+ CAMINATA FAMILIAR: se realizd caminata al sector del cerro Pedro Faye, con la
participacion de mas de 100 personas, entre ellos nifia, joven y adultos de nuestra
comuna.

« CAMPEONATO COMUNAL DE ESCUELAS DE FUTBOL MUNICIPALES: se realizd en
diferentes sectores de nuestra comuna; Santa Isabel, Tinguiririca, Peor ¢s Nada,
Romeral, Carrizal, Codegua, la Lucana, Cuesta lo Gonzdlez y del sector urbano de
nuestra ciudad en los diferentes campos deportivos, participando mas de 500 nifios,
en 4 categorlas de entre 3y 17 ahos.

« CAMPEONATO COMUMAL DE RAYUELA INVIERNC 2015: 300 rayueleros
chimbaronguings, pertenecientes a los clubes de rayuela 5an Juan De La Sierra, Unidn
La Lucana, La Platina Puente La Cabra, Rincon Peor Es Nada, Las Vertientes, Huemul,
Rosendo Jaramillo ¥ Quitapena participaron de |a actividad.

* PRIMER RALLY MTB, actividad realizada camino al embalse convento wviejo,

contempld distancias de 15 y 35 kildmetros, participando mas de 600 competidores

de diferentes puntos de nuestra comuna y pais.
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« CAMPEONATO DE BALONMANO FEMENINO JUVENIL efectuado en gimnasio
municipal, clasificatoric a los binacionales, donde nuestro elenco clasifice al
certamen realizado en Argentina.

« CAMPEONATO REGIONAL DE RAYUELA: la seleccién comunal de rayuela participo
del evento realizado en la ciudad de San Vicente, obtenido el cuarto lugar.

* TERCERA VERSION DEL CAMPEONATO COMUNAL DE BRISCA, realizado en sede club
de caza y pesca de Chimbarongo, con la participacién de 15 instituciones de nuestra
comuna; Club De Rayuela Jaramillo, Huemul, Quitapena, Las Vertientes ¥ La Lucana,
Club Deportive Horizonte, San Enrique, San Luis, Las Palmeras, La Lucana, C.D
Chimbarongo, Atlético Convento Viejo, Magallanes De Tinguiririca, Club Caza Y Pesca,
entre otros. Convocando mas de 200 jugadores amantes de las cartas

s CAMPEONATO REGIONAL DE BASQUETBOL, realizado durante el mes de agosto,
donde participd el equipe la Asociacién municipal de basguetbol de Chimbarongo.

+ CAMPEONATO COPA DE ORO: Campeonato de Fitbol en el cual participaron solo
personas mayores de 50 afios. La actividad convocd a ocho clubes de la comuna; club
Deportivo 5an Luis, Horizonte, Santa Isabel, Juventud La Cuesta, Colonia De Quinta,
Atlético Convento Viejo, Club De Deportes ¥ Campo Nuevo, reuniendo mds de 120
jugadores.

» CAMPEONATO DE RAYUELA FIESTAS PATRIAS: Se realizd entre los dias 18 y 19 de
septiembre, y se enmarcd dentro de las actividades de Fiestas Patrias desarrolladas
por la Municipalidad. En la actividad participaron 8 organizaciones de la comuna:
Club De Rayuela San Juan De La Sierra, Unidn La Lucana, La Platina Puente La Cabra,
Rincdn Peor Es Mada, Las Vertientes, Huemul, Rosendo Jaramillo ¥ Quitapena.

s PRIMERA VELADA DEL CLUB COMUNAL DE BOXED "TEAM BARIS BOXING" ante
cerca de 300 espectadores, plgiles locales combatieron por primera vez tras afios sin
realizar este depaorte en Chimbarongo.

* PRIMER CAMPEONATO REGIONAL DE RAYUELA EN NUESTRA COMUNA, en &l meas

de diciembre se realizé por primera vez en la comuna, el campeonato regional de
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rayuela, donde participaron 8 instituciones de la region; Peumno, Pichidegua, 5an
Vicente, 5an Fernande, Peralillo, Nancagua ¥ Dos Selecciones Locales. El evento se
llevd a cabo en el gimnasio club de deportes Chimbarongo, concentrando mds de
500 personas.
= TALLERES DEPORTIVOS: Durante ¢l afio se impartieron diversos talleres:
- Aerobox, se desarrolla en el Gimnasio Municipal contando con  activa participacion
mayoritariamente de mujeres,
@ o Baile entretenido: participacion entre 30 a 50 personas en los sectores de la
macarena y san juan de la sierra
o Futbol femenine: participacion entre 20 y 30 mujeres; nifias, jovenes y adultas,
realizado en el estadio municipal, participaron en diversos partidos amistosos por |a

region y en la comuna.

Escuelas de futbol: participacion de mas de 500 nifios y jovenes de siete a 18 afos,

€2

en diversos sectores de la comuna; San Juan De La Sierra, Codegua, Unidn La
Cuesta, Juventud La Cuesta, La Lucana, Rincén Peor Es Nada, Tinguirirca, La Central,
Unién Juvenil, Carrizal ¥ Romeral, ademds del club de deportes. Cada elenco a cargo
de monitores locales.

o Balonmana: participacion de entre 20 a 40 mujeres, realizade en gimnasio
municipal. Participacion en |a liga regional del Maule durante el afio 2015,

= Wéleibol: participacidn de 20 a 30 jévenes y adultos de nuestra comuna, realizado
en &l gimnasio municipal.

o Sala de méquinas y ejercicio: mas de 200 usuarios participando en nuestro
gimnasio municipal, también con estos participantes se realizaron salidas a terreno
para pulir acondicionamiento fisico,

& Tenis: participacion de 30 a 40 nifios en nuestra escuela municipal, realizado en
canchas de tenis del recinto municipal. Realizaron diversas salidas a terreno vy
clinicas deportivas en la comuna.

Los gastos realizados durante el afio 2015, se desglosan a continuacidn:

| Campeanates Deportivos § ]d 514,000,000 »
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Escuelas Deportivas AT i $33.200.000 |
Representacidn de la Comuna en Competencias _ - 53.000.000
Coordinacion Actividades Deportivas De Lo Comund 51.500.000
Apoyo a otras DHsciplinas ) 57.050.000
| Salz de Méguinas y Musculacion 53000000
TOTAL - %61,750.000
OFICINA ICIPAL DE LA CULTURA
Con un presupuesto 2015 de 5 142,134,000, el drea de Cultura de la |. Municipalidad
@ de Chimbarongo inicia sus actividades culturales y recreativas con una festividad estival para
toda la comunidad, VERANONGD 2015, Emblemdtico encuentro de entretencion familiar
gue viene a brindar durante los meses de Enero y Febrero, un espacio de participacion para
todos aquellos que durante el periodo de vacaciones se guedan en la comuna, como
también recibir en forma entretenida a quienes nos visitan en esta época del aio.
Con una duracion de 31 dias de actividades, los principales item de gasto y de
convocatoria de este programa de Cultura fueron los siguientes:
DESCRIPCION DE GASTO MONTOS
Artistas v Otras Prest, de Se}ulcius )8 B.427.724
Premios y Obros -I._l_i?i.l i2
Dtros 195380
| Publicidid { 1.510.110
| Para Personas 1.197.0400
Citros 13,989,914
Total Programa 30,203,270 |
- ; ;
PRINCIPALES ACTIVIDADES CONVOCATORIA [N® DE PERSONAS)
Maraton 1.500 =
#ero - box : GO0
fumba y BodyCombat 9cd
Concursos 15_[_ri2'
Moche Ranchera 1500
Festival Local 1500
Festival Nacicnal _I{IIIII} Pt
- Feria de las Pulgas 1500
Moche para IE_l Tercera Edad 1500
Noche de Enamorados 1000
TRl O . T T e T e T P T =T RPN | - - " AAERTRO
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Dia de los nifios 2000
Eleccidn de Relna Veranongo 2500
Promedio Asistencis Digra 1.500

TALLERES ANUALES CASA DE LA CULTURA

Abril representa para esta area social, el comienzoe de los talleres anuales gue se
realizan en la Casa de la Cultura, proceso que se inicla con la inseripeidn e introduccian de
para los nuevos interesados y el reintegro a sus clases de usuarios gue vienen con

o participacién del afio anterior.

La edad de ingreso tiene un minimo de B afios y su edad maxima se resuelve segln
cada taller,
ESCUELA DE MUSICA CLASICA INFANTIL JUVENIL

Con actividades de aprendizaje de interpretacion de instrumentos y ensayos
generales para alumnos avanzados, esta escuela funciona los dias sidbados desde las 5.00
horas a 14.00 horas.

Sus principales recursos y talleres son los siguientes:

TALLERES N" DE BENEFICIARIOS F
Violin | 17
Cello 1
Eﬁﬁﬁaﬁéj.n = !
viola 10
Instrumentes de Viento ' 11 |
® Instrumentos de Percusian I 12 y
Total 70
Recurso Anual 4 17.855.548

Destacar que la Orguesta Infantil Juvenil de Chimbarongo, ya se presenta en
conciertos dentro y fuera de |a Comuna. Entre sus integrantes se encuentran 5 jovenes de
nuostra comuna gque han sido becados para participar en la Orguesta Juvenil de |a Regién de

O'Higgins la cual se conforma por jdvenes que han sido seleccionados por importantes

musicos a nivel nacional mediante un concurso.
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La escuela cuenta con una dotacién de 10 profesores mas un Director Ejecutivo.

ESCUELA POLIFOMNICO

En su segundo afio de funcionamiento bajo el alero de la Oficina de la Cultura, esta
escuela pretende entregar los conocimientos basicos para la interpretacion de instrumentos
populares, con clases tedricas y practicas los dias martes y jueves de 18:00 horas a 21:00
horas, asi las alumnas van adguiriendo conocimientos musicales tanto en sus instrumentos

coma en lectura musical.

B Sus principales recursos y talleres son las siguientes:
e TALLERES N° DE BENEFICIARIOS
Guitarra a0
Bajo Electrénlen 12
Teclados B 15
Percusiones Mayares y Menares =T 20
Coro Polifdnico 15
T e ps = SU T Nt RSN By 25
[ Totsl i 117
 Recurso Anual $ 19.131.874
La dotacidn de la Escuela de Misica popular es de 4 monitores, todos ellos
destacados musicos de nuestra comuna mds un Profesor de Ed. Musical que tiene la
especialidad en Direccion Coral.
CORO INFANTIL
@ El coro infantil “Voces Blancas”, fue un desafio donde se trabajd en una primera

ctapa, con un periodo de casting, en el cual adicionaron mas de 300 nifias y nifios de ocho
colegios municipales de la comuna, el cual arrojé como resultado, 25 voces gue serfan |a
base de la conformacion del coro “WVOCES BLANCAS". El taller contemplo traslade para ninos
¥ nifias a sus domicilios.
TALLER DE PINTURA

Debido a la gran demanda por el taller de Pintura en Oleo, el Programa de Cultura dio

continuidad durante el afio 2015 a la realizacion de dos cursos anuales de esta técnica
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artistica. Los alumnos presentaron sus trabajos en actividades a la comunidad, proyectando
suU participacion en Expomimbre 2016.

Durante los meses de clases, los alumnos aprenden a desarrollar las habilidades de
observacion, imaginacidn y concentracion, ademas de disfrutar un momento de recreacion
junto a otros participantes, siempre alentando la cooperacion y trabajo de equipo.

Tanto la inscripcidn como los insumos de este taller no tienen costo para el usuario.
La edad de participacidn contempla el ingreso de nifios, pero como primer afio de

@ funcionamiento sdlo llegé el segmento adulto a la conformacion de este taller.

Presupuesto v Participacion.

PRESUPUESTO N® DE BENEFICIARIOS
£ 3.993 650 Pl 50
TALLER DE TEATRO

A partir de la inquietud planteada por la comunidad a la Oficina Mupicipal de la
Cultura, se crea el Taller de Teatro, este busca potenciar en las personas el desarrollo de

habilidades gue van desde lo artistico, lo social hasta lo emocional.

PRESUPUESTO N DE BENEFICIARIOS
5 1666665 15
ENCUENTROS CULTURALES
L s Con la finalidad de promover y sensibilizar un acercamiento con la cultura y las artes,

el drea de Cultura organizd dentro de su programa anual de actividades, varios
encuentros, siendo el primero, el 28 de marzo del 2015, en dependencias de la
Escuela F-411 de Tinguiririca con la presentacidn del Ballet Folcldrice Naclonal
(BAFONA)

» En el marco del desarrollo de la identidad local v la conformacion de una ruta

denominada " Pueblitos Magicos” , una delegacién de Artesanos Mimbreros fueron
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invitados a la ciudad de Calbuco a exponer sus trabajus, dejando bien representada

la comuna comao excelentes trabajadores enla creacign en mimbre,

POETICAS

Durante el mes de Julio se realiza |a primera actividad poética denominada, "Versos
entre Niebla”, Llevandose a efecto en el Complejo Educacional Chimbarongo, con una gran
concurrencla de plblico, amantes de las letrasy la poesia.

Posteriormente se desarrolld “Entre Espuelas y Camelias”, titulo de la Antologia
Poética realizado en la Biblioteca Publica Municipal, por el Centro de Extension Cultural
LibreArte de San Fernando. En esta ocasion algunos de los poetas incluidos en este libro
declamaron parte de sus obras. Esta nueva antologia representa a 21 poetas y corresponde 2
un proyecto financiado por el Fondo Naclenal de Desarrollo Regional.

Por Ultimo, se realiza la actividad “Conversando con Gabriela”, donde participaron
destacados poetas y escritores nacionales, los cuales visitaron establecimientos
educacionales de la ciudad, como Complejo Educacional Chimbarongo, Escuela de Romeral
N® F-455 y Las Palmeras N° G-507, donde de forma fructifera hubo un acercamlento a los
jovenes con las letras.

Para finalizar la jornada, se invitd a todo puablico a la Biblioteca Municipal,

donde se desarrolld un acto ameno y diddctico con amplia participacion de los asistentes.

TORNEQ DE TEIEDURIA EN POLONIA
Un grupe de diez artesanos mimbreros seleccionados mediante concurso,

participaron en el mes de agosto en el mundial de Tejeduria en Mimbre en Polonia,
donde este grupo de hombres se destacod por la calidad de los trabajos realizados,
obtenido el titulo de campeones Mundiales en una de las categorias. Siendo Miguel Ortega
el artesano ganador de un primer lugar.
DiA DEL NINO

Actividad Municipal, donde la Oficina de la Cultura, organiza una serie de actividades
para potenciar el desarrollo cultural de los nifios y nifias de la comuna. Esta se lleva a cabo

en la plaza de armas, donde congregd un nimero masivo de asistentes, pudiendo disfrutar
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de juegos infantiles y la presentacion de un circo, transformandose en una celebracign
familiar.

4] T

Dentro del programa Cultura 2015 esta el apoyo a Gestores Culturales de nuestra
camuna y es asl come se establece una asociatividad con la Agrupacion Cultural AntuWiras y
juntos a ellos esta drea realiza dos eventos para la Comunidad: INTIMO y CUECAZD

INTIMO es un especticulo en donde se unen tres manifestaciones artisticas-
culturales: Teatro, Canto y Poesia. Un encuentro que fluye en armonia poética y en donde
cada uno de los artistas presentes tiene la cercania con el pdblico asistente en un espacio
apto para no mas de 250 personas. Ademds de ser la oportunidad de premiar a artistas vy
gestores locales en su guehacer artistico del afio v en donde el drea de Cultura junto 2 la
primera autoridad municipal entrega el Premio “Capital del Mimbre” a los 10 artesanos que

viajaron a Polonia en representacién de la comuna.

SE E
Durante el mes de octubre, se realizé premiacion a seis trabajos de todo Chile v
donde el artesano Segundo Rodriguez, es distinguido con el "sello excelencia a la artesania

2015", por ser uno de eso seis trabajos de excelencia a nivel nacional.

LANZAMIENTO LIBRO DE DON GILBER

El mes de noviembre, en dependencias de la Casa de la Cultura se realiza el
lanzamiento del libro de Don Gilberto Acevedo en el cual plasma composiciones propias
en decimas gue son un testimonio inmaterial.

El derechoa la publicacion de este libro se la gana el afie anterior, cuando es

denominado por el sefior Alcalde Cosme Mellado Pine, Premio Cultura Municipal 2014,

NOMB IE IUDAD ARTESAMAL DEL MUNDD
En el mes de noviembre se celebrd el dia del artesano, con una ceremonia de
reconacimiento a los tejedores mimbreras. A la actividad asistio el ministro de Cultura, Don

Ernesto Ottone quien pudo reunirse con todos los artesanos mimbreros, y a su vez en su
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discurso declard a Chimbarongo “Ciudad Artesanal del Mundo®. Este acontecimiento premia

el constante trabajo de identidad local que ha desarrollado la midxima autoridad local.

PRESENTACION ORQUESTA SINFONICA JUVENIL REGIONAL

En el mes de noviembre se presentd la Orguesta sinfdnica Juvenil Regional,
participan cinco destacados musicos de |a comuna y que ademas pertenecen a la Orguesta
Sinfonica Infantil Juvenil Municipal. Este concierto se desarrollé en el gimnasio municipal,
con gran cantidad de piblico asistente y donde se reconocieron a los misicos locales de

o mano del Alcalde,

PREMID CULTURA MUMICIPAL 2015

Valorando la importancia y relevancia que tienen los artistas locales de la comuna, el
municipio ha constituido en los Gitimos cuatro afios el premio comunal de Cultura gue
involucra a distintos artistas vy gestores culturales. El reconocimiento se entrega por la
destacada trayectoria artistica que se realiza dentro la comuna. '

A contar del afio 2015 se entrega esta distincion a los artistas, gestores y artesanos
mimbreros, en una ceremaonia propia, otorgando un premio en dinero que viene a apoyar la
actividad que desarrollan y asl fortalecer y destacar la labor artistica de nuestros talentos
locales. El dia 05 de diciembre en el frontis de la Municipalidad, se realiza la premiacion
acompafiada de la presentacidn del grupo QUILAPAYUN. En la ocasion fueron premiados, la

Agrupacidn Folclorica Tejedores del Cantar, don Lautaro Rozas vy don Carlos Alvarez,

Y TERMINDG DE TALLERES
Para finalizar los talleres impartidos por la Oficina de la Cultura, se realiza una
muestra durante el mes diciembre del 2015, donde hacen su presentacion la Orguesta
Sinfonica Infantil Juvenil Municipal, Coro Polifénico Adulto, coro de Nifios Voces Blancas,
Taller de musica Popular y Taller de Teatro, entregando todo le aprendido durante el afio. La
actividad convocd mds de 300 personas, las cuales disfrutaron gratamente de cada
presentacién. En dicha oportunidad el Taller de Teatro presenta parte de la obra “La

Remaolienda”, como antesala a la presentacidn agendada en la actividad Veranongo 2016,
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La Oficina de la Cultura es la encargada de organizar la finalizacion del afio, a través
una fiesta abierta a toda la comunidad para recibir el afio nuevao, Esta permitid disfrutar de

un espectaculo entretenido vy sin costo para quienes participaron.

DEPARTAMENTO DE SALUD

El municipio dentro de todas sus funciones tiene también a cargo la administracion
de la salud de la comuna, especificamente la atencidn de los vecinos que viven en los
sectores rurales. Para ello el departamento de salud debe realizar atenciones en las 5 postas
de salud rural ubicadas en Tinguiririca, San Juan de la Slerra, Codegua, Peor es Mada y
Huemul, 2 estaciones médico rurales en 5an Enrique y Centro de Atencion Municipal, mas el
Centro Comunitario de Rehabilitacidn (CCR), y también, la sala IRA v ERA del consultorio de

la comuna.

Nuestra atencion se enfoca en mantener los niveles de salud de nuestros usuarios
mediante, consultas al médice en caso de enfermedad, con apoyo diagndstico, que pueds
ser, examenes de laboratorio, radiografias, mamografias o ecotomogratias abdominales y la
entrega de tratamientos farmacolégicos, nutricionales, psicologicos o  kinésicos,
dependiende de cada diagndstico. Otra funcién relevante de nuestros centros son los
controles de salud a toda edad: contral del nifio y nifia sana, control del adolescente, control
de enfermedades cronicas no transmisibles (hipertensidn, diabetes, dislipidemia), control de

® salud reproductiva, control de embarazo y puerperio, control de salud mental (depresion,
trastornos de ansiedad, epilepsia, Déficit atencional). Ademds cada posta cuenta con silldn
dental, donde se atiende a nuestra poblacion beneficiaria, de manera preferente a nifios y
nifias de 6 y 12 afios, y embarazadas.

Otra funcidn importante de nuestro quehacer, son las actividades de promocidn de la
salud, que pretender informar y concientizar a nuestros usuarios, de la importancia de los
estilos de vida saludable para mantener una buena salud, para ello se realizan talleres de

ejercicio fisico en distintos sectores de la comuna, actividad fisica permanente en cada
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posta, consulta con nutricionista para fomentar la alimentacion saludable, distintas
actividades masivas al aire libre, cicletadas familiares, caminatas, etc.

Cabe mencionar gque para el ano 2015 tuvimos 15.388 inscritos validados por Fonasa,
en nuestros establecimientos, decreclendo levemente en comparacian al afio anterior, esto
influido por la tendencia cada vez mayor de migracion de |as familias, desde los sectores
rurales hacia el radio urbano. Acd se muestra el comportamiento de las Inscripciones

validadas por Fonasa de los Glimos afos:

@ ARO Personas inscritas en postas (validadas por Fonasa)
2008 11.719
3 13,570
2010 14,694
2011 15,279
202 15.682
| 2013 15.338
| 2014 15.647
2015 | 15.388

Para lograr entregar todas las prestaciones necesarias a nuestra poblacién el
municipio recibe desde el Ministerio de Salud, recursos econdmicos que el afio pasado
ascendieron a $1.081.994.070.-

Pero ademas, el municipio en su esfuerzo por lograr la mayor cobertura de
prestaciones a nuestros wsuarios, ne solo se ha limitado a entregar las atenciones de salud
estipuladas por norma en las respectivas Postas, sino gue ha adquirido distintos
compromisos de gestion que han permitido dar respuestas mas integrales y rapidas a las

@ necesidades de nuestra poblacion, para este objetivo, se gestionaron recursos adicionales
que ascienden a 5$193.595.645.-distribuidos en distintos programas, a continuacion se
detallan los mas emblematicos:

< PROGRAMA MEIORIA DE EQUIDAD EN SALUD RURAL:
Es un aporte del Ministerio de Salud que permite asegurar el financlamiento en la
contratacidn de un segundo técnico paramédico para cada posta a objeto de mejorar |a
continuidad, el acceso v la oportunidad de las atenciones de salud en los establecimientos
rurales.
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MONTO TRANSFERIDO: $29.300.000.-

%+ PROGRAMA DE REHABILITACION INTEGRAL EN LA RED DE SALUD:
El objetivo es mejorar la calidad de vida de las personas y sus familias en situacion de
discapacidad permanente y fo transitoria, reducir la proporcidn de usuarios que presentan
limitaciones funcionales y dolor cronico en relacion a patologias osteomusculares.
Este programa se lleva a cabo en el CENTRO COMUNITARIO DE REHABILITACION (CCR), can
profesionales, kinesidlogos, terapeutas ocupacionales y fonocaudidlogos.

@ MONTO TRANSFERIDO: 525.584.803 -

<+ PROGRAMA DE ATEMNCION DOMICILIARIA A PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN
SITUACION DE DEPENDENCIA SEVERA:

Este es un programa muy relevante para la atencién primaria de salud cuyo objetivo es
mejorar la calidad del cuidado de la persona en situacion de dependencia severa,
disminuyendo la carga de la persona que ejerce come cuidador/a.
A través de este programa se entrega capacitacion, orientacion y tratamiento en el domicilio
de los pacientes impedidos fisicamente para trasladarse a las postas rurales. Para llevar a
cabo dicho programa el Departamente de Salud cuenta con un grupo de profesionales
integrado por un médico, 02 kinesidlogos, 8 técnicos paramédicos, 1 enfermera, 1 psicologo
y 1 asistente social, que brindan atencidn necesaria de acuerdo a los requerimientos del
paciente, ademas de controlar y evaluar pericdicameante.
En el marco de este programa, se encuentra inserto el pago a cuidadores de pacientes con
dependencia severa denominado ESTIPENDIOS, el cual consiste en apoyo monetario,
beneficiando a la poblacidn perteneciente tanto al hospital de Chimbarongo como al
departamento de salud; este beneficio se entrega a las personas que en su rol de cuidadaor
cumplen ciertos criterios, Durante el afio 2015 se entregd este incentivo economico en daos
ceremanias al afio las cuales consistieron en 02 jornadas comunales para los cuidadores en
donde también se premid a algunos de éstos con ayudas técnicas para disminuir la

sohrecarga fisica.
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MONTO TRANSFERIDO: 526.078.076.-

PROGRAMAS ODONTOLOGICOS

También es importante destacar la importante funcion que ha cumplido el municipio
en la recuperacidn y mantencién de la salud bucal de los Chimbaronguinos, a traves de los
programas de Reforzamiento de la Atencién Odontolégica, se realizaron acciones de:
Protesis dental, endodencla (o tratamientos de conducto) y Altas Integrales, gue consiste el
resolver la salud bucal de la persona en su totalidad, ya sea la eliminacion de caries,

® extracciones, limpieza y protesis, para programa de mujeres jefas de hogar, para personas

de B0 afios de edad, y para hombres y mujeres de escasos recursos de la comuna, lo que
implicd |la solucion a problemas dentales de alto costo econdmico. Quienes asistieron a
clinicas particulares para su atencidn con costo cero para los beneficiarios. Ademds de
aportes para cumplir con los compromisos que imponen la Garantias Explicitas en Salud-Ges,
de altas integrales para nifios de & y 12 afios, y embarazadas.

También es importante la labor preventiva gue se realiza en jardines infantiles, con
charlas de salud bucal, entrega de pastas y cepillos de dientes a preescolares.

Para los programas dentales del departamento de salud el municipio, se realizo un

gasto de § 58.910.149.-

< PROGRAMA DE RESOLUTIVIDAD EN ATENCION PRIMARIA:
Dirigida a resolver en el nivel local consultas médicas en las especialidades de oftalmologla
con inclusion de lentes dpticos y Otorrino con la inclusion de examen de audiometria y
audifonos cuando se requiera.

MONTO TRANSFERIDO: 514.746.032.-

% PROGRAMA IMAGENES DIAGNOSTICAS EN ATENCION PRIMARIA:
Con el objeto de lograr la deteccidn precoz y oportuna del cancer de mama, de displasia de
cadera en nifios ¥ nifias de 3 meses y la patologia biliar y cancer de vesicula, el Ministerio de

Salud, a traves del Servicio transfiere al Departamento de Salud Municipal recursos para

realizar los exdmenes de: Mamografias, ecotomografias mamarias, radiografias de caderas y

Emtnmnﬁrafias abdominales.
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MONTO TRANSFERIDO: $6.282.900.-

% PROGRAMA DE APOYD AL DESARROLLO BIO-PSICOSOCIAL EN LA RED ASISTENCIAL:
A traves de una programacion de actividades anual que abordan las tematicas de;
fortalecimiento del desarrollo prenatal v a su vez fortalecimiento del nifio vy nifia, gue
realizan un equipo conformado por matrones, enfermeras, nutricionista, sicdlogo, asistente
social ¥ técnicos parameédicos.
Se incorporan actividades de talleres para las mujeres embarazadas y puérperas tales como:
TALLER NADIE ES PERFECTD, como apoyo a la crianza, EJERCICIO FISICO, VISITAS
DOMICILIARIAS, ESTIMULACION AL DESARROLLO SICOMOTOR, PROMOCION DE LA SALUD Y
AUTOCUIDADD,
MONTO TRANSFERIDO: $15.542.652.-

< CONVENIO PROMOCION DE LA SALUD:
Durante ¢l aflo 2015 también se dispuso de recursos para implementar algunas acciones de
promecidn, a través del Convenio Promocidn de Salud, celebrado entre la Secretaria
Regional Ministerial de Salud vy la llustre Municipalidad de Chimbarongo, a traves de un Plan
de Promocidn de Salud, cuye objetive principal fue gue la poblacion de nuestra comuna
incorpore estilos de vida saludables focalizado en tres ambitos como sen: Alimentacidn
Saludable, Actividad fisica, y vida libre de humo de tabaco , de estos se desprenden distintas
actlvidades que se realizaron durante el afio con el fin de bajar los indices de obesidad,
sedentarismo y enfermedades cardiovasculares no transmisibles.

MONTO TRANSFERIDO: $ 8.358.611.-

DURANTE EL ANO 2015 EL MUNICIPIO EN SU CALIDAD DE GESTOR A TRAVES DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL EIECUTO 17 PROGRAMAS POR CONVENIOS
SUSCRITOS CON EL SERVICIO DE SALUD DE LA REGION DE O'HIGGINS, LO QUE SIGNIFICO
UN INGRESO ADICIONAL DE 5193.595.645.- PERMITIENDO ASEGURAR UNA MEJOR
OPORTUNIDAD EN EL ACCESO A LA SALUD, LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DE PRESTACIONES
A NIVEL LOCAL CONFORME A LO MENCIONADO EN TODOS LOS PROGRAMAS
MENCIONADOS PRECEDENTEMENTE.
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CENTRO COMUN |0 DE REHABILITACION DE CH NGO, {CCR

El Centro Comunitario de Rehabilitacion (CCR) de Chimbarongo, obra pionera en la ¥l

region, fue inaugurado en abril del afio 2007, gracias a la iniciativa y financiamiento del
municipio local v al aporte del Gobierno de Japdn, recursos gestionados por la primera
autoridad comunal.

El objetivo de la Institucidn es lograr una rehabilitacién integral e inclusiva de las
personas en situacion de discapacidad (permanente o transitoria), que se planifica en

@ conjunto con el beneficiario y su familia; una instancla en donde se comparten

conocimientos y practicas, vinculando a las diversas personas y entidades de la comunidad.

El CCR ofrece una atencidn multidisciplinaria, fundamentada en el Programa de
Rehabilitacion Integral, gque no stlo se basa en la capacidad de su completo equipo
profesional, conformado por Kinesidlogos, Terapeutas Ocupacionales, Fonoaudiologas,
administrativa sino también, en la participacion activa y constante de las familias de las
personas en situacion de discapacidad y comunidad en general.

La poblacion beneficiaria proviene principalmente de sectores rurales de la comuna.
En su mayoria usuarios de escasos recursos, guienes presentan serias limitaciones en su
autonomia para las actividades de la vida diaria, no poseen espacios para la recreacion y
participacion social, es decir, para desempenar los roles gue le son propios por su edad, sexo
y situacion socio-cultural y laboral.

Para realizar la labor anual del eguipo profesional se reciben recursos provenientes

™ desde el propio municipio v del Ministerio de Salud, en total unes 50 millones de pesos, los

gue permiten adquirir el equipamiento necesario para el funcionamiento, asi como de
implementar talleres dirigidos a nuestros usuarios y contar con un vehiculo de utilizacion
exclusiva, que permite el traslado de pacientes que viven en sectores rurales de nuestra
comuna.

En términas concretos, durante el afio 2016 se realizaron mas de 8.000 mil controles
de usuarios de nuestro servicio y se registrd un ingreso de 530 nuevas personas en situacian

de discapacidad permanente o transitoria,
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Ademas, en la actualidad, el centro Comunitario de Rehabilitacidon es un centro
calificador de discapacidad, por lo que desde nuestra comuna se realizan las gestiones
pertinentes ante COMPIN para que los chimbaronguinos que sufran de alguna discapacidad
puedan obtener su Registro Nacional de Discapacidad.

También en el 2015, aparte de la atencion individual, se realizaron una serie de
talleres orientados al trabajo comunitario y al fortalecimiento y empoderamiento de las
personas en situacion de discapacidad con respecto a que deben ser incluidas v participes
del desarrollo social, en lo laboral, educacional, cultural y familiar.

Otra actividad relevante el 2015 fue un proyecto adjudicado desde Senadis, por mas
de 2 millones de pesos, gue permitio a los profesionales e instituciones comunales ligadas a
la discapacidad, capacitar a funcionarios municipales y de educacion acerca de la actual
mirada hacia la discapacidad, donde la premisa es lograr la plena inclusian social de este
sector de |a poblacian,

Los talleres realizados durante 2015 fueron:

1.- Taller dirigido a usuarios secuelados de enfermadades neurolagicas

Desde una perspectiva biosicosocial, se realizo este taller, que agrupd a 15 usuarios
de nuestra servicio.

Esta accldn dio frutos, ya que sus participantes se reconocen como un grupo estable
y arganizan actividades mas alla de las planteadas por los profesionales.

Con ello se cumple el objetivo general de este taller gue es crear instancias de
educacion, socializacion y empoderamiento de los usuarios que padecen secuelas de arigen
neuraldgico.

2 -Taller “programa de rehabilitacién integral con la comunidad adulto mayor”

Este taller tuve come objetivo desarrollar y validar un modelo de atencian integral
local gue promueva el envejecimiento activo y saludable en los adultos mayores, para asi
facilitar procesos de inclusién social y participacién comunitaria.

A través de la actividad fisica, clases de manualidades y de mantenimiento cognitivo,

16 usuarios de la comuna dieron vida a esta iniciativa.
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EXPECTATIVAS PARA EL 2016

Actualmente la cartera de atenciones del centro ha crecido, vy hoy ofrece a sus
usuarios la posibilidad de acceder, en forma gratuita, a teraplas complementarias como
Reiki, Masoterapia v flores de Bach, las que sumadas a las de kinesiologos, terapeuta
ocupacional y fonoaudiologos permiten gque nuestros usuarios puedan acceder a una
atencion en salud de calidad y oportuna.

También, durante este ano se implementaron dos nuevos talleres que buscan la

® inclusion social y Ia plena participacion de nuestras usuarios, ellos son:

Taller de Apresto y Capacitacion Laboral
Este taller, en su constitucion, tiene como objetivo general lograr habilitar y potenciar
diferentes destrezas laborales en personas en situacion de discapacidad que se encuentran
en procesos finales de intervencién en su rehabilitacion en el Centre Comunitario de
Rehabilitacion Ayudando a Crecer, desde el enfogue comunitario, con el fin de prepararlos
de la forma mas optima en potenciales puestos de trabajo a los cuales ellos pueden acceder
segun el contexto comunal.
Ademas, al sor realizado por el Terapeuta Ocupacional del Centro Comunitario, existen
vinculos con la Oficina Municipal de Intermediacion Laboral de la comuna, con el fin de
trabajar en conjunto en las etapas del proceso de Insercion Laboral (evaluacidn, colocacion,
mantencion y seguimiento laboral).
Taller de Boccias

Este ano se inicio desde el Centro Comunitario de Rehabilitacion uno de los talleres
mas interesantes e inclusivos que se han implementado, se trata del taller de Boccias.
Las Boccias es un deporte paraclimpico practicado por personas en situacion de
discapacidad, que tiene como objetivo incluir a una practica deportiva a cualquier persona
con alguna discapacidad, sin importar su diagndstico ni su funclonalidad.

Teniendo en cuenta que esta practica deportiva puede ser de cardcter recreativo y

competitivo.
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P MENTO DE TRANSIT

Dentro de las funciones y fo atribuciones de las Unidades, Departamentos u otras
dependencias que conforman toda la gestian Municipal es dable reiterar las funciones que
cumple el Departamento de Transito en materia legal vy administrativa.- Como una de la
funcion relevante gue incide en el presupuesto Anual, es el otorgamiento y renovacion de

Permisos de Circulacian.

Continuando con la disposicion de entregar una buena gestion municipal,
@ considerando el crecimiento considerable del parque automotriz que ha tenido nuestra
comuna, sumando a ello |a confianza de los contribuyentes de obtener en nuastro municiplo
su permiso de circulacion, con el dnico objetivo de generar recursos para incrementar
nuestro presupuesto anual, los ingresos por concepto de Permiso de Circulacion generaron
un alza de un 14 .5 5.
“Imagen del parque vehicular de |as calles principales de la cormuna®.

Con respecto al otorgamiento de Licencias de Conducir, donde se tiene que resaltar
la alta responsabilidad que tiene el departamento de cumplir con las leyes y normas que
rigen la postulacion y renovacion de Licencias mas aun cuando durante el afio 2014 hubo un
cambio radical en lo que respecta al nuevo examen tedrico y practico para conductores
profesionales y asi cumplir con lo requerido por la Comisidn Nacional de Seguridad de
Trénsito [CONASET) adaptandalas a los requerimientos técnicos de la realidad de nuestro
Municipio para posteriormente obtener la Resolucion del Ministerio de Transporte que

@ autaoriza a este municipio la puesta en marcha de examen tedrico y practico informatizado
para postulantes a licencia de conductor.

Valor que se generd en el otorgamiento de licencias de conducir 5 41.376.188.-,

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

MES CANTIDAD DE INGRESOS ' MONTO
"~ EMERO 1 - 170 6.215.277
FEBRERD 133 - 2.345.668
_ MARZO : 132 3.003.526
ABRIL 135 2.500.273
MAYD 221 | 13.655.512 |
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JUMIO 148 12.665.009
JULID 139 11.137.419
AGOSTO 152 2.034.734
SEFTIEMERE 148 15.827.300
CQCTUBRE 119 3.615.131
HOVIEMBRE 196 5.181.009
DICIEMBRE 113 17.251.406
TOTAL 1.812 95.534.683

Los ingresos corresponden a conceptos come: subdivisiones y/o loteos,

permisos de edificacidn por obras nuevas, ampliaciones per obras menares, ampliaciones de

viviendas sociales o modificaciones de proyecto, Certificados de Informaciones Previas, de

numeracion, de ruralidad, de vivienda social entre otros. Ademds se considera los pagos por

extraccion de aridos, aprobacion de proyectos y foltocopias de documentos que se

encuentran en los expedientes archivados en la Direccidn de Obras Municipales.

Permisos de Edificacian

... ARO 2014
MES | MIONTD PERMISOS PERMISOS EXENTOS | TOTAL
| MIES PAGADOS DE PAGOS | PERMISOS
ENERD 1.175.244 11 7 18
FEBRERD 2.361.157 g 24 | 33
MARZO 2.828,152 3 30 36
ABRIL 5.555.994 21 50 71
MAYD 943,530 Bl B 16
JUNi 2.100.360 7. ] 12
Lo 3.299.204 12} 32 44
AGOSTO 2,189,925 11| a8 59
SEFTIEMBRE 1,940,355 11! 16 27|
OCTUBRE 1,868,537 11 5 16
NOYIEMBRE 7.627.752 15| 18 33
DICIEMBRE 1.265,636 6 2| 29
[TOTAL | 33158045 128 | 266 384 |
ARD 2015 i
MES | MONTO PERMISOS | PERMISOS EXENTOS TOTAL
| MIES PAGADDS | DE PAGOS PERMISOS

ENERD 4,847,199 17 8 25
FEBRERD 1,599,828 13 4 17
MARZO 2.420.901 35 19 55
ABRIL 1.935.849 52 29| 81
MAYD 2.314.462 16| 10 26
JUNIO 1.755.740 44 | 14 | 58
JULIO 10.436.047 Kl i a

AGOSTO 1.181.789 15 2 17
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1.444.752 15 o 25
OCTUBRE 1.922.389 16 B 22
NOVIEMERE 3.700.455 B - 2 13
DICIEMBRE 14.543.470 34 g 43
TOTAL 48.112.921 278 117 395

PERMISOS EDIFICACION DE 5UBSIDIOS OTORGAGOS POR ARO S
AND PAGADOS | EXENTOS DE PAGO TOTAL PERMISOS
ANG 2011 143 S 264

|ARC 2012 180 180 g 350
AND 2013 1o 250 350
ARC 2014 128 [ 266 394
ARIC 2015 274 117 A 335
TOTAL 551 754 1324

=, SUBDIVISIONES ARO 2015
SUBDIVISIONES ’
MES SUBDIVISIONES SUBDIVISIONES URBANAS | RURALES

| ENERO 4 0 4
FEBRERO 2 0 2
MARZO Al 4 4 a
ABRIL 4 1 3
MAYD 2 1 1
JUNID 1 1 o
JULID 5 2 3
AGOSTD 2 : 1

 SEPTIEMERE 5 4 1
OCTUBRE 5 1 4
NOVIEMBRE ] 1 1
DICIEMBRE 3 Fl 1
TOTAL 33 18 21

TOTALES MONTOS CANCELADOS POR ANO

[aRD 2011 = [ 55.058.064
_ARD 2012 e, 28 815.087
(ARD 2013 50,435.949
AND 2014 33.158.045
ARIC 2015 §5.534.683
CERTIFICADOS :

MES CERTIFICACIONES DE | CERTIFICADO DE | CERTIFICADO DE | DTROS TOTAL
INFORMACIONES VIVIENDA INHABITABILIDAD | CERTIFICADOS
PREVIAS SOCIAL ,
ENERO 1 48 & B9 184
FEBRERD 55 36 3 A8 142
| MARZO 33| 32 3 s 130

R L T T [ L - e il gy =575 L R === =773 £ L Tl L b E o EMRRS 71 ~ FTE ey | il
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ABRIL a7 EE] ' q | 44 134
MAYO B8 a7 24 74 228
uNIO [ 52l 18 & 74 150
iuuo 2l 10 BEET) 76 120
| AGOSTO & a0 & 70 172
| SEPTIEMBRE 85 32 5 o2 1E4
| OCTUBRE 76 20 7 50 153
| NOVIEMERE 74 34 21 98 | 232
| DICIEMBRE 26| 13 15 ) 48 | B7
TOTAL s?n"i 349 87 810  1.915
&

DEPARTAMENTO MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO

El Departamento de Medio Ambiente, Aseo y Ornato, tiene por objetivo velar por el
aseo de los espacios piblicos, la apropiada recoleccidn y disposicidn final de los residuos
domiciliarios y residuos en general (desechos de ramas, pasto, entre otros).

La mantencién y mejoramiento de las dreas verdes, tanto a nivel urbano como rural y
la contribucién al mejoramiento del medio amblente de la comuna, en virtud de la las
normativas vigentes y en conformidad con el Plan de Desarrollo Comunal, la Mision
Municipal y 1a Planificacién Estratégica.

El Departamento durante el afie 2015 conto, con una dotacion adicional de 8
personas, las cuales que se distribuyen segln diferentes programas que apoyan el trabajo
del personal de planta,

De acuerdo al desglose en cuanto a presupuesto, ¢l programa de mantencion de

i alumbrado pdblico, cuenta con un técnico eléctrico a honorarios, el cual tiene como

funciones, actuar como ente fiscalizador de |a empresa externa gue realiza la mantencion
del alumbrade publico (INGEARQ) y velar por la mantencidn del alumbrado pidblico, tanto
rural como urbano y apoyo técnlco a diferentes unidades municipales, salud y educacion,
Dentro del programa de areas verdes y parques comunales, se contratdé a un
supervisor de terreno y 2 personas de apoyo por todo el afio, los cuales desarrollan diversas
labores: mantencion de algunas areas verdes en plazas y parques de la comuna,

principalmente desmalezado y corte de pasto en forma permanente, apoyo en riego de
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AL
dreas verdes, ademds como apoyo a operativos de limpieza masivos v apoyo a diversas
actividades municipales que desarrollan los diferentes departamentos.

En el programa de Mantencion, limpieza de sifones y espacios pulblicos, se

contrataron 3 persenas de apoyo en terreno permanentes durante todo el afio, que apayan
principalmente en las labores de mantencidn de sifones, limpieza de canales e inspeccion de
las aguas de riego, ademas de apoyo a labores de limpieza y mantencidén de espacios
publicos.
P En el programa Gestion Medio Ambiental, se contd con el apoyo profesional de una
Ingeniera Ambiental desde enero a agosto de 2015, quien se desempeiid como encargada
de la unidad ambiental, cuyas labores eran la ejecucidn de labores asociadas a la
Mantencign de la Certificacidn Ambiental Nivel Excelencia, gestitn de episodios criticos del
Plan de Descontaminacidn Atmosférica, evaluacion y gestidn de denuncias ambientales y
participacion en mesas técnicas con instituciones publicas.

En el programa de control de natalidad de caninos y felinos se contrataron los
servicios de un profesional externo, cuya duracidn fue desde fines de abril hasta diciembre,
el cual permite esterilizar hembras caninas o felinas, con el fin de controlar su natalidad y
con ello disminuir el abandono de en espacios publicos o privados.

Finalmente, en el pragrama de atencién y control de plagas, se contrataron los
servicios de un profesional externo que permitié controlar en parte las plagas asociadas a
ectoparasitos (garrapatas) en diferentes villas de la comuna desinfectando a las mascotas de

los asistentes.
Funciones v labor la el departamento

1. Aseo y Ornato espacios plblicos.

El Departamento tiene dentre de sus funciones el aseo de vias pidblicas, parques,
plazas, y en general de los bienes municipales y nacionales de uso publico existentes en la
comuna y bajo esta necesidad, se desarrolla el Programa de Mantencion de areas verdes y

Pargues comunales.
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Por lo anterior, durante el afio 2015, se desarrcllaron una serie de actividades
tendientes a la mantencion de la limpieza en cuanto al 'aseo y ornato de espacios plblicos,
entre ellos:

Mantencidn y limpieza de areas verdes de calle Camiroaga Cortina {Paseo El Mimbre),
podando las especies arbustivas v realizando la limpieza de malezas y basuras dentro de las
jardineras, esta labor fue realizado por CONAF, guien cuenta con personal de apoyo a través
de Programas de Emergencia de Empleo.

® Sumado a lo anterior, con personal del Departamento, se realiza en forma
permanente las mantenciones relativas a corte de pasto de diversos sectores: Estadio
Tinguiririca, Estadio La Villa, Plaza Villa La Piramide, Plaza Villa Niebla, Plaza Rosendo
Jaramillo, Plaza Villa Dofia Martina I v Il, Plaza Villa Padre Hurtado, Plaza Villa Diego Portales,
Calle Maximao Valdez y Calle Arturo Prat. Ademas como apoyo a diversas instituciones de la

comuna como; Jardin Bambi de |a Poblacion Diego Portales, Centro Comunitario de

Rehabilitacidn, Centro parvulario Chimbarongo, areas verdes Internado femening.

CONTENEDORES DE B
Durante el afio 2015, el Departamento adguirid un total de 48 contenedores de
basura, de diversas capacidades: 2 de 1000 litros, 43 de 140 litros v 3 de 80 litros (con el fin
de generar un mini punto limpio en el Departamento de Medio Ambiente, Aseo y Ornato.
La finalidad de adquirir estos contenedores es distribuirlos a la comunidad, dependiendo de
las necesidades que se presenten.
L A la fecha se han entregado la cantidad de 19 contenedores de 140 litros los cuales se
detallan a continuacidn:
* Comité Adelanto Villa La Estrella: 2 Contenedores de 140 litros.
# Club Deportive Unidn Tres Puentes: 4 Contenedores de 140 litros,
= J.VV Rosendo Jaramillo: 3 Contenedores de 140 litros,
s JLVV Villa Nueva El Porvenir: 2 Contenedores de 140 litros.
s LNV Las Brisas de Tinguiririca: 2 Contenedores de 144 litros.
*  JIVV La Merced de Chimbaronge: 4 Contenedaores de 140 litros.
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s Spctor Callejon Las Quezadas: 2 Contenedares de 140 litros.

2. Mejoramiento Plazas y areas verdes de la comuna
Dentro de las labores proplas que tiene el Departamento, se encuentran la

construccion, mantencidn y mejoramiento de las areas verdes de |a comuna.

Par lo anterior, el Departamento durante el 2015, construyd un invernadero y sombreadero
para produccidn, desarrollo y crecimiento de flores yf/o arbustos, ademas de arboles
ornamentales, que sirven de stock para poder hermosear algunas plazas y realizar reposicidn

de arboles.

2.1 Evaluacidn del erbolado urbano

Durante este afio, se realizd la identificacion en terreno de especies de gran altura, a
salicitud de los vecinos, que reguerian poda de rebaje ya sea por temas de alumbrado
publico y seguridad y extraccién de especies de gran altura, que se encontraban secas o en
riego eventual de caidas, levantamiento de veredas o intervencidn de ramas en el
alumbrado pablico. Para ello se contrataron los servicios de empresa externa que realizo el

programa a cabalidad.

3. Mantencion y limpieza de sifones y canales
Limpieza de Sifones y Canales

Dentro de las labores que le competen al Departamento se encuentran, disefiar e
implementar programas de limpieza de sumideros de aguas lluvias y, en general, de las
acequias y canaletas existentes en la via piblica o de incidencia urbana. Para ello, se
desarrolla el programa de limpieza y mantencidn de sifones, canales y espacios publicos, en
donde trabaja personal de forma permanente, dedicados a la mantencion periodica de la
limpieza, despeje de vegetacidn u obstaculos que puedan interferir en el normal curso de los
canales, acequlas y sifones.

3. Apoyo actividades Municipales
Adicionalmente a las labores gue realiza el Departamento, también desarrolla apoyo

a actividades Municipales diversas y a otros departamentos, ya sea en el ambito social,
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traslado de mediaguas, armado de toldos para eventos de servicios pablicos, participacién
en actividades de eventos municipales.

4. Mantencion del Alumbrado Pdblico
El Departamento tiene a su cargo la mantencion del alumbrado piblico, la cual tiene

como funcidn principal mantener en buenas condiciones y en permanente funcionamiento,
las luminarias tantoe del sector urbano y rural, ya sea én plazas, parques, caminos, calles,

entre otros.

5. Servicios de extraccion y aseo cormunal

Le corresponde al Departamento velar por la extraccidn y disposicion final de la
basura, tante en la zona urbana como rural, ademds, controlar el retiro oportuno de
escombros v micro basurales.

Para lo anterior, el Municiplo cuenta con 2 camiones para el retiro de basura rural,
uno de ¢llos adquiride durante el afio 2015, que recorren sector norte y sur y ademas cuenta
con los servicios de extraccidn de basura y barride en el sector urbano que es ejecutado por
la empresa externa de aseo Demarco.

Con respecto al aseo comunal, en forma permanente se realiza limpieza de diversos
sectores, por ejemplo calle Arturo Prat, Calle Maximao Valdez, y retiro de desechos de poda y
corte de pasto de diferentes lugares, ademds se realizan operativos de limpieza en sectores
donde se generan micrabasurales.

7. Programa Gestion Medio ambiente
. Difusién Provecto Reciclale

Se realizd una reunidn en la Poblacidn Rene Schneider, que fue coordinada con el
presidente de la junta de vecinos, donde se explicd la realizacion de un proyecto de reciclaje
en el punta de arigen es decir, retiro de residuos previamente separados (lata, tetra pack,
carton y materia orgdnica), posteriormente, con personal del departamento, se realizd
difusién casa a casa, para dar a conocer el proyecto e incentivar a participar de &,

De un total de 110 casas aproximadamente, 41 hogares aceptaron participar de esta

iniciativa y se comenzd a coordinar los dias de retiro, con los triciclos que forman parte del
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equipo de reciclaje, con personal de apoyo de la Eﬂc‘;—rﬁry en la actualidad se cuenta con un
total de 4 triciclos, que retiran residuos para reciclaje en varios puntos de la comuna:
Poblacidgn Rene Schneider, Departamenta Salud, Punto Limpio Javiera Carrera, Punto limpio
Estadio.
Posterlormente, los residuos recolectados son llevados al centro de acopio, dende

son ordenados y apilados para el retiro de un reciclador local,

Charlas temdticas ambientales

Dentro de los compromisos ambientales en el proceso de certificacion esta la
difusién a través de charlas educativas a colegios y juntas de vecinos en temadticas
ambientales, Por ello, durante el 2015, se efectuaron, con personal del departamento,
charlas dirigidas a 10 establecimlentos municipales, acerca del "Compost” y "Biotopo”. De lo
anterior, 2 colegios se les aporto como iniciativa del departamento, con 2 composteras para
el reciclaje de su materla organica, para realizar en conjunto con los alumnos y como labor
de aprendizaje, Escuela Convento viejo y Alto Miraflores y ademas 2 tomaren |a iniciativa de
confeccionar un biotopo, Escuela Las Quezadas v Las Palmeras.

[ Lr & en Establecimientos educacionales municipales
de vecinos de |a comuna.

A ohjeto, de mantener el lineamiento establecido en la mantencion de certificacidn
ambiental de excelencia, en lo referente al reciclaje, es que el departamento dono los
materiales necesarios, para confeccionar 20 contenedores ecologicos, con el fin de
recolectar botellas de plastico, que fueron elaboradas, peor el Complejo Educacional
Chimbarongo (CECH), v que han sido distribuidas y entregadas a diferentes escuelas de la
zona urbana y rural, ademas de diferentes juntas de vecinos y postas rurales de la comuna,
las cuales mostraron interés en sumarse a la iniciativa de'reciclaje.

Convenio de reciclaje de aceite con Rendering

Dentro de las labores de la unidad ambiental se destaca, durante el afio 2015, el

convenio establecide en el mes de agosto con la empresa Rendering, gue se encarga de

recolectar el aceite en desuso de comidas, de diferentes restaurantes de la comuna, los
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cuales son retirados en forma periddica por la empresa e informados al departamento para
conocer la cantidad de litros reciclados anualmente.
Apoyo en la difusion de la Gestion de Episodios Criticos

Durante ol afio 2015, desde el 1 de abril al 30 de agosto, se realizd una intensa
difusién del estado de la calidad del aire, que estda contemplade dentro del Plan de
descontaminacion atmosférica del valle central de la regidn de O'Higgins, en donde la
comuna se encuentra dentro de las 17 comunas saturadas peor contaminacién ambiental. Tal

@ difusién, se realizaba a establecimientos educacionales, juntas de vecinos, postas de la
comuna, juntas de vecinos y comunidad en general. Ademads, se coordind en conjunto con
diversas instituciones como bomberas, carabineros y hospital, para estar alineados del
mismo modo en la difusidn ante dias de alerta y/o episodio critico.

Por lo anterior, se confeccionaron afiches, que fueron entregados en diversos
lugares, escuelas, postas, hospital, bomberos y un punto de informacion municipal, donde a
través de banderas de colores, se gestionaba informar diariamente a la comunidad del
estado de la calidad del aire diaria, donde la bandera verde, significaba calidad de aire
buena, amarilla, calidad de aire regular y roja calidad del aire malo, es decir, episodio critico
donde no se debian encender las estufas a lefia por la comunidad.

Obtenclién de la Certificacidn Ambiental Nivel de excelencia.

El Departamento es encargado de la unidad ambiental, la cual estuvo a cargo de una
profesional del drea, en donde se cumplid con los estdndares exigidos por la Seremi de
Medio Ambiente, para lograr la Certificacion Ambiental Municipal a Nivel de Excelencia®.

Desde ese momento se debe cumplir con los nuevos lineamientos que se establecen
y s5on previamente aprobados por la Seremi de Medio Ambiente, para la mantencién de la
excelencia y lograr conseguir la altima instancia que es ser “Barrio Sustentable”, para ello
debe mantener lo ya comprometido anteriormente, y dar cumplimiento a cabalidad de los
nuevos compromisos adguiridos en la fase de excelencia,

La premiacion fue realizada en el mes de mayo, y personal de la SEREMI de Medio

Ambiente, hizo entrega al Alcalde del Certificado gue acredita gue el Municipio, recibid la

Certificacion Ambiental Mivel de Excelencia.
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Con relacidn al “Control de la natalidad en felinos y caninos” que busca fomentar la ]
tenencia responsable de mascotas, se realizaron dos programas "Esterilizacion de felinos y !;il
caninos” y “Atencién y control de plagas”. En la camparnia de Esterilizacion del afio 2015, se |.,; l[
operaron alrededor de 428 caninos y 257 felinos, con un total de 685 mascotas, programa I'HF

que fue desarrollado entre los meses de abril hasta diciembre. f

Control de Ectopardsitos. |
En la campafia de atencidn y control de plagas,cuya funcion es el tratamiento de f

ectopardsitos, se realizd a un total aproximado de 1.783 mascotas, con operativos que se

desarrollaron en diferentes villas: Villa El Carmen, Las Palmeras, Villa Union El Porvenir, JJ.VV

Rene Schneider, Poblacidn. Gabriela Mistral, Poblacion. Pablo Meruda, Villa Miraflores,

Sector Lo Meolina, Villa Las Brisas, Villa Las Copas, Villa Cardenal Silva Henriquez, Villa Jardin

Oriente, Villa San José, Villa Convento Viejo, Sector Quicharco, Villa Diego Portales, Villa

Temas Marin de Poveda, Villas Don Cosme, Sector Romeral Adentro, Villa S5an Alejandro La

Orilla, Villa Los Cantaros, Sector Santa Isabel, J1.VV Colonia de Quinta, 11.VV La Capilla, Villa

Los Alerces, Villa Munitas y Sector 5anta Teresa

Reparto de agua potable a familias

El departamento cuenta con un camidn Aljibes, el cual abastece en la actualidad de

agua potable en distintos sectores de la comuna, Puente negro y Montecillo, Las Canteras,

Barrio Estacién, Cancha el Ferro, Las Ranas, El provenir al cerro, Las Mariposas {medialuna),

L Rincon de Las Cuadras, sector Las Puertas {Victor Sandoval), Camino Lo Molina al cerro,
Callején Arturoc Prat, San Javier, Quicharco, Callejon Anibal Pinto, Pidihuinco, Callején San

Luis Cuesta Lo Gonzdlez.
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Los Establecimientos Educacionales Municipales son un importante motor de los
cambios necesarios para modernizar Chimbarongo. En efecto, en cada rincon de la gran
amplitud territorial gue ocupa nuestra comuna se erige orgullosamente un Jardin Infantil, i
una Escuela o un Liceo, gue se constituye en un punto de progreso y encuentro no solo en al
ambito educacional, sino gue también en los ambitos social y cultural de las localidades en
gue estan emplazados, realzando y reafirmando los valores y costumbres propios de sus

@ habitantes.

La Educacidén Municipal propende a garantizar condiciones de calidad, equidad ¥

cobertura para todos y cada uno de los nifios y adultos que estudian en sus aulas, y también
de sus padres y familias. Nuestro municipio invirtid durante 2015 mds de 600 millones de
pesos de su presupuesto para financiar cabal y oportunamente el pago de las
remuneraciones del personal, de transporte, serviclos basicos y mantenimiento de
infraestructura escolar, v asi cumplir las legitimas aspiraciones y expectativas de toda la
comunidad, y gue son un compromiso férreo de nuestro Alcalde,
Este esfuerzo municipal, sumado a los significativos aumentos en Subvenciones Regular,
Escolar Preferencial, Proyecto de Integracion Escolar, Mantenimiento, Conservacion y
Preservacion, ha permitido gue durante 2015 se hayan obtenido resultados destacables
comao los siguientes:

- Inversion en Infraestructura de los distintos establecimientos educacionales
municipales de la comuna, lo gue se ha traducido en construccion y habilitacién de
dependencias tales como salas de clases, salas de profesores, servicios higiénicos para
estudiantes y funcionarios, camblos de cubiertas y techumbres, mejora de obras de accesos
y desplazamientos en los establecimientos.

- Fuerte inversidn en la adquisicién de uniformes escolares, equipos, programase
insumos computacionales, mobillario escolar y de oficinas, bibliografia, recursos didacticos,

que permite gue nuestros nifios aprendan modema y lodicamente, aprovechando los
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beneficios de las tecnologias de informacidn y comunicacion vigentes, favoreciendo el estar
actualizados e insertos efectivamente a las condiciones actuales de nuestra sociedad.

- Contratacian de mas personal calificado para el aula, apoyos efectivos para el
docente y los nifios, aumentando las horas de dotacion para el liderazgo directivo,
académico y docente, y también de profesionales del Proyecto de Integracion Escolar, para
atender las cada vez mas crecientes necesidades de la comunidad educativa, invirtiendo
adecuadamente en Recursos Humanos que permiten hacer mas eficiente y efectivo los
procesos administrativos de la gestidn de |la administracién de educacion municipal

- Aumento en el promedio comunal de asistencia de nuestros nifios a sus
establecimientos educacionales, siendo cercano al 90%. Esto implica |la percepcién de
mayores ingresos por concepto de Subvencion de Escolaridad, como asi tambieén en la
posibilidad concreta de mejorar los resultados académicos de los estudiantes, dado que una
condicion badsica para aprender es gue los nifios asistan a clases. Este logro se debe
fundamentalmente al proyecto municipal de transporte escolar Implementado por iniciativa
de nuestro Alcalde, lo que permite que gran parte de los estudiantes de la comuna puedan
acceder en un medio de transporte rapido y seguro a sus colegios, dando tranguilidad a sus
padres y apoderados, constituyéndose la escuela en una ayuda significativa para las familias
chimbaronguinas.

- Aumento en la Inversidn Ley SEP. Durante el afio 2015, se invirtio una cifra cercana
a mil millones de pesos por concepto de Ley SEP. Este monto fue utilizado en los Planes de
Mejoramiento Educativo de cada uno de los establecimientos educacionales municipales, y

van en directo beneficio de los estudiantes mas vulnerables de nuestra comuna.

“Educor es AMAR" es nuestro lema y con €l queremos sintetizar dos aspectos
fundementales:

1.- Ef amor ¥ la pasidn con que dio a dia trobajomos con los olumnos, padres y apoderados,
directivos, docentes y no docentes que conforman nuestras comunidades de Aprendizajes, y

con las distintos entidades de lo comuna.

2.- Recordarnos permanentemente las Objetivos que nos hemos propuesto!
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CAPITAL DEL MIMBAE

BURELER L ke

Lograr  Aprendizajes de calidod en nuestros alumnos.
Aumentar Matriculo y reallzar una gestion eficiente de nuestros Establecimientos.
Formar  Alianzos participotivas y redes de opoyo con o comunidad.
Respetar Reglamentociones y normativas vigentes.

Lealtad, compromiso y buena comunicacidn, son los valores esenciales en los cuales
Créemas como equipo, que orientan nuestro gcclonar, y nos permiten reafirmar nuestra
convicclon que alconzaremos todos y codo uno de los obfetivos propuestos, los cuales

benefician a toda nuestra comuna.”
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